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ВСТУП 

 

Комунальний заклад Сумський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти 

(далі – КЗ СОІППО) є комунальним вищим закладом освіти, який заснований Сумською 

обласною радою, підпорядкований Міністерству освіти і науки України, департаменту 

освіти і науки Сумської ОДА. Інститут у своїй діяльності керується Конституцією України, 

законами України, актами Президента України, актами Кабінету Міністрів України, 

наказами МОН України, рішеннями Сумської обласної ради, розпорядженнями голови 

Сумської ОДА, розпорядчими документами ДОН Сумської ОДА, Статутом КЗ СОІППО, 

іншими нормативно-правовими актами у галузі освіти і науки.  

 

Місія Інституту – забезпечення готовності працівників галузі освіти Сумської області 

до професійної самореалізації в умовах модернізації системи освіти через досягнення ними 

високого особистісного, професійного та науково-методичного рівня компетентності.  

 

Мета Інституту – удосконалити систему безперервної освіти працівників галузі 

освіти в Сумській області на основі поєднання національних надбань світового значення та 

усталених європейських традицій забезпечення розвитку фахівців, при цьому забезпечуючи 

безперервну освіту громадян та здійснюючи практичну реалізацію освітньої політики в 

Україні.  

 

Інститут надає освітню послугу у сфері вищої освіти «Підвищення кваліфікації 

керівних і педагогічних кадрів, навчально-допоміжного персоналу в галузі освіти» та 

освітню послугу, пов’язану з одержанням вищої освіти на рівні кваліфікаційних вимог до 

магістра (державна ліцензія МОН України на надання освітніх послуг навчальними 

закладами, пов’язаними із одержанням вищої освіти на рівні кваліфікаційних вимог до 

спеціаліста, магістра Серія АЕ № 458495. Рішення про видачу ліцензії Акредитаційної 

комісії від 03.06.2014 р., протокол № 109, наказ МОН України від 11.07.2014 р. № 2323 Л та 

Ліцензійної комісії від 23.06.2016 р., протокол № 9/1, наказ МОН України від 30.06.2016 

року № 1397-л). 

 

Відповідно до мети Інституту продовжується вдосконалення системи післядипломної 

педагогічної освіти в Сумській області, зумовлене впровадженням новітніх освітніх 

технологій навчання освітян відповідно до культурно-духовних, суспільно-економічних, 

технологічних трансформацій, а також чисельних викликів глобального, європейського, 

національного, регіонального та місцевого рівнів. Головним своїм завданням Інститут 

вбачає забезпечення високої якості післядипломної освіти, сприяння професійному 

розвитку освітян регіону та створення умов для неперервної освіти педагогічних кадрів у 

Сумській області.  
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РОЗДІЛ І.  

ОРГАНІЗАЦІЙНО-УПРАВЛІНСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ 

 

1.1. Структура КЗ СОІППО  

 

Адміністрація інституту: 
– ректор інституту; 

– проректор з науково-педагогічної та навчальної роботи; 

– проректор з наукової роботи; 

– проректор з науково-педагогічної та методичної роботи; 

– декан 

Факультет підвищення кваліфікації та перепідготовки 

Кафедри: 

– кафедра теорії і методики змісту освіти; 

– кафедра соціально-гуманітарної освіти; 

– кафедра педагогіки, спеціальної освіти та менеджменту; 

– кафедра психології; 

– кафедра освітніх та інформаційних технологій. 

Відділи: 

– навчальний відділ; 

– науково-видавничий відділ; 

– навчально-методичний відділ координації освітньої діяльності та професійного 

розвитку; 

– навчально-методичний відділ моніторингу якості освіти та зовнішнього 

незалежного оцінювання ; 

– відділ правової, кадрової та організаційної роботи; 

– відділ технічних засобів навчання; 

– відділ матеріально-технічного забезпечення, експлуатації приміщень та охорони. 

Центри: 

- навчально-методичний центр психологічної служби; 

- обласний ресурсний центр підтримки інклюзивної освіти 

Бухгалтерська служба 

Бібліотека 

Гуртожиток 
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1.2. Робота рад КЗ СОІППО  

 

Робота вченої ради 

 

Вчена рада Комунального закладу Сумський обласний інститут післядипломної 

педагогічної освіти (надалі – вчена рада Інституту) є колегіальним органом, який здійснює 

загальне керівництво діяльністю Інституту.  

Вчена рада Інституту здійснює свою діяльність у межах передбачених Статутом та 

Положенням про вчену раду з метою забезпечення виконання Законів України, Указів та 

Розпоряджень Президента України, Постанов Верховної Ради і Кабінету Міністрів України, 

наказів Міністерства освіти і науки України, наказів і розпоряджень органу виконавчої влади 

в галузі освіти, рішень і розпоряджень Сумської обласної ради та своїх власних.  

Головою вченої ради Інституту є ректор Нікітін Ю.О., доктор історичних наук, професор 

(наказ КЗ СОІППО від 25.05.2015 р. № 45-ОД). 

Протягом року відбувалися зміни у складі вченої ради Інституту, а саме: 

– виведено зі складу вченої ради Інституту Воловик Валентину Іванівну, магістрантку 

спеціальності 011 Освітні, педагогічні науки ІІ курсу денної форми у зв’язку із закінченням 

навчання за освітньо-професійною програмою Педагогіка вищої школи; 

– введено до складу вченої ради Інституту Ярову Вікторію Миколаївну, магістрантку 

спеціальності 073 Менеджмент ІІ курсу заочної форми навчання за рішенням зборів 

студентського самоврядування; 

У 2022 році відбулося 13 засідань вченої ради Інституту, на яких розглядались питання, 

пов’язані зі зміною складу вченої ради, актуальними питаннями функціонування інституту, 

удосконаленням роботи структурних підрозділів Інституту, науково-видавничою діяльністю 

тощо. На засіданнях вченої ради Інституту у 2022 році розглянуто питання щодо визначення 

стратегії і перспективних напрямів розвитку освітньої, наукової, методичної та інноваційної 

діяльності Інституту, а саме: 

– затвердження звіту роботи КЗ СОІППО за 2021 р.; 

 – організація освітнього процесу інституту за дистанційною формою навчання: 

досягнення та проблеми; 

–  затвердження річного плану підвищення кваліфікації науково-педагогічних та 

педагогічних працівників КЗ СОІППО на 2022 рік; 

–  видачу дипломів із відзнакою студентам 2 курсу денної форми навчання за 

спеціальностями 011 Освітні, педагогічні науки та 053 Психологія; 

– перспективне планування курсів підвищення кваліфікації на 2023 рік; 

– співпраця Інституту з закладами освіти, науковими установами, громадськими 

організаціями; 

–  затвердження форм документів про вищу освіту та додатків до них; 

– результати профорієнтаційної роботи та підсумки вступної кампанії КЗ СОІППО за 

2022 рік; 

– основні фінансово-економічні показники КЗ СОІППО у 2021 році та кошторис 

інституту на 2022 рік; 

–  затвердження макету електронного свідоцтва підвищення кваліфікації; 

–  підготовка до чергової акредитації спеціальностей 053 Психологія та 073 Менеджмент; 

– фінансові питання акредитації та вартості навчання у 2022 році; 

– стан впровадження платних освітніх та інших послуг, які надаються Комунальним 

закладом Сумський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти; 

–  результати роботи бібліотеки КЗ СОІППО; 

–  науково-методичний супровід розвитку соціально-громадянських компетентностей 

педагогів НУШ 2021-2022 н.р. 

–  організація роботи центрів професійного розвитку педагогічних працівників 

Сумської області; 
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– затвердження змін та доповнень до Положення про навчальний відділ, Положення про 

відділ технічних засобів навчання Комунального закладу Сумський обласний інститут 

післядипломної педагогічної освіти; 

–  затвердження Положення про проведення практики (стажування) здобувачів вищої 

освіти другого (магістерського) рівня, Положення про Вчену раду, Положення про науково-

методичну раду, Положення про експертну комісію науково-методичної ради;  

– затвердження змін та доповнень до Положення про планування й облік науково-

педагогічної діяльності у Комунальному закладі Сумський обласний інститут 

післядипломної педагогічної освіти; 

–  інтенсивне навчання педагогів у системі післядипломної педагогічної освіти; 

– затвердження плану роботи КЗ СОІППО на 2023 р. 

За результатами обговорення схвалили проєкти рішень зі змінами та доповненнями. 

Також для успішної організації та здійснення навчально-методичної роботи факультету 

на вченій раді Інституту розглянуті питання про: 

– якість ведення документації кафедрами КЗ СОІППО; 

– звіт роботи державної екзаменаційної комісії у 2021-2022 н.р.; 

– затвердження положення про визначення рівня професійної й наукової активності 

науково-педагогічних працівників у комунальному закладі Сумський обласний інститут 

післядипломної педагогічної освіти (зі змінами і доповненнями); 

– затвердження положення про стажування педагогічних і науково-педагогічних 

працівників у КЗ СОІППО; 

– затвердження положення про стажування педагогічних і науково-педагогічних 

працівників освітніх закладів/установ/організацій, фізичних осіб у КЗ СОІППО; 

– затвердження положення про навчальний план підготовки здобувачів другого 

(магістерського) рівня вищої освіти у КЗ СОІППО; 

– затвердження положення про освітню програму зі спеціальності підготовки 

здобувачів другого (магістерського) рівня вищої освіти у КЗ СОІППО; 

– затвердження положення про гаранта освітньої програми зі спеціальності підготовки 

здобувачів другого (магістерського) рівня вищої освіти у КЗ СОІППО. 

–  порядок перевірки академічних, навчально-методичних та наукових текстів на 

наявність плагіату; 

– підсумки вступної кампанії у 2022 році. 

– затвердження плану профорієнтаційної роботи КЗ СОІППО на 2022 рік; 

– затвердження правил прийому до КЗ СОІППО у 2022 р. 

– затвердження навчальних планів підготовки магістрів в КЗ СОІППО на 2022-2024 р.; 

– затвердження робочих навчальних планів з підготовки магістрів зі спеціальності 073 

Менеджмент спеціалізації Управління навчальним закладом, спеціальності 011 Освітні, 

педагогічні науки спеціалізації Педагогіка вищої школи, спеціальності 053 Психологія 

спеціалізації Практична психологія; 

– затвердження навчальних та навчально-тематичних планів курсів підвищення 

кваліфікації на І півріччя 2022 року; 

–  затвердження розроблених навчально-тематичних планів курсів за вибором, 

переведених на дистанційну форму навчання; 

–  затвердження розроблених освітньої програми та навчально-тематичного плану 

фахових курсів для вчителів предмета «Захист України» очної та дистанційної форм 

навчання. 

  За результатами обговорення схвалили проєкти рішень зі змінами та 

доповненнями. 

На вченій раді Інституту розглядалися питання щодо успішного функціонування 

структурних підрозділів Інституту, а саме:  

–  використання рамки цифрових компетентностей для педагогів області; 

– організаційна діяльність кафедри психології; 
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– реалізація сучасних парадигм освітньої діяльності кафедри педагогіки, спеціальної 

освіти та менеджменту в умовах післядипломної педагогічної освіти; 

– науково-методичний супровід розвитку соціально-громадянських компетентностей 

педагогів НУШ 2021-2022 н.р; 

– багатовекторність діяльності кафедри теорії і методики змісту освіти; 

– забезпечення ефективної діяльності інклюзивно-ресурсних центрів в умовах змін до 

підходів в організації інклюзивного навчання; 

– роботу спеціалістів психологічної служби щодо супроводу освітнього процесу в 

умовах Нової української школи; 

– організаційно-методичні та масові форми роботи з учнівською громадськістю та 

педагогами Сумської області у 2022 році; 

– результати зовнішнього незалежного оцінювання в Сумській області у 2022 році; 

– результати моніторингових досліджень в Сумській області у 2022 році. 

За результатами обговорення схвалили проєкти рішень зі змінами та доповненнями. 

Відповідно до основних завдань вченої ради КЗ СОІППО прийняті схвальні рішення 

щодо присвоєння вчених звань науково-педагогічним працівникам Інституту (вченого звання 

професора кафедри теорії і методики змісту освіти Удовиченко Ірині Віталіївні, вченого 

звання професора кафедри соціально-гуманітарної освіти Нікітіну Юрію Олександровичу, 

вченого звання доцента кафедри психології Гальцовій Світлані Василівні, вченого звання 

доцента кафедри психології Василевській Олені Іванівні, вченого звання доцента кафедри 

теорії і методики змісту освіти Коді Світлані Василівні). 

Слід наголосити на тому, що на вченій раді КЗ СОІППО кожного засідання розглядалося 

питання про затвердження до друку науково-методичних матеріалів.  

 
Робота науково-методичної ради 

Науково-методична рада КЗ СОІППО створена відповідно до Статуту інституту та є 

колегіальним дорадчо-консультативним органом, який покликаний сприяти реалізації 

державної політики в галузі післядипломної педагогічної освіти, зокрема з питань науково-

методичного забезпечення навчального процесу Інституту відповідно до вимог світових 

стандартів і сучасного ринку праці.  

Метою діяльності науково-методичної ради є визначення та створення належних умов 

для навчально-методичної, науково-методичної та організаційно-методичної роботи 

науково-педагогічних працівників і методистів Інституту, що сприяє підвищенню 

ефективності та якості надання освітніх послуг з підвищення кваліфікації та перепідготовки 

педагогічних і керівних кадрів. 

Науково-методична рада здійснює свою діяльність відповідно до Законів України «Про 

освіту», «Про повну загальну середню освіту», «Про вищу освіту», «Про наукову та науково-

технічну діяльність», «Про інноваційну діяльність», «Про видавничу справу», «Про 

авторське право і суміжні права», Положення про державний вищий навчальний заклад, 

Положення про організацію навчального процесу у вищих навчальних закладах, Положення 

про науково-методичну раду КЗ СОІППО, Положення про експертну комісію науково-

методичної ради КЗ СОІППО, Положення про академічну доброчесність науково-

педагогічних, наукових, педагогічних працівників та здобувачів вищої освіти, Кодексу 

академічної доброчесності КЗ СОІППО, Положення про Комісію з питань академічної 

доброчесності КЗ СОІППО, нормативно-правових актів центрального органу виконавчої 

влади в галузі освіти, Статуту Інституту, наказів і розпоряджень ректора, інших актів 

локального нормативно-правового регулювання тощо. 

Очолює науково-методичну раду проректор з наукової роботи. До її складу входять 12 

науково-педагогічних та педагогічних працівників інституту, з них: 2 – доктори наук, 

професори; 8 науково-педагогічних працівників, які мають науковий ступінь кандидата наук, 

вчене звання доцента та 2 керівника структурних підрозділів інституту, один з яких має 

науковий ступінь кандидата наук.  
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У 2022 році відповідно до затвердженого плану роботи було проведено 8 засідань 

науково-методичної ради, на яких розглянуто 26 планових питань щодо наукової, навчально-

методичної, науково-методичної та організаційно-методичної роботи, спрямованої на 

удосконалення змісту та підвищення якості освіти з окремих напрямів, серед яких: 

1. підвищення якості реалізації освітнього процесу в Інституті та закладах загальної 

середньої освіти області розглядалось через впровадження перспективних напрямів 

діяльності у доповідях: «Про формування ключової компетентності «навчання впродовж 

життя» в учнів закладів загальної середньої освіти на уроках «Технології» (трудове 

навчання)» (Коренева І. В., методист з трудового навчання та креслення навчально-

методичного відділу координації освітньої діяльності та професійного розвитку); «Про 

методичний супровід формування професійної компетентності вчителів біології у системі 

післядипломної освіти» (Кісільова М. В., методист з біології, екології, природознавства та 

основ здоров’я навчально-методичного відділу координації освітньої діяльності та 

професійного розвитку);  

2. результати досліджень науково-педагогічних працівників щодо реалізації наукової 

теми інституту, науково-дослідних тем кафедр: «Про проблемно-ресурсний та індикативно-

технологічний виміри післядипломної освіти» (Жук М. В., доцент кафедри соціально-

гуманітарної освіти, кандидат філософських наук, доцент); «Про сучасні освітні інструменти 

для вчителів» (Посна Л. В., старший викладач кафедри освітніх та інформаційних 

технологій); «Про роль соціокультурного компоненту при викладанні іноземної мови» 

(Клюніна Н. В., старший викладач кафедри соціально-гуманітарної освіти); «Про цифрові 

технології для створення аудіовізуального контенту» (Ситник Л. Г., в. о. завідувача кафедри 

освітніх та інформаційних технологій, кандидат технічних наук, доцент); «Про стратегії 

інтегрованого навчання в методичній скарбничці педагога» (Гиря О. О., доцент кафедри 

педагогіки, спеціальної освіти та менеджменту, кандидат педагогічних наук, доцент); 

3. представлення результатів досліджень керівників науково-дослідних лабораторій 

та інноваційно-освітніх проєктів: «Про сучасний розвиток STEM-освіти і STEM-навчання в 

умовах діяльності науково-дослідної лабораторії» (Кода С. В., доцент кафедри теорії і 

методики змісту освіти, кандидат педагогічних наук); «Про особливості організації та 

розбудови здоровʼязбережувальної компетентності в контексті лабораторії 

здоровʼяспрямованої освіти» (Успенська В. М., доцент кафедри теорії і методики змісту 

освіти, кандидат педагогічних наук, доцент); «Про вивчення особливостей мовленнєвої 

функції сучасних дітей закладів загальної середньої освіти (дослідження лабораторії 

інклюзивного та інтегрованого навчання)» (Прядко Л. О., доцент кафедри педагогіки, 

спеціальної освіти та менеджменту, кандидат педагогічних наук, доцент); «Про особливості 

здійснення науково-методичної допомоги практичним психологам Сумської області» 

(Вознюк А. В., в. о. завідувача кафедри психології, доктор психологічних наук, професор);  

4. представлення результатів паспортизації закладів освіти щодо моніторингового 

контролю дослідно-експериментальної роботи: «Про результати інноваційної діяльності в 

закладах освіти Сумської області» (Пономаренко Т. О., завідувач науково-видавничого 

відділу, кандидат філософських наук); 

5. здійснення та представлення результатів зовнішнього незалежного оцінювання 

2022 року «Про результати зовнішніх освітніх оцінювань в Сумській області у 2022 році» 

(Остапенко О. І., завідувач навчально-методичного відділу моніторингу якості освіти та 

зовнішнього незалежного оцінювання); 

6. представлення досвіду організації роботи бібліотеки Інституту: «Про результати 

діяльності роботи бібліотеки у 2022 році» (Орлова Т. Г., завідувач бібліотеки); 

7. обговорення і затвердження Плану роботи науково-методичної ради КЗ СОІППО 

на 2023 рік (Грицай С. М., голова науково-методичної ради, проректор з наукової роботи, 

кандидат педагогічних наук, доцент); 

8. інформування про участь науково-педагогічних працівників КЗ СОІППО у 

міжнародних, всеукраїнських та регіональних науково-методичних заходах у 2022 році 
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(Пономаренко Т. О., завідувач науково-видавничого відділу КЗ СОІППО, кандидат 

філософських наук); 

9. обговорення результатів експертизи авторських навчальних програм, науково-

методичних видань та методичної продукції (Вознюк А. В., в. о. завідувача кафедри 

психології, доктор психологічних наук, професор; Грицай С. М., голова науково-методичної 

ради, проректор з наукової роботи, кандидат педагогічних наук, доцент; Єфремова Г. Л., 

завідувач кафедри педагогіки, спеціальної освіти та менеджменту, кандидат педагогічних 

наук, доцент). 

Протягом звітного періоду до експертної комісії науково-методичної ради надійшло на 

розгляд 98 матеріалів – авторські навчальні програми, наукові праці, навчально-методичні 

видання та методична продукція науково-педагогічних та педагогічних працівників 

КЗ СОІППО, а також інших працівників освіти Сумської області: 

 50 навчальних програм: навчальні програми з позашкільної освіти – 49; корекційна 

програма – 1; 

 48 видань, а саме: збірник навчальних та навчально-тематичних планів підвищення 

кваліфікації – 1; збірник матеріалів за результатами реалізації дослідно-експериментальної 

роботи – 1; збірники наукових праць/статей – 7; збірники матеріалів конференцій/форумів – 

2; навчально-методичні посібники – 6; методичні посібники – 14; методичні рекомендації – 

15; інформаційно-аналітичні матеріали – 1; анотований каталог – 1; каталог публікацій 

працівників навчально-методичних відділів – 1; збірник завдань – 1; збірник інтерактивних 

вправ – 1; довідники – 2. 

Зазначені матеріали схвалені та передані на розгляд вченою радою Інституту з метою 

надання грифів «рекомендовано до друку», «рекомендовано до друку та практичного 

використання», «схвалено та рекомендовано до впровадження». 

Подальшої уваги потребують питання, пов’язані з пошуком шляхів оптимальної 

організації наукової діяльності науково-педагогічних та педагогічних працівників, апробації 

та упровадженням результатів проведених наукових досліджень, здійсненням моніторингу їх 

упровадження, міжнародною діяльністю Інституту. 



12 

 

1.3. Співпраця із закладами освіти, освітніми установами та громадськими організаціями в межах України 
Таблиця 1.3.1 

Основні заходи у рамках співпраці та партнерства 

 

№ 

з/п 
Термін 

Зміст роботи 

(форма проведення заходу) 

Контингент, на 

потребу якого 

переважно 

спрямована 

робота 

Очікуваний 

продукт 

(нормативно-

правовий акт, 

резолюція 

рішення, 

програма, 

підручник, збірник 

тощо) 

О
р

іє
н

т
о

в
н

а
 

к
іл

ь
к

іс
т
ь

 у
ч

а
сн

и
к

ів
 

Місце 

проведення 

Відповідальні 

особи, 

організатори 

(ПІБ, посада) 

Співорганізатори 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 

Кафедра соціально-гуманітарної освіти 

1 Протягом 
року 

Вебінари  Слухачі курсів 
підвищення 
кваліфікації  

Резолюція на сайт 
інституту 

30 КЗ СОІППО Драновська С. В. 
Нікітін Ю. О. 

Ігор Щупак, Український 
інститут вивчення 
Голокосту «Ткума» 

2 Квітень  Лекція з елементами дискусії  Слухачі курсів 
підвищення 
кваліфікації  

Резолюція на сайт 
інституту 

20 КЗ СОІППО Драновська С. В. Тетяна Ремех, Відділ 
суспільствознавчої освіти 
Інституту педагогіки 
НАПН України. 

3 Травень-
червень 

Лекція з елементами дискусії  Слухачі курсів 
підвищення 
кваліфікації  

Резолюція на сайт 
інституту 

25 КЗ СОІППО Драновська С. В. 
Нікітін Ю. О. 

Оксана Салата, завідувач 
кафедри історії України 
історико-філософського 
факультету Київського 
університету ім. Бориса 
Грінченка 

4 Січень Всеукраїнський семінар Викладачі, 
методисти 

Програма курсів 
підвищення 
кваліфікації 

50 Київ, Готель 
«Україна» 

Драновська С. В. Петро Кендзьор, 
Всеукраїнська організація 
викладачів історії та 
суспільних дисциплін 
«Нова доба» 

5 Квітень  Зустріч із обговоренням Слухачі курсів 
підвищення 
кваліфікації 

Резолюція на сайт 
інституту 

20 КЗ СОІППО Драновська С. В. 
Нікітін Ю. О 

Олександр Желіба, 
кафедра політології, 
права та філософії 
Ніжинського 
державного 
університету ім. 
Миколи Гоголя 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 

6 Грудень  Зустріч з авторами пілотних 

програм НУШ ГІОГ 

Педагоги, що 
пілотують НУШ 6 
клас, вчителі міста 
Суми 

Резолюція на сайт 
інституту 

15 КЗ СОІППО Драновська С. В. Бурлака Олена 
Вікторівна, заступник 
директора з навчальної 
роботи 
Городищенського 
економічного ліцею 
Городищенської 
районної ради 
Черкаської області 

7 Грудень  Зустріч з авторами пілотних 

програм НУШ ГІОГ 

Педагоги, що 
реалізують 5 клас 
та пілотують 6 
клас НУШ, вчителі 
міста Суми 

Резолюція на сайт 
інституту 

15 КЗ СОІППО Драновська С. В. Васильків Ірина 
Дмитрівна, старший 
викладач кафедри 
суспільствознавчої 
освіти КЗ ЛОР 
«Львівський обласний 
інститут післядипломної 
педагогічної освіти» 

Кафедра освітніх та інформаційних технологій 

1 14.12.2020-

14.12.2022 

Реалізація компоненту проєкту 

«Культура добросусідства» 

через впровадження програм 

інтегрованого наскрізного 

курсу 

Вихователі ЗДО та 

учителі початкових 

класів ЗЗСО 

Звіт про проведені 

заходи 

1000 КЗ СОІППО Ситник Л. Г. ГО «Інформаційно-

дослідний центр 

«Інтеграція та 

розвиток» 

2 29 вересня 

2022 року 

Обласний семінар-нарада 

районних координаторів 

Міжнародного конкурсу з 

інформатики «Бобер» 

Районні 

координатори 

Міжнародного 

конкурсу з 

інформатики 

«Бобер» 

Семінар-нарада 30 Microsoft Teams 

КЗ СОІППО 

Павленко І. М.  

3 Протягом 

року 

Міжнародний конкурс з Web 

дизайну, комп’ютерної 

графіки та анімації 

Учні 1-11-х класів, 

ЗНЗ, 1-2-х курсів 

ПТНЗ, ВНЗ 

Участь у конкурсі 900 Вінницька 

академія 

неперервної 

освіти 

Ніколаєнко М. С. Міністерство освіти і 

науки України 

Кафедра психології 

1 28-29 
квітня  
2022 року 

Міжнародна науково-

практична конференція 

«Синергетичний підхід до 

проєктування життєвого 

простору особистості». 

Науково-
педагогічні 
працівники, 
педагоги, 
практичні 
психологи, 
соціальні педагоги 

Програма, збірник 
наукових матеріалів 
конференції 

100 м. Полтава Вознюк А. В. Полтавський 
національний 
педагогічний 
університет ім.  
В. Г. Короленка. 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 

2 27 квітня 
2022 року 

Міжнародний науково-

практичний семінар 

«Психологічна підтримка 

особистості в умовах війни, 

як зберегти й підтримати 

психічне здоров’я в умовах 

війни» 

Науково-
педагогічні 
працівники, 
педагоги, 
практичні 
психологи, 
соціальні педагоги. 

Програма 100 м. Київ Вознюк А. В. Інститут психології ім. 
Г.С. Костюка НАПН 
України. 

Кафедра педагогіки, спеціальної освіти та менеджменту 

1 Протягом 

року 

Всеукраїнська науково-

практична конференція з 

міжнародною участю 

«Трансформації вищої 

педагогічної освіти: світовий 

і український контекст» 

Педагогічні 

працівники 

Матеріали 

всеукраїнської 

конференції 

200 м. Полтава Єфремова Г. Л. Кафедра загальної 

педагогіки та 

андрагогіки ПНПУ ім. 

В. Г. Короленка, м.  

Полтава 

2 Протягом 

року 

ІV Всеукраїнська науково-

практична конференція 

«Соціальна підтримка сім’ї 

та дитини у 

соціокультурному просторі 

громади»  

Педагогічні 

працівники 

Матеріали 

всеукраїнської 

конференції 

150 м. Суми Єфремова Г. Л. Навчально-науковий 

інститут педагогіки і 

психології СДПУ 

ім. А. С. Макаренка 

3 Протягом 

року 

Реалізація науково-

педагогічного проєкту 

«Інтелект України» 

Педагогічні 

працівники 

Семінари, наради, 

вебінари 

45 КЗ СОІППО Грицай С. М. Заклади освіти області 

учасники проєкту 

4 28 жовтня 
2022 року 
 

ІV Міжнародна науково-

практична конференція 

«Освіта для ХХІ століття: 

виклики, проблеми, 

перспективи» 

Молоді учені, 

аспіранти, 

докторанти, 

науковці 

Програма, 

матеріали 

конференції 

220 СДПУ 

ім. А. С. Макаренка 

Гузенко О. В.  

5 24 

листопада 

2022 року 

VІІ Міжнародна науково-

практична конференція для 

студентів та молодих учених 

«Європейський університет: 

імідж, мобільність та 

соціальні перспективи» 

Молоді учені, 

аспіранти, 

докторанти, 

науковці 

Програма, 

матеріали 

конференції 

180 СДПУ 

ім. А. С. Макаренка 

Гузенко О. В.  

6 20-21 
грудня 
2022 року 
 

VІІІ Міжнародна науково-

практична конференція 

«Інноваційний розвиток 

вищої освіти: глобальний та 

національний виміри змін» 

 

Молоді учені, 
аспіранти, 
докторанти, 
науковці 

Програма, 
матеріали 
конференції 

190 СДПУ ім.  

А. С. Макаренка 

Гузенко О. В.  
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Кафедра теорії і методики змісту освіти 

1 Протягом 

року 

Керівництво науково-

дослідною діяльністю 

викладачів кафедри ТМЗО 

Педагогічні 

працівники   

кафедри 

Інформаційно-

аналітичні 

матеріали 

   18 КЗ СОІППО Сєрих Л. В. ІПВ НАПН України; 

ГНПУ ім. О .Довженка 

СДПУ  

ім. А. С. Макаренка 

2 Протягом 

року 

Організація і проведення 

науково-методичних заходів 

та навчальних занять для 

слухачів курсів підвищення 

кваліфікації з ОМ 

Учителі мистецтва, 

образотворчого 

мистецтва 

Підвищення 

професійної 

компетентності 

педагогів 

60 КЗ СОІППО Сєрих Л. В. Сумський художній 

музей ім. 

Н. Онацького, Сумське 

вище училище 

мистецтв і культури 

ім. Д. Бортнянського, 

Сумська обласна 

наукова бібліотека 

3 Протягом 

року 

Організація і проведення 

навчальних занять для 

слухачів курсів підвищення 

кваліфікації різних категорій 

Педагоги різних 

спеціальностей 

Підвищення 

загальнокультурної 

компетентності 

педагогів 

50 КЗ СОІППО Сєрих Л. В. Сумський художній 

музей ім. Н. Онацького 

Сумська обласна 

наукова бібліотека 

4 Протягом 

року 

Організація і проведення 

навчальних занять для 

слухачів курсів підвищення 

кваліфікації 

Бібліотекарі різних 

закладів освіти 

Підвищення 

професійної 

компетентності 

бібліотекарів 

67 КЗ СОІППО Сєрих Л. В. Сумська обласна 

наукова бібліотека, 

Сумська бібліотека  

ім. Т. Шевченка 

5 Протягом 

року 

Упровадження Регіонального 

інноваційного проєкту 

«Теорія і методика взаємодії 

закладів загальної середньої 

та позашкільної освіти в 

естетичному вихованні дітей 

та учнівської молоді» 

Учасники проєкту Презентації 

учасників проєкту  

49 КЗ СОІППО Сєрих Л. В. Заклади освіти, 

учасники проєкту, 

Сумська обласна 

наукова бібліотека 

6 14-15 

жовтня 

2022 року 

Міжнародний тренінг з арт-

терапії «Театр розвантажує й 

лікує» 

Учасники тренінгу Презентації 

тренінгу 

57 Харків Сєрих Л. В. КВНЗ «Харківська 

академія неперервної 

освіти» 

7 Листопад 

2022 року 

Регіональний науково-

практичний семінар 

«Концептуальні підходи 

формування емоційного 

інтелекту у здобувачів 

освіти» 

Учасники семінару Збірник матеріалів 

семінару 

150 Глухів 

 

Сєрих Л. В. Глухівський НПУ ім. 

О. Довженка 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 

8 20-21 
грудня 
2022 року 

Науково-практична 

конференція «Інноваційний 

розвиток вищої освіти: 

глобальний, європейський та 

національний виміри змін» 

Учасники науково-
практичної 
конференції 

Збірник матеріалів 150 Суми  Сєрих Л. В. Навчально-науковий 
інститут педагогіки і 
психології СДПУ ім. 
А.С. Макаренка 

9 Протягом 

року 

Проведення Всеукраїнських 

учнівських олімпіад 

Педагогічні 

працівники  

закладів загальної 

середньої освіти, 

учні  

Інформаційно-

аналітичні 

матеріали 

500 Сумська область Удовиченко І. В. Інститут модернізації 

змісту освіти МОН 

України 

10 Протягом 

року 

Проведення Всеукраїнських 

педагогічних конкурсів 

(«Учитель року») 

Педагогічні 

працівники  

закладів загальної 

середньої освіти 

Інформаційно-

аналітичні 

матеріали 

300 Сумська область Удовиченко І. В. Інститут модернізації 

змісту освіти МОН 

України 

11 Протягом 

року 

Забезпечення наукового, 

методичного та 

організаційного супроводу 

сервісного обслуговування 

закладів освіти області 

ЦПР ПП Методичні 

рекомендації 

100 Сумська область Удовиченко І. В. Управління (відділи) 

освіти 

райдержадміністрацій, 

міських рад 

12 Протягом            

року 

Українсько-естонській 

освітній проєкт «Міксіке в 

Україні» МОН України, 

OU MIKSIKE 

 

Учні, учителі 

закладів загальної 

середньої освіти 

області 

Методичні 

рекомендації 

200 Сумська область Удовиченко І. В. OU MIKSIKE, 

МОН України 

13 Протягом  

року 

Інститут обдарованої дитини 

НАПН України 

Учні, учителі 

закладів загальної 

середньої освіти 

області 

Публікація 

тематичних 

збірників, статей 

5 м. Київ Удовиченко І. В. МОН України 

14 Протягом  

року 

Інститут педагогіки НАПН 

України 

Учні, учителі 

закладів загальної 

середньої освіти 

області 

Участь у 

конференціях, 

нарадах; публікації 

у тематичних 

збірниках 

10 м. Київ Удовиченко І. В. МОН України 

15 Протягом 

року 

Упровадження проєкту 

«Школи здоров’я» 

Методисти  

Педагогічні 

працівники  ЗО – 

Шкіл здоров’я  

Методичні 

рекомендації 

200 Сумська область Успенська В. М. ДОН Сумської 

облдержадміністрації 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 

16 Протягом 

року 

Упровадження проєкту 

«Безпечна, дружня до 

дитини» 

Методисти  

Педагогічні 

працівники  ЗЗСО– 

шкіл, дружніх до 

дитини 

Методичні 

рекомендації 

50 Сумська область Успенська В. М. 
Сидоренко І. В. 

ГО «Дитячий фонд 

«Здоров’я нації через 

освіту» 

Державна служба 

якості освіти в 

Сумській області 

17 Протягом 

року 

Координація діяльності 

закладів освіти й підготовка 

педагогів з упровадження 

навчального курсу «Уроки 

здорового харчування» 

Педагогічні 

працівники  ЗЗСО 

Електронний 

збірник 

 

500 Сумська область Успенська В. М. ДОН Сумської 

облдержадміністрації 

18 Протягом 

року 

Координація діяльності 

закладів освіти й підготовка 

педагогів з упровадження 

навчального курсу «Захисти 

себе від ВІЛ» 

Педагогічні 

працівники  ЗЗСО, 

ЗПТО 

Підвищення 

професійної 

компетентності 

педагогів. 

Сертифікат про 

проходження 

навчання 

50 Сумська область Успенська В. М. ГО «Дитячий фонд 

«Здоров’я нації через 

освіту» 

19 Протягом 

року 

Розвиток психологічної 

компетентності особистості 

зі здоров’яспрямованої 

освіти 

Методисти  

Педагогічні 

працівники  ЗЗСО 

Методичні 

рекомендації 

200 Сумська область Успенська В. М. 
Сидоренко І. В. 

Управління (відділи) 

освіти об’єднаних 

територіальних громад 

20 Протягом 
року 

Забезпечення наукового, 

методичного та 

організаційного супроводу 

здоров’яспрямованої 

діяльності, створення 

безпечного здорового 

освітнього середовища в 

системі дошкільної, 

загальної середньої, 

професійної (професійно-

технічної), післядипломної 

педагогічної освіти 

Методисти, 
педагогічні 
працівники 
Сумської області 

Резолюція, рішення, 
методичні 
рекомендації 

1000 Сумська область Успенська В. М. 
Сидоренко І. В. 

Управління (відділи) 
освіти об’єднаних 
територіальних громад 
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РОЗДІЛ ІІ.  

НАУКОВО-МЕТОДИЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ РЕАЛІЗАЦІЇ ДЕРЖАВНИХ ТА 

РЕГІОНАЛЬНИХ ПРОГРАМ 

 

2.1. Реалізація нормативно-правових документів 

 

У 2022 році діяльність КЗ СОІППО спрямовувалася на виконання завдань з 

освітнього, наукового та організаційно-методичного супроводу та реалізації указів 

Президента України, постанов Уряду та Верховної ради України, доктрин, концепцій, 

законодавчих актів, державних та регіональних програм, нормативно-правових документів з 

питань освіти тощо. 

 

На виконання Постанови Кабінету Міністрів України від 30.05.2018  № 453 

щодо «Національного плану дій щодо реалізації Конвенції ООН про права дитини» на 

період до 2021 року» та з метою активізації інформаційно-просвітницької роботи із 

запобігання усім формам насильства над дітьми та поширення компетентнісного підходу в 

післядипломній освіті педагогів для забезпечення освіти з розвитку життєвих навичок дітей і 

підлітків України: 

– забезпечено інтеграцію навчального курсу «Вчимося жити разом» у систему 

післядипломної підготовки вчителів основ здоров’я початкової та основної школи; 

– проведено курси за вибором «Вчимося жити разом» для вчителів початкової та 

старшої школи (13 слухачів). 

 

На виконання Розпорядження Кабінету Міністрів України від 29.12.2021 № 

1770-р «Про затвердження плану заходів з реалізації Національної стратегії розбудови 

безпечного і здорового освітнього середовища у новій українській школі на 2022 рік» та з 

метою реалізації Національної стратегії розбудови безпечного і здорового освітнього 

середовища у новій українській школі: 

 проведено курси за вибором «Уроки здорового харчування в закладах освіти» 

(256 слухачів), «Здоров’я – феномен. Здоров’язбережувальні проєкти та технології» (15 

слухачів), «Безпечне і здорове освітнє середовище в НУШ» (164 слухача), «Моделювання 

шкіл здоров’я в закладах освіти» (15 слухачів); «Методика викладання основ здоров’я в 

основній школі» (9 слухачів), Сучасні технології формування навичок здорового способу 

життя серед дітей молодшого шкільного віку» (34 слухача), «Упровадження проєкту 

«Вчимося жити разом»« (13 слухачів). 

 

На виконання Розпорядження Кабінету Міністрів України від 09.12.2021 № 1687-р 

«Про затвердження плану заходів на 2021-2023 роки з реалізації Стратегії розвитку 

сфери інноваційної діяльності на період до 2030 року» та з метою визначення стратегічних 

напрямів та основних завдань, спрямованих на підвищення якості і 

конкурентноспроможності освіти в нових економічних і соціокультурних умовах, 

прискорення інтеграції України у міжнародний освітній простір: 

 проведено: 

 фахові курси підвищення кваліфікації учителів фізичної культури (55 слухачів); 

керівників гуртків позашкільних закладів усіх напрямків (110 слухачів); учителів 

початкових класів за концепцією «Нова українська школа» (55 слухачів); педагогічних 

працівників дошкільних навчальних закладів за спеціальностями: вихователі дошкільних 

навчальних закладів (387 слухачів); завідуючі, вихователі-методисти (за посадою), 

вихователі дошкільних навчальних закладів (62 слухача); інструктори фізичного виховання 

дошкільних навчальних закладів (28 слухачів); музичні керівники дошкільних навчальних 

закладів (46 слухачів); 
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 курси за вибором «Сучасні підходи до організації та проведення уроків фізичної 

культури в умовах НУШ» (102 слухача); «Особливості інтегрованого навчання молодших 

школярів в умовах НУШ» (48 слухачів); «Розвиток критичного мислення молодшого 

школяра в контексті Нової української школи» (102 слухача); «Компетентнісний підхід 

змісту початкової освіти у вимірі сьогодення» (51 слухач). 

 

На виконання Розпорядження Кабінету Міністрів України від 30.01.2019 № 376-р зі 

змінами  від 05.02.2020 № 123  «Про затвердження плану заходів з щодо реалізації 

Концепції розвитку системи електронних послуг в Україні на 2019-2020 роки» та з метою 

сприяння підвищенню кваліфікації рівня готовності суб’єктів звернення до використання 

електронних послуг: 

- проведено: 

 фахові курси ПК за дистанційною формою навчання на платформі MOODLE                 

(15 груп – 214 слухачів) за 12-ми спеціальностями педагогів ЗЗСО; 

 фахові курси ПК за дистанційною формою навчання на платформі Microsoft Office 

365 A1 (застосунок Microsoft Teams) для вчителів (викладачів) інформатики, інформаційних 

технологій (1 група – 9 слухачів); 

 курси за вибором «Використання інтерактивних дошок в освітньому процесі»                 

(5 груп – 118 слухачів), «Використання онлайн-інструментів в освітньому просторі» (15 груп 

– 352 слухачів), «Використання інформаційно-комунікативних та цифрових технологій в 

освітньому процесі» (5 груп – 95 слухачів), «Теорія та методика викладання інформатики та 

інформаційних технологій» (1 група – 11 слухачів), «Створення інтерактивних елементів 

уроку засобами ІКТ» (8 груп – 173 слухача); «Віртуальний клас для ефективного навчання 

Microsoft Teams» (7 груп – 169 слухача); «Інформатика в Новій українській школі» ( 3 групи 

– 43 слухача), «Віртуальний клас для ефективного навчання Google Classroom» (4 групи –            

88 слухачів), «Технології вебквесту в освітньому процесі» (4 групи – 66 слухачів); 

«Створення програм мовою Python» (2 групи – 27 слухачів); «Створення мультимедійної 

презентації на навчального відео» ( 3 групи – 50 слухачів); «Створення дидактичного 

забезпечення уроку засобами Microsoft Office» ( 1 група – 18 слухачів). 

 

На виконання Розпорядження Кабінету Міністрів України від 14.12.2016 № 988-р 

«Про схвалення Концепції реалізації державної політики у сфері реформування загальної 

середньої освіти «Нова українська школа» на період до 2029 року» та з метою визначення 

стратегічних напрямів та основних завдань впровадження в загальноосвітніх навчальних 

закладах: 

  забезпечено реалізацію плану заходів щодо запровадження концепції Нової 

української школи в загальноосвітніх навчальних закладах Сумської області на 2017-2022 

н.р.; 

  проведено курси підвищення кваліфікації працівників, які забезпечують виконання 

нового Державного стандарту базової середньої освіти в умовах реалізації Концепції «Нова 

українська школа» у 2022-2023 н.р. (795 слухачів), а саме: 

 вчителів 5 класів – 739 чол.; 

 вчителів початкових класів – 34 чол.;  

 асистентів вчителів – 22 чол. 

  оновлено освітні програми та навчально-тематичні плани підвищення кваліфікації 

фахових курсів та курсів за вибором для педагогів базової середньої освіти  за дистанційною 

формою навчання; 

  розміщено на сайті інституту нормативно-правове забезпечення щодо реалізації 

нового Державного стандарту початкової загальної  освіти та Державного стандарту базової 

середньої освіти. 

  розміщено методичні рекомендації щодо реалізації нових державних стандартів. 
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На виконання розпорядження Кабінету міністрів України від 21.04.2021 № 443-р 

«Про затвердження Національного плану дій з охорони навколишнього природного 

середовища на період до 2025 року»  з метою збалансованого (сталого) розвитку, екологічної 

освіти та виховання,  просвітницької діяльності з метою формування в суспільстві 

екологічних цінностей і  підвищення його екологічної свідомості: 

  впроваджено тему «Сталий розвиток та екологічна безпека» в освітні програми 

підвищення кваліфікації фахових курсів учителів (викладачів) біології, біології і екології та 

курсів за вибором «Основи формування соціальної і здоров’язбережувальної компетентності 

учнів», «Здоров’я – феномен. Здоров’язбережувальні проєкти, технології в закладах освіти», 

«Безпечне і здорове освітнє середовище в Новій українській школі». 

  проведено:  

 фахові курси  учителів(викладачів) біології, біології і екології  

 курси за вибором «Основи формування соціальної і здоров’язбережувальної 

компетентності учнів» (11 слухачів), «Здоров’я – феномен. Здоров’язбережувальні проєкти, 

технології в закладах освіти» (15 слухачів), «Безпечне і здорове освітнє середовище в Новій 

українській школі» (174 слухача).  

 

На виконання  розпорядження Кабінету Міністрів України  від 12.01.2022 № 41-р 

«Про затвердження плану заходів щодо реалізації Стратегії комунікації з питань 

євроатлантичної інтеграції України на період до 2025 року» 

 проведено курси за вибором «Сучасні технології організації освітнього процесу на 

уроках історії, основ правознавства, громадянської освіти в контексті Держстандарту базової 

середньої освіти»; «Громадянська освіта ЗССО в умовах реалізації Нової української 

школи»; «Гуманітарне право в закладах освіти як основа професійної діяльності педагога 

Нової української школи»; «Інтегроване навчання у ЗЗСО відповідно до державної політики 

в галузі освіти»; «Комплексний підхід до розвитку професійної комунікації педагога Нової 

української школи»; «Розробка власних інноваційних проєктів: з досвіду практичного 

консультування»; «Питання культури мовлення та Українського правопису як складової 

професійної компетентності учителя в Новій українській школі»; «Професійна 

компетентність педагога Нової української школи в контексті освіти впродовж життя»; 

«Формування успішно зростаючої особистості в сучасних соціальних реаліях». 

  прийнято участь у : 

 ІІІ Міжнародній науково-практичній онлайн-конференції «Обдаровані діти – скарб 

нації!» (18-23.08.2022, м. Київ); 

 Четвертому всеукраїнському відкритому науково-практичному онлайн-форумі 

«Інноваційні трансформації в сучасній освіті: виклики, реалії, стратегії» (27.10.2022, 

м. Київ);  

 VІ Всеукраїнській науково-практичній  конференції «Інновації в освіті і педагогічна 

майстерність учителя-словесника» (27-28.10.2022, м. Суми); 

 IХ Всеукраїнському Філософському форумі «Україна майбутнього: спроба 

філософського осмислення» (17.11.2022, м. Тернопіль); 

 Всеукраїнському науково-освітньому онлайн-форумі «Відлуння ідей Григорія 

Сковороди в сучасному освітньому й культурному просторі» (Черкаси, 24.11.2022); 

 Всеукраїнській науково-практичній конференції «Використання технологій 

менеджменту якості в управлінні закладами освіти» (Тернопіль, 24.11.2022 ).   

 

На виконання розпорядження Кабінету Міністрів України від 07.04.2021 « 285-р 

«Про затвердження Національного плану дій з реалізації Конвенції про права осіб з 

інвалідністю на період до 2025 року» з метою підвищення кваліфікації працівників освіти 

підготовки фахівців у сфері інклюзивної освіти які працюють у системі інклюзивної освіти 

  проведено  на фахових курсах «Учителі-дефектологи, учителі-предметники НВК, 
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ЗДО, спеціальних шкіл (50 слухачів); «Асистент вихователя інклюзивної групи»                           

(13 слухачів); «Вихователі по супроводу дітей» (11 слухачів); «Вихователі закладів 

інституційного догляду та виховання дітей» (14 слухачів), Логопеди (42 слухача); 

  проведено курси за вибором «Інноваційні навчальні стратегії у роботі з дітьми з 

особливими освітніми потребами в умовах інклюзивної освіти» (240 слухачів); «Особливості 

розвитку, навчання та виховання дітей з особливими освітніми потребами в умовах 

інклюзивної освіти» (412 слухачів); «Гіперактивні учні в Новій українській школі: освітній 

процес у розрізі інклюзивного навчання та особистісного потенціалу у сучасному просторі» 

(39 слухачів); «Діти з труднощами навчання в інклюзивному освітньому середовищі: сучасні 

технології супроводу» (158 слухачів); «Індивідуалізація освітнього процесу в інклюзивному 

середовищі» (158 слухачів); «Інклюзивна компетентність сучасного вчителя Нової 

української школи» (567 слухачів); «Інноваційні педагогічні технології інклюзивного 

навчання у професійній діяльності вчителя та асистента вчителя» (331 слухач); «Педагогічна 

підтримка дітей з особливими освітніми потребами в інклюзивному середовищі (263 

слухача). 

 

На виконання розпорядження Кабінету Міністрів України від 04.08.2021. N 883-р 

«Про затвердження плану заходів на 2021 і 2022 роки з реалізації Національної стратегії 

із створення безбар'єрного простору в Україні на період до 2030 року»:  

  забезпечено підвищення кваліфікації 8 фахівців інклюзивно-ресурсних центрів 

шляхом стажування; 

  оновлено зміст інклюзивного модуля всіх освітніх програм підвищення кваліфікації 

щодо питань використання Міжнародної класифікації функціонування, обмежень  

життєдіяльності та здоров’я дітей та підлітків. 

 

На виконання  наказу Міністерства освіти і науки України від 06.06.2022  № 527 

«Про деякі питання національно-патріотичного виховання в закладах освіти України 

та визнання таким, що втратив чинність, наказу міністерства освіти і науки України 

від 16.06.2015 № 641» з метою реалізації Концепції національно-патріотичного виховання в 

системі освіти України до 2025 року: 

 передбачено висвітлення питань національно-патріотичного виховання у змісті 

навчальних занять на курсах підвищення кваліфікації педагогів області; 

 розглянуто питання на курсах за вибором «Особливості викладання предметів 

суспільно-гуманітарного циклу в умовах очного, дистанційного та змішаного навчання»; 

«Краєзнавство в системі викладання соціально-гуманітарних дисциплін закладу освіти»; 

«Методика викладання історії та суспільних дисциплін в умовах Нової української школи»; 

«Професійний розвиток педагога в умовах Нової української школи»; «Розвиток 

професійних і мовленнєвих компетентностей учителів української мови та літератури»; 

«Інтегроване навчання учнів (студентів) при викладанні предметів соціально-гуманітарного 

напряму»; «Особливості викладання української мови та літератури в умовах дистанційного 

та змішаного навчання»; «Особливості навчання цифрових поколінь»; «Основи та технології 

розвитку критичного мислення учнів нової української; 

  впроваджено в освітні програми підвищення кваліфікації фахових курсів теми  

«Медіаграмотність: як вистояти в  інформаційному потоці», «Питання національної безпеки 

України і громадянської ідентичності у сучасному освітньому середовищі».  

 

На виконання рішення Сумської обласної ради від 22.12.2021 щодо обласної 

комплексної програми «Освіта Сумщини у 2022-2024 роках»: 

  проведено курси підвищення кваліфікації за очною, очно-дистанційною та 

дистанційною формами навчання для працівників закладів дошкільної, загальної середньої, 

позашкільної, професійної (професійно-технічної), фахової передвищої, вищої освіти в 559 

навчальних групах (11609 слухачів); 
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  охоплено навчанням в магістратурі –  201 студент;  

  залучено до участі у: 

 регіональному інноваційно-освітньому проєкті «Науково-методичні засади 

впровадження медіаосвіти в освітній процес закладів дошкільної освіти»; 

 регіональному інноваційно-дослідному проєкті «Теорія і методика взаємодії закладів 

загальної середньої та позашкільної освіти в естетичному вихованні дітей та учнівської 

молоді»; 

 Всеукраїнській програмі освіти для демократичного громадянства в Україні 

«Демократична школа» за напрямом «Демократизація та партнерство навчального закладу в 

умовах нової української школи»;  

 створено гнучку та ефективну систему освіти дорослих з урахуванням потреб ринку 

праці регіону та світових тенденцій розвитку економіки згідно замовлень закладів освіти 

Сумської області протягом 2022 року. 

 долучено до міжнародних наукових програм та організацій:  

 Міжнародна навчальна програма Європейської Комісії eTwinning (навчальна 

програма Європейської Комісії); 

 Міжнародний проєкт українських DSD-шкіл (Мовний диплом із німецької мови за 

підтримки Goethe-Institut в Україні); 

 Україно-естонський проєкт «Міксіке в Україні» (за підтримки Arengukoostöö 

Programm (Estonian Development Cooperation) Міністерства закордонних справ Естонії); 

 Міжнародний проєкт «Культура об’єднує світ»; 

 Міжнародний проєкт Гете-Інституту «Іспити у школах» (міжнародні мовні 

сертифікати для учнів за підтримки Goethe-Institut в Україні); 

 укладено угоду з міжнародною організацією OÜ MIKSIKE (Естонія) щодо 

залучення до розробки програм та проєктів. 

 

На виконання наказів Департаменту освіти і науки Сумської обласної державної 

адміністрації від 05.07.2019 № 449-ОД «Про активізацію діяльності закладів освіти у 

міжнародному проєкті «Європейська мережа Шкіл сприяння здоров’ю», упровадження 

предметів, проєктів, курсів здоров’яспрямованого змісту в закладах загальної середньої 

освіти» , від 04.12.2020 № 502-ОД «Про виконання рішення колегії Департаменту освіти 

і науки Сумської обласної державної адміністрації», від 14.01.2021 № 08-ОД «Про 

затвердження плану заходів щодо створення в закладах освіти належних умов для 

безпечного та якісного харчування дітей у Сумській області на 2021-2025 роки» та з 

метою створення ефективної системи здоров’яспрямованої діяльності в закладах освіти 

Сумської області, подальшого розширення діяльності закладів освіти в межах міжнародного 

проєкту «Європейська мережа Шкіл сприяння здоров’ю»; забезпечення здорового способу 

життя, формування ціннісного ставлення дітей до здоров’я, розвитку 

здоров’язбережувального середовища у закладах освіти: 

 проведено курси за вибором «Уроки здорового харчування в закладах освіти» 

(256 слухачів), «Здоров’я – феномен. Здоров’язбережувальні проєкти та технології» (15 

слухачів), «Безпечне і здорове освітнє середовище в НУШ» (174 слухача), «Моделювання 

шкіл здоров’я в закладах освіти» (15 слухачів); «Методика викладання основ здоров’я в 

основній школі» (9 слухачів), Сучасні технології формування навичок здорового способу 

життя серед дітей молодшого шкільного віку» (34 слухача), «Упровадження проєкту 

«Вчимося жити разом»« (13 слухачів). 
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РОЗДІЛ ІІІ. 

МАСОВІ НАУКОВІ ЗАХОДИ МІЖНАРОДНОГО І ВСЕУКРАЇНСЬКОГО РІВНЯ 
Таблиця 3.1.1 

3.1. Науково-практичні конференції, форуми, круглі столи 

 

№ 

з/п 
Дата 

Тема заходу (конференції, форуму, 

семінару, круглого столу) 

Кількість учасників 

Перелік закладів освіти та установ, які взяли участь у заході Усього У т.ч. з інших 

міст (країн) 
 

1 2 3 4 5 6 

1 20 травня  

2022 року 

Обласний науково-практичний семінар 

«Інноваційна діяльність педагога – ключ до 

освітніх змін», присвячений Дню науки 

100 50 КЗ СОІППО, органи управління освітою міських, селищних, 

сільських рад, заклади загальної середньої освіти Сумської області, 

центри професійного розвитку педагогічних працівників Сумської 

області 

2 20 вересня 

2022 року 

Семінар-практикум «Управлінський інтенсив. 

Система планування діяльності закладу 

загальної середньої освіти» 

100  Департамент освіти і науки Сумської ОДА, Управління Державної 

служби якості освіти у Сумській області, Управління освіти і науки 

Сумської міської ради, КЗ СОІППО, заклади загальної середньої 

освіти Сумської міської ради 

3 25 жовтня 

2022 року 

Семінар-практикум «Управлінський інтенсив. 

Система планування діяльності закладу 

загальної середньої освіти» 

100  Департамент освіти і науки Сумської ОДА, Управління Державної 

служби якості освіти у Сумській області, Управління освіти і науки 

Сумської міської ради, КЗ СОІППО, органи управління освітою 

міських, селищних, сільських рад, заклади загальної середньої освіти 

Сумського району 

4 16 листопада 

2022 року 

Навчально-методичний семінар «Формування 

та розвиток освітнього STEM-середовища» 

(осіння сесія обласної «STEM-школи – 2022») 

90 40 КЗ СОІППО, заклади загальної середньої освіти Сумської міської 

ради, центри професійного розвитку педагогічних працівників 

Сумської області 

Кафедра соціально-гуманітарної освіти 

1 30 листопада 

2022 року 

Всеукраїнська науково-практична онлайн-

конференція «Національна безпека України в 

освітній сфері: виклики, цінності, досвід» 

50 20 Міністерство освіти та науки України; Харківський національний 

педагогічний університет  ім. Г. С. Сковороди; Національний 

університет «Чернігівський колегіум» ім. Т. Г. Шевченка; 

Український інститут вивчення Голокосту «ТКУМА» 

Кафедра освітніх та інформаційних технологій 

1 13 травня 

2022 року 

Обласний круглий стіл «Медіакомпетентність 

педагога: теорія і практика» 

30 20 Заклади загальної середньої освіти Сумської області та України 

2 Жовтень-

грудень  

2022 року 

VІІІ щорічна он-лайн науково-освітня 

виставка «Інноваційні стратегії 

інформатизації освіти» 

37 7 Заклади загальної середньої освіти Сумської області та України 
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1 2 3 4 5 6 

Кафедра психології 

1 13-17 квітня 

2022 року 

V Всеукраїнський науково-практичний форум 

з міжнародною участю «Психологічна 

допомога: від кризи до ресурсу», присвячений 

Всеукраїнському дню психолога 

150  Державна наукова установа «Інститут модернізації змісту освіти» 

МОН України, Інститут психології ім. Г.С. Костюка НАПН 

України, Українська асоціація організаційних психологів та 

психологів праці, Національний університет «Львівська 

політехніка», ДЗВО «Університет менеджменту освіти», 

Полтавського національного педагогічного університету ім. 

В. Г. Короленка, Комунальний навчальний заклад Київської 

обласної ради «Київський обласний інститут післядипломної освіти 

педагогічних кадрів», Івано-Франківський обласний інститут 

післядипломної педагогічної освіти. 

2 31 травня 

2022 року 

V Міжнародна науково-практична 

конференція «Інноваційні технології в роботі 

практичного психолога». 

250  Державна наукова установа «Інститут модернізації змісту освіти» 

МОН України, Інститут психології ім. Г.С. Костюка НАПН України, 

Українська асоціація організаційних психологів та психологів праці, 

Національний університет «Львівська політехніка», Навчально-

науковий інститут менеджменту та психології ДЗВО «Університет 

менеджменту освіти», Запорізький національний університет, 

Полтавський національний педагогічний університет ім. В.Г. 

Короленка, Сумський державний університет 

3 21-27 

листопада 

2022 року 

ІV Всеукраїнський науково-практичний 

форум «Соціально-психологічні аспекти 

розвитку особистісно-професійної 

компетентності педагога в умовах 

інноваційних змін» 

200  Комунальний заклад Сумський обласний інститут післядипломної 

педагогічної освіти, Державна наукова установа «Інститут 

модернізації змісту освіти» МОН України, Інститут психології ім. 

Г.С. Костюка НАПН України, Українська асоціація організаційних 

психологів та психологів праці, Навчально-науковий інститут 

менеджменту та психології, Державний заклад вищої освіти 

«Університет менеджменту освіти», Прикарпатського національного 

університету ім. Василя Стефаника, Національного університету 

біоресурсів і природокористування України, Національного 

медичного університету ім. О.О. Богомольця, Комунальний заклад 

«Запорізький обласний інститут післядипломної педагогічної освіти» 

Запорізької обласної ради, Комунальний заклад вищої освіти 

«Дніпровська академія неперервної освіти» Дніпропетровської 

обласної ради. 

Кафедра педагогіки, спеціальної освіти та менеджменту 

1 27 травня 

2022 року 

VІ Усеукраїнська науково-практична 

інтернет-конференція «Інноваційні технології 

розвитку особистісно-професійної 

компетентності педагогів в умовах 

післядипломної освіти» 

 

183 100 ЗВО України, заклади загальної середньої освіти Сумської області 
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2 17 червня 

2022 року 

V Усеукраїнська науково-практична інтернет-

конференція «Формування громадянської 

культури в Новій українській школі: 

традиційні та інноваційні практики» 

100 60 ЗВО України, заклади загальної середньої освіти Сумської області 

4 08 грудня 

2022 року 

ІХ Міжнародна науково-практична 

конференція «Освітні інновація: філософія, 

психологія, педагогіка» 

200 20 КЗ Сумський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти; 

Інститут педагогічної освіти і освіти дорослих НАПН України; 

Сумський державний педагогічний університет ім. А.С. Макаренка; 

Запорізький національний університет; Казахський національний 

університет ім. аль-Фарабі (Алмати, Казахстан); Гданська вища 

гуманітарна школа (Гданськ, Польща); Lycee Rostand, Chantilly, 

(République Française) 

5 24 червня 

2022 року 

«Педагогічна просвіта батьків дітей з ООП» 150  Заклади загальної середньої освіти, заклади дошкільної освіти, 

інклюзивно-реабілітаційні центри 

6 27 грудня 

2022 року 

Дитина з небажаною поведінкою у закладі 

загальної середньої освіти 

100  Заклади загальної середньої освіти, заклади спеціальної освіти, 

інклюзивно-реабілітаційні центри 

 

Кафедра теорії і методики змісту освіти 

1 19 травня 
2022 року 

VІ Всеукраїнська науково-практична 

конференція «Особистісно-професійна 

компетентність: теорія і практика» 

200 36 Заклади ЗСО, ПО, ВО, П(ПТО) Сумської, м. Глухів (ГНПУ  

ім. О. Довженка), Харківської, Херсонської, Хмельницької, 

Київської, м. Київ, Миколаївської, Закарпатської, Дніпропетровської 

областей 

2 05 жовтня  

2022 року 

Круглий стіл: «Теорія і методика взаємодії 

закладів загальної середньої та позашкільної 

освіти в естетичному вихованні дітей та 

учнівської молоді» 

52 24 Заклади освіти, долучені до Проєкту 

3 23 грудня 

2022 року 

Обласний форум педагогічних працівників 

закладів позашкільної освіти Сумщини 

150  ЗПО Сумської області 

4 15 листопада 

2022 року 

V всеукраїнська науково-практична Інтернет-

конференція «Здоров’я, добробут, освіта для 

сталого розвитку» 

100 10 КЗ Сумський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти; 

Український науково-методичний центр практичної психології і 

соціальної роботи НАПН України; Державний заклад вищої освіти 

Університет менеджменту освіти Національної академії педагогічних 

наук України; Сумський державний університет; БФ «Здоров’я жінки 

і планування сім’ї»; Глухівський національний педагогічний 

університет ім. Олександра Довженка; КЗ ЛОР «Львівський 

обласний інститут післядипломної педагогічної освіти»; Глухівський 

ліцей-інтернат з посиленою військово-фізичною підготовкою 

Сумської обласної ради; Лебединський заклад загальної середньої 

освіти І-ІІІ ступенів № 3 Лебединської міської ради Сумської області;  
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Лебединський заклад загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів № 7 

Лебединської міської ради Сумської області; Охтирська 

загальноосвітня школа І–ІІІ ступенів № 1 Охтирської міської ради 

Сумської області; Комунальна організація (установа, заклад) 

«Шосткинська спеціалізована школа І ступеня № 13 Шосткинської 

міської ради Сумської області»; Кролевецький заклад дошкільної 

освіти (ясла-садок) № 5 Кролевецької міської ради Сумської області; 

Сумський заклад загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів № 26 

Сумської міської ради Сумської області; Заклад дошкільної освіти 

№ 21 (ясла-садок) «Волошка» Сумської міської ради Сумської 

області; Сумський дошкільний навчальний заклад (центр розвитку 

дитини) № 14 «Золотий півник» Сумської міської ради Сумської 

області; Сумський дошкільний навчальний заклад (центр розвитку 

дитини) № 36 «Червоненька квіточка» Сумської міської ради 

Сумської області; Сумський дошкільний навчальний заклад (ясла-

садок) № 23 «Золотий ключик» м. Суми, Сумської області. 
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РОЗДІЛ ІV.  

ОСВІТНЯ ДІЯЛЬНІСТЬ 

 
Відповідно до Концепції освітньої діяльності Комунального закладу Сумський 

обласний інститут післядипломної педагогічної освіти (далі – КЗ СОІППО), у 2022 році 

освітня діяльність здійснювалася з метою запровадження гнучкої системи безперервної 

освіти педагогічних та науково-педагогічних працівників галузі освіти області, забезпечення 

підвищення кваліфікації, перепідготовки і стажування, здобуття особами вищої освіти 

відповідного ступеня за акредитованими освітньо-професійними програмами. Освітня 

діяльність інституту є одним із основних напрямів діяльності, що передбачає забезпечення 

післядипломної освіти, здобуття вищої освіти і задоволення інших освітніх потреб 

працівників галузі освіти. Вид господарської діяльності – освітня діяльність закладів освіти 

(вища освіта). 

Освітня діяльність здійснюється відповідно до державної ліцензії МОН України на 

надання освітніх послуг навчальними закладами, пов’язаними із одержанням вищої освіти на 

рівні кваліфікаційних вимог до спеціаліста, магістра – Серія АЕ № 458495. Рішення про 

видачу ліцензії Акредитаційної комісії від 03.06.2014 р., протокол № 109, наказ МОН 

України від 11.07.2014 р. № 2323-Л та Ліцензійної комісії від 23.06.2016 р., протокол № 9/1, 

наказ МОН України від 30.06.2016 р., № 1397-л; наказу МОН України від 07.04.2017 № 70-л 

(вперше); наказу МОН України від 27.04.2017 № 658, наказу МОН України від 19.03.2021 

№ 33-л у межах ліцензованого обсягу. 

Підвищення кваліфікації керівних і педагогічних кадрів, навчально-допоміжного 

персоналу в галузі освіти передбачало набуття на курсах нових та/або вдосконалення раніше 

набутих компетентностей у межах професійної діяльності або галузі знань. Іншими видами 

підвищення кваліфікації педагогічних працівників є стажування, участь у сертифікаційних 

програмах, тренінгах, семінарах, семінарах-практикумах, семінарах-нарадах, семінарах-

тренінгах, вебінарах, майстер-класах тощо. Результати підвищення кваліфікації у КЗ 

СОІППО не потребують окремого визнання та підтвердження. і можуть завершуватися 

присвоєнням професійних та/або присудженням часткових освітніх кваліфікацій 

педагогічним працівникам. 

Керівні функції щодо організації, планування і контролю освітньої діяльності в 

інституті відповідно до акредитованих освітньо-професійних програм, навчальних планів 

напрямів підготовки/спеціальностей, координації навчальної, методичної та організаційної 

роботи викладачів кафедр здійснює навчальний відділ. 

Освітня діяльність інституту у 2022 році здійснювалась в умовах дії карантину, 

установленого з метою запобігання поширенню на території України гострої респіраторної 

хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2 з 19 грудня 2020 року до 31 

серпня 2022 року. З 24 лютого 2022 року освітня діяльність КЗ СОІППО здійснювалась в 

умовах воєнного стану в Україні. 

 

4.1. Контингент осіб, споживачів освітніх послуг, на яких спрямована освітня 

діяльність  

 

Освітня діяльність КЗ СОІППО спрямована на визначений контингент осіб. 

1. Слухачі – працівники галузі освіти Сумської області, що перебувають на курсах 

підвищення кваліфікації (ПК). За затвердженим вченою радою Інституту переліком 

спеціальностей керівних і педагогічних кадрів усіх типів закладів освіти курси ПК були 

організовані для слухачів близько 90 спеціальностей  (таблиця 4.1.1). 

Прийом та навчання слухачів здійснювався згідно планом підвищення кваліфікації, 

затвердженим наказами Департаментом освіти і науки Сумської ОДА (№ 359-ОД; № 361-

ОД), що відображає замовлення управлінь, відділів освіти, центрів професійного розвитку 
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педагогічних працівників об’єднаних територіальних громад та окремих закладів освіти 

Сумської області. 

Відповідно до п.п. 20, 32 Порядку підвищення кваліфікації педагогічних і науково-

педагогічних працівників, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від                  

21 серпня 2019 р. № 800 (зі змінами) на підставі плану підвищення кваліфікації забезпечено 

укладання 744 договори про надання освітніх послуг з підвищення кваліфікації між 

КЗ СОІППО та керівниками різних освітніх закладів / установ / організацій (уповноваженими 

ними особами) із зазначенням джерела фінансування підвищення кваліфікації на 2022 рік 

(рисунок 4.1.1; 4.1.2). 

Навчальним відділом інституту підготовані аналітичні матеріали щодо стану 

виконання замовлень на курси підвищення кваліфікації працівників галузі освіти за 2022 рік 

(таблиця 4.1.2; 4.1.5).  

Протягом звітного періоду було сформовано 559 навчальних груп для 11609 случахів 

різних форм навчання (здебільшого за дистанційною) на базі інституту. Щомісяця освітній 

процес був організований у середньому для 56 навчальних груп напряму ПК.  

У зв’язку зі значною плинністю кадрів, пов’язаною з війною та евакуацією на початку 

2022-2023 навчального року у закладах освіти виникла проблема з підготовленістю педагогів  

до викладання у 5 класах. На підставі додаткових замовлень з боку управлінь (відділів) 

освіти, центрів професійного розвитку педагогічних працівників, закладів загальної 

середньої освіти різних типів, онлайн-реєстрації, з 15.08.2022 по 24.08.2022 у КЗ СОІППО 

проведено курси підвищення кваліфікації педагогів, які забезпечуватимуть реалізацію 

Державного стандарту початкової освіти та забезпечуватимуть реалізацію нового 

Державного стандарту базової середньої освіти. 

Відповідно до наказу КЗ СОІППО від 27.06.2022 № 67-ОД «Про підвищення 

кваліфікації педагогів, які забезпечуватимуть реалізацію Державних стандартів початкової 

освіти та базової середньої освіти у 2022-2023 навчальному році», у серпні 2022 року 

підвищили кваліфікацію 482 педагоги закладів загальної середньої освіти Сумської області 

(21 група). Серед них: 14 керівників закладів освіти; 34 учителя початкової школи;                     

420 учителів 5 класів закладів загальної середньої освіти різних освітніх галузей;                          

14 педагогів – асистенти вчителів. Курси підвищення кваліфікації щодо реалізації Концепції 

«Нова Українська школа» (курси_ПК_НУШ) за додатковими замовленнями з боку управлінь 

(відділів) освіти, центрів професійного розвитку педагогічних працівників та закладів 

загальної середньої освіти проводились у листопаді-грудні 2022 року (16 груп) (таблиця 

4.1.3; 4.1.4).  

Усього протягом 2022 року курси підвищення кваліфікації щодо реалізації Концепції 

«Нова Українська школа» пройшли 795 педагогів: керівні кадри – 14 чол.; вчителі 5 класів – 

725 чол.; вчителі початкових класів – 34 чол.; асистенти вчителів – 22 чол. (рисунок 4.1.3; 

4.1.4). Кошти державної освітньої субвенції на ці курси не виділялись. 

Для якісної організації освітнього процесу була забезпечена участь тренерів у 

Всеукраїнських заходах з напрямку реалізації концептуальних засад реформування 

початкової загальної освіти та запровадженню Концепції «Нова українська школа», на 

кафедрах інституту були організовані обговорення нормативно-правових документів за 

напрямком запровадження Концепції «Нова українська школа»: Державного стандарту 

базової освіти; модельних освітніх програм; навчальних матеріалів до нових навчальних 

програм, методичних рекомендацій щодо організації освітнього процесу тощо. Тренери та 

тренери-педагоги постійно набувають додаткової майстерності у проведенні тренінгів для 

керівників шкіл щодо створення сучасного освітнього середовища. 
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Рисунок 4.1.1. Кількість договорів про надання освітніх послуг з підвищення кваліфікації 

між КЗ СОІППО та освітніми закладами / установами / організаціями  

 

Освітні З/У /О – освітні 

заклади/установи/організації  

ЗПТО – заклади професійно-технічної освіти  

ЗЗСО – заклади загальної середньої освіти  У/ВО – управління/відділи освіти  

ЗДО – заклади дошкільної освіти  ЦПРПП – центри професійного розвитку 

педагогічних працівників  

ЗПО – заклади позашкільної освіти  ІРЦ – інклюзивно-ресурсні центри  

ЗВО – заклади вищої освіти  ЗООП – заклади освіти обласного підпорядкування  

ЗФПО – заклади фахової передвищої освіти    
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Рисунок 4.1.2. Кількість договорів про надання освітніх послуг з підвищення кваліфікації 

між КЗ СОІППО та громадами Сумської області 
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Таблиця 4.1.1 

Перелік спеціальностей слухачів курсів підвищення кваліфікації КЗ СОІППО 
 

№ 

з/п 
Спеціальність Кафедра 

№ 

з/п 
Спеціальність Кафедра 

 

1 2 3 4 5 6 

1 Директори ЗЗСО, спеціальних шкіл (усіх 

спеціальностей) 

ПСОМ 43 Учителі інформатики ОІТ 

2 Директори НВК (усіх спеціальностей) ПСОМ 44 Викладачі інформатики, інформаційних технологій ОІТ 

3 Заступники директора з навчально-виробничого 

навчання (усіх спеціальностей) 

ПСОМ 45 Учителі (викладачі) біології, біології і екології ТМЗО 

4 Заступники директора з навчально-виробничого 

навчання (які опікуються виховною роботою) (усіх 

спеціальностей) 

ПСОМ 46 Учителі (викладачі) хімії ТМЗО 

5 Заступники директора з НВР (усіх спеціальностей) ПСОМ 47 Учителі (викладачі) географії, економіки, предмета «Рідний край» ТМЗО 

6 Заступники директора з НВР (які опікуються виховною 

роботою) (усіх спеціальностей) 

ПСОМ 48 Учителі (викладачі) образотворчого мистецтва та інтегрованого курсу 

«Мистецтво» 

ТМЗО 

7 Учителі (викладачі) української мови та літератури СГО 49 Учителі (викладачі) образотворчого мистецтва, художньої культури ТМЗО 

8 Учителі (викладачі) російської мови та зарубіжної 

літератури 

СГО 50 Учителі (викладачі) музичного мистецтва та інтегрованого курсу 

«Мистецтво» 

ТМЗО 

9 Учителі (викладачі) історії та суспільних дисциплін СГО 51 Учителі (викладачі) музичного мистецтва, художньої культури та 

інтегрованого курсу «Мистецтво» 

ТМЗО 

10 Учителі (викладачі) англійської мови СГО 52 Учителі (викладачі) музики, які викладають теоретичні дисципліни ТМЗО 

11 Учителі (викладачі) французької мови СГО 53 Учителі (викладачі) музики, які викладають гру на музичних 

інструментах та керівники відповідних гуртків 

ТМЗО 

12 Учителі (викладачі) німецької мови СГО 54 Акомпаніатори, концертмейстери ТМЗО 

13 Учителі (викладачі) математики ТМЗО 55 Учителі (викладачі)  вокально-хорових дисциплін та керівники 

відповідних гуртків 

ТМЗО 

14 Учителі (викладачі) фізики, астрономії ТМЗО 56 Учителі (викладачі)  театральних дисциплін та керівники відповідних 

гуртків 

ТМЗО 

15 Учителі (викладачі)  хореографічних дисциплін та 

керівники відповідних гуртків 

ТМЗО 57 Асистенти вчителя ПСОМ 

16 Учителі (викладачі) трудового навчання, креслення, 

предмета «Технології» 

ТМЗО 58 Сестри медичні П 

17 Учителі трудового навчання, майстри виробничого 

навчання МНВК, ЗФПО, які викладають в групах 

професійного та профільного навчання за 

технологічним напрямком 

ТМЗО 59 Учителі-предметники  спеціальних шкіл ПСОМ 

18 Викладачі професійно-теоретичної підготовки закладів 

професійно-технічної освіти 

ТМЗО 60 Учителі початкових класів спеціальних шкіл ТМЗО 

19 Учителі (викладачі) фізичної культури 

 

ТМЗО 61 Учителі-логопеди спеціальних шкіл ПСОМ 
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1 2 3 4 5 6 

20 Учителі (викладачі) фізичної культури, керівники 

спортивних гуртків 

ТМЗО 62 Учителі-дефектологи спеціальних шкіл ПСОМ 

21 Учителі (викладачі) фізичної культури та предмета 

«Захист України» 

ТМЗО 63 Учителі-дефектологи початкових класів ПСОМ 

22 Учителі (викладачі)  предмета «Захист України» ТМЗО 64 Учителі-дефектологи, учителі-предметники спеціальних шкіл ПСОМ 

23 Учителі початкових класів ТМЗО 65 Вихователі спеціальних шкіл, закладів соціально-реабілітаційного 

спрямування 

ПСОМ 

24 Учителі-логопеди ЗЗСО ПСОМ 66 Учителі-дефектологи спеціальних НВК, ЗДО ПСОМ 

25 Учителі-дефектологи ЗЗСО ПСОМ 67 Директори (завідувачі),  вихователі ЗДО ТМЗО 

26 Соціальні педагоги ПСОМ 68 Вихователі-методисти, вихователі ЗДО ТМЗО 

27 Педагоги – організатори ПСОМ 69 Вихователі ЗДО ТМЗО 

28 Вихователі груп продовженого дня ПСОМ 70 Музичні керівники ЗДО ТМЗО 

29 Вихователі гуртожитків закладів фахової передвищої 

освіти, закладів професійної (професійно-технічної) 

освіти 

ПСОМ 71 Бібліотекарі ТМЗО 

30 Вихователі закладів інституційного догляду та 

виховання дітей 

ПСОМ 72 Кухарі ЗЗСО ТМЗО 

31 Вихователі по супроводу дітей ПСОМ 73 Логопеди ЗДО ПСОМ 

32 Практичні психологи П 74 Практичні психологи ЗДО П 

33 Сестри медичні ЗДО П 75 Кухарі ЗДО ТМЗО 

34 Асистенти вихователя ПСОМ 76 Керівники гуртків туристсько-краєзнавчого напряму ТМЗО 

35 Директори ЗПО ТМЗО 77 Керівники гуртків мистецького напряму ТМЗО 

36 Заступники директора, завідуючі відділами ЗПО ТМЗО 78 Керівники  гуртків естрадно-вокального напряму ТМЗО 

37 Методисти, культорганізатори ЗПО ТМЗО 79 Керівники гуртків хореографічного напряму ТМЗО 

38 Керівники гуртків науково-технічного напряму ТМЗО 80 Керівники гуртків науково-дослідного МАН напряму ТМЗО 

39 Керівники гуртків еколого-натуралістичного напряму ТМЗО 81 Керівники гуртків спортивного, оздоровчого та військово-

патріотичного напряму 

ТМЗО 

40 Керівники гуртків декоративно-ужиткового напряму ТМЗО 82 Директори (керівники) інклюзивно-ресурсних центрів ПСОМ 

41 Керівники гуртків соціокультурного, реабілітаційного 

напряму 

ТМЗО 83 Фахівці (консультанти) інклюзивно-ресурсних центрів ПСОМ, П,  

ТМЗО 

42 Інструктори з фізичної культури ЗДО ТМЗО 

 Стажування  

1 Викладачі закладів вищої освіти, закладів фахової 

передвищої освіти, закладів професійної (професійно-

технічної) освіти 

Усі  

кафедри 

4 Методисти закладів вищої освіти, закладів фахової передвищої освіти, 

закладів професійної (професійно-технічної) освіти 

 

Усі  

кафедри 

2 Вихователі ЗДО, які мають педагогічне звання 

«Методист» 

ТМЗО 5 Фахівці центрів професійного розвитку педагогічних працівників Усі  

кафедри 

3 Методисти управлінь /відділів освіти Усі 

 кафедри 

6 Фахівці (консультанти) інклюзивно-ресурсних центрів ПСОМ, П,  

ТМЗО 
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Таблиця 4.1.2 

Стан виконання замовлень на курси підвищення кваліфікації  у 2022 році 

 

№ 

з/п 

Райони, міста, 

організації 

Кількість слухачів курсів ПК за формами навчання 

Фахові курси Курси за вибором Стажування РАЗОМ 

О
ч

н
о

-д
и

ст
а

н
ц

ій
н

а
 

В
и

к
о

н
а

н
н

я
 І

  
п

ів
р

іч
ч

я
 

В
и

к
о

н
а

н
н

я
 І

І 
п

ів
р

іч
ч

я
 

О
ч

н
о

-д
и

ст
а

н
ц

ій
н

а
 (

в
и

їз
н

і)
 

В
и

к
о

н
а

н
н

я
 І

 п
ів

р
іч

ч
я
 

В
и

к
о

н
а

н
н

я
  

ІІ
 п

ів
р

іч
ч

я
 

Д
и

ст
а

н
ц

ій
н

а
 (

M
o
o

d
le

) 

В
и

к
о

н
а

н
н

я
  

І 
п

ів
р

іч
ч

я
 

В
и

к
о

н
а

н
н

я
  

ІІ
 п

ів
р

іч
ч

я
 

Д
и

ст
а

н
ц

ій
н

а
 (

T
ea

m
s)

 

В
и

к
о

н
а

н
н

я
  

І 
п

ів
р

іч
ч

я
 

В
и

к
о

н
а

н
н

я
  

ІІ
 п

ів
р

іч
ч

я
 

О
ч

н
а

 

В
и

к
о

н
а

н
н

я
  

І 
п

ів
р

іч
ч

я
 

В
и

к
о

н
а

н
н

я
  

ІІ
 п

ів
р

іч
ч

я
 

О
ч

н
а

 (
в

и
їз

н
і)

 

В
и

к
о

н
а

н
н

я
  

І 
п

ів
р

іч
ч

я
 

В
и

к
о

н
а

н
н

я
  

ІІ
 п

ів
р

іч
ч

я
 

Д
и

ст
а

н
ц

ій
н

а
 (

T
ea

m
s)

 

В
и

к
о

н
а

н
н

я
  

І 
п

ів
р

іч
ч

я
 

В
и

к
о

н
а

н
н

я
  

ІІ
 п

ів
р

іч
ч

я
 

О
ч

н
о

-д
и

ст
а

н
ц

ій
н

а
 

В
и

к
о

н
а

н
н

я
  

І 
п

ів
р

іч
ч

я
 

В
и

к
о

н
а

н
н

я
  

ІІ
 п

ів
р

іч
ч

я
 

Р
а

зо
м

 (
п

л
а

н
у

в
а

н
н

я
) 

В
и

к
о

н
а

н
н

я
 І

 п
ів

р
іч

ч
я

 

В
и

к
о

н
а

н
н

я
 І

І 
п

ів
р

іч
ч

я
 

Р
а

зо
м

 (
в

и
к

о
н

а
н

н
я

) 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

1 Андріяшівська 

сільська громада 
17 2      2 1  10 17 101 2  27   28 84 47    173 100 68 168 

2 Бездрицька сільська  

громада 
10          5 4 42       22 18    52 27 23 50 

3 Березівська сільська 

громада  
1           1 35      15 35 9    51 35 10 45 

4 Білопільська міська 

громада 
22 3     4 3   6 6 140 1  58   39 112 83    263 

12

5 
96 221 

5 Боромлянська 

сільська громада  
2          1  13   75    33 51    90 33 52 85 

6 Бочечківська 

сільська громада  
7          2 3 37      6 24 17    50 26 24 50 

7 Буринська міська  

громада 
30 2     3 1 2  8 20 13   25   245 178 37   1 316 189 110 299 

8 Великописарівська 

селищна громада 
28 2         8 7 114 1  0    16 54    142 19 61 80 

9 Верхньосироватська 

сільська громада 
14          5 3 19   29    11 36    62 16 39 55 

10 Вільшанська 

сільська громада 
1 1          1 15   25    11 28    41 12 29 41 

11 Ворожбянська 

міська громада 
4 3     1 1   2 4 8   51   11 54 31    75 60 36 96 

12 Глухівська міська 

громада 

 

37 1     2 1   20 31 165   
17

0 
  31 106 223  7 3 405 135 271 406 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

13 Грунська сільська 

громада 
7 2     5 1   2 5 38      51 59 7   1 101 64 36 100 

14 Дружбівська міська  

громада 
2           2 37       11 20    39 11 22 33 

15 Дубов’язівська 

селищна громада 
6      1 1 2  7 17 59   52   7 55 66    125 63 85 148 

16 Есманьська селищна 

громада 
8          4 3 70 2     3 34 18  1  81 41 22 63 

17 Зноб-Новгородська 

селищна громада 
3 1          5 19   30   9 17 32    61 18 37 55 

18 Кириківська 

селищна громада 
9          1 2 30      25 59 2    64 60 8 68 

19 Комишанська 

сільська громада 
4          3 2 3      23 3 28    30 6 53 59 

20 Конотопська міська 

громада 
75 5  48   2 2 4  48 62 183 33  

43

0 
  34 325 264  2 1 772 415 367 782 

21 Коровинська 

сільська громада 
2          1 2 3   25    4 26    30 5 30 35 

22 Краснопільська 

селищна громада 
23      6 2 3  6 11 40   

26

4 
  4 98 174 3 1  340 106 185 291 

23 Кролевецька міська 

громада 
72 6     1 1   22 16 278 10  

10

8 
  55 162 185  2  514 203 205 408 

24 Лебединська міська 

громада 
65 4     2 2 4  26 41 394 7  29   4 152 224   3 494 191 275 466 

25 Липоводолинська 

селищна громада 
28 1     2 1   11 10 145 3      64 74    175 80 86 166 

26 Миколаївська 

селищна громада 
15 2         8 9 61   72    47 80  1  148 58 90 148 

27 Миколаївська 

сільська громада 
18 1     3 1 2  6 6 45   25    44 20    91 52 27 79 

28 Миропільська 

сільська громада 
6 1         2 1 41       21 14    47 24 18 42 

29 Недригайлівська 

селищна громада 
20 2         1 11 120      2 14 45   1 142 17 60 77 

30 Нижньосироватська 

сільська громада 
18          2 8 50 1      23 22    68 26 30 56 

31 Новослобідська 

сільська громада  
3            14   53   2 34 27    72 34 27 61 

32 Охтирська міська 

громада  
71 29  26   26 15 5  38 28 8   

12

7 
  101 160 81 1 3  360 242 158 400 

33 Попівська сільська 

громада 
18 1     2 1 1  14 6 134      12 67 62    166 83 69 152 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

54 Путивльська міська 

громада 
13      1    13 3 106   77   59 67 108 1  1 257 80 132 212 

35 Річківська сільська 

громада 
4          5 2 54      2 30 19    60 35 21 56 

36 Роменська міська 

громада 
102 37  30   10  4  55 37 269   231   117 249 276   1 759 341 343 684 

37 Садівська сільська 

громада 
33 2         11 7 93   24   0 39 57    150 52 64 116 

38 Свеська селищна 

громада 
12 2     1 2   4 8 25      63 43 9    101 51 42 93 

39 Середино-Будська 

міська громада 
5 1         6 4 13   100   11 72 47    129 79 51 130 

40 Синівська сільська 

громада 
23 2      1   9 4 65      4 25 16    92 37 22 59 

41 Степанівська селищна 

громада 
28 1         8 15 67   56   3 92 48    154 101 63 164 

42 Сумська міська 

громада 
322 52     55 22 35  175 185 1706 222  31 40  346 1034 846  4  2460 1544 1031 2575 

43 Тростянецька міська 

громада  
61 2     4 1 3  24 25 194 3  97   8 105 137   1 364 135 163 298 

44 Хмелівська сільська 

громада 
20 1      1 1  10 6 64 2     3 30 31    87 44 37 81 

45 Хотінська селищна 

громада 
3 1      1   5 3 3      75 38 17  1 2 81 46 22 68 

46 Чернеччинська сільська 

громада 
10 1      1   4 12 51 30  78   9 59 73  1  148 96 85 181 

47 Чупахівська селищна 

громада  
5        1  1 1 49       29 12    54 30 13 43 

48 Шалигинська селищна 

громада 
1 1          3 40 3     10 25 12    51 29 15 44 

49 Шосткинська міська 

громада 
60 5  50   8  4  41 73 173 3  249   296 442 233   3 836 491 309 800 

50 Юнаківська сільська 

громада 
7          2 2 66 1      19 21    73 22 23 45 

51 Ямпільська селищна 

громада 
24 1     1  1  4 6 77      1 35 31    103 40 37 77 

52 Заклади фахової 

передвищої освіти 
108      35 4 11   6 247      186 50 138 29 8  605 62 144 206 

53 Заклади професійної 

(професійно-технічної) 

освіти 

 

 

 

75      75 36 22   35 30       12  7 5  187 53 35 88 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

54 Державний ліцей-

інтернат з посиленою 

військово-фізичною 

підготовкою 

«Кадетський корпус» ім. 

І.Г. Харитоненка 

3 2           61 33      2   1  64 37  37 

55 КЗ Сумської обласної 

ради «Обласний ліцей-

інтернат спортивного 

профілю «Барса» 

13 2          1 21       11 1  2  34 15 2 17 

56 КЗ Сумської обласної 

ради «Косівщинська 

спеціальна школа» 

            36        1    36  1 1 

57 КЗ Сумської обласної 

ради  «Правдинська 

спеціальна школа» 

2 1       4   2 12      22 17 1  1  36 19 3 22 

58 КЗ Сумської обласної 

ради  обласний центр 

позашкільної освіти та 

роботи з талановитою 

молоддю 

32 2         1 6             32 3 6 9 

59 Сумський центр 

соціально-психологічної 

реабілітації дітей області 

8           2             8  2 2 

60 Сумська обласна 

гімназія-інтернат для 

талановитих та творчо 

обдарованих дітей 

6 1          1 42       27     48 28 1 29 

61 КЗ Сумської обласної 

ради  Хоружівський 

центр соціально-

психологічної 

реабілітації дітей 

1 1          1             1 1 1 2 

62 КЗ Сумської обласної 

ради  Штепівський 

навчально-

реабілітаційний центр 

            35 2      13     35 15  15 

63 КЗ Сумський обласний 

інститут післядипломної 

педагогічної освіти 

                     6 12 13 6 12 13 25 

64 Інші заклади            1         29  2 3  2 33 35 

Разом слухачів 1
6
2
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Кількість груп 7
8
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0
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3
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9
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9
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8
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9
 

2
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0
 

5
5
9
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Протягом 2022 року з виробничої необхідності були відмінені та не відбулися 6 навчальних груп курсів за вибором (130 слухачів): 

 «Методика викладання футболу в закладах загальної середньої освіти» – 3 групи; 

 «Демократизація та партнерство закладу освіти в умовах НУШ» – 2 групи; 

 «Соціально-психологічні аспекти роботи з сім’єю в сучасних умовах» (Кадетський корпус) – 1 група. 

 

Натомість, 4 групи курсів за вибором (90 чол.) були сформовані додатково згідно додаткових замовлень, а саме:  

 «Віртуальний клас для ефективного навчання Microsoft Teаms» – 1 група; 

 «Основи та технології розвитку критичного мислення учнів Нової української школи» – 1 група; 

 «Сучасні освітні технології в умовах Нової української школи» – 2 групи. 



38 

 

Таблиця 4.1.3 

Виконання 

плану заїздів слухачів курсів підвищення кваліфікації педагогічних працівників закладів загальної середньої освіти Сумської 

області, які забезпечують реалізацію нового Державного стандарту базової середньої освіти  у серпні 2022 року 

 

№ 

з/

п 

Назва територіальних 

громад / закладів 

освіти 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

1 Андріяшівська сільська 

громада 

    1 1    1 1 1           1 1  1 3 5 

2 Бездрицька сільська  

громада 

   1    1            1       0 3 

3 Березівська сільська 

громада 

                          0 0 

4 Білопільська міська 

громада 

    1  1            1 1 1 1   5 7 9 9 

5 Боромлянська сільська 

громада 

 

    2 1      1               2 2 

6 Бочечківська сільська                           0 0 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

громада 

7 Буринська міська  

громада 

  3 3 2  2 2   1 1     1 1  2       9 9 

8 Великописарівська 

селищна громада 

    1 1 2 1       2 2 1 1     1 1   7 6 

9 Верхньосироватська 

сільська громада 

     1                  1   0 2 

10 Вільшанська сільська 

громада 

  1 1                       1 1 

11 Ворожбянська міська 

громада 

    1 1     1 1 2 2 2 2     2 1   1 1 9 8 

12 Глухівська міська 

громада 

    1 1     1 1   1 1 1 1   2 3     6 7 

13 Грунська сільська 

громада 

                          0 0 

14 Дружбівська міська  

громада 

  4 4 1 1 1 1   2 2 1 1             9 9 

15 Дубов’язівська селищна 

громада 

       2          1  1  1  2   0 7 

16 Есманьська селищна 

громада 

      3 3   1 1  1             4 5 

17 Зноб-Новгородська 

селищна громада 

 2             1 1 1      1 1   3 4 

18 Кириківська селищна 

громада 

    1 1   1            1 1     3 2 

19 Комишанська сільська 

громада 

1 1         2 2               3 3 

20 Конотопська міська 

громада 

2 2 4 4 3 3 5 4 2 2 2 2 3 4 3 3     1 1 3 4 1 1 29 30 

21 Коровинська сільська 

громада 

       1  1  1    1  1         0 5 

22 Краснопільська селищна 

громада 

   1  2  2      1    1         0 7 

23 Кролевецька міська 

громада 

  1 4 5 5 3 4 1 1 3 3 4 3  3   1 1 2 2 2 3   22 29 

24 Лебединська міська 

громада 

  2 2 2 3 4 4 2 2 1  1 1 1 2 3 3 1 2 1 1 1 3   19 23 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

25 Липоводолинська 

селищна громада 

  1 1 1 1 1 1   1 1               4 4 

26 Миколаївська селищна 

громада 

  1 1   2 5              1  1   3 8 

27 Миколаївська сільська 

громада 

                 1 1 1 1      2 2 

28 Миропільська сільська 

громада 

   1         2 2     1 1 1 1     4 5 

29 Недригайлівська 

селищна громада 

 1  1  1  3  1    2  1  1  2  1  2  1 0 17 

30 Нижньосироватська 

сільська громада 

    1 1               1 1 2    4 2 

31 Новослобідська сільська 

громада 

                      1 1   1 1 

32 Охтирська міська 

громада 

 1   4 4 2 6 1 1   1 2 3 4 3 1     2 3   16 22 

33 Попівська сільська 

громада 

        1 1 1 1 1 1 2 2 1   1   1    7 6 

34 Путивльська міська 

громада 

 1  1  1                 1 1   1 4 

35 Річківська сільська 

громада 

        1 1       1 1    1   1 1 3 4 

36 Роменська міська 

громада 

2 1   11 9 3 3 1 2 4 4 5 6 4 5 2 2 1  5 7 3    41 39 

37 Садівська сільська 

громада 

    1 1 2 2 1 1     1 1           5 5 

38 Свеська селищна 

громада 

            1 1             1 1 

39 Середино-Будська міська 

громада 

                          0 0 

40 Синівська сільська 

громада 

        1 1      1   1 1  1 1 1   3 5 

41 Степанівська селищна 

громада 

    3 2 1 1   1 1 4 4 2 2   2 2 2 2 1  1 1 17 15 

42 Сумська міська громада 3 3 4 7 11 11 21 28 6 6 4 5 6 8 4 5 4 6 4 5 4 3 12 9 2 1 85 97 

43 Тростянецька міська 

громада 

   1     1 1 1  1 2 1 2 1 1     1 1   6 8 

44 Хмелівська сільська 

громада 

                 1         0 1 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

45 Хотінська селищна 

громада 

                          0 0 

46 Чернеччинська сільська 

громада 

      2 1 1 1 1 1 2 2   1 1 1 1 1 1 1 1   10 9 

47 Чупахівська селищна 

громада 

      1 1               1 1   2 2 

48 Шалигинська селищна 

громада 

                          0 0 

49 Шосткинська міська 

громада 

 

 1   10 9 7 3 3 3 1 3 1 1 5 6 1  1  2 2 1 2   32 30 

50 Юнаківська сільська 

громада 

  1  1 1 1                    3 1 

51 Ямпільська селищна 

громада 

      1 1 2 2 2 2    1    1       5 7 

52 Шалигінська спец. 

школа 

 1 1 1 1              1 1       3 3 

53 Правдинська спец. 

школа 

    1 1   1 1 1 1 1 1 1 1   1 1 2 1 1 1   9 8 

  Усього слухачів 8 14 23 34 66 63 65 80 26 29 32 35 36 45 33 46 21 24 17 25 29 33 38 40 11 14 405 482 

  Усього груп 1 1 3 3 1 2 2 2 1 1 1 2 1 21 
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Таблиця 4.1.4 

Виконання 

додаткових замовлень на курси підвищення кваліфікації педагогічних працівників 

закладів загальної середньої освіти Сумської області, 

які забезпечують реалізацію нового Державного стандарту базової середньої освіти  

у листопаді-грудні 2022 року 
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з/п 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 

1 Андріяшівська сільська громада   1 1 1 1 1 1 1 1 1 1       3 3   8 8 

2 Бездрицька сільська громада                       0 0 

3 Березівська сільська громада                       0 0 

4 Білопільська міська громада 1  1 1                   2 1 

5 Боромлянська сільська громада 1 1 1 1           1 1       3 3 

6 Бочечківська сільська громада                       0 0 

7 Буринська міська громада 4 3   1 1 3 2 3 3 3 3 3 2 4 4 8 8 1 1   30 27 

8 Великописарівська селищна 

громада 

                      0 0 

9 Верхньосироватська сільська 

громада 

                      0 0 

10 Вільшанська сільська громада                       0 0 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 

11 Ворожбянська міська громада                       0 0 

12 Глухівська міська громада 2 2 2 2     1 1 1 1 1  1 1   2 1   10 8 

13 Грунська сільська громада                       0 0 

14 Дружбівська міська громада   1 1       1 1         3 1 5 3 

15 Дубов’язівська селищна громада       1 1   1 1 1 1 1 1 1 1 1 1   6 6 

16 Есманьська селищна громада       1 1           3 1   4 2 

17 Зноб-Новгородська селищна 

громада 

  1 1                   1 1 

18 Кириківська селищна громада       1 1         2 2     3 3 

19 Комишанська сільська громада     1 1                 1 1 

20 Конотопська міська громада   6 5   2 2       1 1  1 2 2   11 11 

21 Коровинська сільська громада   1 1                   1 1 

22 Краснопільська селищна громада 1 1 4 4     1 1 3 3 2 2 2 2 2 2    2 15 17 

23 Кролевецька міська громада 4 4 1 1 1 1   1 1 1 1 1 1 2 2 3 3     14 14 

24 Лебединська міська громада   1 1   2 2       2 2 1 1 1 1 1 1 8 8 

25 Липоводолинська селищна 

громада 

1 1 1 1   2 2 3 3 2 2   1 1 3 3 1 1   14 14 

26 Миколаївська селищна громада 2 2 1 1                1   3 4 

27 Миколаївська сільська громада     1 1   1 1             2 2 

28 Миропільська сільська громада     1 1 1 1 1 1 2 2 1 1     2 2   8 8 

29 Недригайлівська селищна громада         1 1 1 1   1 1       3 3 

30 Нижньосироватська сільська 

громада 

2 2                     2 2 

31 Новослобідська сільська громада 1 1 1 1   3 3  1 1 1     2 1     8 8 

32 Охтирська міська громада       2 2 2 2   3 3 2 2 1 1 1 1   11 11 

33 Попівська сільська громада 1 1         1 1 1 1   1 1 1 1   5 5 

34 Путивльська міська громада         1 1   1 1 1 1   1 1   4 4 

35 Річківська сільська громада                       0 0 

36 Роменська міська громада   4 4   1 1 2 2 1 1 2 2 4 4 3 3 3 2 4 4 24 23 

37 Садівська сільська громада  1 1 1       1 1 1 1     1 1   4 5 

38 Свеська селищна громада         1 1             1 1 

39 Середино-Будська міська громада         1 1 1 1           2 2 

40 Синівська сільська громада   1 1         1 1     1 1   3 3 

41 Степанівська селищна громада               1 1   1 1   2 2 

42 Сумська міська громада 15 13 16 13 3 3 15 12 3 3 13 14 6 6 2 2 7 6 6 5   86 77 

43 Тростянецька міська громада   3 3 2 2 2 2   3 3 2 2 1 1 1 1     14 14 

44 Хмелівська сільська громада 1 1             1        2 1 

45 Хотінська селищна громада                       0 0 

46 Чернеччинська сільська громада 1            1 1         2 1 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 

47 Чупахівська селищна громада           1 1           1 1 

48 Шалигинська селищна громада     1 1                 1 1 

49 Шосткинська міська громада 1 1 1                    2 1 

50 Юнаківська сільська громада     1 1         1 1 1 1     3 3 

51 Ямпільська селищна громада             1 1         1 1 

52 Шалигінська спец. школа                       0 0 

53 Правдинська спец. школа                       0 0 

54 Глинська спец. школа          2 2         1    3 2 

  Усього слухачів 38 34 49 44 13 13 37 33 25 26 38 39 28 26 29 28 36 35 32 27 8 8 333 313 

  Усього груп 2 2 1 2 1 2 1 1 2 1 1 16 

 

 

 

 

 
 

Рисунок 4.1.3. Стан виконання замовлень на курси ПК НУШ за ДСБСО у 2022 році (у розрізі освітніх галузей) 
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Рисунок 4.1.4. Стан виконання замовлень на курси ПК НУШ за ДСБСО у 2022 році 

(у розрізі ОТГ) 
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Таблиця 4.1.5  

Фактична кількість навчальних груп, 

 слухачів та студентів у 2022 році 

 

 
№ 

 
Форма навчання 

Кількість груп Кількість слухачів 

І півріччя 

2022 року 

ІІ півріччя 

2022 року 

І півріччя 

2022 року 

ІІ півріччя 

2022 року 

ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ 

Документ про освіту – свідоцтво про підвищення кваліфікації 

І Фахові курси 

1.1 Очно-дистанційна 
  – фахові  10  187  
  – фахові виїзні     

1.2 Дистанційна 
 – фахові (Moodle) 7 8 104 110 
 – фахові (Teams) 33 42 647 795 

1.3 Стажування   55 34 
 Усього: 50 50 993 939 

Документ про освіту – сертифікат 

ІІ Курси за вибором 

2.1 Очна 

 – курси за вибором (КЗ СОІППО) 19  375  

 – курси за вибором (Сумська 

МГ) 

    

 – курси за вибором (виїзні) 2  40  

2.2 Дистанційна 

 – курси за вибором (Teams) 228 189 4668 4092 

 – курси за вибором (м. Суми, 

Teams) 

 21  502 

 Усього: 249 210 5083 4594 

Документ про освіту – сертифікат 

ІІІ Курси НУШ 

3.1 Дистанційна 

 – курси НУШ (Teams)  37  795 

 Усього:  37  795 

 Разом: 299 297 6076 6328 

ПЕРЕПІДГОТОВКА 

Документ про освіту – диплом магістра 

053 Психологія 

1 Денна 2 2 34 29 

2 Заочна 2 2 34 9 

073 Менеджмент 

1 Денна  1  15 

2 Заочна 2 1 44  

011 Освітні, педагогічні науки 

1 Денна 1  20  

2 Заочна 1 2 6 8 
 Усього: 8 8 138 61 

 

Освітня діяльність КЗ СОІППО у 2022 році була спрямована також на студентів– 

здобувачів вищої освіти за ліцензованими спеціальностями та акредитованими освітніми 

програмами за другим (магістерським) рівнем вищої освіти (таблиця 4.1.6). 

З метою забезпечення підготовки магістрів за денною та заочною формою навчання 

розроблений та затверджений графік освітнього процесу з напряму перепідготовки на 2021-

2022 та 2022-2023 н.р. 
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Таблиця 4.1.6 

 

Статистичний аналіз контингенту студентів магістратури 
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 Рисунок 4.1.5. Динаміка кількості навчальних груп у 2019-2022 рр. 

 

Періодичний якісний аналіз споживачів освітніх послуг інституту, що здійснюється 

методистами навчального відділу, дозволяє підтримувати партнерські стосунки з 

управліннями / відділами освіти та центрами професійного розвитку педагогічних 

працівників при формуванні замовлень, вивчати досвід доведення пропозицій та підвищення 

конкурентоспроможності при проведенні вступної компанії для абітурієнтів, вдосконалення 

технології вступної компанії тощо. 

№ 

з/п 

Спеціальності, освітньо-

професійні програми 

2019 рік 2020 рік 2021 рік 2022 рік 
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1 053 Психологія 

ОПП Практична 

психологія 

денна форма 

навчання 
23 12 13 20 21 12 15 20 21 29 17 17 

заочна форма 

навчання 
27 - 22 23 22 - 14 23 22 9 14 20 

2 073 Менеджмент  

ОПП Управління 

навчальним 

закладом 

денна форма 

навчання 
- 6 7 - - 6 - - - 15 - - 

заочна форма 

навчання 
25 23 23 28 25 23 15 28 25 - 16 28 

3 011 Освітні, 

педагогічні науки 

 ОПП Педагогіка 

вищої школи 

денна форма 

навчання 
- - 7 22 - - - 22 - - - 20 

заочна форма 

навчання 14 5 7 - 14 5 5 - 14 8 6 - 

 Усього 89 46 79 93 82 46 49 93 82 61 53 85 

 Разом 214 221 224 199 
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Рисунок 4.1.6. Динаміка контингенту слухачів та студентів у 2019-2022 рр. 

Рисунок 4.1.7. Динаміка кількості слухачів експрес-курсів та 

курсів за вибором у 2019-2022 рр. 
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Рисунок 4.1.8. Динаміка кількості слухачів фахових курсів підвищення кваліфікації 

за формами навчання у 2019-2022 рр. 

 

4.2. Кадрове забезпечення освітньої діяльності 

 

Здійснення на високому фаховому рівні освітньої діяльності з метою запровадження 

гнучкої системи безперервної освіти педагогічних та науково-педагогічних працівників 

галузі освіти області, забезпечення підвищення кваліфікації, перепідготовки і стажування, 

здобуття особами вищої освіти відповідного ступеня за обраними ними спеціальностями 

залишаються у 2022 році важливими завданнями 5 кафедр інституту: педагогіки, спеціальної 

освіти та менеджменту (ПСОМ); теорії і методики змісту освіти (ТМЗО); психології (П); 

соціально-гуманітарної освіти (СГО); освітніх та інформаційних технологій (ОІТ).  

Професійний профіль науково-педагогічного персоналу інституту протягом 2022 року 

не зазнав суттєвих кількісних і якісних змін у порівнянні з минулим роком. Загальна 

кількість науково-педагогічних працівників кафедр в інституті на 31.12.2022 року становить 

60 осіб (враховуючи сумісників), що обіймали 73,55 ставок (рисунок 4.2.1, таблиця 4.2.1). 

 

Рисунок 4.2.1. Кадрове забезпечення кафедр КЗ СОІППО (станом на 31.12.2022 р.) 
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Таблиця 4.2.1 

Затверджений штат професорсько-викладацького складу кафедр КЗ 

СОІППО (станом на 31.12.2022 р.) 

 

Посади, науковий ступінь, вчене звання 
Кількість чоловік Кількість 

ставок штатні сумісники 

В.о. завідувача кафедри (доктор наук, професор) 1  1 

Завідувач кафедри (кандидат наук, доцент) 1  1 

В.о. завідувача кафедри (кандидат наук, доцент) 3  3 

Професор (доктор наук, професор) 2   2,25 

Доцент (кандидат наук, доцент) 19 1 20,1 

Доцент кафедри (кандидат наук) 2  2 

Старший викладач (кандидат наук, доцент)  1 0,5 

Старший викладач (кандидат наук) 1 1 1,5  

Старший викладач 21  33 

Викладач (кандидат наук) 3   3 

Викладач 4  6,2 

Усього 57 чол. 3 чол. 73,55 ставок 
 

Створені умови для фахового та наукового зростання педагогічних і науково-

педагогічних працівників, підвищення їх кваліфікації та стажування у інших ЗВО відповідно 

до перспективного плану ПК інституту. Якісний аналіз професорсько-викладацького складу 

КЗ СОІППО: 3 особи – доктори наук та професори кафедри (5%), 32 особи мають науковий 

ступінь кандидата наук або вчене звання доцента (53,3%) (рисунок 4.2.2; 4.2.3; 4.2.4).  

 

 
 

 
Рисунок 4.2.2. Якісний аналіз професорсько-викладацького складу КЗ СОІППО 

 (станом на 31.12.2022 р.)  
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Рисунок 4.2.3. Динаміка кадрів інституту, що мають наукові ступені та вчені звання 

 

0

1

2

3

4

5

6

7

8

9

ПСОМ ТМЗО П СГО ОІТ

1 1 1 1 11
0,5

0,25 0,5
0

7,6

4,5
4 4

2
1,5

0,5
0 0

3,5

9

6

7
7,5

3

0 0 0 00

1,15 1
1,4

2,65

Завідувач кафедри

Професор кафедри, доктор 
наук
Доцент, кандидат наук

Старший викладач, кандидат 
наук
Старший викладач

Викладач, кандидат наук

Викладач

Рисунок 4.2.4. Розподіл ставок ПВС за посадами на кафедрах КЗ СОППО 

(станом на 31.12.2022 р.) 

 

При формуванні складу науково-педагогічних працівників кафедр була відчутна 

орієнтація на пріоритет штатних працівників. У складі кафедр штатні науково-педагогічні 

працівник становлять 95% (рисунок 4.2.5 ). 
 

95%

5%

Штатні працівники кафедр

Зовнішні сумісники

 
Рисунок 4.2.5. Кадровий склад науково-педагогічних працівників КЗ СОІППО  

(станом на 31.12.2022 р.)  

 

У 2022 році зі слухачами курсів ПК працювали 4 запрошених викладачі-

сумісники та 31 викладач – на умовах погодинної оплати (таблиця 4.2.2; 4.2.3).  
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Таблиця 4.2.2 

Професорсько-викладацький склад кафедр КЗ СОІППО 
(станом на 31.12.2022 р.) 

 

Кафедра 
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Педагогіки, спеціальної  освіти 

та менеджменту 

1   7 4 3   1  16 1 

Теорії і методики змісту освіти  1 1 4 6 1  1    14 22 

Психології  1  4 5 1     1  12 7 

Соціально-гуманітарної освіти  1 1 4 4 1     11 1 

Освітніх та інноваційних 

технологій 

 1  2 3 1     7 - 

Усього: 1 4 2 21 22 7 - 1 2 - 60 31 

 

Таблиця 4.2.3 

Кількість ставок на кафедрах, які обіймали сумісники у 2022 році 

Тип суміщення 
Кафедри 

Разом 
ПСОМ  ТМЗО П СГО ОІТ 

 

1 2 3 4 5 6 7 

І півріччя 

Професори 

Внутрішні сумісники  0,5  0,5  1  став. 

Зовнішні сумісники       

Доценти 

Внутрішні сумісники 0,5  0,5  0,15 1,5 став. 

Зовнішні сумісники  0,5    0,5 став. 

Старші викладачі 

Внутрішні сумісники    0,5   0,5 став. 

Зовнішні сумісники           

Викладачі 

Внутрішні сумісники         

Зовнішні сумісники       

Усього  

Усього 0,5 став. 1 став. 0,5 став. 1 став. 0,15 став. 3,15 став. 

З них внутрішні 0,5 став. 0,5 став. 0,5 став. 1 став.  2,5 став. 

З них зовнішні   0,5 став.   0,15 став. 0,65 став. 

ІІ півріччя 

Професори 

Внутрішні сумісники  0,5  0,5  1  став. 

Зовнішні сумісники       

Доценти 

Внутрішні сумісники 0,5  0,5    1 став. 

Зовнішні сумісники  0,5    0,5 став. 

Старші викладачі 

Внутрішні сумісники   0,5   0,5 став. 

Зовнішні сумісники 0,5  0,5   1 став. 

Викладачі 

Внутрішні сумісники       

Зовнішні сумісники       

Усього 

Усього 1 став. 1 став. 1,5  став. 0,5 став.  4 став. 

З них внутрішні 0,5 став. 0,5 став.  1 став. 0,5 став.  2,5 став. 

З них зовнішні 0,5 став. 0,5 став. 0,5 став    1,5  став. 
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Підготовку фахівців на другому (магістерському) рівні вищої освіти у 2022 році 

забезпечували науково-педагогічні працівники відповідно до нормативних вимог щодо 

запровадження освітньої діяльності у сфері вищої освіти. Освітню діяльність з підготовки 

фахівців другого (магістерського) рівня за акредитованими освітньо-професійними 

програмами забезпечують науково-педагогічні працівники, що мають відповідну освіту, 

наукові ступені, вчені звання, стаж науково-педагогічної діяльності понад два роки, публікації 

за фахом та пройшли підвищення кваліфікації протягом останніх п’яти років. Викладання 

дисциплін навчального плану підготовки магістрів здійснюється науково-педагогічними 

працівниками, які мають відповідну кваліфікацію, яка засвідчується виконанням не меншу 4 

видів наукової та професійної активності, перелічених у пункті 30 Ліцензійних умов 

провадження освітньої діяльності. У кадровому складі на кожні 10 здобувачів наявний один 

викладач, який має науковий ступінь та/або вчене звання, а також кваліфікацію відповідно до 

спеціальності.  

Професорсько-викладацький склад випускових кафедр інституту має відповідну 

освіту, досвід науково-педагогічної діяльності, наукові публікації тощо. 

 

 Науково-педагогічне навантаження викладачів кафедр інституту 

 

Протягом 2022 року на виконання рішення вченої ради інституту здійснена 

диференціація норм робочого часу у відповідності до Закону України «Про вищу освіту» 

(рисунок 4.2.6). 

У 2022 році навчальним відділом інституту обраховано та розподілено навчальне 

навантаження науково-педагогічних працівників кафедр обсягом 37006,41 годин за двома 

освітніми напрямками: підвищення кваліфікації (ПК) – 33845,12 годин та перепідготовка (П) 

–  3161,29 годин (рисунок 4.2.7). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Рисунок 4.2.6. Середні показники обсягу педагогічного навантаження 
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Рисунок 4.2.7. Розподіл навчального навантаження між освітніми напрямками 

 

Загальний обсяг навчального навантаження у 2022 році у порівнянні з 2021 роком 

збільшився, всі викладачі кафедр забезпечені на викладацьку ставку (рисунок 4.2.8, таблиця 

4.2.4., рисунок 4.2.9).  
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Рисунок 4.2.8. Частка кафедр у розподілі загального навчального навантаження 
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Рисунок 4.2.9. Розподіл між кафедрами навчального навантаження за освітніми  

напрямками 

 

Частка кожної кафедри у виконанні загального обсягу навантаження за 2022 рік 

представлено на діаграмі (рисунок 4.2.10). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Рисунок 4.2.10.  Частка кафедр у виконанні загального обсягу навантаженн 
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Таблиця 4.2.4 

Розподіл загального обсягу навчального навантаження між кафедрами за освітніми 

напрямками у 2022 році (годин) 

 

Кафедри ПСОМ ТМЗО СГО П ОІТ Разом 

 

1 2 3 4 5 6 7 

І півріччя 2022 року 

Обсяг 

навчальн. 

на вант. 

ПК 4934,19 4417,85 3124,59 2112,3 2445,74 17034,67 

П 868,76 10 70 1133,77 9 2091,53 

Усього 5802,95 4427,85 3194,59 3246,07 2454,74 19126,2 

Погодинна 

оплата 

ПК 26 258 66 239 - 589 

П - - - - - 589 

Усього 26 258 66 239 - 589 

Вакансія ПК - - -  - - 

П - - -  - - 

Усього - - -  - - 

 

Разом  

за ІІ півр. 

ПК 4960,19 4675,85 3190,59 2351,3 2445,74 17623,67 

П 868,76 10 70 1133,77 9 2091,530 

Усього 5828,95 4685,85 3260,59 3485,07 2454,74 19715,2 

ІІ півріччя 2022 року 

Обсяг 

навчальн. 

на вант. 

ПК 3851,43 3588,79 2475,25 3059,51 1742,89 14717,87 

П 116,56 -  511,95  628,51 

Усього 3967,99 3588,79 2475,25 3571,46 1742,89 15346,38 

Погодинна 

оплата 

ПК 97,3 234  24  355,3 

П 28     28 

Усього 125,3 234  24  383,3 

Договір ЦПХ ПК 237,24 350,53  152,45  740,22 

П       

Усього 237,24 350,53  152,45  740,22 

Вакансія ПК 261,9   146,16  408,06 

П    413,25  413,25 

Усього 261,9   925,20  821,31 

 

Разом  

за ІІ півр. 

ПК 4447,87 4173,32 2475,25 3382,12 1742,89 16221,45 

П 144,56   925,20  1069,76 

Усього 4592,43 4173,32 2475,25 4307,32 1742,89 17291,21 

Календарний 2022 рік 

Разом  

за рік 

ПК 9408,06 8849,17 5665,84 5733,42 4188,63 33845,12 

П 1013,32 10 70 2058,97 9 3161,29 

Разом 10421,38 8859,17 5735,84 7792,39 4197,63 37006,41 

 

 

За підсумками 2022 року виконання кафедрами загального навантаження становить: 

 навчального – 35462,75 годин (95,82 %): у І півріччі – 18906,69 годин (95,90 

%); у ІІ півріччі – 16556,06 годин (95,73 %) (таблиця 4.2.5., 4.2.7; рисунок 4.2.10.); 

 науково-педагогічного  –  101822,67 година (103,49 %): у І півріччі – 61361,69 

години (105,8 %); у ІІ півріччі – 40460,98 години (100,18 %) (таблиця 4.2.5., рисунок 4.2.10). 

Із загального обсягу навчального навантаження 1154,31 годин виконано на умовах 

погодинної оплати праці, 669,34 – на умовах договорів ЦПХ  (таблиця 4.2.6; 4.2.7). 
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Таблиця 4.2.5 

Виконання кафедрами  

навчального навантаження у 2022 році за освітніми напрямками 

 
№ 

з/п 

Кафедра Виконаний обсяг навчального навантаження 
Ставки 

ПК П Усього 

 

І півріччя 2022 року 

1 ПСОМ 4912,53 774,01 5686,54 17,6 ст. 

13  13 погодинна оплата 

4925,53 774,01 5699,54  

2 ТМЗО 4916,19 20 4936,19 16,15 ст. 

178  178 погодинна оплата 

5094,19 20 5114,19  

3 СГО 2535,52 40 2575,52 13,9 ст. 

- - - погодинна оплата 

2535,52 40 2575,52  

4 П 1782,5 1115,71 2898,21 12,75 ст. 

136 - 136 погодинна оплата 

1918,5 1115,71 3034,21  

5 ОІТ 2483,23 - 2483,23 13,15 ст. 

- - - погодинна оплата 

2483,23 - 2483,23  

Усього: 16629,97 1949,72 18579,69 73,55 ст. 

327   327 погодинна оплата 

Разом 16956,97 1949,72 18906,69  

 

ІІ півріччя 2022 року 

1 ПСОМ 3922,66 106,56 4029,22 17,6 ст. 

 379,2 379,2 погодинна оплата 

199,55  199,55 ЦПХ 

4122,21 485,76 4607,97  

2 ТМЗО 3508,85 8 3516,85 16,15 ст. 

250,28  250,28 погодинна оплата 

222,57  222,57 ЦПХ 

3981,7 8 3989,7  

3 СГО 2323,86 - 2323,86 12,9 ст. 

- 4 4 погодинна оплата 

116,34 - 116,34 ЦПХ 

2440,2 - 2444,2  

4 П 2967,25 509,92 3477,17 13,75 ст. 

9,95 183,88 193,83 погодинна оплата 

130,88  130,88 ЦПХ 

2808,08 693,8 3801,88  

5 ОІТ 1712,31 - 1712,31 13,15 ст. 

- - - погодинна оплата 

- - - ЦПХ 

1712,31 - 1712,31  

Усього: 14434,93 624,48 15059,41  

260,23 567,08 827,31 погодинна оплата 

669,34 - 669,34 ЦПХ 

Разом 15364,5 1191,56 16556,06  

 

Календарний 2022  рік 

Усього: 31064,9 2574,2 33639,1  

587,23 567,08 1154,31 погодинна оплата 

669,34  669,34 ЦПХ 

Разом 32321,47 3146,28 35462,75  
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Таблиця 4.2.6 

Виконання кафедрами навчального навантаження  

на умовах погодинної оплати у 2022 році 

 

№ 

з/п 
Кафедра 

Погодинна оплата 

заплановано 

І півріччя 

2022 

виконано 

І півріччя 

2022 

заплановано 

ІІ півріччя 

2022 

виконано 

ІІ півріччя 

2022 

запланован

о 

рік 

2022 

виконано 

рік 

2022 

1 ПСОМ 26/- 13/- 28/97,3 -/379,2 54/97,3 13/379,2 

2 ТМЗО 258/- 178/- 234/- 250,28/- 492/- 428,28/- 

3 СГО 66/- -/- -/4 -/4 66/4 -/4 

4 П 239/- 136/- 24/- 9,95/183,88 263/- 145,95/161,88 

5 ОІТ -/- -/- -/- -/- -/- -/- 

Усього: 
589/- 327/- 286/101,3 260,23/567,08 875/101,3 587,23/567,08 

589 327 387,3 827,31 976,3 1154,31 

 

Таблиця 4.2.7 

 

Виконання кафедрами навчального навантаження  

на умовах договорів ЦПХ у 2022 році 

 

№ 

з/п 
Кафедра 

Договір  ЦПХ 

заплановано 

І півріччя 

2022 

виконано 

І півріччя 

2022 

заплановано 

ІІ півріччя 

2022 

виконано 

ІІ 

півріччя 

2022 

заплановано 

рік 

2022 

виконано 

рік 

2022 

1 ПСОМ -/- -/- 237,24/- 199,55/- 237,24/- 199,55/- 

2 ТМЗО -/- -/- 350,53/- 222,57/- 350,53/- 222,57/- 

3 СГО -/- -/- -/- 116,34/- -/- 116,34/- 

4 П -/- -/- 152,45/- 130,88/- 152,45/- 130,88/- 

5 ОІТ -/- -/- -/- -/- -/- -/- 

Усього: 
-/- -/- 740,22/- 669,34/- 740,22/- 669,34/- 

-/- -/- 740,22 669,34 740,22 669,34 

 

 

я
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Таблиця 4.2.8 

Виконання кафедрами загального науково-педагогічного навантаження у 2022 році 

№ 

з/п 
Кафедра 

Заплановано (годин) Виконано (годин) 

%
 в

и
к
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н

а
н

н
я

 

н
а

в
ч
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л
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н
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х
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о
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о
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а
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о
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н

и
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р
а

зо
м

 

І півріччя 2022 року 

1 ПСОМ 5828,95 3614,09 4104 1095,65 14642,69 5699,54 3711,35 4157 2024,65 15592,54 106,4 

2 ТМЗО 4685,85 2321,9 4392,3 1522,87 12922,92 5114,19 3083,06 4307 1888 14392,25 111,5 

3 СГО 3260,59 2149,5 2638,15 865 8913,24 2575,52 2717,4 3206 1119 9617,92 107,9 

4 П 3485,07 3564,16 4290 1392 12731,23 3034,21 5010,61 3403,83 1546 12994,65 102,1 

5 ОІТ 2454,74 2208,9 3149 983 8795,64 2483,23 2259,1 2330 1692 8764,33 99,6 

Із
 н

и
х

 :
 

Усього 19126,2 13858,55 18573,45 5858,52 57416,72 18579,69 16781,52 17403,83 8269,65 61034,69 106,3 

Погодинна оплата  589    589 327    327 55,5 

Вакансія -    - -    - - 

Разом 19715,2 13858,55 18573,45 5858,52 58005,72 18906,69 16781,52 17403,83 8269,65 61361,69 105,8 

ІІ півріччя 2022 року 

1 ПСОМ 4592,43 2425,84 3355 989 11362,27 4607,97 2481,96 3668 1093 11850,93 106,46 

2 ТМЗО 4173,32 2296,26 2318 1214 10001,58 3989,7 2381,76 2656,4 1305 10332,86 103,31 

3 СГО 2479,25 1971,31 2219 733 7402,56 2444,2 1618 2089,8 696 6848 92,50 

4 П 4307,32 851,5 1288 660 7106,82 3801,88 1177 1444 747 7169,88 100,89 

5 ОІТ 1742,89 676,2 1470 602 4490,09 1712,31 693 1449 405 4259,31 94,86 

Із
 н

и
х

 :
 Усього 15346,38 8221,11 10650 4198 38419,49 15059,41 8351,72 11307,2 4246 38964,33 101,42 

Погодинна оплата  387,3    387,3 827,31    805,31 207,22 

ЦПХ 740,22    740,22 669,34    669,34 90,42 

Вакансія 821,31    821,31       

Разом 17295,21 8221,11 10650 4198 40364,32 16556,06 8351,72 11307,2 4246 40460,98 100,18 

Календарний  2022 рік 

Із
 н

и
х

 :
 Усього 34476,58 22079,66 29223,45 10056,52 95836,21 33639,1 25133,24 28711,03 12515,65 99999,02 104,34 

Погодинна оплата  976,3    976,3 1132,31    1154,31 118,23 

ЦПХ 740,22    740,22 669,34       669,34 90,42 

Вакансія 821,31    821,31          - - 

 Разом 37010,41 22079,66 29223,45 10056,52 98370,04 35462,75 25133,24 28711,03 12515,65 101822,67 103,51 
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4.3. Підвищення кваліфікації науково-педагогічних та педагогічних працівників 

КЗ СОІППО 

 

Організація освітнього процесу в умовах воєнного стану вимагає створення нової 

моделі викладача, де важливим є не тільки бездоганне володіння знаннями з дисципліни і 

високий рівень професіоналізму, але й психологічна стійкість, мобільність, гнучкість, 

володіння сучасними інформаційними технологіями та інноваційними методами викладання. 

Успішна професійна діяльність викладачів вимагає безперервного навчання в умовах 

динамічних змін та надзвичайних ситуацій, здатності адаптуватися до них, спрямованості 

професійного розвитку на реалізацію себе як особистості, прагнення до самовдосконалення й 

самоосвіти, що забезпечують розширення його професійних можливостей, пізнавальних 

інтересів та формування творчої індивідуальності. Конкурентоспроможність науково-

педагогічних та педагогічних працівників інституту визначається їх професіоналізмом, 

залежить від рівня кваліфікації, досвіду педагогічної діяльності, майстерності, наявності 

професійно значущих якостей, зокрема мобільності, особистої відповідальності за власний 

неперервний професійний розвиток, налаштованості на сприйняття нового, здатності до 

особистого творчого розвитку, інноваційних пошуків і відкриттів.  

Для підвищення якості навчального процесу в умовах воєнного стану викладачі слід 

використовувати усі наявні можливості – проведення занять як лекційних, так і практичних з 

використанням Microsoft Teams (Zoom, Google Meet, Webex), а для надсилання та перевірки 

різних видів завдань та робіт для слухачів і студентів, які не мають можливості систематично 

виходити на зв’язок використовувати Viber, Telegram, WhatsApp, Signal тощо.  

У складних умовах воєнного стану та світової пандемії, що змушує заклади вищої 

освіти переходити на змішане та дистанційне навчання, дієвим напрямом забезпечення 

якості освітнього процесу є підвищення кваліфікації викладача. Безперервний професійний 

розвиток науково-педагогічних та педагогічних працівників здійснюється шляхом 

формальної, неформальної та інформальної освіти. Здобуті у формальній освіті кваліфікації 

зараховуються як підвищення кваліфікації і не потребують окремого визнання чи 

підтвердження. Іншими видами підвищення кваліфікації педагогічних працівників є 

стажування, участь у сертифікаційних програмах, тренінгах, семінарах, семінарах-

практикумах, семінарах-нарадах, семінарах-тренінгах, вебінарах, майстер-класах тощо 

Загальна кількість академічних годин для підвищення кваліфікації науково-

педагогічних та педагогічних працівників інституту впродовж п’яти років не може бути 

меншою 180 годин. 

Протягом 2022 року, не зважаючи на умови воєнного стану в Україні кількісні 

показники підвищення кваліфікації та стажування співробітників КЗ СОІППО свідчать про 

виконання річного  плану підвищення кваліфікації науково-педагогічних та педагогічних 

працівників КЗ СОІППО (таблиця 4.3.1).  

У зв’язку з тривалим терміном організації освітнього процесу підготовки магістрів та 

підвищення кваліфікації педагогічних працівників Сумської області в умовах карантину та 

воєнного стану за дистанційною формою навчання актуальним було підвищення кваліфікації 

викладачів інституту, спрямоване на формування та розвиток інформаційно-комунікаційних 

і цифрових навичок, медійної грамотності, навичок організації освітнього процесу із 

використанням технологій дистанційного навчання, умінь використання Microsoft Teams як 

корпоративного інструменту дистанційної освіти студентів і слухачів. 

Вивчення викладачами практичного досвіду організації дистанційного навчання в 

умовах воєнного стану, розроблення відповідних методичних напрацювань (порад, 

рекомендацій) розглядалося як пріоритетний вид підвищення кваліфікації. 
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Таблиця 4.3.1 

Підвищення кваліфікації науково-педагогічних та педагогічних працівників 
 

№ 

з/п 
Термін 

Зміст роботи 

(назва, форма проведення) 
Контингент Отриманий документ ПІП працівника 

Місце 

проведення 
 

1 2 3 4 5 6 7 

Підвищення кваліфікації відповідно до річного плану підвищення кваліфікації КЗ СОІППО 
у І півріччі 2022 року 

1 17.01-
25.02.2022 

Стажування Науково-педагогічний 
працівник 

Свідоцтво про підвищення 
кваліфікації  
Реєстраційний номер  
ПК № 02125510/002299-22 

Гузенко О.В. СДПУ  
ім. А.С.Макаренка 

2 24.01-
18.02.2022 

Стажування Науково-педагогічний 
працівник 

Свідоцтво про підвищення 
кваліфікації Реєстраційний 
номер ПК02139771 21185-22 

Декунова З.В. КЗ СОІППО 

3 24.01-
18.02.2022 

Стажування Науково-педагогічний 
працівник 

Свідоцтво про підвищення 
кваліфікації Реєстраційний 
номер ПК02139771 21178-22 

Ковтун Є.Ф. КЗ СОІППО 

4 24.01-
18.02.2022 

Стажування Науково-педагогічний 
працівник 

Свідоцтво про підвищення 
кваліфікації Реєстраційний 
номер ПК02139771 21179-22 

Крот Г.В. КЗ СОІППО 

5 24.01-
18.02.2022 

Стажування Науково-педагогічний 
працівник 

Свідоцтво про підвищення 
кваліфікації Реєстраційний 
номер ПК02139771 21186-22 

Лавська А.М. КЗ СОІППО 

6 24.01-
18.02.2022 

Стажування Науково-педагогічний 
працівник 

Свідоцтво про підвищення 
кваліфікації Реєстраційний 
номер ПК02139771 21187-22 

Лобода В.В. КЗ СОІППО 

7 24.01-
18.02.2022 

Стажування Науково-педагогічний 
працівник 

Свідоцтво про підвищення 
кваліфікації Реєстраційний 
номер ПК02139771 21177-22 

Цимерман І.Л. КЗ СОІППО 

8 24.01-
18.02.2022 

Стажування Науково-педагогічний 
працівник 

Свідоцтво про підвищення 
кваліфікації Реєстраційний 
номер ПК02139771 21173-22 

Чхайло Л.М. КЗ СОІППО 

9 24.01-
18.02.2022 

Стажування Педагогічний працівник Свідоцтво про підвищення 
кваліфікації Реєстраційний 
номер ПК02139771 21207-22 

Ворона Н.А. КЗ СОІППО 

10 24.01-
18.02.2022 

Стажування Педагогічний працівник Свідоцтво про підвищення 
кваліфікації Реєстраційний 
номер ПК02139771 21180-22 

Липова Л.О. КЗ СОІППО 

11 24.01-
18.02.2022 

Стажування Педагогічний працівник Свідоцтво про підвищення 
кваліфікації Реєстраційний 
номер ПК02139771 21192-22 

Сущенко А.О. КЗ СОІППО 



61 

 

1 2 3 4 5 6 7 

12 Січень-лютий 
2022 

Стажування Педагогічний працівник Свідоцтво про підвищення 
кваліфікації  

Черненко О.П. СДУ 

13 24.01-
18.02.2022 

Стажування Педагогічний працівник Свідоцтво про підвищення 
кваліфікації Реєстраційний 
номер ПК02139771 21176-22 

Ярова В.М. КЗ СОІППО 

14 07.04.2022 Присвоєно вчене звання професора Науково-педагогічний 
працівник 

Атестат професора.  
Серія АП № 003908 

Удовиченко І.В. МОН України 

Підвищення кваліфікації викладачів кафедр поза перспективним планом підвищення кваліфікації КЗ СОІППО у І півріччі 2022 року 
(за альтернативними освітніми програмами, у тому числі із використанням потенціалу відкритих освітніх ресурсів) 

1 Січень-лютий 
2022 

Онлайн-курс 
«Genial.ly для сучасного педагогічного 
працівника» 

Педагогічні працівники Електронний сертифікат Пінчук Д.М. Науково-методичний 
центр професійно-
технічної освіти у 
Запорізькій області  

2 Січень 2022 Інтернет-конференція «Stem, Stream, 
Stream і проєктне навчання» 

Педагогічні працівники  Сертифікат № К69-760093 Сударева Г.Ф. м. Харків 

3 Січень-
березень 2022 

«Методика навчання української мови, 
літератури та інтегрованого курсу 
літератур (української та зарубіжної) у 
5-6 класах закладів загальної середньої 
освіти» 

Слухачі курсів Сертифікат № УМЛ-272, 
30 год. /1 кредит ЄКТС 
від 26.04.2022 

П’ятаченко Ю.В. Інститут педагогіки 
НАПН України 

4 14-16.01.2022 Курси за програмою підвищення 
кваліфікації педагогічних працівників 
закладів дошкільної, позашкільної, 
загальної середньої та професійної 
освіти, керівників та спеціалістів з 
питань освіти в ОТГ у форматі Другої 
Всеукраїнської різдвяної педагогічної 
конференції «Духовні засади освіти як 
умова здорового самовідтворювання 
суспільства на ґрунті свободи та 
гідності»  

Вчителі, викладачі, 
науковці 

Сертифікат  
30 год. /1 кредит ЄКТС 

Жук М.В. м. Львів,  
ДОЦ «Гуманної 
педагогіки» 

5 21-26.01.2022 Тренінг для тренерів.  «Методика 
викладання курсу «Культура 
добросусідства» 

Тренери, які будуть 
готувати педагогів / 
викладачів для роботи за 
програмами курсу 
«Культура добросусідства» 
в ЗДО, ЗЗСО, коледжах, 
професійних ліцеях, ЗВО і 
післядипломної освіти 

Сертифікат, 60 год. /2 кредита 
ЄКТС 

Успенська В.М. м. Кам’янець -
Подільський 

6 17-25.02.2022  Стажування Викладачі закладів вищої 
освіти 
 

Свідоцтво  
ПК № 02125510/002298-22 

Івашина Л.П. СДПУ 
ім. А.С.Макаренка 
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7 17-25.02.2022  Стажування Викладачі закладів вищої 
освіти 

Свідоцтво  
ПК № 02125510/002297-22 

Кожем’якіна І.В. СДПУ  
ім. А.С.Макаренка 

8 17-25.02.2022  Стажування Викладачі закладів вищої 
освіти 

Свідоцтво  
ПК № 02125510/002300-22 

Сидоренко Н.В. СДПУ  
ім. А.С.Макаренка 

9 24.01-18.02 
2022 

Стажування Педагоги ЗДО Свідоцтво Ковтун Є.Ф. КЗ СОІППО 

10 Лютий 2022 Курси ПК «Як застосовувати 
таксономію Б. Блума та формувальне 
оцінювання в навчанні учнів 5 класу 
історії та громадянської освіти» 

Науково-педагогічні 
працівники 

Сертифікат, 2 год. Драновська С.В. Видавничий дім 
«Освіта» 

11 Лютий 2022 Основи домедичної допомоги Працівники КЗ СОІППО Сертифікат ПК 02139771 
26282-22 

Панченко С.М. КЗ СОІППО 

12 Лютий 2022 Основи домедичної допомоги Працівники КЗ СОІППО Сертифікат ПК 02139771 
26277-22 

Василега О.Ю. КЗ СОІППО 

13 Лютий-
березень 2022 

Підвищення кваліфікації за програмою 
«Школа сімейного психотерапевта»  
 

Психологи Сертифікат № 2513, 45 год. 
/1,5 кредит ЄКТС 

Вознюк А. В.  м. Київ, Київський 
інститут 
раціонально-
інтуїтивної 
психотерапії «Я» 

14 03.02.2022 Навчальний вебінар «Формування 
наскрізних умінь у курсі Україна і світ. 
Вступ до історії та громадянської 
освіти» 

Педагогічні працівники Сертифікат №13550925 Ніколаєнко М.С. Онлайн ТОВ 
«Видавництво 
«Світич» 

15 06-07.02.2022 І Міжнародний науковий форум 
«Адаптивні процеси в освіті» 

Викладачі, науковці Сертифікат  
15 год. /0.5 кредиту ЄКТС   

Жук М.В. м.Харків, Київ, 
ШАУСПС, УМО 

16 18.02-
23.04.2022  

Сертифікат, що засвідчує отримання 
Міжнародного освітнього гранту № 
EG/U/22/01/04 від International 
Historikal Biographical Institute (Dubai – 
New York – Rome – Jerusalem – Beijing) 
та участь у IV Міжнародній програмі 
підвищення кваліфікації керівників 
закладів освіти і науки, а також 
педагогічних та науково-педагогічних 
працівників «Міжнародне лідерство в 
XXI столітті: освіта, наука, культура, 
спорт, технології, управління та 
міжнародний розвиток»  

Керівники закладів освіти і 
науки, а також педагогічні 
та науково-педагогічні 
працівники 

Сертифікат № 7084,  6 кредитів 
ЄКТС  / 180 год., з них 15 год. 
інклюзивної освіти, 
від 23.04. 2022   

Гальцова С.В. Dubai – New York – 
Rome – Jerusalem – 
Beijing 

17 Лютий 2022 Курси ПК «Як застосовувати 
таксономію Б. Блума та формувальне 
оцінювання в навчанні учнів 5 класу 
історії та громадянської освіти» 

Науково-педагогічні 
працівники 

Сертифікат, 2 год. Драновська С.В. Видавничий дім 
«Освіта» 
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18 Березень-
квітень 2022 

Підвищення кваліфікації за програмою 
«Психологічна допомога кризових 
ситуаціях. Психологічна допомога при 
втраті та горі. Робота з дітьми та 
дорослими»  

Психологи, педагоги Сертифікат № 010422103, 30 
год. /1 кредит ЄКТС),  
від 01.04.2022   
Сертифікаційне звання 
«Консультант з кризової 
психології» 

Вознюк А.В. м. Ізмаїл, 
Ізмаїльський 
державний 
гуманітарний 
університет 

19 Березень 
2022 

Курси ПК «Медіаграмотність для 
освітян» 

Науково-педагогічні 
працівники 

Сертифікат, 60 год. Драновська С.В. Prometheus 

20 13-17.03.2022 Курс «Підвищення кваліфікації 
педагогічних працівників: нові вимоги 
і можливості» 

Викладачі Сертифікат, 30 год. /1 кредит 
ЄКТС 

Дудко Н.В. Prometheus 

21 18-21.03.2022 Курс «Критичне мислення для 
освітян» 

Викладачі Сертифікат, 30 год. /1 кредит 
ЄКТС 

Дудко Н.В. Prometheus 

22 01-30.06.2022 «Використання програмного 
комплексу Mozaik вчителем Хімії» 

Викладачі Сертифікат, знання, уміння Коростіль Л.А. Онлайн 
EdPro 

23 04–26.04.2022 Навчання за ліцензованою програмою 
підвищення кваліфікації «Здоров’я, 
безпека та добробут у НУШ: 
інноваційні підходи» 

Викладачі Сертифікат, 12 год. /0, 4 
кредита ЄКТС 

Успенська В.М. Інститут педагогіки 
НАПН України, ВД 
«Освіта» 

24 11-31.05.2022 «Основи роботи з mozaBook та 
mozaWeb 

Викладачі Сертифікат, знання, уміння Коростіль Л.А. Онлайн 
EdPro 

25 20.04.2022 Віртуальна екскурсія як форма 
організації інтерактивного навчання 

Педагогічні працівники Свідоцтво № В646-760093 Сударева Г.Ф. м. Харків 

26 26.04 – 
09.06.2022 

Дистанційний курс «Готуємося до 
викладання нового інтегрованого 
курсу «Здоров’я, безпека та добробут» 
(автори О. Шиян та інші)» 

Викладачі курсу «Здоров’я, 
безпека та добробут» 

Свідоцтво, 15 год. /0,5 кредита 
ЄКТС 

Успенська В.М. Онлайн 

27 30.04-
05.06.2022   

Підвищення кваліфікації за програмою 
«Психологічне консультування та 
психотерапія складних запитів: травма, 
ПТРС, насилля, згвалтування, горе, 
втрата. Робота з дітьми, підлітками, 
дорослими, військовими та сім'ями» 
 

Психологи, педагоги Сертифікат № 050622021, 33 
год. /1,1 кредит ЄКТС 
 від 30.04.2022-05.06.2022  ). 
Сертифікаційне звання 
«Консультант-терапевт з 
кризової психології» 

Вознюк А. В. м. Ізмаїл, 
Ізмаїльський 
державний 
гуманітарний 
університет 

28 12-13.05.2022 V Міжнародна науково-практична 
конференції здобувачів вищої освіти і 
молодих учених «Академічна культура 
дослідника в освітньому просторі: 
Європейський та національний досвід» 
 
 

Студенти, викладачі, 
науковці 

Сертифікат  
12 год. /0,4 кредиту ЄКТС   

Жук М.В. СДПУ 
ім. А.С.Макаренка 
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29 19.05.2022 Всеукраїнська студентська науково-
практична конференція «Соціально-
освітні домінанти професійної 
підготовки сучасного компетентного 
фахівця» 

Студенти, викладачі, 
науковці 

Сертифікат  
9 год. /0.3 кредиту ЄКТС   

Жук М.В. м. Біла Церква, 
БІНПО 

30 19.05.2022 «Трансформація загальної середньої 
освіти: виклики воєнного стану та 
післявоєнного часу, відповіді та 
перспективи» 

Педагогічні працівники Сертифікат 
4. год. /0.1 кредит ECTS  

Жук М.В.  м. Київ, УМО 

31 27.05.2022 VІ всеукраїнська науково-практична 
інтернет-конференція «Інноваційні 
технології розвитку особистісно-
професійної компетентності педагогів 
в умовах післядипломної освіти» 

Педагогічні працівники Сертифікат  Сударева Г.Ф. КЗ СОІППО 

32 01.06.2022  Онлайн курс з On Being a Scientist Викладачі вищої школи Сертифікат № ХІ-12-
190293846-20 

Гузенко О.В. Гамбург, Німеччина 

33 09.06.2022 Підвищення кваліфікації за програмою 
психологічного практикуму 
«Психологічна підтримка дітей та 
молоді під час війни»  

Педагогічні та науково-
педагогічні працівники 

Сертифікат № ФК-3597, 3 год. 
/0,1 кредиту ЄКТС 
від 09.06.2022). 

Вознюк А. В. м. Київ,  
ДНУ «Інститут 
модернізації змісту 
освіти» 

34 30.06.2022 Підвищення кваліфікації за програмою 
Всеукраїнського семінару-
практикуму »Нова українська школа: 
інструменти згуртованості  учасників 
освітнього процесу та педагогіка 
партнерства»  

Педагогічні та науково-
педагогічні працівники 

Сертифікат № ФК-5143, 3 год. 
/0,1 кредиту ЄКТС 
від 30.06.2022 

Вознюк А. В. м. Київ,  
ДНУ «Інститут 
модернізації змісту 
освіти» 

Підвищення кваліфікації відповідно до річного плану підвищення кваліфікації КЗ СОІППО 
у ІІ півріччі 2022 року 

1 10.10.2022 Присвоєно вчене звання професора Науково-педагогічний 
працівник 

Атестат професора.  
Серія АП № АП 004429 

Нікітін Ю.О. МОН України 

2 07.11-16.12. 
2022 

Стажування Науково-педагогічний 
працівник 

Свідоцтво про підвищення 
кваліфікації 

Коростіль Л.А. КЗ СОІППО 

3 11.04. – 07.10. 
2022 

Курси підвищення кваліфікації ЦІПО 
УМО АПН України 

Науково-педагогічний 
працівник 

Свідоцтво про підвищення 
кваліфікації СП 35830447 / 
2042-22  150 год, 5 кредитів 
ЄКТС 

Успенська В.М. ЦІПО УМО НАПН 
України 

4 10-31.10.2022 Курси «Автор онлайн-курсу» Педагогічні та науково-
педагогічні працівники 

Сертифікат № А-0799 / 31 
жовтня 2022 року, 24 год, 0,8 
кредиту ЄКТС 

Успенська В.М. ГО «Академія 
гармонізації 
особистості» 
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5 13.12.2022 Навчання за освітньою програмою 
підвищення кваліфікації науково-
педагогічних працівників закладів 
післядипломної освіти «Школа – 
простір безпеки» 

Педагогічні та науково-
педагогічні працівники 

Сертифікат № 34, 45 год. /1,5 
кредитів ЄКТС 

Успенська В.М. ГО «Центр 
інноваційної освіти 
«Про.Світ»« 

6 23.12.2022 Навчання за програмою підвищення 
кваліфікації з теми «Інформаційно-
комунікаційні технології в освітньому 
процесі» 

Педагогічні та науково-
педагогічні працівники 

Сертифікат № ІКТ-84, 30 год. /1 
кредит ЄКТС 

Успенська В.М. Проєкт «Фінська 
підтримка реформи 
української школи» 

7 01.10.2022 Всеукраїнська онлайн-конференція з 
підвищенням кваліфікації «Радянсько-
комуністична окупація України. 
Національно-патріотичне виховання у 
сучасному закладі освіти « 

Педагоги освітніх закладів Диплом учасника 
№8351654528D від 01.10.2022 
Сертифікат 
№8351654528383 від 01.10.2022 
  

Ковтун Є.Ф. ДНУ Інститут 
модернізації змісту 
освіти 

8 24.08.2022 Всеукраїнський онлайн-марафон 
«Реалізація змісту державного 
стандарту у парціальних програмах» 

Педагоги закладів 
дошкільної освіти, 
викладачі курсу ТМДО 

Сертифікат учасника 
№ Y240822111072691A305  
від 24.08.2022  

Ковтун Є.Ф. МОН Український 
інститут розвитку 
освіти 

9 08.11.2022 Всеукраїнська науково-практична 
конференція «Готовність дитини 
старшого дошкільного віку до 
навчання в умовах реформування 
української школи» 

Педагоги закладів 
дошкільної освіти, 
викладачі курсу ТМДО 

Сертифікат учасника 
№ Y081122111225671DEC7  
від 08.11.2022 
 

Ковтун Є.Ф. МОН Український 
інститут розвитку 
освіти 

10 Вересень 
2022 

Підвищення кваліфікації. Курс 
«Психологічна допомога під час та 
після війни» 

Педагогічні працівники та 
психологи 

Свідоцтво про підвищення 
кваліфікації 

Лобода В.В. Інститут модернізації 
змісту освіти 

11 03.10-11.11. 
2022 

Стажування Науково-педагогічні 
працівники 

Свідоцтво про підвищення 
кваліфікації 

Пінчук Д.М. СДПУ 
ім. А.С.Макаренка 

12 03.10-11.11.  
2022 

Стажування Науково-педагогічні 
працівники 

Свідоцтво про підвищення 
кваліфікації 

Луценко С.М.  СДПУ 
ім. А.С.Макаренка 

13 03.10-11.11. 
2022 

Стажування Науково-педагогічні 
працівники 

Свідоцтво про підвищення 
кваліфікації 

Сударева Г.Ф. СДПУ 
ім. А.С.Макаренка 

14 03.10-11.11. 
2022 

Стажування Науково-педагогічні 
працівники 

Свідоцтво про підвищення 
кваліфікації 

Литвиненко Я.О. СДПУ 
ім. А.С.Макаренка 

15 03.10-11.11. 
2022 

Стажування Науково-педагогічні 
працівники 

Свідоцтво про підвищення 
кваліфікації 

Цебро Я.І. СДПУ 
ім. А.С.Макаренка 

16 15.01.2022 Інтернет-конференція «STEM, STEAM, 
STREAM: проєктне навчання» 

Науково-педагогічні 
працівники 

Свідоцтво № К69-76093 Сударева Г.Ф. Тов. « На урок»  

17 20.04.2022 Підвищення кваліфікації (вебінар 
«Віртуальна екскурсія як форма 
організації інтерактивного навчання») 

Науково-педагогічні 
працівники 

Свідоцтво  №В646-760093 Сударева Г.Ф. Тов. « На урок» 
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18 01.08.2022 Вебінар «Соціальні історії у розвитку 
соціальної компетентності школярів із 
розладами аутистичного спектру» 

Науково-педагогічні 
працівники 

Свідоцтво № В703-760093 Сударева Г.Ф. Тов. « На урок» 

19 15.08.2022 Вебінар «Сучасні інструменти для 
розвитку критичного мислення» 

Науково-педагогічні 
працівники 

Свідоцтво № В712-760093 Сударева Г.Ф. Тов. « На урок» 

20 Червень-
липень 2022 

Розвиток громадянських 
компетентностей на різних предметах  

Курси ПК педагогічних 
 працівників 
 

Сертифікат № E6acVWsIBt  
від 20.07.2022 

Драновська С.В. 
 

Центр освітніх 
ініціатив у співпраці 
з THE EUROPEAN 
WERGELAND 
CENTER  

21 Червень 2022 Вивчаючи міжнародне гуманітарне 
право 

Експрес-курси для освітян Сертифікат № ЕК 00993  
від 25.06.2022 
 

Драновська С.В. 
 

Українська 
Гельсінська спілка з 
прав людини 

22 Серпень 2022 Базові навички медіатора в 
навчальному закладі. Забезпечення 
участі жінок і дітей у вирішенні 
конфліктів та миробудування 

Навчально-методичний 
онлайн-тренінг 

Сертифікат № 808/2022  
від 26.08.2022 

Драновська С.В. 
 

Національна 
медіаторська мережа 
ГО «Ла Страда-
Україна» 

23 03.10–14.11. 
2022 

Поглиблення і розширення знання 
щодо організації самоосвітньої роботи, 
проведення дистанційного навчання, 
застосування інноваційних технологій 
у освітньому процесі 

Слухачі курсів Свідоцтво про підвищення 
кваліфікації ПК № 
02125510/002515–22, 
 6 кредитів ЄКТС ./180 год. 

Логвиненко Ю.В. СДПУ 
ім. А.С.Макаренка 

24 03.10–14.11. 
2022 

Поглиблення і розширення знання 
щодо організації самоосвітньої роботи, 
проведення дистанційного навчання, 
застосування інноваційних технологій 
у освітньому процесі 

Слухачі курсів Свідоцтво про підвищення 
кваліфікації ПК № 
02125510/002514–22 
6 кредитів ЄКТС /180 год. 

Мазуренко В.О. СДПУ 
ім. А.С.Макаренка 

25 27.09.2022 Вдосконалила професійно–педагогічну 
компетентність із питань активного 
вивчення й популяризації творчої 
спадщини Григорія Сковороди в 
освітньому процесі закладів освіти   

Слухачі курсів Сертифікат № 13251, 
0,5 кредита ЄКТС /15 год. 

Логвиненко Ю.В. Полтавська академія 
неперервної освіти 
ім. М.В. 
Остроградського  

26 27.09.2022 Вдосконалив професійно–педагогічну 
компетентність із питань активного 
вивчення й популяризації творчої 
спадщини Григорія Сковороди в 
освітньому процесі закладів освіти   

Слухачі курсів Сертифікат № 13256, 
0,5 кредита ЄКТС /15 год. 

Мазуренко В.О. Полтавська академія 
неперервної освіти 
ім. М.В. 
Остроградського  

27 18-23.08.2022 ІІІ Міжнародна науково-практична 
онлайн-конференція «Обдаровані діти 
– скарб нації!». Доповіді, авторські 
заходи. Обговорення партнерських 
проєктів 

Викладачі, науковці Сертифікат. КОДСК-
18230822/341 
45 год./1,5 кред. ЄКТС   

Жук М.В. ІОД НАПН України, 
м. Київ 
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28 22.09.2022 Усеукраїнська науково-практична 
інтернет-конференція «Інноваційні 
технології при підготовці фахівців 
сфери послуг та народних ремесел в 
умовах воєнного та повоєнного часу»  

Викладачі, науковці Сертифікат № 04-01-23/0180  
 6 год./0.2 кред. ЄКТС   

Жук М.В. БІНПО, м. Біла 
Церква  

29 29-30.09.2022 Всеукраїнська міжгалузева  науково-
практичної онлайн-конференція 
«Проблеми цивілізаційної суб’єктності 
України: місія науки і освіти»  

Викладачі, науковці Сертифікат КС-2909011022/131                                      
24 год./0.8 кред. ЄКТС   

Жук М.В. НАПН України, 
УМО, м. Київ 

30 27.10.2022 Четвертий всеукраїнський відкритий 
науково-практичний онлайн-форум 
«Інноваційні трансформації в сучасній 
освіті: виклики, реалії, стратегії» 

Викладачі, науковці Сертифікат № ITME-04037  
21 год./0.7 кред. ЄКТС   

Жук М.В. МАН, НАПН 
України м. Київ 

31 15-19.12.2022 ІІ Всеукраїнська науково-практична 
конференція «Інноваційні практики 
наукової освіти» 

Викладачі, науковці Сертифікат № НО-1222/156      
45 год./1.5 кред. ЄКТС   

Жук М.В. ІОД НАПН України, 
УМО, м. Київ 

32 27-28.10.2022 VІ Усеукраїнська науково-практична 
конференція «Інновації в освіті і 
педагогічна майстерність учителя-
словесника» 

Викладачі, науковці Сертифікат Серія ФІСФ                                                                                              
№ 2710/3-205.  
15 год./0,5 кред. ЄКТС   

Жук М.В. СДПУ 
ім. А.С.Макаренка 

33 8-9.12.2022 V Міжнародна науково-практична 
конференція «Культуромовна 
особистість фахівця у ХХІ столітті 
(присвячена 300-річчю від дня 
народження Григорія Сковороди)»  

Викладачі, науковці Сертифікат Серія Серія ФІСФ                                                                                              
№ 0812/4-78  
15 год./0,5 кред. ЄКТС   

Жук М.В. СДПУ 
ім. А.С.Макаренка 

34 30.08.2022 Навчання української мови в 5 класі 
НУШ: оцінювання в компетентному 
вимірі 

Вчителі української мови 
та літератури 

Сертифікат № УМ-166 П’ятаченко Ю.В. м. Київ ВД «Освіта» 

35 18.10,2022-
28.11.2022 

Напрям стажування: «Хмарні сервіси в 
управлінні закладами освіти. 
Використання інтерактивних дошок в 
навчальному процесі» 

Педагогічні працівники 
ВНЗ 

Посвідчення про стажування 
№ 164 ПВК,180 год. 

Ніколаєнко М.С. м. Вінниця КЗВО 
«Вінницька академія 
безперервної освіти». 
Кафедра управління 
та адміністрування 

36 10.11.2022 «ЦИФРОВІ ІНСТРУМЕНТИ GOOGLE 
ДЛЯ ОСВІТИ. 
ПЕРЕВАГИ ОБʼЄДНАНОЇ СИСТЕМИ 
WORKSPACE ДЛЯ УКРАЇНСЬКОЇ 
ОСВІТИ» 

Педагогічні працівники 
ВНЗ, 

Сертифікат № К-GfE-00234, 2 
год. 

Ніколаєнко М.С. м. Київ 
ТОВ «АКАДЕМІЯ 
ЦИФРОВОГО 
РОЗВИТКУ» 
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37 10.11.2022 «ЦИФРОВІ ІНСТРУМЕНТИ GOOGLE 
ДЛЯ ОСВІТИ. 
ПЕРЕВАГИ ОБʼЄДНАНОЇ СИСТЕМИ 
WORKSPACE ДЛЯ УКРАЇНСЬКОЇ 
ОСВІТИ» 

Педагогічні працівники 
ВНЗ, 

Сертифікат  № К-GfE-00238, 2 
год. 

Ніколаєнко М.С. м. Київ 
ТОВ «АКАДЕМІЯ 
ЦИФРОВОГО 
РОЗВИТКУ» 

38 14-20.11.2022  «ЦИФРОВІ ІНСТРУМЕНТИ GOOGLE 
ДЛЯ ОСВІТИ» Середній рівень 

Педагогічні працівники 
ВНЗ, 

Сертифікат   №GDTfE-04-C-
00459, 15  год. 

Ніколаєнко М.С. м. Київ 
ТОВ «АКАДЕМІЯ 
ЦИФРОВОГО 
РОЗВИТКУ» 

39 31.10.– 13.11. 
2022 

«ЦИФРОВІ ІНСТРУМЕНТИ GOOGLE 
ДЛЯ ОСВІТИ» Базовий рівень 

Педагогічні працівники 
ВНЗ, 

Сертифікат   №GDTfE-04-Б-
00422, 30  год. 

Ніколаєнко М.С. м. Київ 
ТОВ «АКАДЕМІЯ 
ЦИФРОВОГО 
РОЗВИТКУ» 

40 21-27.11.2022 «ЦИФРОВІ ІНСТРУМЕНТИ GOOGLE 
ДЛЯ ОСВІТИ» поглиблений рівень 

Педагогічні працівники 
ВНЗ, 

Сертифікат   №GDTfE-04-П-
00537, 15 год. 

Ніколаєнко М.С. м. Київ 
ТОВ «АКАДЕМІЯ 
ЦИФРОВОГО 
РОЗВИТКУ» 

41 16-18 жовтня 
2022 

Участь у International Scientific and 
Practical Conference «Science and 
Practice: Implementation to Modern 
Society» 

Педагогічні працівники 
ВНЗ, закладів 
післядипломної 
педагогічної освіти, ЗДО, 
методистів відділів 
освіти 

Сертифікат Павленко І.М. Manchester, Great 
Britain 

42 07.11.-16.12. 
2022 

Стажування Педагогічний працівник Свідоцтво про підвищення 
кваліфікації Реєстраційний 
номер ПК 02139771 24096-22 

Кононенко О.В. КЗ СОІППО 

43 07.11.-16.12. 
2022 

Стажування Педагогічний працівник Свідоцтво про підвищення 
кваліфікації Реєстраційний 
номер ПК 02139771  24094-22 

Жила О.М. КЗ СОІППО 

Підвищення кваліфікації поза річним планом підвищення кваліфікації КЗ СОІППО у ІІ півріччі 2022 року 
(за альтернативними освітніми програмами, у тому числі із використанням потенціалу відкритих освітніх ресурсів) 

1 07.11.-16.12. 
2022 

Стажування Педагогічний працівник Свідоцтво про підвищення 
кваліфікації Реєстраційний 
номер ПК 02139771 24093-22 

Дранник І.В. КЗ СОІППО 

2 07.11.-16.12. 
2022 

Стажування Педагогічний працівник Свідоцтво про підвищення 
кваліфікації Реєстраційний 
номер ПК 02139771 24088-22 

Воловик В.І. КЗ СОІППО 

3 07.11.-16.12. 
2022 

Стажування Педагогічний працівник Свідоцтво про підвищення 
кваліфікації Реєстраційний 
номер ПК 02139771 24103-22 

Овчаренко В.О. КЗ СОІППО 
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4.4. Здійснення освітньої діяльності з підвищення кваліфікації та стажування 

працівників галузі освіти в умовах воєнного стану в Україні  

 

У 2022 році десять місяців поспіль освітній процес КЗ СОІППО із забезпечення 

безперервної освіти педагогічних та науково-педагогічних працівників галузі освіти 

Сумської області, підвищення кваліфікації і стажування, здобуття особами вищої освіти 

відповідного ступеня за обраними ними спеціальностями відбувався у складних для освітян 

умовах воєнного стану у нашій державі, коли уся педагогічна спільнота докладала зусилля 

для спротиву та захисту учасників освітнього процесу. Важливим завданням освітньої 

діяльності інституту в умовах воєнного стану в Україні було знайти оперативні рішення 

щодо: організації освітнього процесу педагогів як у місцях їх постійного проживання так і в 

місцях евакуації, надання їм психологічної підтримки, збереження життя і здоров’я слухачів, 

студентів і викладачів, завершення навчального року, видачі документів про підвищення 

кваліфікації, оплати праці працівникам, правил поведінки в евакуації, на окупованих 

територіях і в зоні бойових дій  тощо.  

На виконання наказу МОНУ від 07.03.2022   №235 «Про деякі питання організації 

роботи закладів фахової передвищої, вищої освіти на час воєнного стану», з огляду на 

реальну загрозу життю і здоров’ю учасників освітнього процесу внаслідок збройної агресії та 

оголошення в Україні воєнного стану, проаналізовані можливості існуючих в інституті 

електронних освітніх платформ, спроможних забезпечити повноцінний освітній процес у 

змішаній (очно-дистанційній) або дистанційній формах. Кафедрами інституту розглянуті 

також можливості індивідуального консультування в асинхронному режимі, вжито заходів 

щодо забезпечення доступу слухачів та здобувачів вищої освіти до методичних та 

інформаційних матеріалів, необхідних для здійснення освітнього процесу.  

Частина учасників освітнього процесу внаслідок загрози життю, бойових дій та 

тимчасову окупацію території Сумської області вимушено перемістилася в межах України 

або за кордон. Для усіх науково-педагогічних працівників відповідно до статті 60-2 Кодексу 

законів про працю України, була організована дистанційна робота (форма організації праці, 

за якої робота виконується працівником поза робочими приміщеннями чи територією 

власника або уповноваженого ним органу, в будь-якому місці за вибором працівника та з 

використанням інформаційно-комунікаційних технологій), за якої вони самостійно 

визначали робоче місце та несли відповідальність за забезпечення безпечних і нешкідливих 

умов праці на своєму робочому місці. 

Зважаючи на роботу під час повітряних тривог освітні програми та навчально-

тематичні плани курсів ПК доводилось виконувати, ущільнюючі навчальний матеріал, 

організовуючи самостійну навчальну діяльність педагогів в асинхронному режимі, додаткові 

консультації з використанням технологій дистанційного навчання. Важливим завданням 

було забезпечення максимально сприятливих умов навчання для освітян, які зі зброєю в 

руках встали на захист України, перебували на тимчасово окупованих територіях, або були 

переміщеними особами. Також були розглянуті особливі умови роботи для працівників, які 

перебувають в лавах ЗСУ, підрозділах територіальної оборони, займаються волонтерською 

діяльністю. 

Важливими напрямами методичної роботи науково-педагогічних працівників в 

умовах воєнного стану стали: 

 професійне вдосконалення, вивчення актуальних питань та передового досвіду 

організації освітнього процесу у воєнний час (консультації в навчально-методичних та 

наукових центрах (закладах), проходження курсів підвищення кваліфікації чи стажування). 

 виконання завдань у телеграм спільноті IT ARMY of Ukraine; 

 співпраця з медіа волонтерами, громадськими активістами, ГО, освітніми 

установами щодо формування медіа грамотності громадян; 

https://eo.gov.ua/fizychna-bezpeka-ditey-pid-chas-viyny-pravyla-povedinky-v-evakuatsii-na-okupovanykh-terytoriiakh-i-v-zoni-boyovykh-diy/2022/03/19/
https://eo.gov.ua/fizychna-bezpeka-ditey-pid-chas-viyny-pravyla-povedinky-v-evakuatsii-na-okupovanykh-terytoriiakh-i-v-zoni-boyovykh-diy/2022/03/19/
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 розміщення інфомедійного онлайн-контенту у соціальних мережах, онлайн-

спільнотах, поширення об'єктивної інформації щодо війни в Україні на веб-сайтах країни 

агресора (медійний партизанський рух); 

 інформування про межі поширення, наслідки, способи та методи захисту, а також 

дії у зоні можливої надзвичайної ситуації, методична / інформаційна підтримка, мотивування 

до дій педагогів у професійних онлайн-спільнотах; 

 професійні консультації для педагогів та батьків у професійних спільнотах на 

Фейсбуці, Вайбері, інших платформах з актуальних питань організації освітнього процесу в 

умовах воєнного стану; 

 індивідуальне психологічне консультування (психологічна підтримка, 

відновлювальна робота) дітей дошкільного віку; учнів закладів освіти, дорослого населення; 

 організація просвітницької діяльності, інформаційної підтримки з актуальних 

питань психічного здоров’я, безпеки життєдіяльності під час військових дій серед педагогів 

закладів освіти Сумської області та цивільного населення;  

 розробка методичного забезпечення для психологічної підтримки та просвіти. 

Серед пріоритетних форм організаційної роботи: 

 робота волонтера з перевірки інформації; 

 зв’язки з громадськістю, організація зустрічей з цивільним населенням за певними 

напрямами волонтерської роботи, задоволення потреби тероборони; 

 робота у волонтерському русі або практична волонтерська діяльність (збір та 

перевезення гуманітарної допомоги, перерахування коштів, плетення сіток, пошиття 

обмундирування, комплектування персональних аптечок, доставка ліків, комплектування 

продовольчих наборів, приготування їжі, соціальна допомога вразливим категоріям 

населення за місцем проживання тощо); 

 чергування на об’єкті (в інституті, гуртожитку) під час воєнного стану; 

 створення та організація діяльності онлайн-спільнот Всеукраїнського рівня (участь 

у роботі оргкомітету, підготовка та розміщення матеріалів) тощо. 

Уся інформація публікувалась на офіційному веб-сайті інституту, дублювалася в 

соціальних мережах та групах розсилки. 

Забезпечити професійний розвиток педагогів допомагали різноманітні форми роботи 

як способи керування навчально-пізнавальною діяльністю для розв'язання визначених 

дидактичних завдань. Серед різноманітних організаційних форм навчання перевага 

надавалася тим, що забезпечували розкриття органічної єдності теорії і практики.  

Багато педагогів, здобувачів освіти все ще залишаються на територіях, на яких 

ведуться бойові дії та потребують особливої підтримки. Окрім здійснення освітнього 

процесу постійної уваги також потребує питання психологічної підтримки дітей та їх 

батьків. З метою надання психологічної підтримки населенню та формування у громадян 

навичок первинної психологічної допомоги і самодопомоги під час війни психологи-

консультанти кафедри психології КЗ СОІППО розгорнули діяльність інформаційних 

майданчиків: «Психологічна підтримка дітей під час війни», «Первинна психологічна 

допомога під час війни». Зазначені майданчики представлені контентом веб-сайту інституту 

на сторінці «Психологічна допомога під час війни», а також у межах створення та організації 

діяльності однойменних Всеукраїнських VIBER-спільнот. 

У 2022 році близько 90% слухачів курсів ПК працювали на платформах 

дистанційного навчання. Забезпечення організації освітнього процесу у дистанційному 

режимі з використанням синхронної та асинхронної моделі освітньої взаємодії дозволило 

успішній реалізації права на якісну освіту навіть в умовах правового режиму воєнного стану 

в Україні. 

 

 Освітні програми, навчальні дисципліни (навчальні курси) 

Освітні програми КЗ СОІППО розраховані на працівників галузі освіти Сумської 

області, що перебувають на курсах ПК та на здобувачів вищої освіти за акредитованими 
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освітньо-професійними програмами та ліцензованими спеціальностями напряму 

перепідготовки. Оновлення змісту освітніх програм у межах 30% відбувається з урахуванням 

основних задач реформування освіти, освітянських потреб та регіональних особливостей. 

Зміст підвищення кваліфікації педагогічних і науково-педагогічних працівників у 

2022-2023 н.р. виражався у 49 навчальних дисциплінах та 70 спецкурсах фахових курсів ПК, 

закріплених за кафедрами КЗ СОІППО. Було заплановано 1 експрес-курси та 159 тем курсів 

за вибором у першому І півріччі та 127 тем – у другому (таблиця 4.4.1; 4.4.2). 

Таблиця 4.4.1 

Закріплення навчальних дисциплін, спецкурсів, експрес-курсів та курсів за вибором 

 за кафедрами КЗ СОІППО на 2021-2022 н. р. 

 

№ 

з/п 

Назва начальної дисципліни, 

спецкурсу, експрес-курсів  
ПСОМ ТМЗО СГО П ОІТ Усього 

1 Навчальні дисципліни інваріантної 

складової НТП підвищення 

кваліфікації 

9 18 6 11 2 46 

2 Спецкурси варіативної складової НТП 

підвищення кваліфікації 
26 13 1 26 4 70 

3 Навчальні дисципліни інваріантної 

складової НТП перепідготовки 
19 - - 15 - 34 

4 Навчальні дисципліни варіативної 

складової НТП перепідготовки 
13 - - 4 - 17 

 Разом 67 31 7 56 6 167 

1 Експрес-курси  - 1 - - - 1 

2 Курси за вибором  37 53 30 25 14 159 

 

Таблиця 4.4.2 

Закріплення навчальних дисциплін, спецкурсів та курсів за вибором 

за кафедрами КЗ СОІППО на 2022-2023 н. р. 

 

№ 

з/п 

Назва начальної дисципліни, 

спецкурсу, експрес-курсів 
ПСОМ ТМЗО СГО П ОІТ Усього 

1 Навчальні дисципліни інваріантної 

складової НТП підвищення 

кваліфікації 

10 19 6 12 2 49 

2 Спецкурси варіативної складової НТП 

підвищення кваліфікації 
26 13 1 26 4 70 

3 Навчальні дисципліни інваріантної 

складової НТП перепідготовки 
19 - - 15 - 34 

4 Навчальні дисципліни варіативної 

складової НТП перепідготовки 
13 - - 8 - 21 

 Разом 68 32 7 61 6 174 

1 Курси за вибором кафедри (2022) 33 46 19 16 13 127 

2 Курси за вибором кафедри (2023) 27 42 19 17 15 120 

 Разом 60 88 38 33 28 247 
 

При формуванні освітніх програм фахових курсів підвищення кваліфікації 

працівників галузі освіти з метою професійного розвитку педагогічних працівників та 

керівників закладів загальної середньої освіти були враховані типові програми підвищення 

кваліфікації, які затверджено відповідними наказами МОН України у 2021 та 2022 роках: 

 Типова програми підвищення кваліфікації педагогічних працівників з 

розвитку цифрової компетентності; 
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 Типова програма підвищення кваліфікації керівників закладів загальної 

середньої освіти, які впроваджують новий Державний стандарт базової середньої освіти; 

 Типова програма підвищення кваліфікації вчителів закладів загальної середньої 

освіти, які впроваджують новий Державний стандарт базової середньої освіти. 

 Кожен модуль підготовки (фундаментальна; методична; соціально-гуманітарна; 

мовно-комунікативна; інклюзивна; загально-культурна; психолого-педагогічна; 

інформаційно-технологічна; варіативна складова; практична) має своє змістове 

навантаження, та виконує певну роль вдосконалення освітнього процесу. 

Виконуючи вимогу законів України «Про освіту», «Про повну загальну середню 

освіту», у звітному періоді освітянам надавалися можливості щорічного підвищення 

кваліфікації, зокрема, курси за вибором. Це щорічні курси ПК для педагогічних працівників 

ЗЗСО та ЗФПО, які розширюють межі фахових компетентностей та підвищують 

загальнокультурний рівень вчителів, надають можливість педагогам свідомо та самостійно 

обрати проблему і зміст курсів щорічного підвищення кваліфікації. Мета курсів за вибором – 

задоволення індивідуальних освітніх інтересів, потреб і нахилів педагогів Сумської області у 

форматі щорічного підвищення кваліфікації. Курси за вибором покликані забезпечити 

гнучку систему підвищення кваліфікації, яка дає змогу педагогам будувати індивідуальну 

траєкторію професійного розвитку. 

127 обраних вчителями освітніх програм курсів за вибором у 2022 році можна 

згрупувати за  основними напрямами: 

 розвиток управлінської компетентності (для керівників закладів освіти, 

науково-методичних установ та їх заступників) тощо; 

 розвиток професійних компетентностей (знання навчального предмета, 

фахових методик, технологій); 

 розвиток емоційно-етичних компетентностей; психолого-фізіологічні 

особливості здобувачів освіти певного віку, основи андрагогіки; 

 розвиток інклюзивних компетентностей, створення безпечного та 

інклюзивного освітнього середовища, особливості (специфіка) інклюзивного навчання, 

забезпечення додаткової підтримки в освітньому процесі дітей з особливими освітніми 

потребами; 

 використання інформаційно-комунікативних та цифрових технологій в 

освітньому процесі, включаючи електронне навчання, інформаційну та кібернетичну 

безпеку; 

 розвиток мовленнєво-комунікаційних компетентностей; 

 формування професійних компетентностей галузевого спрямування, 

опанування новітніми виробничими технологіями, ознайомлення із сучасним устаткуванням, 

обладнанням, технікою, станом і тенденціями розвитку галузі економіки, підприємства, 

організації та установи, вимогами до рівня кваліфікації працівників за відповідними 

професіями (для працівників закладів професійної (професійно-технічної) освіти); 

 формування у здобувачів освіти спільних для ключових компетентностей, 

вмінь, визначених частиною 1 статті 12 Закону України «Про освіту». 

Щорічно проводиться попереднє вивчення освітніх потреб цільових аудиторій слухачів 

засобами онлайн-опитування, зокрема, актуальних напрямів підвищення кваліфікації та 

тематики курсів ПК. 

Важливими акцентами безперервного професійного розвитку за звітний період стали 

набуття педагогічними працівниками компетентностей та особистих здатностей в 

технологіях електронного навчання, медіа грамотності, інформаційної та кібербезпеки. 

Удосконалення знань, умінь і практичних навичок у частині інформаційно-комунікаційної та 

цифрової компетентності здійснюється відповідно до стандарту цифрової компетентності 

педагогічного працівника та Типової програми підвищення кваліфікації педагогічних 

працівників з розвитку цифрової компетентності.  
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В умовах переходу реформи освіти «Нова українська школа» на базовий рівень освіти, 

впровадження принципів автономії закладу освіти та державно-громадського управління 

зросли вимоги до підвищення кваліфікації керівників закладів освіти. Основною траєкторією 

підготовки керівника закладу освіти залишається його професійний та особистісний 

розвиток, який передбачає здобуття додаткової освіти в галузі 07 Управління та 

адміністрування, за спеціальністю 073 Управління навчальним закладом. Формування 

керівного складу закладів освіти, органів управління освітою та необхідного кадрового 

резерву потребує заохочення до відповідних форм навчання педагогічних працівників, які 

набули трирічний досвід педагогічної професії та виявили здібності до управлінської 

діяльності. Важливою складовою освітнього процесу залишилась управлінська 

компетентність керівників шкіл щодо створення сучасного освітнього середовища. У 

навчально-тематичному плані курсів ПК директорів, заступників директорів з навчально-

виховної роботи закладів загальної середньої освіти відображені питання управлінських 

аспектів впровадження Державного стандарту початкової освіти та Державного стандарту 

базової середньої освіти. 

У рамках курсів підвищення кваліфікації педагогів, які забезпечуватимуть реалізацію 

Державних стандартів початкової освіти та базової середньої освіти у 2022-2023 н.р. були 

розкриті наступні питання: концептуальні засади Нової української школи; компетентнісний 

підхід в освіті як основа Концепції НУШ; нормативно-правове та дидактичне забезпечення 

освітнього процесу в умовах Нової української школи; система оцінювання навчальних 

досягнень здобувачів освіти як чинник мотивації; учитель ключова фігура успіху реформи 

НУШ. 

З метою реалізації Концепції  «Нова українська школа» у 2022 році викладачами 

кафедр були розроблені освітні програми курсів за вибором, серед яких популярністю серед 

педагогів користувалися наступні: «Інклюзивна компетентність сучасного вчителя Нової 

української школи», «Сучасні освітні технології в умовах НУШ»,  «Гіперактивні учні в 

Новій українській школі: освітній процес у розрізі інклюзивного навчання та особистісного 

потенціалу у сучасному просторі», «Інформатика в Новій українській школі: 

перезавантаження», «Упровадження Державного стандарту базової середньої освіти в 

закладах загальної середньої освіти в умовах НУШ» тощо. 

Регіональні координатори освітніх галузей налагодили постійний зв'язок з педагогами з 

метою надання їм адресних консультацій та допомоги. Так, для вчителів, які запроваджують 

НУШ у 5 класі створено окремі групи на платформі Teams та у Viber. Платформа Teams дає 

можливість провести ґрунтовну групову консультацію, відео-нараду щодо роз’яснення 

актуальних питань, викласти матеріали; групи у Viber дозволяють робити оголошення, 

збирати швидко інформацію, проводити індивідуальні консультації. На сайті КЗ СОІППО 

створено розділи «Нова українська школа», «Вчимося в умовах воєнного стану», «Радимо! 

Діємо! Перемогаємо!», «Куферок корисних застосунків (НУШ)», метою яких є наукова, 

методична, психологічна підтримка керівників та педагогів.  

У розрізі методичної роботи у 2022-2023 н.р. започатковано низку науково-

практичних заходів щодо консультування та надання допомоги педагогічним колективам у 

запровадженні Державного стандарту базової середньої освіти. Основною темою на якій 

зосередились учасники заходів, стало «Формувальне оцінювання як інструмент реалізації 

успішного оцінювання в НУШ». Учасники науково-практичних семінарів безпосередньо 

застосовують на практиці техніки та інструменти формувального оцінювання, звертають 

увагу на особливості здобування освіти в умовах Нової української школи, застосовують 

різноманітні техніки, методи та інструменти, що допоможуть педагогам реалізувати основні 

завдання реформи. Цікавими знахідками семінару стають методики глибинного учіння, 

техніки самооцінювання та взаємооцінювання, що реалізувались через вправи «Літаючий 

аркуш», «Три зірки та одне бажання», «Ніж-виделка» тощо. 

У 2022 році удосконалення знань, вмінь і практичних навичок у частині роботи з 

дітьми з особливими освітніми потребами виступали як самостійним предметом підвищення 



74 

 

кваліфікації на курсах за вибором, так і одним із модулів навчання на фахових курсах 

підвищення кваліфікації, що передбачає підготовку педагога (асистента педагога) до роботи 

як у спеціальних навчальних закладах, так і в умовах інклюзії.  

Авторами та співавторами освітніх програм підвищення кваліфікації є викладачі 

кафедр інституту, сертифіковані тренери, методисти, професійні та творчі наставники, 

педагоги, справжні фахівці своєї справи.  

Інформація щодо умов навчання та змісту освітніх програм потенційним здобувачам 

освіти та партнерам доводиться засобами веб-сайту інституту, у ході підписання договорів 

про співпрацю та партнерство із закладами освіти, засобами реклами у ЗМІ тощо. 

 

 Форми навчання слухачів та студентів 

Згідно плану освітньої діяльності на 2022 рік підвищення кваліфікації слухачів у КЗ 

СОІППО передбачало навчання педагогічних працівників на курсах ПК традиційно за 

очною, очно-дистанційною, дистанційною формами навчання, а також навчання за 

індивідуальними планами та графіками, стажування педагогічних і науково-педагогічних 

працівників на кафедрах інституту (таблиця 4.4.3, 4.4.4).  

Таблиця 4.4.3 

Основні види та форми підвищення кваліфікації педагогів Сумської області 

 

№ 

з/п 
Види курсів ПК 

Форми навчання 

Документ про освіту 

О
ч

н
а
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ч

н
а

 (
в

и
їз

н
і)
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ч

н
о
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ій
н

а
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н
о
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(в
и
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н

і)
 

Д
и
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а

н
ц

ій
н

а
 

 

За освітньою програмою підвищення кваліфікації 

1 Фахові курси   + + + Свідоцтво (дає право на атестацію) 

2 Проблемно-

тематичні курси 

  + + + Свідоцтво (дає право на атестацію) 

3 Курси за вибором + +   + Сертифікат (дає право накопичувати години 

щорічних курсів ПК для атестації) 

За індивідуальною програмою 

1 Стажування   +   Свідоцтво (дає право на атестацію) 
 

 

Підготовка ж студентів за ліцензованими спеціальностями та акредитованими 

освітньо-професійними програмами за другим (магістерським) рівнем вищої освіти 

напряму перепідготовки в інституті здійснювалася за денною та заочною формами навчання. 

Терміни навчання за відповідними формами визначалися можливостями виконання освітньої 

програми відповідного рівня вищої освіти та освітньо-кваліфікаційного рівня.  

Педагогічний супровід слухачів індивідуальної форми навчання здійснювався шляхом 

використання електронних засобів на дистанційних платформах, що не передбачало 

відвідування інституту викладачами, слухачами / студентами.  

На жаль не було можливості задовільнити замовлення на виїзні курси ПК та 

традиційно (очно) застосувати технології корпоративного навчання педагогів, тому такі 

курси були переведені на дистанційну форму навчання. Стажування на кафедрах інституту 

пройшли 86 чоловік: викладачі ЗВО, вчителі-методисти ЗЗСО та методисти центрів, 

управлінь, відділів освіти, фахівці центрів інклюзивної освіти. 

Різноманітність та оптимальний вибір методів навчання, правильна організація 

самостійної роботи слухачів / студентів, застосування таких форм взаємодії як інтерактивне 

та кооперативне навчання, застосування технічних засобів та технологій дистанційного 

навчання забезпечили якість застосування освітніх технологій, форм взаємодії між 

викладачем та слухачами / студентами.  
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Таблиця 4.4.4 

Основні форми підвищення кваліфікації 

керівних та педагогічних кадрів Сумської області у КЗ СОІППО у 2022 році 

 

Форма 

навчання 
Тривалість курсів 

Кількість годин 

Напрямок курсів, категорія педагогічних 

працівників 
Примітки 

Документ про 

освіту 

У
сь

о
г
о
 

А
у

д
и

т
о

р
н

а
 

С
а

м
о

ст
ій

н
а

 

р
о

б
о

т
а

 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Очна 3 дні 30 24 6 Курси за вибором: 

 педагоги різних спеціальностей незалежно 

від стажу, досвіду і кваліфікаційної категорії, 

що накопичують щорічні курси ПК 

З відривом  

від педагогічної 

діяльності 

Сертифікат  

Очно-

дистанційна 

(повні) 

1 тиждень-настановна 

сесія; 

 4 тижні –самостійна 

робота;  

1 тиждень-екзаменаційна 

сесія 

156 

 

86 70 Фахові курси: 

 викладачі ЗВО, ПТО; 

 практичні психологи; 

 кухарі ЗЗСО, ЗДО; 

 сестри медичні ЗЗСО, ЗДО ; 

 керівні кадри закладів освіти області; 

 логопеди 

З частковим 

відривом від 

педагогічної 

діяльності 

 

Свідоцтво про 

підвищення 

кваліфікації  

 

1 тиждень-настановна 

сесія; 

 4 тижні –самостійна 

робота;  

1 тиждень-екзаменаційна 

сесія 

156 

 

86 70 Проблемно-тематичні курси:  

 педагогічні працівники, що мають 

кваліфікаційні категорії «спеціаліст», «спеціаліст 

ІІ категорії», «спеціаліст І категорії», «спеціаліст 

вищої категорії» 

 

З частковим 

відривом від 

педагогічної 

діяльності 

 

Свідоцтво про 

підвищення 

кваліфікації  

 

6 тижнів 180 

 

16 164 

 
Стажування: 

 викладачі закладів вищої освіти; 

 методисти управлінь/ відділів 

 освіти, 

 вчителі-методисти, вихователі-методисти 

 

Без відриву від 

педагогічної 

діяльності 

Свідоцтво про 

підвищення 

кваліфікації  
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1 2 3 4 5 6 7 8 

Очно-

дистанційна 

(скорочені)  

1 тиждень – настановна 

сесія; 

4 тижні – самостійна 

робота;  

3 дні – екзаменаційна 

сесія 

156 

 

70 86 Фахові курси: 

 педагогічні працівники, що мають 

кваліфікаційні категорії «спеціаліст», «спеціаліст 

ІІ категорії», «спеціаліст І категорії», «спеціаліст 

вищої категорії»; 

З частковим 

відривом від 

педагогічної 

діяльності 

 

Свідоцтво про 

підвищення 

кваліфікації  

 

Дистанційна 

(Moodle) 

4 місяці  180 16 164 Фахові курси: 

 для учителів різних спеціальностей. 

Без відриву від 

педагогічної 

діяльності 

Свідоцтво про 

підвищення 

кваліфікації 

(електронне) 

Дистанційна 

(Тeams) 

1 тиждень – настановна 

сесія; 

4 тижні – самостійна 

робота;  

3 дні – екзаменаційна 

сесія 

156 

 

70 86 Фахові курси: 

 педагогічні працівники, що мають 

кваліфікаційні категорії «спеціаліст», «спеціаліст 

ІІ категорії», «спеціаліст І категорії», «спеціаліст 

вищої категорії»; 

 

З частковим 

відривом від 

педагогічної 

діяльності 

 

Свідоцтво про 

підвищення 

кваліфікації 

(електронне) 

 

1 тиждень  40 40 — Експрес-курси: 

 педагоги, що викладають нові навчальні 

предмети; 

 педагоги, що оволодівають інноваційними 

освітніми технологіями 

З відривом  

від педагогічної 

діяльності 

Сертифікат  

(електронний) 

3 дні 30 24 6 Курси за вибором: 

 педагоги різних спеціальностей незалежно 

від стажу, досвіду і кваліфікаційної категорії, 

що накопичують щорічні курси ПК 

З відривом  

від педагогічної 

діяльності 

Сертифікат 

(електронний) 
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 Дистанційне навчання, електронні освітні ресурси 
 

Супровід дистанційної форми ПК слухачів у КЗ СОІППО протягом звітного періоду 

забезпечував сектор дистанційної освіти навчального відділу, який у своїй роботі взаємодіяв 

з відділом технічних засобів навчання, науково-видавничим відділом, кафедрами інституту. 

Нормативно-правовою базою запровадження дистанційної форми навчання та 

технологій дистанційного навчання у КЗ СОІППО (окрім документів щодо правового 

режиму воєнного стану) виступали: 

 Закон України «Про вищу освіту» від 01.07.2014 № 1556-VII; 

 Положення «Про дистанційне навчання» (наказ МОН України «Про затвердження 

Положення про дистанційне навчання» від 25.04.2013 року № 466 із змінами, внесеними 

наказами МОН України №660 від 01.06.2013; № 761 від 14.07.2015); 

 Положення «Про дистанційну форму здобуття повної загальної середньої освіти», 

яке набуло чинності 06.10.2020 року; 

 Положення КЗ СОІППО «Про дистанційну форму організації навчального 

процесу при підвищенні кваліфікації керівних і педагогічних кадрів» від 30.08.2013; 

 Тимчасове положення про нормування педагогічного навантаження науково-

педагогічних працівників з розробки і використання програмно-педагогічних засобів 

дистанційного навчання у КЗ СОІППО»; 

 Положення про електронний сертифікат підвищення кваліфікації за дистанційною 

формою навчання в комунальному закладі Сумський обласний інститут післядипломної 

педагогічної освіти. 

 Положення про електронне свідоцтво про підвищення кваліфікації за 

результатами дистанційного навчання у комунальному закладі Сумський обласний інститут 

післядипломної педагогічної освіти. 

Для забезпечення безперервної освіти слухачів у КЗ СОІППО використовуються 

платформи Moodle 2.3.1+ та Microsoft Office 365 A1 (застосунок MS Teams).  

Завдяки власному освітньому ресурсу: веб-сайту dl.soippo.edu.ua, на основі програмної 

оболонки Moodle 2.3.1+, яка забезпечує розроблення та використання веб-ресурсів з 

навчальною метою управління навчальним процесом та необхідні види навчальної взаємодії 

між суб’єктами дистанційного навчання у синхронному та асинхронному режимах із 

забезпеченням цілодобового доступу до таких ресурсів (таблиця 4.4.5). 

Таблиця 4.4.5 

Використання власних відкритих електронних освітніх ресурсів  

для забезпечення дистанційного навчання у КЗ СОІППО 

Назва електронного освітнього ресурсу Посилання 

КЗ СОІППО http://soippo.edu.ua  

Група на Facebook КЗ СОІППО https://www.facebook.com/groups/sumyoippo/  

YouTube канал КЗ СОІППО 
https://www.youtube.com/channel/UCm8Ivkvp

jiSoE2a1KmFy5zw  

Електронний архів (Repository) КЗ СОІППО http://ir.soippo.edu.ua/ 

Регіональний Інтернет-проєкт з міжнародною 

участю «Сумські літописи» 

http://istoriya.soippo.edu.ua 

Вікі-спільнота професійного розвитку 

педагогів Сумщини 

http://wiki.soippo.edu.ua 

Кафедра освітніх та інформаційних технологій 

КЗ СОІППО 

https://sites.google.com/view/kafoit 

Кафедра теорії і методики змісту освіти http://dshosumy.blogspot.com/  

Кафедра педагогіки, спеціальної освіти та 

менеджменту 

https://sites.google.com/view/professional-

education-kaf 

Кафедра психології https://sites.google.com/view/psychology-kaf 

Дистанційне навчання http://dl.soippo.edu.ua 

http://soippo.edu.ua/
https://www.facebook.com/groups/sumyoippo/
https://www.youtube.com/channel/UCm8IvkvpjiSoE2a1KmFy5zw
https://www.youtube.com/channel/UCm8IvkvpjiSoE2a1KmFy5zw
http://ir.soippo.edu.ua/
http://istoriya.soippo.edu.ua/
http://wiki.soippo.edu.ua/
https://sites.google.com/view/kafoit
http://dshosumy.blogspot.com/
https://sites.google.com/view/professional-education-kaf
https://sites.google.com/view/professional-education-kaf
https://sites.google.com/view/psychology-kaf
http://dl.soippo.edu.ua/
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Платформа Microsoft Office 365 A1 (застосунок MS Teams) надала можливість 

викладачам ділитися своїми лекціями, презентаціями, створювати завдання, показувати 

відео, співпрацювати у синхронному та асинхронному режимах, модернізувати інтерактивні 

дискусії зі своєю командою, а також створювати тести для оцінювання та отримувати 

персоналізований зворотний зв’язок, записувати навчальні заняття, щоб слухачі й студенти 

могли їх переглянути самостійно тощо. 

У 2022 році курси ПК за дистанційною формою навчання на платформі Moodle 

пройшли 214 педагогів закладів освіти (ЗДО, ЗЗСО, ЗВО, ЗПТО) Сумської області (у 

І півріччі 2022 року – 104 педагогів, у ІІ півріччі 2022 року – 110 педагогів), що були 

сформовані у 15 навчальних груп. Дистанційним навчанням охоплено педагогів за 14-ма 

спеціальностями (українська мова та література, інформатика, математика, фізика, 

астрономія, іноземна мова, історія та суспільні дисципліни, учителі початкових класів, 

вихователі ЗДО, викладачі професійно-теоретичної підготовки закладів професійно-

технічної освіти, вихователі гуртожитків закладів фахової передвищої освіти, закладів 

професійної (професійно-технічної) освіти, учителі-дефектологи, учителі-предметники НВК, 

ЗДО, спеціальних шкіл-інтернатів). 

Кількість слухачів курсів ПК, що навчалися дистанційно на платформі Moodle у 2022 

році ілюструє діаграма (рисунок 4.4.1). 
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Рисунок 4.4.1. Кількість педагогів ЗДО, ЗЗСО, ЗВО та ЗПТО за спеціальностями,  

що навчалися дистанційно на платформі Moodle  

 

 

 

http://dl.soippo.edu.ua/course/category.php?id=22
http://dl.soippo.edu.ua/course/category.php?id=22
http://dl.soippo.edu.ua/course/category.php?id=20
http://dl.soippo.edu.ua/course/category.php?id=20
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За дистанційною формою навчання на платформі Microsoft Office 365 A1 (застосунок MS 

Teams) протягом 2022 року пройшли курси 10793 слухачів, які сформовані у 521 навчальні 

групи за категоріями: фахові, курси за вибором та стажування (таблиця 4.4.6).  

Таблиця 4.4.6 

Кількість навчальних груп та слухачів, що навчалися дистанційно за допомогою 

застосунку Microsoft Teams (Microsoft Office 365 A1) 

 

№ Категорія курсів 

Кількість груп Кількість слухачів 

І  

півріччя  

2022  

ІІ 

півріччя 

2022  

Усього 

за 2022 

І півріччя  

2022  

ІІ 

півріччя 

2022 

Усього 

 за 2022 

1 Фахові курси 33 42 75 647 795 1442 

2 Курси за вибором 228 218 446 4668 4594 9262 

3 Стажування - - - 55 34 89 

 Разом 261 260 521 5370 5423 10793 
 

Кількість слухачів курсів ПК, що навчалися дистанційно на платформі Microsoft Office 

365 A1 (застосунок MS Teams) протягом 2022 року ілюструє діаграма (рисунок 4.4.2) 

 

1442
13,4%
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0,8%

9262
85,8%

Фахові

Стажування

Курси за вибором

 
 

Рисунок 4.4.2. Кількість слухачів курсів ПК за категоріями, що навчалися на платформі  

Microsoft Office 365 A1 (застосунок MS Teams)  

 

Окрім того, за дистанційною формою на платформі Microsoft Office 365 A1 

(застосунок MS Teams) відбувалася підготовка педагогів Сумщини до викладання предметів/ 

інтегрованих курсів у 5 класах з впровадження Державного стандарту базової середньої 

освіти. Протягом 2022 року курси підвищення кваліфікації щодо реалізації Концепції «Нова 

Українська школа» пройшли 795 педагога: керівні кадри – 14 чол.; вчителі 5 класів – 725 

чол.; вчителі початкових класів – 34 чол.; асистенти вчителів – 22 чол.  

Кількість слухачів курсів НУШ за освітніми галузями, що навчалися дистанційно на 

платформі Microsoft Office 365 A1 (застосунок MS Teams) протягом 2022 року ілюструє 

діаграма (рисунок 4.4.3). 
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Рисунок 4.4.3. Кількість слухачів курсів НУШ за галузями, що навчалися на платформі  

Microsoft Office 365 A1 (застосунок MS Teams) 

 

Таким чином, у 2022 році загальна кількість слухачів, що навчалися за дистанційною 

формою ПК на платформах Moodle та Microsoft Office 365 A1 (застосунок MS Teams) загалом 

склала 11007 чол. (що становить 94,8% від загальної кількості слухачів КЗ СОІППО). У І 

півріччі 2022 року – 5474 педагога, у ІІ півріччі 2022 року – 5533 педагога), що були 

сформовані в 536 навчальні групи. 
 

 
 

Рисунок 4.4.4. Динаміка кількості слухачів курсів ПК за дистанційною формою навчання 

та загалом 
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Динаміку кількості слухачів курсів ПК за дистанційною формою навчання та загалом в 

КЗ СОІППО за 2017-2022 роки ілюструє діаграма (рисунок 4.4.4). Протягом шести останніх 

років відсоток слухачів курсів ПК, що навчалися за дистанційною формою, зріс на 81,7% (з 

13,1% до 94,8%). 

 

Враховуючи кількість слухачів фахових курсів за дистанційною формою навчання 

виникла необхідність розробити та запровадити в освітній процес електронні свідоцтва. 

Відповідно було розроблене «Положення про електронне свідоцтво про підвищення 

кваліфікації за результатами дистанційного навчання у комунальному закладі Сумський 

обласний інститут післядипломної педагогічної освіти». 

З метою підвищення якості навчання за дистанційною формою у 2022 року 

методистами сектору дистанційної освіти навчального відділу КЗ СОІППО було розроблено: 

– алгоритм дій з чітким розмежуванням обов’язків працівників сектору дистанційного 

до бази даних користувачів СОІППО платформи Microsoft Office 365 A1 (застосунок MS 

Teams), організації розсилки користувачам, тощо; 

– додаткові програмні застосунки, що дозволили частково автоматизувати зазначені 

вище процеси; 

– методичні рекомендації для викладачів та слухачів курсів підвищення кваліфікації 

дистанційної форми навчання щодо роботи в середовищах Moodle та Microsoft Office 365 A1 

(застосунок MS Teams) 

– надані консультації викладачам СОІППО щодо оформлення матеріалів для сайту 

дистанційної освіти; об’єднано платформу Moodle та Microsoft Office 365 A1 (застосунок MS 

Teams), що дало змогу проводити заняття у вигляді відеоконференцій.  

Сектором дистанційної освіти КЗ СОІППО у 2022р. продовжено оновлення сайту 

dl.soippo.edu.ua. Розроблене електронне навчально-методичне забезпечення для слухачів на 

платформі Moodle за спеціальностями: «Вихователі гуртожитків закладів фахової 

передвищої освіти, закладів професійної (професійно-технічної) освіти»; «Викладачі 

професійно-теоретичної підготовки закладів професійно-технічної освіти»; «Учителі-

дефектологи, учителі-предметники НВК, ЗДО, спеціальних шкіл-інтернатів» та 

«Бібліотекарі» 

Методистами сектору дистанційного освіти навчального відділу пророблена значна 

робота, що дозволила в умовах воєнного стану зберегти можливість неперервної освіти, а 

саме підвищення кваліфікації, працівників закладів освіти Сумської області. Так з квітня по 

грудень 2022 року всі навчальні групи курсів ПК проходили в дистанційному форматі.  

 

 Організація освітнього процесу для студентів / слухачів за кошти фізичних та 

юридичних осіб 

Освітня послуга – комплекс визначених законодавством, освітньою програмою та/або 

договором дій суб'єкта освітньої діяльності, що мають визначену вартість та спрямовані на 

досягнення здобувачем освіти очікуваних результатів навчання (Закон України «Про 

освіту», пункт 18 частини першої статті 1). Отже, основними ознаками освітньої послуги є: 

надається  суб'єктом освітньої діяльності; полягає у здійсненні комплексу дій, що 

затверджений  законодавством, освітньою програмою та/або договором; має на меті 

 отримання певних результатів навчання здобувачем освіти. 

При наданні платних освітніх послуг у КЗ СОІППО застосовувалися нормативно-

правові акти, що регулюють надання таких послуг у сфері освітньої діяльності: 

 Закон України «Про освіту»; 

 Закон України «Про вищу освіту»; 

 Постанова Кабінету Міністрів України від 27.08.2010 № 796 «Про затвердження 

переліку платних послуг, які можуть надаватись навчальними закладами, іншими 

установами та закладами системи освіти, що належать до державної та комунальної форми 

власності» (зі змінами, редакція 20.04.2021 );  
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 Постанова Кабінету Міністрів України від 19.08.2020 № 735 «Про затвердження 

Типової форми договору про навчання у закладі вищої освіти»;  

 наказ Міністерства освіти і науки України, Міністерства фінансів України, 

Міністерства економіки України №736/902/758 від 23.07.10 «Про затвердження порядків 

надання платних послуг державними та комунальним навчальними закладами».  

У 2022 році організація освітнього процесу Інституту щодо впровадження платних 

освітніх послуг відбувалась також на виконання:  

 Положення про порядок надання платних освітніх та інших послуг, які надаються 

комунальним закладом Сумський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти 

(наказ КЗ СОІППО від 20.05.2020 року № 63-ОД «Про Положення про порядок надання 

платних освітніх послуг, які надаються КЗ СОІППО»). 

 наказу КЗ СОІППО від 20.04.2021 № 74-ОД «Про встановлення оплати за навчання 

на 2021-2023 навчальні роки»; 

 наказу КЗ СОІППО від 19.11.2021 № 323-ОД «Про зміну вартості платних освітніх 

послуг». 

Протягом 2022р. інститутом надавалися  платні освітні послуги здобувачам другого 

(магістерського)  рівня вищої освіти  та слухачам курсів підвищення кваліфікації згідно 

переліку та встановленої вартості навчання: 

Магістратура: 

- 053 Психологія / денна форма навчання – 32900,00; 

- 053 Психологія / заочна форма навчання – 28200,00; 

- 011 Освітні, педагогічні науки / заочна  форма  навчання –  28900,00; 

- 073 Менеджмент /денна  форма  навчання –  34400,00. 

Підвищення кваліфікації (в т.ч. шляхом стажування): 

– Стажування (180 год.) – 1520,00 

– Курси за вибором (30 год.) – 500,00 

– Експрес-курси (40 год.) – 640,00 

– Фахові курси (156 год.) – 1290,00 

– Фахові курси (керівні кадри) (186 год.) – 1320,00 

Протягом 2022 року, не зважаючи на карантинні обмеження, студенти обох курсів 

магістратури (за трьома спеціальностями) навчались відповідно до графіка освітнього 

процесу. Виконання освітніх програм підготовки студентів забезпечено шляхом організації 

освітнього процесу із використанням технологій дистанційного навчання (застосунок MS 

Teams) на денній або заочній формі здобуття освіти, на яку студентів було зараховано. Саме 

у такий спосіб було реалізовано «змішане навчання» для 199 студентів магістратури. 

Освітній процес на курсах ПК за кошти фізичних або юридичних осіб у 2022 році 

відбувався відповідно до тематики фахових курсів та курсів за вибором, перелік яких 

розміщений на сайті інституту; вартості та термінів проходження курсів. Слухачами, 

замовниками платних курсів ПК за кошти фізичних та юридичних осіб виступали 75 

педагогічних працівників, що навчались у 35 групах. Це фізичні особи, які на підставі заяви 

замовляли платну освітню послугу, беручи на себе фінансові зобов'язання щодо її оплати. 

Замовниками курсів за кошти фізичних та юридичних осіб у 2022 році були: 

- слухачі, які у цьому році вже проходили курси ПК, або у яких вони заплановані 

згідно графіка закладу освіти, але слухач вирішив пройти додаткові курси; 

- слухачі з інших областей України (Дніпропетровська, Донецька, Київська, 

Харківська області);  

- слухачі з інших сфер народного господарства (Сумський обласний спеціалізований 

будинок дитини, центр обласного територіального центу комплектування та соціальної 

підтримки); 

- інші слухачі, які підвищували кваліфікацію понад регіональне замовлення та 

шляхом стажування (таблиця 4.4.7). 
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Таблиця 4.4.7 

Фактична кількість навчальних груп та слухачів  

на платних курсах у 2022 році 

 

№ Форма навчання Кількість груп Кількість слухачів 

ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ 

I півріччя 2022 року 

Документ про освіту – свідоцтво 

1 Очно-дистанційна - 1 

2 Дистанційна - 2 

3 Стажування - 2 

 Разом  5 

Документ про освіту-сертифікат 

1 Дистанційна:   

 - групові 1 28 

 - індивідуальні - 10 

 Разом 1 38 

II півріччя 2022 року 

Документ про освіту – свідоцтво 

1 Дистанційна   

 - групові - - 

 - індивідуальні - 4 

2 Стажування - 4 

 Разом - 8 

Документ про освіту-сертифікат 

1 Дистанційна:   

 - групові - - 

 - індивідуальні - 10 

 Разом - 10 

Документ про освіту-сертифікат  Курси_ПК_НУШ 

1 Дистанційна - 14 

 Разом - 14 

ПЕРЕПІДГОТОВКА 2022 рік 

Документ про освіту – диплом магістра 

1 Денна 5 98 

2 Заочна 7 101 

 Разом 12 199 

Протягом 2022 року були сформовані  групи з повним чи частковим представництвом 

«платників»:  

 Курси за вибором «Методологічні основи викладання української мови та 

літератури в Новій українській школі», куратор групи Логвиненко Ю.В., 24.01-26.01, 

дистанційна форма, 1 особа. 

 Курси за вибором «Особливості викладання української мови та літератури в 

умовах дистанційного та змішаного навчання», куратор групи П’ятаченко Ю.В., 24.01-26.01, 

дистанційна форма, 1 особа. 

 Курси за вибором «Інноваційні педагогічні технології інклюзивного навчання у 

професійній діяльності вчителя та асистента вчителя», куратор групи Прядко Л.М., 24.01-

26.01, дистанційна форма, 4 особи. 

 Стажування, 24.01-18.02, 1 особа. 

 Стажування, 14.02-16.03, 1 особа. 

 Курси за вибором «Розв’язок розрахункових задач з хімії на основі аналітичного 

підходу», куратор групи Коростіль Л.А., 31.01-02.02, дистанційна форма, 1 особа. 

 Курси за вибором «Інноваційні педагогічні технології інклюзивного навчання у 

професійній діяльності вчителя та асистента вчителя», куратор групи Прядко Л.О., 14.02-

16.02, дистанційна форма, 1 особа. 



84 

 

 Фахові курси для учителів історії, куратор групи Драновська С.В., 21.02-30.03, 

очно-дистанційна форма, 1 особа. 

 Фахові курси для вихователів ЗДО, куратор групи Ковтун Є.Ф., 14.06-22.06, 

дистанційна форма, 1 особа. 

 Курси за вибором «Індивідуалізація освітнього процесу в інклюзивному 

середовищі», куратор групи Прядко Л.М., 10.05-12.05, дистанційна форма, 1 особа. 

 Курси за вибором «Особливості викладання предметів суспільно-гуманітарного 

циклу в умовах очного, дистанційного та змішаного навчання», куратор групи Драновська 

С.В., 06.06-08.06, дистанційна форма, 1 особа. 

 Курси за вибором «Інноваційні навчальні стратегії у роботі з дітьми з особливими 

освітніми потребами в умовах інклюзивного навчання у професійній діяльності вчителя та 

асистента вчителя», куратор групи Клочко О.М., 13.04-15.04, дистанційна форма, 28 осіб. 

 Фахові курси викладачів образотворчого мистецтва, художньої культури та 

інтегрованого курсу «Мистецтво», куратор групи Сєрих Л.В, 14.06-22.06, дистанційна 

форма, 1 особа. 

 Курси «Особливості організації освітнього процесу в початкових класах ЗЗСО за 

Державним стандартом початкової освіти в умовах реалізації концепції «Нова українська 

школа», куратор групи Лавська А.М., дистанційна форма, 1 особа. 

 Курси «Особливості вивчення навчального предмету інформатичної освітньої 

галузі  у 5 класі ЗЗСО за Державним стандартом базової середньої освіти в умовах реалізації 

концепції «Нова українська школа», куратор групи Ситник Л.Г., дистанційна форма,                         

1 особа. 

 Курси «Особливості вивчення навчальних предметів / інтегрованих курсів 

громадянської та історичної освітньої галузі у 5 класі ЗЗСО за Державним стандартом 

базової середньої освіти в умовах реалізації концепції «Нова українська школа», куратор 

групи Драновська С.В., дистанційна форма, 1 особа. 

 Курси «Особливості вивчення навчальних предметів / інтегрованих курсів у 5 класі 

ЗЗСО за Державним стандартом базової середньої освіти та інновації в освітньому 

менеджменті Нової української школа», куратор групи Луценко С.М., дистанційна форма,             

1 особа. 

 Курси «Особливості вивчення навчального предмету математичної освітньої галузі 

у 5 класі ЗЗСО за Державним стандартом базової середньої освіти в умовах реалізації 

концепції «Нова українська школа», куратор групи Кода С.В., дистанційна форма, 2 особи. 

 Курси «Особливості вивчення навчальних предметів / інтегрованих курсів 

мистецької освітньої галузі у 5 класі ЗЗСО за Державним стандартом базової середньої 

освіти в умовах реалізації концепції «Нова українська школа», куратор групи Сєрих Л.В., 

дистанційна форма, 1 особа. 

 Курси «Навчання англійської мови у новому контексті (базова середня освіта,                 

5-9 класи)», куратор групи Клюніна Н.В., дистанційна форма, 5 осіб. 

 Курси «Особливості вивчення навчального предмету   освітньої галузі фізичної 

культури у 5 класі ЗЗСО за Державним стандартом базової середньої освіти в умовах 

реалізації концепції «Нова українська школа», куратор групи Кода С.В., дистанційна форма, 

2 особи. 

 Фахові курси для соціальних педагогів, куратор групи Єфремова Г.Л.,                       

05.09-09.09.2022– наст. сесія; 10.10-12.10 – екз. сесія,  дистанційна форма, 1 особа. 

 Курси за вибором «Уроки здорового харчування в закладах освіти», куратор групи 

Успенська В.М., 12.09-14.09, дистанційна форма, 4 особи. 

 Стажування, кафедра психології, 12.09-13.10.2022, 1 особа. 

 Курси за вибором «Методика викладання історії та суспільних дисциплін в умовах 

Нової української школи», куратор групи Драновська С.В., 19.09-21.09, дистанційна форма, 

1 особа. 
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 Фахові курси для завідуючих ЗДО, куратор групи Ковтун Є.Ф, 26.09-30.09 – наст. 

сесія; 31.10-04.11 – екз. сесія, дистанційна форма, 1 особа 

 Фахові курси для вихователів закладів інституційного догляду та виховання дітей, 

спеціальних шкіл, закладів соціально-реабілітаційного спрямування, куратор групи 

Єфремова Г.Л., 26.09-30.09– наст. сесія; 31.10-02.11 – екз. сесія,  дистанційна форма, 1 особа. 

 Фахові курси для вихователів закладів дошкільної освіти, куратор групи 

Цимерман І.Л., 26.09-30.09– наст. сесія; 31.10-02.11 – екз. сесія, дистанційна форма, 1 особа. 

 Стажування, кафедра психології, 26.09-27.10.2022, 1 особа. 

 Стажування, кафедра педагогіки, спеціальної освіти та менеджменту, 26.09-

27.10.2022, 1 особа. 

 Курси за вибором «Формування компетентностей учнів у шкільному курсі фізики, 

математики, астрономії», куратор групи Кода С.В., дистанційна форма,  1 особа. 

 Курси за вибором «Особливості викладання предметів суспільно-гуманітарного 

циклу в умовах очного, дистанційного та змішаного навчання», куратор групи Драновська 

С.В., 17.10-19.10, дистанційна форма, 1 особа. 

 Курси за вибором «Сучасні підходи до надання психологічної допомоги та 

підтримки особистості: лайфхаки психологічного консультування, психокорекційної роботи, 

першої психологічної допомоги», куратор групи Вознюк А.В., дистанційна форма,  1 особа. 

 Курси за вибором «Сучасні інструменти успішної комунікативної взаємодії: методи 

ненасильницького спілкування, подолання комунікативних бар’єрів, вирішення конфліктів, 

профілактика булінгу», куратор групи Гальцова С.В., дистанційна форма, 2 особи. 

 Стажування, кафедра педагогіки, спеціальної освіти та менеджменту,                         

07.11-16.12.2022, 1 особа. 

За результатами проходження платних курсів слухачі отримали 13 свідоцтв та                      

62 сертифікати, які будуть враховані при їх атестації.  

Важливу роль у впровадженні платних освітніх послуг у 2022 році, забезпеченні 

безперервної освіти студентів / слухачів відіграли сучасні інформаційні технології, 

можливості сервісу дистанційного навчання. На платформі Microsoft Office 365 A1 

(застосунок MS Teams) викладачами інституту протягом навчального року було створено: 

- 12 команд для 199 студентів магістратури; 

- 34 команди для слухачів курсів ПК, до яких доєдналися 47 слухачів за кошти 

фізичних осіб; 

- 1 окрема команда для 28 слухачів платних курсів, які навчалися за кошти 

фізичних або юридичних осіб. 

За результатами проходження курсів підвищення кваліфікації за кошти фізичних та 

юридичних осіб слухачі отримали сертифікати або свідоцтва, які враховуються при атестації 

керівних кадрів та педагогічних працівників.  

Організаційно-методичний супровід студентів / слухачів, що обрали платні освітні 

послуги забезпечував навчальний відділ (Головач Е.В., Дранник І.В.), який у своїй роботі 

взаємодіяв з бухгалтерською службою (Придатко О.Р., Шевченко О.І., Федорченко Т.М.), 

відділом правової, кадрової та організаційної роботи (Єшенко С.Ю., Бордюк Ю.В.), відділом 

технічних засобів навчання (Хурсенко А.С., Скиртаченко І.В.), науково-видавничим відділом 

(Крюк Ю.Є.), кафедрами Інституту.  

 У ході організаційних заходів значна увага приділялася проведенню 

профорієнтаційної роботи серед потенційних абітурієнтів та слухачів  (працівники інституту) 

та забезпеченню постійного зв’язку із замовниками освітніх послуг, їх консультування та 

оформлення на навчання (проректор з науково-педагогічної та навчальної роботи, методисти 

навчального відділу). Головними перевагами платного навчання для кожного педагога є 

можливість отримати магістерський рівень освіти, або обрати навчання поза формальним 

плановим замовленням, поза межами області, такі курси, які будуть йому актуальні за темою, 

зручні за формою та терміном проходження. 
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Серед проблем варто виділити неготовність (неспроможність) сплачувати за навчання 

власні кошти, відсутність фінансової децентралізації освітніх закладів, недостатня 

поінформованість потенційних  слухачів про можливість навчання на платних курсах у КЗ 

СОІППО.  Отже, враховуючи досвід  2022  року практику впровадження  платних освітніх 

послуг в інституті буде продовжено. 

 

 Внутрішня система забезпечення якості освіти  
Наявна у КЗ СОІППО внутрішня система забезпечення якості освітньої діяльності відповідає 

чинним державним вимогам, базується на засадах Закону України «Про вищу освіту» та відповідає 

основним цілям і завданням, зазначеним у Статуті та у Концепції освітньої діяльності Інституту. 
Система забезпечення якості спрямована на реалізацію потреб і прав учасників освітнього процесу 

та регламентується Положенням про систему внутрішнього забезпечення якості освітньої 

діяльності та якості вищої освіти у комунальному закладі Сумський обласний інститут 

післядипломної педагогічної освіти, Кодексом академічної доброчесності Комунального 

закладу Сумський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти; Положенням про 

академічну доброчесність науково-педагогічних, наукових, педагогічних працівників та 

здобувачів вищої освіти Комунального закладу Сумський обласний інститут післядипломної 

педагогічної освіти; Положенням про Комісію з питань академічної доброчесності 

Комунального закладу Сумський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти. 

Серед основних принципів освітньої діяльності КЗ СОІППО: активна участь усіх 

категорій працівників інституту у заходах із забезпечення якості освітньої діяльності. 

Система забезпечення якості освітньої діяльності та якості вищої освіти КЗ СОІППО 

регламентує здійснення процедур забезпечення якості освіти відповідно до визначених 

принципів. Політика КЗ СОІППО щодо забезпечення якості спрямована на постійне покращення 

рівня вищої освіти та освітньої діяльності з підвищення кваліфікації працівників галузі освіти й 

реалізується шляхом здійснення першочергових заходів та внутрішніх процедур, зокрема, 

здійснення внутрішнього освітнього аудиту. 
Протягом звітного періоду забезпечено публічність та доступність інформації про зміст 

освітніх програм, навчальних та навчально-тематичних планів підвищення кваліфікації. 

Урізноманітнено перелік навчальних дисциплін (спецкурсів), курсів за вибором, створено 

можливості для самостійного вибору педагогами змісту підвищення кваліфікації, реалізації 

гнучких траєкторій навчання. Систематичним стало онлайн-опитування слухачів курсів щодо їх 

освітніх потреб і очікувань від курсів ПК, актуальної для них тематики курсів ПК та форм 

навчання тощо. 

 

 Матеріально-технічне забезпечення освітнього процесу 

Матеріально-технічна база інституту у цілому відповідає вимогам до забезпечення 

освітнього процесу у закладах вищої освіти. Інститут має розвинену матеріально-технічну 

базу: 1 навчальний корпус, спортивну залу, актову залу, бібліотеку з читальним залом, 

стадіон, їдальню, медичний пункт, гуртожиток. Загальна і навчальна площа будівель 

інституту становить 4377,6 кв. метрів та 1311,5 кв. метрів відповідно.  

Право власності, оперативного управління чи користування основними засобами для 

здійснення освітнього процесу в інституті на строк, необхідний для завершення повного 

циклу освітньої діяльності засвідчене відповідними документами. Усі навчальні та 

адміністративні приміщення відповідають вимогам техніки безпеки та забезпечують умови 

життєдіяльності щодо освітлення, теплового та повітряного режиму. Режими роботи 

навчального устаткування та обладнання відповідають нормативним вимогам, санітарним 

нормам, вимогам правил пожежної безпеки (лист Сумського міського відділу Управління 

державної служби України з надзвичайних ситуацій у Сумській області від 01.11.2018 

№ 1097 про погодження щодо проходження ліцензування та акредитації освітніх програм у 

комунальному закладі Сумський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти; 

висновок на відповідність санітарно-гігієнічним нормам приміщень державної санітарно-
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епідеміологічної експертизи від 28.04.2016 № 05.03.02-04/15098; протокол державної 

санітарно-епідеміологічної експертизи від 28.04.2016 № 117). 

Окрім 15 аудиторій, у 5 комп’ютерних класах облаштовано 55 посадкових місць. 

Класи обладнані персональними комп’ютерами на базі процесорів AMD Athlon 200G – 48 

стаціонарних робочих місць, ноутбуками Asus K50IJ на базі Intel Celeron Dual-Core T3000 – 

10 мобільних робочих місць, ноутбуками Prestigio smartbook 141С на базі Intel Atom Z8350 – 

15 робочих місць. Усі персональні комп’ютери оснащені рідкокристалічними моніторами 

діагоналлю 22». Комп’ютери з’єднані у локальну мережу з виходом до всесвітньої мережі 

Інтернет. Робота мережі мобільного класу організована за бездротовою технологією WiFi. 

Детальніше обладнання, устаткування та програмне забезпечення спеціалізованих 

комп’ютерних лабораторій описано у таблиці 4.4.8. 

Комп’ютерний парк інституту нараховує 121 стаціонарну машину та 45 ноутбуків. 

Забезпеченість мультимедійним обладнанням для одночасного використання в навчальних 

аудиторіях складає близько 30% від кількості аудиторій.  

Таблиця 4.4.8 

Обладнання, устаткування та програмне забезпечення  

спеціалізованих комп’ютерних класів 

  

Найменування комп’ютерних класів, 

їх площа кв. метрів 

Кількість 

персональних 

комп’ютерів, із 

строком 

використання не 

більше 8 років 

Найменування 

пакетів 

прикладних 

програм (у тому 

числі 

ліцензованих) 

Наявність 

каналів 

доступу до 

Інтернету 

(так/ні) 

Комп’ютерний клас № 302а – 51,7 кв.м. - MS Office так 

Комп’ютерний клас № 302б – 52,4 кв.м.  16 MS Office так 

Комп’ютерний клас № 303 – 51,1 кв.м. 16 MS Office так 

Комп’ютерний клас № 304 – 50,6 кв.м. 16 MS Office так 

Комп’ютерний клас №301 – 51,8 кв.м. 21 MS Office так 

Комп’ютерний клас№ 206 – 51,0 кв.м. 16 MS Office так 

  

Кафедри інституту мають 10 приміщень для науково-педагогічних (педагогічних) 

працівників і обладнання, яке відповідає необхідним вимогам щодо виконання освітніх 

програм. Кабінети науково-педагогічних працівників обладнані комп’ютерною технікою, 

зокрема сканерами у кількості 3 шт., монохромними лазерними принтерами у кількості 15 

шт., багатофункціональними пристроями. 

Відділ технічних засобів навчання має у своєму розпорядженні 4 мобільні і 7 

стаціонарних мультимедійних комплектів, що включають у себе ноутбук Acer Aspire 5315, 

ноутбук Asus K50IJ, ноутбук ACER 5732ZG, та три ноутбуки DELL Vostro 3558, 4 

мультимедійні проєктори EPSON EB-X05, мультимедійні проєктори: Benq MS 512, Optoma 

DX 349, NEC VE281X, два проєкційні екрани Sopar, а також дві інтерактивні дошки SMART 

Board V280, одна інтерактивна дошка Polyvision WT1610, три інтерактивні мультимедійні 

комплекси на базі інтерактивного проєктору Epson EB-680Wi. Два навчальні кабінети 

оснащено інтерактивними панелями Prestigio MultiBoard PMB14L650 та NewLine TT-6519RS.  

Для забезпечення потреб у виготовлені друкованої продукції для освітнього процесу 

працює редакційно-видавничий підрозділ науково-видавничого відділу. На сьогоднішній 

день підрозділ обладнано персональними комп’ютерами на базі AMD Athlon 200G та Intel 

Core2 Duo, 2-ма сканерами: Epson Perfection V100 PHOTO, Epson Perfection 3490 PHOTO, 

копіювальним апаратом CONICA MINOLTA bizhab 185, різографом Gestetner DX-4542, 

кольоровим лазерним принтером Canon LBP 7018c, монохромними лазерними принтерами 

HP LserJet 1018, Canon 6000 (2 шт.), струменевими фотопринтерами: Epson L110, Epson 

L312, Epson L1300, струменевим багатофункціональним пристроєм Epson WorkForce Wf-

7610. Поліграфічне обладнання (ксерокс, різограф) інституту дає змогу забезпечити 
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тиражування матеріалів, необхідних для проведення занять та самостійної роботи слухачів та 

студентів. 

Соціально-побутова сфера інституту представлена їдальнею, загальною площею 228,1 

кв. м. на 100 посадкових місць та медпунктом. Усі іногородні слухачі, у разі потреби, 

забезпечуються гуртожитком (розрахований на 160 місць), який розташований на території 

інституту. 

 

4.5. Здійснення підготовки фахівців з вищою освітою  

 

На виконання потреб регіону одним із напрямів освітньої діяльності інституту 

КЗ СОІППО є здобуття особами вищої освіти за освітньо-кваліфікаційним рівнем «магістр» 

(таблиця 4.5.1).  

Таблиця 4.5.1 

Ліцензовані напрями підготовки, спеціальності, види освітньої послуги 

 

№ 

з/п 

Шифр та 

найменування 

галузі знань 

Код та найменування 

спеціальності 

Ліцензований 

обсяг 

Номер і дата 

рішення 

Підготовка магістрів 

1 01 Освіта 011 Освітні, педагогічні 

науки  

ОПП Педагогіка вищої 

школи 

50 

Наказ МОН № 1397л  

від 30.06.2016 

2 05 Соціальні та 

поведінкові 

науки 

053 Психологія  

ОПП Практична 

психологія 

50 

Наказ МОН № 70-л 

від 07.04.2017 

3 07 Управління  

та 

адміністрування 

073 Менеджмент 

ОПП Управління 

навчальним закладом 

50 

Наказ МОН №658 

від 27.04.2017 

Підвищення кваліфікації спеціалістів (Підвищення 

кваліфікації і педагогічних кадрів, навчально-

допоміжного персоналу в галузі освіти) 
4500 

Наказ 

МОНмолодьспорту 

№ 2951л  

від 29.11.2011 

 

Здобуття особами другого (магістерського) рівня вищої освіти за обраними ними 

спеціальностями здійснюється на комерційній основі, за кошти фізичних та юридичних осіб. 

Усього у 2022 році на трьох спеціальностях навчаються 199 студентів, з яких 61 чоловік  – 

зараховані на перший курс. Важливим завданням звітного періоду було забезпечення 

максимально сприятливих умов навчання (зокрема, встановлення індивідуальних графіків 

навчання, надання дистанційного доступу до навчальних занять тощо) для здобувачів вищої 

освіти, які зі зброєю в руках встали на захист України, перебували на тимчасово окупованих 

територіях чи особливо небезпечних місцях, або були переміщеними особами. 

Зміст навчання студентів формувався на основі освітньо-кваліфікаційних 

характеристик та визначався освітньо-професійними програмами, структурно-логічною 

схемою підготовки, навчальними планами, робочими навчальними планами, індивідуальним 

навчальним планом студента, навчально-методичними комплексами навчальних дисциплін 

(навчальними та робочими програмами навчальних дисциплін).  

Навчальними планами спеціальностей 053 Психологія (спеціалізація «Практична 

психологія»), 073 Менеджмент (спеціалізація «Управління навчальним закладом»), 0.11 Освітні, 

педагогічні науки (спеціалізація «Педагогіка вищої школи»), які складені з урахуванням кредитно-

трансферної системи організації навчального процесу, передбачено вивчення студентами 

протягом усього терміну навчання (1,5 роки – денна форма; 2 роки заочна форма) 69 навчальних 
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дисциплін, серед яких: 33 дисциплін складають нормативну частину програми підготовки, 12 – 

дисципліни самостійного вибору навчального закладу, 24 – дисципліни за вибором студентів та 

навчального закладу. 

Зміст перепідготовки з ліцензованих спеціальностей виражається у 3 освітньо-

професійних програмах (ОПП) за спеціальностями 011 Освітні, педагогічні науки; 073 

Менеджмент, 053 Психологія та 51 навчальній дисципліні інваріантної та варіативної 

складової навчальних планів. В основу освітніх програм були покладені галузеві стандарти 

вищої освіти. Освітньо-професійні програми другого (магістерського) рівня, що реалізуються 

в КЗ СОІППО, акредитовані (наказ Міністерства освіти і науки України від 08 січня 2019 

року № 13) та розміщені на вебсайті КЗ СОІППО.  

Навчальні програми дисциплін є складовими стандарту вищої освіти, розробляються 

згідно з вимогами відповідних ОПП підготовки фахівців та навчальних планів, визначають 

роль і значення відповідної навчальної дисципліни у підготовці та майбутній професійній 

діяльності фахівця; основні риси творчої діяльності, необхідні для успішної роботи фахівця, 

а також характер навчально-пізнавальних проблем і завдань, що сприяють формуванню цих 

рис; найважливіші світоглядні ідеї та категорії, що підлягають засвоєнню на конкретній 

змістовній основі; зміст навчання з дисципліни; очікувані результати навчання, а також рівні 

їх сформованості. У цілому, зазначені компоненти освітньої програми є конкретним 

відображенням цілей навчання, на досягнення яких повинні бути спрямовані зусилля 

педагогів і студентів у процесі навчання.  

Програми навчальних дисциплін містять відповідні змістовні модулі, забезпечують 

формування відповідних компетентностей, зазначених в ОПП. Навчальні та робочі навчальні 

програми дисциплін розробляються випусковими кафедрами інституту, а відповідальність за 

їх розробку покладається на завідувачів кафедр. При розробці навчальних програм кафедри 

враховують новітні досягнення науки і технологій; забезпечують наступність та необхідні 

міждисциплінарні зв’язки, мотивацію навчання, виховання інтересу до спеціальності тощо. 

Викладачами інституту, які забезпечують навчальний процес напряму перепідготовки, 

розроблено 51 робочу програму навчальних дисциплін, решта робочих програм оновлені.  

Навчально-методичне забезпечення спеціальностей відповідає ліцензійним вимогам. У 

наявності пакети комплексних контрольних завдань для перевірки знань з фахової 

підготовки. Розроблено критерії оцінювання знань і вмінь студентів. Центральне місце в 

організації та забезпеченні навчального процесу належить кафедрам, які здійснюють згідно з 

навчальними планами, робочими програми і розкладом занять читання лекцій, проведення 

лабораторних, семінарських та практичних занять. 

Важливу роль у підготовці фахівця відіграє чітко організована самостійна робота 

студентів, яка становить 75% навчальних планів спеціальностей. Самостійною роботою 

передбачено: виконання навчальних тестів, підготовка індивідуальних творчих завдань 

поглибленого вивчення певної теми, робота над проблемними питаннями до розділів тем, 

запропонованих для самостійного вивчення. Самостійна робота студентів забезпечується 

науковою і навчально-методичною літературою бібліотечного фонду інституту. 

У навчальному процесі використовуються різні форми контролю знань студентів: види 

контрольних робіт, тестування, контрольні опитування, реферати, студентські наукові роботи, 

комплексні контрольні роботи, кваліфікаційні комплексні завдання, заліки, іспити, захист 

курсової та кваліфікаційної роботи. Викладачами інституту цього року оновлювалась тематика 

рефератів, завдання комплексних контрольних робіт, тематика курсових кваліфікаційних робіт, 

екзаменаційні питання та завдання. 

Поточний контроль проводиться з метою виявлення якості навчального процесу і його 

результатів. Він здійснюється систематично протягом усього навчального року під час 

занять, семінарів, колоквіумів, ділових ігор, співбесід тощо. Такий контроль забезпечує 

своєчасне виявлення труднощів і мобільність у корекції навчального процесу. Поточний 

контроль здійснюється викладачами за планом факультету, контролюється завідувачами 

кафедр. 
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Підсумковий контроль проводиться з метою визначення результатів навчання в цілому. 

Він поділяється на внутрішньо факультетський, ректорський. Вища його форма – державна 

атестація. Державна атестація здійснюється державною екзаменаційною комісією після 

завершення навчання і повного виконання навчального плану вищого навчального закладу 

шляхом підготовки та захисту магістерської дипломної роботи – для ОКР «магістр» та 

складання державного комплексного іспиту чи захисту дипломної роботи – для «спеціаліст». 

На державну атестацію студента виносяться теми кваліфікаційних робіт, що охоплюють всі 

блоки змістовних модулів. Кваліфікаційні роботи мають досить високий рівень і 

відповідають усім вимогам, що висуваються до робіт такого типу. Більшість дипломних 

досліджень проводилися на місцях роботи чи майбутнього працевлаштування випускників. 

У 2022 році інститут підготував і випустив 85 магістрів. Усі випускники успішно 

склали державну атестацію, середній бал успішності за результатами ДЕК – 4,8.  

Наукова діяльність студентів реалізується шляхом участі у науково-практичних 

конференціях, підготовки не менше 2 наукових статей протягом навчання в інституті. 

Результатом наукової діяльності студентів стали публікації 85 статей загальним обсягом 4 

др. арк. у збірниках наукових конференцій. 

У системі підготовки магістрів важливе місце відводиться стажуванню як одному із 

складових компонентів навчально-виховного процесу. Тривалість і терміни проведення 

стажування зі спеціальностей визначаються освітньо-професійною програмою та навчальним 

планом і становить чотири тижні. Мета стажування – закріплення теоретичних знань і 

умінь, оволодіння методикою дослідження та експериментування в реальних умовах 

практичної діяльності фахівців цього рівня, розвиток творчих здібностей, збір необхідних 

для виконання кваліфікаційної випускної роботи матеріалів. Основним завданням стажування 

магістрантів є забезпечення поєднання теоретичної підготовки з їх практичною діяльністю. 

Це дає можливість магістранту спробувати свої сили в обраній професії, навчитися 

застосовувати знання, здобуті в процесі теоретичної підготовки, під час професійної діяльності. 

Під час стажування не лише відбувається перевірка теоретичної і практичної підготовки 

магістрів до самостійної роботи, але і створюються широкі можливості для збагачення творчого 

потенціалу особистості. Базами стажування для студентів здебільшого виступали заклади 

освіти міста та області. При оцінюванні рівня стажування магістрантів враховуються повнота 

та якість виконання індивідуального завдання, обсяг та якість підібраних інформаційних 

матеріалів для випускної роботи, обсяг та якість заповнення звітного журналу, відгуки 

співробітників підрозділу, де проходили стажування, дисциплінованість магістранта, рівень 

засвоєння магістрантом основних методик виконання наукових досліджень, правил техніки 

безпеки тощо. Результати стажування показали, що всі студенти досить успішно (якість 

становить 95%) виконали завдання стажування, про що свідчать характеристики, надані з баз 

стажування, відгуки керівників стажування, звітна документація. 

Викладачі інституту популяризують ліцензовані спеціальності, їх актуальність та 

перспективи працевлаштування випускників в обласних періодичних виданнях, на сторінках 

журналу «Освіта Сумщини», на вебсайті інституту, що дозволяє залучати майбутніх 

абітурієнтів до вступу на навчання. Презентація спеціальностей відбувається також під час 

проведення робочих нарад з методистами, з керівниками навчальних закладів, під час 

проведення виїзних курсів ПК, під час стажування магістрантів. 

 

 Результати ліцензування та акредитації 

Станом на 31.12.2022 року в інституті ліцензовано 3 спеціальності з 3 галузей знань за 

ступенем магістра: 073 Менеджмент; 011 Освітні, педагогічні науки; 053. Сукупний 

ліцензований обсяг прийому до магістратури КЗ СОІППО за трьома спеціальностями – 150 

осіб.  

Освітньо-професійні програми другого (магістерського) рівня (ОПП Управління 

навчальним закладом; ОПП Педагогіка вищої школи; ОПП Практична психологія) були 
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акредитовані у грудні 2018 року (наказ Міністерства освіти і науки України від 08 січня 2019 

року № 13). Почалась підготовка до їх чергової акредитації у 2023 році. 

 

  Організація роботи з ЄДЕБО 

Відповідальним працівником навчального відділу (адміністратором ЄДЕБО) 

виконувались планові роботи з внесення до ЄДЕБО даних КЗ СОІППО (формування та 

верифікація в ЄДЕБО звітності; внесення поточного руху контингенту студентів).  

Протягом звітного періоду організовано та забезпечено також внесення до ЄДЕБО:  

– даних щодо змін у професорсько-викладацькому складі інституту;  

– замовлення та присвоєння номерів документів про вищу освіту; 

формування відповідної документації щодо вступної компанії тощо 

 

 

 

 

 

4.6. Розробка нормативно-правового та навчально-методичного забезпечення 

освітньої діяльності 
 

Нормативно-правове забезпечення освітньої діяльності у 2022 році складають освітні 
програми, положення, концепції, навчальні та навчально-тематичні плани, 364 з яких було 
розроблено або оновлено (таблиця 4.6.1; 4.6.2; 4.6.3; 4.6.4; 4.6.5).  

Зокрема, оновлені та схвалені вченою радою КЗ СОІППО «Положення про порядок 

визнання результатів навчання, отриманих у неформальній освіті в  КЗ СОІППО», 

«Положення про електронне свідоцтво про підвищення кваліфікації за результатами 

дистанційного навчання в КЗ СОІППО», «Положення про освітню програму зі спеціальності 

підготовки здобувачів другого (магістерського)  рівня вищої освіти у КЗ СОІППО», 

«Положення про стажування педагогічних і науково-педагогічних працівників освітніх 

закладів/установ/організацій, фізичних осіб у  КЗ СОІППО» та інші. 
Інститут забезпечує освітній процес засобами навчання (навчальною, методичною, 

науковою літературою, технічними та іншими засобами) відповідно до своїх матеріальних та 
фінансових можливостей. 
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Таблиця 4.6.1 

Розробка нормативно-правового забезпечення освітньої діяльності у 2022 році 

 
 

№ 
з/п 

Термін Назва забезпечення 

Контингент, на 
потребу якого 

переважно 
спрямоване 

забезпечення 

Очікуваний 
продукт 

К
іл

ь
к

іс
т
ь

 
р

о
зр

о
б
о
к

 

Місце 
застосування 

Відповідальні 
особи, 

розробники 

Спів-
розробники 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
РОЗРОБЛЕННЯ, ОНОВЛЕННЯ ПОЛОЖЕНЬ, КОНЦЕПЦІЙ 

1  Січень 
2022 

Положення про удосконалення порядку 
переведення, відрахування та поновлення студентів 
у КЗ СОІППО 

Педагогічний 
колектив, 
магістранти 

Положення 1 КЗ СОІППО Адміністрація Члени робочої 
групи 

2  Лютий 
2022 

Про планування й облік науково-педагогічної 
діяльності  у КЗ СОІППО 

Педагогічний 
колектив 

Положення 1 КЗ СОІППО Адміністрація Члени робочої 
групи 

3  Квітень 
2022 

Положення про порядок визнання результатів 
навчання, отриманих у неформальній освіті в        
КЗ СОІППО 

Педагогічний 
колектив 

Положення 1 КЗ СОІППО Адміністрація Члени робочої 
групи 

4  Квітень 
2022 

Положення про порядок і процедуру вирішення 
конфліктних ситуацій в КЗ СОІППО 

Педагогічний 
колектив 

Положення 1 КЗ СОІППО Адміністрація Члени робочої 
групи 

5  Квітень 
2022 

Порядок супроводу осіб з інвалідністю та інших 
маломобільних груп населення в КЗ СОІППО 

Педагогічний 
колектив 

Положення 1 КЗ СОІППО Адміністрація Члени робочої 
групи 

6  Квітень 
2022 

Положення про електронне свідоцтво про 
підвищення кваліфікації за результатами 
дистанційного навчання в КЗ СОІППО 

Педагогічний 
колектив 

Положення 1 КЗ СОІППО Адміністрація Члени робочої 
групи 

7  Квітень 
2022 

Положення про порядок повторного вивчення 
навчальних дисциплін та повторного навчання в КЗ 
СОІППО 

Педагогічний 
колектив 

Положення 1 КЗ СОІППО Адміністрація Члени робочої 
групи 

8  Квітень 
2022 

Положення про навчальну програму дисциплін – 
силабус в КЗ СОІППО 

Педагогічний 
колектив 

Положення 1 КЗ СОІППО Адміністрація Члени робочої 
групи 

9  Квітень 
2022 

Положення про організацію та методику 
проведення поточного та підсумкового 
семестрового контролю навчання студентів              
КЗ СОІППО 

Педагогічний 
колектив 

Положення 1 КЗ СОІППО Адміністрація Члени робочої 
групи 

10  Листопад 
2022 

Положення про гаранта освiтньої програми зі 
спеціальності підготовки здобувачів другого 
(магістерського)  рівня вищої освіти у КЗ СОІППО 

Гаранти ОП Положення 1 КЗ СОІППО Адміністрація Члени робочої 
групи 

11  Листопад 
2022 

Положення про освітню програму зі спеціальності 
підготовки здобувачів другого (магістерського)  
рівня вищої освіти у КЗ СОІППО 

Педагогічний 
колектив, 
магістранти 

Положення 1 КЗ СОІППО Адміністрація Члени робочої 
групи 

12  Листопад 
2022 

Положення про навчальний план підготовки 
здобувачів другого (магістерського)  рівня вищої 
освіти у КЗ СОІППО 

Педагогічний 
колектив, 
магістранти 

Положення 1 КЗ СОІППО Вознюк А.В. Члени робочої 
групи 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 
13  Листопад 

2022 
Положення про стажування педагогічних і науково-
педагогічних працівників КЗ СОІППО 

Педагогічний 
колектив 

Положення 1 КЗ СОІППО Адміністрація Члени робочої 
групи 

14  Грудень 
2022 

Положення про стажування педагогічних і науково-
педагогічних працівників освітніх 
закладів/установ/організацій, фізичних осіб у         
КЗ СОІППО 

Педагогічний 
колектив 

Положення 1 КЗ СОІППО Адміністрація Члени робочої 
групи 

15  Грудень 
2022 

Положення про порядок реалізації права на вільний 
вибір навчальних дисциплін здобувачами другого 
(магістерського) рівня вищої освіти у КЗ СОІППО 

Педагогічний 
колектив 

Положення 1 КЗ СОІППО Вознюк А.В. Члени робочої 
групи 

    Усього: 15    
    Разом: 15    

 
НОВІ НАВЧАЛЬНІ ПЛАНИ, РОБОЧІ НАВЧАЛЬНІ ПЛАНИ (П) 

 
Кафедра педагогіки, спеціальної освіти та менеджменту 

1  Березень 
2022 

Навчальний план галузі знань 01 Освіта/Педагогіка, 
спеціальності 011 Освітні, педагогічні науки 
освітньо-професійна програма Педагогіка вищої 
школи заочної форми навчання 

Спеціальність  
011 Освітні, 
педагогічні науки 

Навчальний 
план 

1 КЗ СОІППО Єфремова Г.Л.  

2  Березень 
2022 

Робочий навчальний план галузі знань                      
01 Освіта/Педагогіка, спеціальності 011 Освітні, 
педагогічні науки освітньо-професійна програма 
Педагогіка вищої школи заочної форми навчання 

Спеціальність  
011 Освітні, 
педагогічні науки 

Робочий 
навчальний план 

2 КЗ СОІППО Єфремова Г.Л.  

3  Березень 
2022 

Навчальний план галузі знань 01 Освіта/Педагогіка, 
спеціальності 011 Освітні, педагогічні науки 
освітньо-професійна програма Педагогіка вищої 
школи денної форми навчання 

Спеціальність  
011 Освітні, 
педагогічні науки 

Навчальний 
план 

1 КЗ СОІППО Єфремова Г.Л.  

4  Березень 
2022 

Робочий навчальний план галузі знань                     
01 Освіта/Педагогіка, спеціальності 011 Освітні, 
педагогічні науки освітньо-професійна програма 
Педагогіка вищої школи денної форми навчання 

Спеціальність  
011 Освітні, 
педагогічні науки 

Робочий 
навчальний план 

2 КЗ СОІППО Єфремова Г.Л.  

5  Березень 
2022 

Навчальний план галузі знань 07 Управління та 
адміністрування, спеціальності 073 Менеджмент 
освітньо-професійна програма Управління 
навчальним закладом заочної форми навчання 

Спеціальність  
053 Менеджмент 
 

Навчальний 
план 

1 КЗ СОІППО Єфремова Г.Л.  

6  Березень 
2022 

Робочий навчальний план галузі знань                       
07 Управління та адміністрування, спеціальності 
073 Менеджмент освітньо-професійна програма 
Управління навчальним закладом заочної форми 
навчання 

Спеціальність  
053 Менеджмент 
 

Робочий 
навчальний план 

2 КЗ СОІППО Єфремова Г.Л.  

7  Березень 
2022 

Навчальний план галузі знань 07 Управління та 
адміністрування, спеціальності 073 Менеджмент 
освітньо-професійна програма Управління 
навчальним закладом денної форми навчання 

Спеціальність  
053 Менеджмент 
 

Навчальний 
план 

1 КЗ СОІППО Єфремова Г.Л.  
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 
8  Березень 

2022 
Робочий навчальний план галузі знань                     
07 Управління та адміністрування, спеціальності 
073 Менеджмент освітньо-професійна програма 
Управління навчальним закладом денної форми 
навчання 

Спеціальність  
053 Менеджмент 
 

Робочий 
навчальний 
план 

2 КЗ СОІППО Єфремова Г.Л.  

    Усього: 12    

 
Кафедра психології 

1  Лютий 
2022 

Навчальний план спеціальності 053 Психологія 
(спеціалізація «Практична психологія») заочної 
форми навчання 

Спеціальність 
053 Психологія 

Навчальний 
план 

1 КЗ СОІППО Вознюк А.В.  

2  Лютий 
2022 

Навчальний план спеціальності 053 Психологія 
(спеціалізація «Практична психологія») денної 
форми навчання 

Спеціальність 
053 Психологія 

Навчальний 
план 

1 КЗ СОІППО Вознюк А.В.  

3  Березень 
2022 

Робочий навчальний план спеціальності                   
053 Психологія спеціалізації Практична психологія 
I курс денної форми навчання на 2022-2023 н.р. 

Спеціальність 
053 Психологія 

Робочий 
навчальний 
план 

1 КЗ СОІППО Вознюк А.В.  

4  Березень 
2022 

Робочий навчальний план спеціальності                   
053 Психологія спеціалізації Практична психологія. 
IІ курс денної форми навчання на 2023-2024 н.р. 

Спеціальність 
053 Психологія 

Робочий 
навчальний 
план 

1 КЗ СОІППО Вознюк А.В.  

5  Березень 
2022 

Робочий навчальний план спеціальності                   
053 Психологія спеціалізації Практична психологія 
I курс заочної форми навчання на 2022-2023 н.р. 

Спеціальність 
053 Психологія 

Робочий 
навчальний 
план 

1 КЗ СОІППО Вознюк А.В.  

6  Березень 
2022 

Робочий навчальний план спеціальності                   
053 Психологія спеціалізації Практична психологія  
IІ курс заочної форми навчання на 2023-2024 н.р. 

Спеціальність 
053 Психологія 

Робочий 
навчальний 
план 

1 КЗ СОІППО Вознюк А.В.  

    Усього: 6    
    Разом: 18    

 
РОЗРОБЛЕНІ, ОНОВЛЕНІ НАВЧАЛЬНО-ТЕМАТИЧНІ ПЛАНИ (ПК) 

Фахові курси (I півріччя 2023 року) 
 

Кафедра педагогіки, спеціальної освіти та менеджменту 
1  Грудень 

2022  

Підвищення кваліфікації вихователів гуртожитків  
ЗФПО, ЗПТО (форма навчання:  дистанційна, 
Microsoft Teams)   

Вихователі 
гуртожитків ЗФПО, 
ЗПТО 

НТП, ОП 
 (оновлено) 

2 КЗ СОІППО Єфремова Г.Л.  

2  Грудень 

2022 

Підвищення кваліфікації асистентів учителів 
(форма навчання: очно-дистанційна) 
 

Асистенти вчителя НТП, ОП 
(оновлено) 

2 КЗ СОІППО Прядко Л.О.  

3  Грудень 

2022 

Підвищення кваліфікації асистентів вихователя 
інклюзивних груп (форма навчання:  дистанційна, 
Microsoft Teams)    

Асистенти 
вихователя 
інклюзивних груп 

НТП, ОП 
(оновлено) 

2 КЗ СОІППО Прядко Л.О.  

4  Грудень Підвищення кваліфікації фахівців (консультантів) 
інклюзивно-ресурсних центрів за проблемою 

Фахівці 
(консультанти) 

НТП, ОП 
 (розроблено) 

2 КЗ СОІППО Прядко Л.О.  
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 

2022 «Сучасні технології подолання мовленнєвих 
порушень в умовах ІРЦ» (форма навчання:  
дистанційна, Microsoft Teams)    

інклюзивно-
ресурсних центрів  

    Усього: 8    

 
Кафедра теорії і методики змісту освіти 

1  Серпень-

вересень 

2022 

Підвищення кваліфікації вчителів (викладачів) 
математики (форма навчання: дистанційна, 
Microsoft Teams)   

Учителі (викладачі) 
математики 

НТП, ОП 
 (оновлено) 

2 КЗ СОІППО Кода С.В.  

2  Вересень 

2022 

Підвищення кваліфікації бібліотекарів (форма 
навчання: дистанційна, Microsoft Teams)   

Бібліотекарі  НТП, ОП 
 (оновлено) 

2 КЗ СОІППО Сєрих Л.В.  

3  Жовтень 
2022 

Підвищення кваліфікації за спеціальністю 014 
Середня освіта для вчителів предмету Захист 
України (форма навчання: очно-дистанційна) 

Учителі предмету 
Захист України 

НТП 
(розроблено) 

1 КЗ СОІППО Легкодух В.А.  

4  Грудень 

2022 

Підвищення кваліфікації вчителів (викладачів) хімії 
(форма навчання: очно-дистанційна)     

Учителі (викладачі) 
хімії 

НТП, ОП 
 (оновлено) 

2 КЗ СОІППО Коростіль Л.А.  

5  Грудень 

2022 

Підвищення кваліфікації фахівців (консультантів) 
інклюзивно-ресурсних центрів за проблемою 
«Сучасні підходи до організації корекційно-
реабілітаційної роботи у закладах освіти» (форма 
навчання:  дистанційна, Microsoft Teams)    

Фахівці 
(консультанти) 
інклюзивно-
ресурсних центрів  

НТП, ОП 
 (розроблено) 

2 КЗ СОІППО Деменков Д.В.  

6  Грудень 

2022 
Підвищення кваліфікації вихователів-методистів, 
вихователів ЗДО (форма навчання: очно-
дистанційна)   

Вихователі-
методисти, 
вихователі ЗДО 

НТП 
(оновлено) 

1 КЗ СОІППО Ковтун Є.Ф.  

7  Грудень 

2022 
Підвищення кваліфікації вихователів ЗДО (форма 
навчання: очно-дистанційна; дистанційна, 
Microsoft Teams )   

Вихователі ЗДО НТП 
(оновлено) 

2 КЗ СОІППО Ковтун Є.Ф.  

8  Грудень 

2022 
Підвищення кваліфікації вчителів (викладачів) 
трудового навчання, креслення, предмета 
«Технології», майстри виробничого навчання 
МНВК, які викладають у групах професійного та 
профільного навчання за технологічним напрямком 
(форма навчання: очно-дистанційна)     

Учителі (викладачі) 
трудового навчання, 
креслення, предмета 
«Технології», 
майстри 
виробничого 
навчання МНВК 

НТП, ОП 
 (оновлено) 

2 КЗ СОІППО Крот Г.В.  

9  Грудень 

2022 
Підвищення кваліфікації викладачів професійно-
теоретичної підготовки ЗПТО (форма навчання: 
очно-дистанційна)    

Викладачі 
професійно-
теоретичної 
підготовки ЗПТО    

НТП, ОП 
(оновлено) 

2 КЗ СОІППО Крот Г.В.  

10  Грудень 

2022 
Підвищення кваліфікації кухарів ЗЗСО (форма 
навчання: очно-дистанційна)    

Кухарі ЗЗСО НТП 
 (оновлено) 

1 КЗ СОІППО Крот Г.В.  

11  Грудень 

2022 
Підвищення кваліфікації кухарів ЗДО (форма 
навчання: очно-дистанційна)    

Кухарі ЗДО НТП 
(оновлено) 

1 КЗ СОІППО Крот Г.В.  
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 
    Усього: 18    

 
Кафедра психології 

1  Грудень 
2022 

Підвищення кваліфікації фахівців (консультантів) 
інклюзивно-ресурсних центрів за проблемою 
«Сучасні підходи в роботі практичних психологів 
ІРЦ» (форма навчання:  дистанційна, Microsoft 
Teams)    

Практичні 
психологи ІРЦ 

НТП, ОП 
(розроблено) 

2 КЗ СОІППО Вознюк А.В.  

    Усього: 2    
 

Кафедра освітніх та інформаційних технологій 
1 Серпень 

2022 
Підвищення кваліфікації  вчителів (викладачів) 
інформатики, інформаційних технологій (форма 
навчання:  дистанційна, Microsoft Teams) 

Учителі (викладачі) 
інформатики, 
інформаційних 
технологій 

НТП, ОП 
(оновлено) 

2 КЗ СОІППО Cитник Л.Г.  

    Усього: 2    
    Разом: 30    

 
КУРСИ ЗА ВИБОРОМ (I ПІВРІЧЧЯ 2023 РОКУ) 

Кафедра педагогіки, спеціальної освіти та менеджменту 
1  Жовтень 

2022 

Підвищення кваліфікації з курсу за вибором 
«Формування соціальної компетентності та 
ціннісних життєвих навичок  особистості засобом 
превентивного виховання в умовах освітнього 
середовища» (форма навчання: очна;  дистанційна, 
Microsoft Teams)    

Вихователі ЗОШ-
інтернатів, 
спецільних шкіл 
інтернатів, 
вихователі 
гуртожитків, 
педагоги-
організатори, 
соціальні педагоги 

НТП 
(оновлено) 

2 КЗ СОІППО Єфремова Г.Л.  

2  Грудень 

2022 
Підвищення кваліфікації з курсу за вибором 
«Розвиток ключових компетентностей  Нової 
української школи засобами освітніх технологій» 
(форма навчання: очна;  дистанційна, Microsoft 
Teams)    
 

Учителі (викладачі) 
різних 
спеціальностей 

НТП 
(розроблено) 

2 КЗ СОІППО Сударєва Г.Ф.       

3  Грудень 

2022 
Підвищення кваліфікації з курсу за вибором 
«Моделювання успішного уроку в умовах Нової 
української школи: інноваційні стратегії 
формування мотивації до навчальної діяльності та 
технології кооперативного навчання» (форма 
навчання: очна)    

Учителі (викладачі) 
різних 
спеціальностей 

НТП 
(розробити) 

1 КЗ СОІППО Литвиненко Я.О.  

    Усього: 
 

5    
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 
Кафедра теорії і методики змісту освіти 

1  Грудень 
2022 

Підвищення кваліфікації з курсу за вибором 
«Розвиток професійної компетентності педагога 
мистецьких дисциплін в умовах Нової української 
школи засобами інноваційних методик» (форма 
навчання: дистанційна, Microsoft Teams) 

Учителі (викладачі) 
освітньої галузі 
Мистецтво 

НТП 
(розроблено) 

1 КЗ СОІППО Сєрих Л.В.  

2  Грудень 
2022 

Підвищення кваліфікації з курсу за вибором 

«Реалізація діяльнісного підходу та формувального 

оцінювання при викладанні інтегрованих курсів з 

природничої освітньої галузі» (форма навчання: 

очна) 

Учителі (викладачі) 
хімії 

НТП 
(розроблено) 

1 КЗ СОІППО Коростіль Л.А.  

    Усього: 2    
 

Кафедра соціально-гуманітарної освіти 
1  Вересень 

2022 

Підвищення кваліфікації з курсу за вибором   

«Питання культури мовлення та Українського 

правопису як складової професійної 

компетентності учителя в Новій українській школі» 

(форма навчання: очна; дистанційна, Microsoft 

Teams) 

Педагоги різних 
спеціальностей 

НТП 

(розроблено) 
2 КЗ СОІППО П’ятаченко Ю.В.  

2  Жовтень 

2022 

Підвищення кваліфікації з курсу за вибором   

«Інтегроване навчання у закладах загальної 

середньої освіти відповідно до державної політики 

в галузі освіти» (форма навчання: очна; 

дистанційна, Microsoft Teams) 

Учителі (викладачі) 
історії та суспільних 
дисциплін, 
української мови та 
літератури, 
зарубіжної 
літератури 

НТП 

(розроблено) 
2 КЗ СОІППО Драновська С.В.  

3  Жовтень 

2022 

Підвищення кваліфікації з курсу за вибором 

«Сучасні технології організації освітнього процесу 

на уроках історії, основ правознавства, 

громадянської освіти в контексті Держстандарту 

базової середньої освіти» (форма навчання: очна, 

дистанційна, Microsoft Teams) 

 

Учителі (викладачі) 
історії та суспільних 
дисциплін 

НТП 

(розроблено) 

2  КЗ СОІППО Драновська С.В.  

4  Грудень 

2022 

Підвищення кваліфікації з курсу за вибором   

«Розробка власних інноваційних проєктів: досвід 

практичного консультування» (форма навчання: 

очна; дистанційна, Microsoft Teams) 

Педагоги різних 
спеціальностей 

НТП 

(розроблено) 
2 КЗ СОІППО Жук М.В.  

    Усього: 8    
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Кафедра психології 
1  Грудень 

2022 
Підвищення кваліфікації з курсу за вибором   

«Врахування індивідуальних особливостей учнів в 

умовах запровадження Державного стандарту 

базової середньої освіти: агресивність, 

тривожність, страхи, дезадаптованість» (форма 

навчання:  дистанційна, Microsoft Teams) 

Педагоги закладів 

освіти 

НТП 
(розроблено) 

1 КЗ СОІППО Василевська О.І.  

2  Грудень 
2022 

Підвищення кваліфікації з курсу за вибором   

«Методи та технології підтримки психічного 

здоров’я та соціального благополуччя учасників 

освітнього процесу» (форма навчання:  

дистанційна, Microsoft Teams) 

Педагоги закладів 

освіти 

НТП 
(розроблено) 

1 КЗ СОІППО Василевська О.І.  

3  Грудень 
2022 

Підвищення кваліфікації з курсу за вибором   

«Дитиноцентризм як центральний компонент нової 

української школи: роль вчителя, нові підходи до 

навчання» (форма навчання: очна;  дистанційна, 

Microsoft Teams) 

Педагоги закладів 

освіти 

НТП, ОП 
(розроблено) 

3 КЗ СОІППО Панченко С.М.  

4  Грудень 
2022 

Підвищення кваліфікації з курсу за вибором   

«Саногенне (оздоровче) мислення як умова 

психологічної стійкості педагога (курси за 

вибором)» (форма навчання:  дистанційна, 

Microsoft Teams) 

Педагоги закладів 

освіти 

НТП, ОП 
(розроблено) 

2 КЗ СОІППО Борцова М.В.  

5  Грудень 
2022 

Підвищення кваліфікації з курсу за вибором   

«Психолого-педагогічний супровід учнів з 

особливими освітніми потребами в умовах 

запровадження Державного стандарту базової 

середньої освіти» (форма навчання: очна;  

дистанційна, Microsoft Teams) 

Педагоги закладів 

освіти 

НТП 
(розроблено) 

2 КЗ СОІППО Марухина І.В.  

6  Грудень 
2022 

Підвищення кваліфікації з курсу за вибором   

«Психологічні особливості учнів з порушенням 

поведінки та їх урахування в освітньому процесі» 

(форма навчання: очна;  дистанційна, Microsoft 

Teams) 

Педагоги закладів 

освіти 

НТП, ОП 
(розроблено) 

3 КЗ СОІППО Троіцька М.Є.  

7  Грудень 
2022 

Підвищення кваліфікації з курсу за вибором   
«Механізми надання підтримки різного рівня учням 
з особливими освітніми потребами в інклюзивному 
середовищі в умовах запровадження Державного 
стандарту базової середньої освіти» (форма 
навчання: очна;  дистанційна, Microsoft Teams) 

Педагоги закладів 
освіти 

НТП 
(розроблено) 

2 КЗ СОІППО Троіцька М.Є.  

    Усього: 14    
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Кафедра освітніх та інформаціних технологій 
1  Листопад 

2022 
Підвищення кваліфікації з курсу за вибором   
«Освіта в цифровому світі» (форма навчання: очна; 
дистанційна, Microsoft Teams) 

Учителі різних 
спеціальностей 

НТП, ОП 
(розроблено) 

3 КЗ СОІППО Антонченко М.О.  

2  Листопад 
2022 

Підвищення кваліфікації з курсу за вибором   
«Розвиток цифрової компетентності здобувачів 
освіти» (форма навчання: очна; дистанційна, 
Microsoft Teams) 

Учителі різних 
спеціальностей 

НТП, ОП 
(розроблено) 

3 КЗ СОІППО Антонченко М.О. Павленко І.М., 
Ніколаєнко М.С. 

3  Грудень 
2022 

Підвищення кваліфікації з курсу за вибором   
«Електронна освітня платформа закладу освіти 
(Google Class/Microsoft Teams) (захист освітніх 
платформ)»  (форма навчання: дистанційна, 
Microsoft Teams) 

Учителі різних 
спеціальностей 

НТП, ОП 
(розроблено) 

2 КЗ СОІППО Ніколаєнко М.С.  

4  Грудень 
2022 

Підвищення кваліфікації з курсу за вибором   
«Створення проєктів в середовищі Scratch» (форма 
навчання: очна; дистанційна, Microsoft Teams) 

Учителі різних 
спеціальностей 

НТП, ОП 
(розроблено) 

3 КЗ СОІППО Павленко І.М  

5  Грудень 
2022 

Підвищення кваліфікації з курсу за вибором   
«Навчання та оцінювання здобувачів освіти: 
електронні щоденники, електронні журнали та 
інше» (форма навчання: очна;  дистанційна, 
Microsoft Teams)  

Учителі різних 
спеціальностей 

НТП, ОП 
(розроблено) 

3 КЗ СОІППО Павленко І.М  

6  Грудень 
2022 

Підвищення кваліфікації з курсу за вибором   
«Електронні (цифрові) освітні ресурси» (форма 
навчання: дистанційна, Microsoft Teams) 

Учителі різних 
спеціальностей 

НТП, ОП 
(розроблено) 

2 КЗ СОІППО Шевченко Т.О.  

7  Грудень 
2022 

Підвищення кваліфікації з курсу за вибором   
«Створення інтерактивних елементів уроку» 
(форма навчання: очна; дистанційна, Microsoft 
Teams) 

Учителі різних 
спеціальностей 

НТП, ОП 
(оновлено) 

3 КЗ СОІППО Ніколаєнко МС  

8  Грудень 
2022 

Підвищення кваліфікації з курсу за вибором   
«Медіаграмотність учасників освітнього процесу 
(захист інформації) « (форма навчання:  
дистанційна, Microsoft Teams) 

Учителі різних 
спеціальностей 

НТП, ОП 
(оновлено) 

2 КЗ СОІППО Ситник Л.Г.  

    Усього: 21    
    Разом: 50    
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Таблиця 4.6.2 

 

Освітні програми та навчально-тематичні плани підвищення кваліфікації, за якими здійснювався освітній процес 

у І півріччі 2022 року /фахові курси / 

 

К
а

ф
ед

р
а

 

Спеціальність слухачів курсів 

очно-
дистанційна 

дистанційна,  з 
використанням  
Microsoft Moodle 

дистанційна,  з 
використанням  
Microsoft Teams 

ОП НТП 

НТП 
рік  

затв. 
НТП рік затв. НТП 

рік 
затв. 

 У
сь

о
г
о
 

Р
о

зр
о

б
л

ен
о

 

О
н

о
в

л
ен

о
 

У
сь

ог
о 

Р
о

зр
о

б
л

ен
о

 

О
н

о
в

л
ен

о
 

  
  

 П
С

О
М

 

Директори ЗЗСО, НВК, спеціальних шкіл – 
інтернатів     1 2022 

1 1 2 
1 

7 2 2 

Логопеди     1 2021 1 1 

Учителі-дефектологи, учителі-предметники НВК, 

ЗДО   1 2022   

1 
1 

Педагоги-організатори     1 2022 1 1 

Соціальні педагоги 1 2021     1 1 

Вихователі 
ГПД     1 2021 1 1 

гуртожитків ЗПТО   1 2022   1 1 

Т
М

З
О

 

Фізика, астрономія   1 2022   1 3 3 1 27 3 19 

Хімія 1 2022     1 1 

Фізична культура  

     1 2022 1 1 

«Захист 
України» 1 2022     

1 1 

Інструктори фізичної культури  ЗДО     1 2022 1 1 

Трудове навчання, креслення, предмет 
«Технології», майстри МНВК за  технологічним 
напрямком 1 2022     

1 
1 

Викл. проф-теор. підг. ЗПТО 1 2022 1 2022 1 2022 2 3 

Музичні керівники ЗДО 
     1 2021 

1 
1 
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Учителі (викладачі) хореографічних дисциплін та 
керівники  відповідних гуртків     1 2022 

1 
1 

Мистецтво, художня 

культура 

+ ММ  ЗО     1 2022 1 1 

+ образотворче 
мистецтво     1 2022 

1 
1 

Початкові класи   1 2022 1 2021 2 2 

Бібліотекарі   1 2022 1 2022 2 2 

Методисти, культорганізатори ЗПО     1 2022 1 1 

Кухарі 
ЗЗСО     1 2022 1 1 

ЗДО     1 2022 1 1 

Завідуючі, вихователі  ЗДО     1 2022 1 1 

Вихователі-методисти /за посадою/, вихователі ЗДО  1 2022     1 1 

Вихователі   1 2022 1 2021 2 2 

Керівники гуртків спортвного, оздоровчого, 
військово- 
патріотичного напряму 1 2022     

1 
1 

еколого-натуралістичного 
напряму     1 2022 

1 
1 

естрадно-вокального 
напряму     1 2022 

1 
1 

С
Г

О
 

Українська мова та література 1 2021 1 2021   2 - 1 2 6 - 2 

Зарубіжна літератури 1 2021     1 1 

Іноземні мови 1 2021 1 2022   2 2 

Історія та суспільні дисципліни 1 2022     1 1 

П
 

Практичні психологи ЗЗСО     1 2022 1 - - 1 2 

- 2 
Сестри медичні 

     1 
 

2022 
 

1 
 

1 
 ЗДО     

О
ІТ

 

Інформатика   1 2021   
1 - 1 

1 1 - 1 

РАЗОМ 11  10  22  36 4 6 43 43 5 27 
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Таблиця 4.6.3 

 

Освітні програми та навчально-тематичні плани підвищення кваліфікації, за якими здійснювався освітній процес 

у ІI півріччі 2022 року /фахові курси / 

 

К
а

ф
ед

р
а

 

Спеціальність слухачів курсів 

Дистанційна,  з 
використанням  

Microsoft Moodle 

Дистанційна,  з 
використанням  
Microsoft Teams 

ОП НТП 

НТП рік затв. НТП 
рік 

затв. 

 У
сь

о
г
о
 

Р
о

зр
о

б
л

ен
о

 

О
н

о
в

л
ен

о
 

У
сь

ог
о 

Р
о

зр
о

б
л

ен
о

 

О
н

о
в

л
ен

о
 

  
  

 П
С

О
М

 

Заступники директора з НВР, з навч.-виробн. навч.   1 2022 1 1 3 1 8 1 7 

Заступники директора  з НВР, з навч.-виробн. навч. (які опікуються ВР)   1 2022 1 1 

Логопеди   1 2022 1 1 

Учителі-дефектологи, учителі-предметники НВК, ЗДО 1 2022   1 1 

Асистенти вихователя інклюзивної  групи   1 2022 1 1 

Соціальні педагоги   1 2022 1 1 

Вихователі 
ЗОШ-інтерн., спец. шкіл   1 2022 1 1 

по супроводу   1 2022 1 1 

Т
М

З
О

 

Математика 1 2022 1 2022 1 1 - 2 23 1 22 

Біологія (і екологія)   1 2022 1 1 

Географія, економіка, предмет «Рідний край»   1 2022 1 1 

Фізична культура  та керівники спортивних гуртків   1 2022 1 1 

Захист України   1 2022 1 1 

Інструктори фізичної культури  ЗДО   1 2022 1 1 

Викладачі професійно-теоретичної підготовки ЗПТО 1 2022 1 2022 1 2 

Музичні керівники ЗДО   1 2022 1 1 

Учителі (викладачі) музики, які викладають гру на музичних інструментах, 
акомпаніатори, концертмейстери   

1 2022 
1 

1 
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Початкові класи   1 2022 1 1 

Бібліотекарі   1 2022 1 1 

Директори, заступники директора,  завідуючі відділами ЗПО   1 2022 1 1 

Кухарі 
ЗЗСО   1 2022 1 1 

ЗДО   1 2022 1 1 

Завідувачі, вихователі  ЗДО   1 2022 1 1 

Вихователі 1 2022 1 2021 1 2 

Керівники гуртків туристсько-краєзнавчого напряму   1 2022 1 1 

соціокультурного, реабілітаційного напряму   1 2022 1 1 

науково-технічного напряму   1 2022 1 1 

декоративно-ужиткового напряму   1 2022 1 1 

С
Г

О
 

Українська мова та література   1 2022 1 - - 1 3 - 3 

Іноземні мови   1 2022 1 1 

Історія та суспільні дисципліни 1 2022   1 1 

П
 Практичні психологи  ЗЗСО, ЗДО   1 2022 1 - - 1 2 - - 

Сестри медичні ЗЗСО, ЗДО   1 2022 1 1 

О
ІТ

 

Інформатика   1 2022 
1 - - 1 1 - 1 

РАЗОМ 5  32  34 2 3 37  2 33 
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Таблиця 4.6.4 

Освітні програми та навчально-тематичні плани підвищення кваліфікації,  

за якими здійснювався освітній процес у І півріччі 2022 року /курси за вибором / 

 

К
а

ф
ед

р
а

 

К
іл

ь
к

іс
т
ь

 О
П

 /
 Н

Т
П

 

за
 к

а
ф

ед
р

о
ю

 

Назва курсів за вибором 

Освітні 

програми 
Навчально-тематичні  плани 

У
сь

о
г
о

 з
а

 к
а

ф
ед

р
о

ю
 

Р
о

зр
о

б
л

ен
о

 /
 

о
н

о
в

л
ен

о
 

О
ч

н
а

 

рік 

затв. 

Д
и

ст
а

н
ц

ій
н

а
 

M
ic

ro
so

ft
 T

ea
m

s 

рік 

затв. 

У
сь

о
г
о

 з
а

 к
а

ф
ед

р
о

ю
 

Р
о

зр
о

б
л

ен
о

 

О
н

о
в

л
ен

о
 

П
С

О
М

 

1.  Лідерство як технологія формування поведінкових моделей сучасного педагога 1 9 1 2022 1 2022 2 44 18 2 

2.  Ментальні карти як засіб формування креативного мислення учнів  1 1 2021 1 2021 2 

3.  Демократизація та партнерство закладу освіти в умовах НУШ 1   1 2020 1 

4.  Наскрізні компетентності ХХІ ст.: інноваційність, комунікативність, взаємодія 1   1 2021 1 

5.  Нормативно-правове та фінансове забезпечення освітнього процесу в закладі освіти 1 1 2021 1 2022 2 

6.  Забезпечення системи якості освіти в умовах дистанційного/змішаного навчання 1 1 2021 1 2022 2 

7.  Прийняття управлінських рішень на основі конструктивної співпраці учасників 

освітнього процесу та взаємодії закладу освіти з місцевою громадою 

1 1 2021   1 

8.  Технології розвитку навичок «4К»: критичне мислення, креативність, комунікація, 

командна робота та співпраця, в умовах Нової української школи 

1 1 2022 1 2022 2 

9.  Навички ефективної комунікації вчителів для успішної взаємодії з учнями та їх батьками 1 1 2022 1 2022 2 

10.  Інноваційні навчальні стратегії у роботі з дітьми з особливими освітніми потребами в 

умовах інклюзивної освіти 

1 1 2021 1 2021 2 

11.  STEM-освіта як інноваційна технологія навчання 1 1 2022 1 2022 2 

12.  Сучасні освітні  технології  в умовах НУШ 1 1 2021 1 2021 2 

13.  Технології візуалізації як інструмент сучасного вчителя 1 1 2021 1 2021 2 

14.  Індивідуалізація освітнього процесу в інклюзивному середовищі 

 

1 1 2021 1 2022 2 

15.  Педагогічна підтримка дітей з особливими освітніми потребами в інклюзивному 1 1 2021 1 2021 2 
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середовищі 

16.  Інклюзивна компетентність сучасного вчителя Нової української школи 1 1 2021 1 2021 2 

17.  Інноваційні педагогічні технології інклюзивного навчання у професійній діяльності 

вчителя та асистента вчителя 

1 1 2021 1 2021 2 

18.  Діти з труднощами навчання в інклюзивному освітньому середовищі: сучасні технології 

супроводу 

1 1 2021 1 2021 2 

19.  Тайм-менеджмент як індивідуальна технологія використання робочого часу керівника 

закладу освіти 

1 1 2022 1 2022 2 

20.  Внутрішня система забезпечення якості освіти у закладі загальної середньої освіти 1 1 2022 1 2022 2 

21.  Моніторинг та самомоніторинг діяльності закладу загальної середньої освіти 1 1 2022   1 

22.  Превентивні технології медіації та служб порозуміння у діяльності закладів освіти  1 1 2021 1 2022 2 

23.  Технології профілактики дитячої агресії (аутоагресії) та жорстокості (булінгу) в 

освітньому середовищі 

1 1 2022 1 2022 2 

24.  Відповідальне батьківство: технології взаємодії школи та сім’ї 1   1 2022 1 

25.  Сучасні технології формування навичок здорового способу життя серед дітей молодшого 

шкільного віку 

1   1 2021 1 

Т
М

З
О

 

1.  Сучасні підходи у формуванні дослідницької компетентності педагогів при виконанні 

наукових досліджень МАН 

1 16   1 2022 1 46 19 5 

2.  Формування практичних навичок щодо впровадження змішаного навчання в освітній 

процес 

1 1 2022 1 2022 2 

3.  Моделювання шкіл здоров’я в закладі освіти 1 1 2021   1 

4.  Безпечне і здорове освітнє середовище в НУШ 1   1 2021 1 

5.  Уроки здорового харчування в закладі освіти (для вчителів основ здоров’я та класних 

керівників ) 

1   1 2021 1 

6.  Уроки здорового харчування в закладі освіти (для вчителів початкових класів) 1   1 2021 1 

7.  Організація проєктної діяльності учнів в закладах загальної середньої освіти 1   1 2020 1 

8.  Розвиток фахової компетентності вчителів фізики і математики в умовах Нової 

української школи 

1 1 2022 1 2022 2 

9.  Формування компетентностей у шкільному курсі фізики, математики, астрономії 1   1 2020 1 

10.  Актуальні питання професійної діяльності вчителів математики, фізики і астрономії 

старшої школи в умовах Нової української школи 

1   1 2020 1 

11.  Впровадження в STEM-освіти освітній процес 1   1 2021 1 
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12.  Розв’язок розрахункових задач з хімії на основі аналітичного підходу 1   1 2022 1 

13.  Упровадження елементів STEM-освіти на уроках хімії 1   1 2022 1 

14.  Упровадження проєкту «Вчимося жити разом» в освітньому процесі з предметів «Основи 

здоров’я» та «Я досліджую світ» 

1 1 2022 1 2022 2 

15.  Сучасне інтегрування змісту природничо-географічної освіти 1 1 2022 1 2022 2 

16.  Компетентнісний підхід у викладанні освітньої галузі «Мистецтво»  в контексті Нової 

української школи (основна та старша школа) 

1   1 2022 1 

17.  Використанні методів інтерактивного навчання на уроках образотворчого мистецтва в 

умовах НУШ 

1 1 2022 1 2022 2 

18.  Арт-практики та методики образотворчого мистецтва в інклюзивному середовищі 1 1 2022 1 2022 2 

19.  Особливості викладання мистецьких дисциплін в умовах дистанційного чи змішаного 

навчання 

1   1 2022 1 

20.  Практичні моделі на розвиток музичних здібностей дітей в умовах Нової української 

школи 

1 1 2022 1 2022 2 

21.  Нові підходи викладання музичного, інструментального, хореографічного, вокального та 

театрального мистецтва 

1   1 2022 1 

22.  Упровадження декоративно-ужиткового мистецтва в освітній процес трудового навчання 

і образотворчого мистецтва (проведення майстер-класів) 

1   1 2021 1 

23.  Проєктно-технологічна діяльність на уроках трудового навчання 1   1 2020 1 

24.  Сучасні підходи до методики викладання трудового навчання, креслення, предмету 

«Технології» (проведення майстер-класів) 

1   1 2022 1 

25.  Підвищення компетентності учителів (викладачів), майстрів виробничого навчання, 

МНВК 

1 1 2022 1 2022 2 

26.  Методика викладання футболу в закладах загальної середньої освіти 1 1 2018   1 

27.  Сучасні підходи до організації та проведення уроків фізичної культури 1   1 2020 1 

28.  Сучасні підходи до методики викладання предмета «Захист України» 1   1 2020 1 

29.  Розвиток критичного мислення молодшого школяра в контексті НУШ  1 1 2020   1 

30.  Особливості інтегрованого навчання молодших школярів в умовах НУШ 1 1 2018 1 2020 2 

31.  Компетентнісний підхід змісту початкової освіти у вимірі сьогодення 1   1 2020 1 

32.  Організація освітнього процесу молодших школярів в умовах НУШ 1   1 2020 1 

33.  Педагогіка початкової школи: фінський досвід 1   1 2021 1 

34.  Компетентнісне навчання учнів початкової школи за інтегрованим курсом «Я досліджую світ» 1   1 2021 1 
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35.  Формувальне оцінювання навчальних досягнень учнів молодшого шкільного віку 1   1 2021 1 

36.  Упровадження ігрових та діяльнісних методів навчання в освітній процес початкової 

школи 

1   1 2021 1 

37.  Методика викладання основ здоров’я в основній школі на засадах розвитку життєвих 

навичок (для реалізації навчальних програм здоров’яспрямованого змісту в початкових 

класах («Я досліджую світ») для вчителів основної школи 

 

1   1 2022 1 

С
Г

О
 

1.  Методика викладання історії та суспільних дисциплін в умовах Новій українській школі 1 11 1 2022 1 2022 2 26 18 2 

2.  Особливості викладання української мови та літератури в умовах дистанційного та 

змішаного навчання 

1 1 2022 1 2022 2 

3.  Краєзнавство в системі викладання соціально-гуманітарних дисциплін закладу освіти 1 1 2022 1 2022 2 

4.  Мова соціального статусу 1 1 2022 1 2022 2 

5.  Особливості навчання цифрових поколінь «Z» та «А» 1   1 2022 1 

6.  Методологічні основи викладання української мови та літератури в Нової української 

школи 

1   1 2022 1 

7.  Сучасні технології організації освітнього процесу на уроках української мови та 

літератури 

1 1 2022 1 2022 2 

8.  Розвиток професійних і мовленнєвих компетентностей учителів української мови та 

літератури   

1 1 2022 1 2022 2 

9.  Інноваційні методи навчання й менеджменту: новітні світові та українські практики 1   1 2020 1 

10.  Українське письменство в стилях, течіях, школах, мікропортретах художніх творів 1 1 2021   1 

11.  Особливості викладання предметів суспільно-гуманітарного циклу в умовах очного, 

дистанційного та змішаного навчання 

1 1 2022 1 2022 2 

12.  Професійний розвиток педагога в умовах Нової української школи 1 1 2022 1 2022 2 

13.  Актуальні питання викладання іноземної мови 1   1 2021 1 

14.  Формування мовленнєвої компетенції учнів при вивченні іноземної мови в умовах Нової 

української школи 

1   1 2020 1 

15.  Актуальні питання викладання зарубіжної літератури та російської мови 1   1 2021 1 

16.  Формування мовної та літературної компетенції учнів на засадах Концепції Нової 

української школи 

1   1 2020 1 

17.  Глобальні виклики і пріоритети освіти ХХІ століття: формування успішної особистості 1 1 2022 1 2022 2 

П
 

1.  Сучасні підходи в особистісно-професійному зростанні педагога: засоби профілактики 1 3 1 2021 1 2022 2 15 8 2 
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професійного вигорання, техніки розвитку емоційного та соціального інтелекту, 

інструменти самовдосконалення, методи тайм-менеджменту 

2.  Психологічний супровід в умовах змішаного навчання: практичний порадник для 

вчителів, батьків, учнів 

1 1 2021 1 2022 2 

3.  Сучасні підходи до просвітницько-профілактичної роботи практичного психолога: 

техніки та технології роботи з учнями, підтримка вчителів та батьків 

1 1 2021 1 2022 2 

4.  Психологія здоров’я та формування навичок самодопомоги учасників освітнього процесу 1 1 2022 1 2022 2 

5.  Ефективна взаємодія з особливими дітьми: лайфхаки для вчителя і батьків 1 1 2022 1 2022 2 

6.  Гіперактивні учні в НУШ: освітній процес у розрізі інклюзивного навчання та 

особистісного потенціалу у сучасному просторі 

1   1 2022 1 

7.  Професійне вигорання у педагогів та його профілактика 1   1 2020 1 

8.  Соціально-психологічні аспекти роботи з сім’єю в сучасних умовах 1 1 2022 1 2022 2 

9.  Основи домедичної допомоги 1 1 2021   1 

О
ІТ

 

1.  Теорія та методика викладання інформатики та інформаційних технологій 1 -   1 2020 1 15 - - 

2.  Інформатика в Новій українській школі: перезавантаження 1   1 2021 1 

3.  Створення програм мовою Python 1   1 2021 1 

4.  Створення інтерактивних елементів уроку засобами ІКТ 1   1 2021 1 

5.  Створення дидактичного забезпечення уроку засобами Microsoft Office 1   1 2021 1 

6.  Використання інформаційно-комунікаційних та цифрових технологій в освітньому 

процесі в умовах реалізації нового Державного стандарту базової середньої освіти  

1   1 2021 1 

7.  Використання онлайн-інструментів в освітньому процесі 1 1 2020 1 2020 2 

8.  Використання інтерактивних дошок в освітньому процесі 1   1 2020 1 

9.  Інтеграція інфомедійної грамотності в умовах реалізації нового Державного стандарту 

базової середньої освіти 

1 1 2021 1 2021 2 

10.  Технологія вебквесту в освітньому просторі  1   1 2021 1 

11.  Створення мультимедійної презентації та навчального відео  1   1 2021 1 

12.  Віртуальний клас для ефективного навчання: Microsoft Teams 1   1 2021 1 

13.  Віртуальний клас для ефективого навчання: Google Classroom 1   1 2021 1 

 101 Разом  101 39 52  94  146 146 64 11 

 
Таблиця 4.6.5 
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Освітні програми та навчально-тематичні плани підвищення кваліфікації,  

за якими здійснювався освітній процес у ІI півріччі 2022 року /курси за вибором / 
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1.  Лідерство як технологія формування поведінкових моделей сучасного педагога 1 8 1 2022 1 25 5 3 

2.  Ментальні карти як засіб формування креативного мислення учнів  1 1 2022 1 

3.  Наскрізні компетентності ХХІ ст.: інноваційність, комунікативність, взаємодія 1 1 2022 1 

4.  Компетентнісно-орієнтований підхід до професійного розвитку сучасного менеджера освіти 1 1 2022 1 

5.  Компетентнісно-орієнтована освіта як інструмент формування конкурентноспроможного випускника 
НУШ 

1 1 2022 1 

6.  Проєктна діяльність у закладі освіти як фактор підвищення його конкурентноспроможності 1 1 2022 1 

7.  Технології розвитку навичок «4К»: критичне мислення, креативність, комунікація, командна робота 
та співпраця, в умовах Нової української школи 

1 1 2022 1 

8.  Інноваційні навчальні стратегії у роботі з дітьми з особливими освітніми потребами в умовах 
інклюзивної освіти 

1 1 2021 1 

9.  STEM-освіта як інноваційна технологія навчання 1 1 2022 1 

10.  Сучасні освітні  технології  в умовах Нової української школи 1 1 2021 1 

11.  Технології візуалізації як інструмент сучасного вчителя 1 1 2021 1 

12.  Індивідуалізація освітнього процесу в інклюзивному середовищі 1 1 2022 1 

13.  Педагогічна підтримка дітей з особливими освітніми потребами в інклюзивному середовищі 1 1 2022 1 

14.  Інклюзивна компетентність сучасного вчителя Нової української школи 1 1 2021 1 

15.  Інноваційні педагогічні технології інклюзивного навчання у професійній діяльності вчителя та 
асистента вчителя 

1 1 2022 1 

16.  Діти з труднощами навчання в інклюзивному освітньому середовищі: сучасні технології супроводу 1 1 2022 1 

17.  Тайм-менеджмент працівників освіти 1 1 2022 1 

18.  Внутрішня система забезпечення якості освіти у закладі загальної середньої освіти 1 1 2022 1 

19.  Документообіг та документознавство у закладах загальної середньої освіти 1 1 2022 1 

20.  Упровадження Державного стандарту базової середньої освіти в закладах загальної середньої освіти в 
умовах НУШ 

1 1 2022 1 
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21.  Формування соціально-громадянської компетентності та ціннісних життєвих навичок особистості 
засобом превентивного виховання в умовах освітнього середовища 

1 1 2022 1 

22.  Превентивні моделі ефективної соціалізації та технології формування соціальної компетентності 
учнів в умовах безпечної і дружньої до дитини школи 

1 1 2022 1 

23.  Технології профілактики дитячої агресії (аутоагресії) та жорстокості (булінгу) в освітньому 
середовищі 

1 1 2022 1 

24.  Відповідальне батьківство: технології взаємодії школи та сім’ї 1 1 2022 1 

25.  Сучасні технології формування навичок здорового способу життя серед дітей молодшого шкільного 
віку 

1 1 2021 1 

Т
М

З
О

 

1.  Методика організації гурткової роботи в умовах змішаного навчання 1 6 1 2022 1 31 4 2 

2.  Формування практичних навичок щодо впровадження змішаного навчання в освітній процес 1 1 2022 1 

3.  Здоров'я – феномен. Здоров’язбережувальні проєкти, технології в закладах освіти 1 1 2022 1 

4.  Основи формування соціальної і здоров’язбережувальної компетентності в учнів 1 1 2020 1 

5.  Безпечне і здорове освітнє середовище в НУШ 1 1 2021 1 

6.  Розвиток фахової компетентності вчителів фізики і математики в умовах Нової української школи 1 1 2022 1 

7.  Формування компетентностей у шкільному курсі фізики, математики, астрономії 1 1 2020 1 

8.  Актуальні питання професійної діяльності вчителів математики, фізики і астрономії старшої школи в 
умовах Нової української школи 

1 1 2020 1 

9.  Впровадження в STEM-освіти освітній процес 1 1 2021 1 

10.  Формування компетентностей учнів у шкільному курсі біології, біології та екології 1 1 2022 1 

11.  Сучасний урок біології в контексті компетентнісної освіти   1 1 2022 1 

12.  Розв’язок розрахункових задач з хімії на основі аналітичного підходу 1 1 2022 1 

13.  Упровадження елементів STEM-освіти на уроках хімії 1 1 2022 1 

14.  Розвиток професійної компетентності вчителів основ здоров’я 1 1 2022 1 

15.  Природничо-географічна освіта в контексті вимог Нової української школи 
 

1 1 2020 1 

16.  Компетентнісний підхід у викладанні освітньої галузі «Мистецтво»  в контексті Нової української 
школи (основна та старша школа) 

1 1 2022 1 

17.  Компетентнісний підхід у викладанні освітньої галузі «Мистецтво»  в контексті Нової української 
школи (початкова школа) 

1 1 2022 1 

18.  Особливості викладання мистецьких дисциплін в умовах дистанційного чи змішаного навчання 1 1 2022 1 

19.  Нові підходи викладання музичного, інструментального, хореографічного, вокального та 
театрального мистецтва 

1 1 2022 1 

20.  Технологічна компетентність учителя трудового навчання,  предмета «Технології» 1 1 2020 1 
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21.  Проєктно-технологічна діяльність на уроках трудового навчання 1 1 2020 1 

22.  Сучасні підходи до методики викладання трудового навчання, креслення, предмету «Технології» 
(проведення майстер-класів) 

1 1 2022 1 

23.  Сучасні підходи до організації та проведення уроків фізичної культури 1 1 2020 1 

24.  Сучасні підходи до методики викладання предмета «Захист України» 1 1 2020 1 

25.  Розвиток критичного мислення молодшого школяра в контексті НУШ  1 1 2020 1 

26.  Особливості інтегрованого навчання молодших школярів в умовах НУШ 1 1 2020 1 

27.  Компетентнісний підхід змісту початкової освіти у вимірі сьогодення 1 1 2020 1 

28.  Організація освітнього процесу молодших школярів в умовах НУШ 1 1 2020 1 

29.  Компетентнісне навчання учнів початкової школи за інтегрованим курсом «Я досліджую світ» 1 1 2021 1 

30.  Формувальне оцінювання навчальних досягнень учнів молодшого шкільного віку 1 1 2021 1 

31.  Упровадження ігрових та діяльнісних методів навчання в освітній процес початкової школи 1 1 2021 1 

С
Г

О
 

1.  Методика викладання історії та суспільних дисциплін в умовах Новій українській школі 1 1 1 2022 1 14 1 6 

2.  Особливості викладання української мови та літератури в умовах дистанційного та змішаного 
навчання 

1 1 2022 1 

3.  Інтегроване навчання учнів (студентів) при викладанні предметів соціально-гуманітарного напряму 1 1 2022 1 

4.  Краєзнавство в системі викладання соціально-гуманітарних дисциплін закладу освіти 1 1 2022 1 

5.  Мова соціального статусу 1 1 2022 1 

6.  Особливості навчання цифрових поколінь «Z» та «А» 1 1 2022 1 

7.  Методологічні основи викладання української мови та літератури в Новій українській школі 1 1 2022 1 

8.  Сучасні технології організації освітнього процесу на уроках української мови та літератури 1 1 2022 1 

9.  Розвиток професійних і мовленнєвих компетентностей учителів української мови та літератури   
 

1 1 2022 1 

10.  Особливості викладання предметів суспільно-гуманітарного циклу в умовах очного, дистанційного та 
змішаного навчання 

1 1 2022 1 

11.  Професійний розвиток педагога в умовах Нової української школи 1 1 2022 1 

12.  Актуальні питання викладання іноземної мови 1 1 2021 1 

13.  Формування мовленнєвої компетенції учнів при вивченні іноземної мови в умовах Нової української 
школи 
 

1 1 2020 1 

14.  Теоретико-методологічні основи викладання зарубіжної літератури та англійської мови в умовах 
Нової української школи 
 

1 1 2022 1 

П
 

1.  Сучасні інструменти успішної комунікативної взаємодії: методи ненасильницького спілкування, 1 4 1 2022 1 13 5 - 
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подолання комунікативних бар’єрів, вирішення конфліктів, профілактика булінгу    

2.  Сучасні підходи в особистісно-професійному зростанні педагога: засоби профілактики професійного 
вигорання, техніки розвитку емоційного та соціального інтелекту, інструменти самовдосконалення, 
методи тайм-менеджменту 

1 1 2022 1 

3.  Психологічний супровід в умовах змішаного навчання: практичний порадник для вчителів, батьків, 
учнів 

1 1 2022 1 

4.  Сучасні підходи налагодження партнерської взаємодії: розвиток емоційного та соціального інтелекту; 
формування відповідального батьківства; вирішення конфліктів, профілактика булінгу 

1 1 2022 1 

5.  Сучасні підходи до надання психологічної допомоги та підтримки особистості: лайфхаки 
психологічного консультування, психокорекційної роботи, першої психологічної допомоги   

1 1 2022 1 

6.  Інноваційні технології особистісно-професійного зростання практичного психолога: технології 
супервізії, техніки самовдосконалення, профілактика професійного вигорання, методи тайм-
менеджменту, технології дистанційного навчання 

1 1 2022 1 

7.  Ефективна взаємодія з особливими дітьми: лайфхаки для вчителя і батьків 1 1 2022 1 

8.  Профілактика та подолання стресів як умова підтримки психологічного здоров'я   1 1 2022 1 

9.  Гіперактивні учні в НУШ: освітній процес у розрізі інклюзивного навчання та особистісного 
потенціалу у сучасному просторі 

1 1 2020 1 

10.  Основи та технології розвитку критичного мислення учнів Нової української школи 1 1 2020 1 

11.  Професійне вигорання у педагогів та його профілактика 1 1 2020 1 

12.  Особливості розвитку, навчання та виховання дітей з особливими освітніми потребами в умовах 
інклюзивної освіти 

1 1 2020 1 

13.  Соціально-психологічні аспекти роботи з сім’єю в сучасних умовах 
 

1 1 2022 1 

О
ІТ

 

1.  Теорія та методика викладання інформатики та інформаційних технологій 1  - 1 2022 1 10 - - 

2.  Інформатика в Новій українській школі: перезавантаження 1 1 2021 1 

3.  Створення інтерактивних елементів уроку засобами ІКТ 1 1 2021 1 

4.  Використання інформаційно-комунікаційних та цифрових технологій в освітньому процесі в умовах 
реалізації нового Державного стандарту базової середньої освіти  

1 1 2021 1 

5.  Використання онлайн -інструментів в освітньому процесі 1 1 2020 1 

6.  Використання інтерактивних дошок в освітньому процесі 1 1 2020 1 

7.  Технологія вебквесту в освітньому просторі  1 1 2021 1 

8.  Створення мультимедійної презентації та навчального відео  1 1 2021 1 

9.  Віртуальний клас для ефективного навчання: Microsoft Teams 1 1 2021 1 

10.  Віртуальний клас для ефективого навчання: Google Classroom 1 1 2021 1 

 94 Разом 94 19   93 93 15 11 
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 Розробка навчально-методичного забезпечення освітньої діяльності 
 

До основного переліку розробок науково-педагогічних працівників навчально-
методичного забезпечення освітньої діяльності у 2022 році входили: 

1.Підготовка конспектів лекцій, методичних матеріалів до семінарських, практичних, 
лабораторних занять, курсового та дипломного проектування, практик і самостійної роботи: 

- написання текстів лекцій з нового курсу;  
- написання текстів лекцій за скорегованою програмою; 
- написання й підготовка до видання методичних матеріалів до семінарських, 

практичних, лабораторних занять, індивідуальної роботи зі студентами, методичних 
матеріалів до курсового та дипломного проектування, практик і самостійної роботи слухачів; 

- оновлення методичних, навчально-методичних матеріалів до семінарських, 
практичних, лабораторних занять, курсового та дипломного проектування, практик і 
самостійної роботи; 

2. Розробка методичного забезпечення інтерактивних методів навчання (майстер класів, 
кейсів, імітаційних і ділових ігор, ситуаційних комп’ютерних ігор, тематичних дискусій, edu 
workshop) 

3. Розробка завдань для автоматизованого контролю знань студентів та слухачів 
4. Розробка засобів діагностики (складання екзаменаційних білетів, завдань) для 

проведення поточного та підсумкового семестрового контролю знань 
5. Розробка і впровадження дидактичного забезпечення навчальних дисциплін (схем, 

діаграм, стендів, слайдів тощо) 
6. Складання завдань (тестів) для проведення:  вступних випробувань; олімпіад; 

завдань для проведення модульного та підсумкового контролю; завдань для проведення 
тестового контролю 

Зважаючи на перевагу дистанційних технологій в організації освітньої діяльності 

важливими напрацюваннями стали  розробка електронних освітніх ресурсів, електронні 

навчальні комплекси, що включають: теоретичну навчальну інформацію, рівень володіння 

якою визначається вимогами освітньо-кваліфікаційних стандартів; практичні завдання, що 

закріплюють набуті теоретичні знання і спрямовані на формування вмінь; тести для 

автоматизованого контролю знань слухачів, рівня оволодіння теоретичним матеріалом; наочні 

матеріали (презентації, аудіо-, відео-матеріали). Статистичні показники розробки нормативно-

правового та навчально-методичного забезпечення освітньої діяльності наведені у таблиці 

4.6.6. 

 

Серед додаткових методичних напрацювань (на період воєнного стану) за звітний період 

мали місце: 

 розробка методичного забезпечення для психологічної підтримки та просвіти; 

 розробка матеріалів для професійних консультацій для педагогів та батьків у 

професійних спільнотах на Фейсбуці, Вайбері, інших платформах з актуальних питань 

організації освітнього процесу в умовах військового стану; 

 інформаційні матеріали про межі поширення, наслідки, способи та методи захисту, а 

також дії у зоні можливої надзвичайної ситуації,  методична / інформаційна  підтримка, 

мотивування до дій  педагогів у професійних онлайн-спільнотах; 

 розробка  та розміщення інфо-медійного  онлайн-контенту у соціальних мережах, 

онлайн-спільнотах, поширення об’єктивної інформації щодо війни в Україні на сайтах країни 

агресора (медійний партизанський рух). 
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Таблиця 4.6.6 

Статистичні показники розробки нормативно-правового та навчально-методичного забезпечення освітньої діяльності 
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І півріччя 2022 року 

 п в п в п в п в п в п в п в п в п в п в п в п в п в п в п в п в п в п в п в п в 

1 ТМЗО       18 23 38 46 56 69   1 2 1 1  1 6 1 1 1  2 1 1 4 5 10 31 5 5 20 34   49 84 

2 СГО       12 12 19 23 31 35           7 7      1 52 39   7 9   66 56 

3 ПСОМ       26 14 40 39 66 53   4 1   1 1  1 2 3 2    3 7 9 36   8 16   29 65 

4 П       6 4 13 19 19 23   1    1 1   3 3 2 5   2 1 19 9 3 8 9 5  1 40 33 

5 ОІТ       10 2 20 4 30 6   1  3 1     7 12 3 2         13 9   27 24 

Усього       72 55 130 131 202 186   7 3 4 2 2 3 6 2 20 26 7 9 1 1 9 14 90 115 8 13 57 73  1 211 262 

 

ІІ півріччя 2022 року 

 п в п в п в п в п в п в п в п в п в п в п в п в п в п в п в п в п в п в п в п в 

1 ТМЗО       10 13 17 43 27 56   -  -  -  -  - 2 - 2 -  - 15 - 17 - 6 - 26 -  - 68 

2 СГО       3 1 4 18 7 19           2 5     2 1 14 15   12 18   30 39 

3 ПСОМ       13 16 15 25 28 41   4     1    5 3 1   6 11 7 15   11 26 2  33 59 

4 П   - 2   5 8 11 17 16 27            4 4     1,5 8 14  2 2 2   14 23,5 

5 ОІТ       1 8 3 14 4 22   1   1      5 2 2   2      5 2   10 10 

Усього   - 2   32 46 50 117 82 165   5   1  1   2 21 9 5   10 28,5 29 61  8 30 74 2  87 199,5 

Разом   - 2   104 101 180 248 284 351   12 3 4 3 2 4 6 2 22 47 16 14 1 1 19 42,5 119 176 8 21 87 147 2 1 298 461,5 
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4.7. Навчально-методичні заходи з науково-педагогічними працівниками, навчально-допоміжним персоналом  

Таблиця 4.7.1 

Заходи, проведені навчальним відділом 

з науково-педагогічними працівниками, навчально-допоміжним персоналом 

 

№ 

з/ п 
Термін 

Зміст роботи (форма 

проведення заходу) 

Контингент, на потребу 

якого переважно 

спрямована робота 

Очікуваний продукт 

Орієнтовна 

кількість 

учасників 

Місце 

проведення 

Відповідальні 

особи, 

організатори 

Спів- 

організатори 

1 Березень Нові підходи до організації та 

планування підвищення 

кваліфікації керівних та 

педагогічних кадрів області  на 

2023 рік 

Працівники закладів 

освіти області, які 

відповідають за ПК 

педагогів 

Онлайн-семінар 100 КЗ  

СОІППО 

Панченко С.М. Головач Е.В.  

Удовенко Л.І. 

Овчаренко В.О. 

2 Січень-

лютий 

Вимоги до ведення 

індивідуальних планів роботи 

викладача та журналів обліку 

роботи курсів в умовах 

карантину 

Науково-педагогічні 

працівники 

Семінари-наради 62 КЗ  

СОІППО 

Панченко С.М. 

Головач Е.В. 

Пащенко О.К. 

3 Січень-

лютий 

Нові підходи до процедури 

планування курсів підвищення 

кваліфікації та їх організації 

Науково-педагогічні 

працівники 

Навчально-методичний 

семінар 

62 КЗ  

СОІППО 

Панченко С.М. 

Головач Е.В. 

Методисти сектору 

дистанційної 

освіти 

4 Протягом 

року 

Перша домедична допомога Науково-педагогічні 

працівники 

Курси 62 КЗ  

СОІППО 

Панченко С.М. 

Головач Е.В. 

Березовська С.В.  

КНП СОР 

«СОЦЕМД та МК» 

Сартаві Рамі 

5 Раз на місяць Українська мова на щодень 

(Культура ділового мовлення та 

дотримання вимог Українського 

правопису (2019) 

Науково-педагогічні 

працівники 

Цикл постійно діючих 

онлайн-семінарів 

(тренінгів) 

28 КЗ  

СОІППО 

Панченко С.М. 

Головач Е.В. 

 

Драновська С.В. 

П’ятаченко Ю.В. 

6 Протягом 

року 

Цикл консультацій з викладачами Науково-педагогічні 

працівники 

Рекомендації 5 КЗ  

СОІППО 

Панченко С.М. 

 

Головач Е.В. 

7 Протягом 

року 

Ведення документації кафедри Лаборанти кафедр Система роботи з 

навчально-допоміжним 

персоналом кафедр  

5 КЗ  

СОІППО 

Головач Е.В. Лаборанти кафедр 
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РОЗДІЛ V 

НАУКОВО-МЕТОДИЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ 

 

5.1. Зміст науково-методичного супроводу педагогів області та форми організації 

науково-методичної роботи 

 

Національна Доктрина розвитку освіти визначає модернізацію освіти, її стратегічне 

реформування та розвиток прямо вказує на доступність якісної освіти для всіх громадян як 

пріоритетне завдання освітньої галузі. 

На сучасному етапі це вимагає розвиток професіоналізму кадрового потенціалу, 

підвищення фахової підготовки, удосконалення неперервної освіти педагогічних 

працівників. Підґрунтям для вирішення цих питань є Конституція України; Указ Президента 

«Про невідкладні заходи щодо забезпечення функціонування і розвитку освіти в Україні»; 

Закони України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», Концепція «Нова українська 

школа» (Розпорядження КМУ від 14.12.2016 № 988-р), Державний стандарт базової 

середньої освіти  (Постанова КМУ від 30.09.2020 № 898), Положення про центри 

професійного розвитку педагогічних працівників (Постанова КМУ від 29.07.2020 № 672), 

Рекомендації щодо організації та проведення методичної роботи з педагогічними кадрами 

(лист МОНУ від 03.07.2002 № 1∕9-318), чинне законодавство про освіту. 

Поступове реформування системи загальної середньої освіти ставить перед 

педагогічними працівниками  нові виклики. Від так, у 2022 році серед пріоритетних напрямів 

роботи КЗ СОІППО було надання методичної допомоги педагогам Сумської області в 

організації  дистанційної та змішаної форм навчання, підготовки вчителів  до переходу на 

навчання з урахуванням засад Концепції «Нова українська школа» відповідно до Державного 

стандарту базової середньої освіти, підсилення акценту на компетентнісному, діяльнісному, 

особистісно орієнтованому та інтегрованому підходах під час освітньої діяльності у закладі.  

У 2022 році методична служба області (від навчально-методичного відділу 

координації освітньої діяльності та професійного розвитку КЗ СОІППО – до предметних 

спільнот учителів закладів загальної середньої області) працювала над реалізацією науково-

методичної проблеми: «Забезпечення якісної освіти засобами педагогічної інноватики як 

важливого чинника в реалізації державних освітніх ініціатив, спрямованих на формування 

компетентного випускника нової української школи». 

Домінуючі напрями методичної роботи з педагогами у 2022 р.: 

– нормативно-правове забезпечення, реалізація державних освітніх стандартів; 

– управління галуззю освіти; 

– координуюча роль методичної служби області з організації методичної роботи з 

педагогічними кадрами;   

– науково-методичний супровід організації освітнього процесу в школі, створення 

ситуації успіху;   

– дидактико-методичне забезпечення процесу формування життєвих 

компетентностей особистості в контексті інноваційної педагогічної діяльності, сприяння 

створенню середовища успіху та життєтворчості;   

– дидактико-методичний супровід дистанційного та змішаного навчання під час 

упровадження воєнного стану в Україні; 

– упровадження ідеї нової української школи (реалізація компетентнісного, 

особистісно орієнтованого, індивідуального та диференційованого підходів); 

– використання інформаційно-комунікаційних технологій в освітньому процесі;   

– наступність дошкільної, початкової та загальної середньої освіти; 

– реалізація виховних стратегій у формуванні конкурентоздатного випускника 

школи; 

– національно-патріотичне виховання в закладах дошкільної, загальної середньої 

освіти. 
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Координацію науково-методичної діяльності педагогів області здійснював навчально-

методичний відділ координації освітньої діяльності та професійного розвитку КЗ СОІППО.  

У роботі з відділами освіти вибудована вертикаль управлінської діяльності щодо 

роботи з нормативно-правовими документами, планування методичних форм роботи; 

організаційної – за напрямами роботи з керівниками закладів освіти, педагогами та 

обдарованою учнівською молоддю; навчально-роз’яснювальної – засобами методичного 

додекаедра, семінарів, навчань, колоквіумів, нарад тощо; науково-методичної – за допомогою 

організації обласних творчих груп (учителів трудового навчання, учителів біології); 

інформаційно-корегувальної – на рівні методичних порадників, консультпунктів, 

рекомендацій та ін. 

Зокрема, в області протягом звітного періоду було проведено обласні заходи з  

керівними кадрами області (кадрового резерву) (таблиця 5.1.1). 

Таблиця 5.1.1  

Форми роботи з керівними кадрами, кадровим резервом 

 

Обласні семінари, порадники, школи, хакатони 

 

№
 з

/п
 

ПІБ Статус, тема заходу 

Д
а

т
а

 

п
р

о
в

е
д

ен
н

я
 

З
а

г
а

л
ь
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а

 

к
іл

ь
к

іс
т
ь

 

п
е
р

ег
л

я
д

ів
 

Форма 

підбиття 

підсумків 

1 2 3 4 5 6 

1 Перлик В.В. Методичний порадник  
Система оцінювання здобувачів освіти як 

напрям внутрішньої системи забезпечення 

якості освітньої діяльності закладу загальної 

середньої освіти 

11.01.2022 368 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

2 Іващенко І.І. Методичний порадник 

Педагогічний аналіз професійної діяльності 

вчителя 

22.02.2022 170 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

3 Іващенко І.І. Методичний порадник 

Стратегія розвитку закладу загальної середньої 

освіти 

13.04.2022 139 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

4 Перлик В.В. Методичний порадник 

Професійна компетентність сучасного 

керівника закладу загальної середньої освіти 

28.04.2022 106 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

5 Іващенко І.І. Методичний порадник 

Особливості організації сучасного виховного 

процесу в новій українській школі 

20.05.2022 103 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

6 Іващенко І.І. Обласна школа молодого управлінця 

Оцінювання результатів навчання учнів 

10.06.2022 153 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

7 Удовиченко І.В. 

Методисти 
Обласний методичний марафон 

з питань організованого початку 2022-2023 

н.р. 

15.08.2022 4600 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

8 Перлик В.В. Методичний порадник 

Система планування діяльності закладу 

загальної середньої освіти, моніторинг 

виконання поставлених завдань 

16.09.2022 368 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 
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Методична робота у процесі планування на різних рівнях організації орієнтована на 

виконання функцій: 

– планування (визначення системи заходів, що забезпечують досягнення найкращих 

результатів); 

– організації (удосконалення структури методичної роботи, діяльності, змісту різних її 

складових); 

– діагностування (вивчення ступеня розриву між реальним рівнем компетентності 

педагогів, що виявляється в узагальненому результаті їх праці та вимогами суспільства до 

якості діяльності працівників освіти в умовах реформування української школи); 

– прогностичності (визначення знань і умінь, необхідних учителям у майбутньому); 

– моделювання (розробка принципово нових положень освітнього процесу в школі); 

– інформування (своєчасне ознайомлення з новинками педагогіки, методики, 

дидактики, фаху тощо); 

– відновлення (відтворення частково забутих знань після закінчення закладу вищої 

освіти); 

– контролю (оцінка відповідності наслідків методичної роботи плановим завданням та 

нормативним вимогам); 

– корегування (виправлення в діяльності вчителя недоліків, пов’язаних із 

використанням застарілих методик, що не відповідають вимогам сучасності); 

– пропаганди (інформування вчителів, їхня агітація щодо впровадження у практику 

роботи досягнень науки, перспективного педагогічного досвіду) та ін. 

Форми методичної роботи, які було використано в області: методична рада, методичне 

об’єднання (предметне, циклове, профільне), взаємовідвідування уроків, методичний день, 

методичний семінар-практикум, науково-практичний семінар, школа перспективного 

педагогічного досвіду, школа молодого вчителя, школа педагогічної майстерності, проблемні 

(творчі) групи (лабораторії), науково-педагогічні конференції, моделювання педагогічних 

ситуацій, педагогічні ігри (дидактичні, виховні, ділові, рольові), олімпіади методичних 

інноваційних розробок уроків і виховних заходів,  педагогічні конкурси, конкурси-огляди, 

виставки методичних розробок (уроків, виховних заходів), методичні фестивалі, методичні 

естафети, мобільні консультпункти, методичні порадники, мобільні сторінки методистів та 

багато іншого. 

Зокрема, за напрямом роботи з педагогічними працівниками області проведено різні 

організаційно-методичні заходи (таблиця 5.1.2). 

Таблиця 5.1.2  

Форми організаційно-методичного супроводу роботи педагогів області. 

Обласні наради, збори 

№
 з

/п
 

ПІБ Статус, тема заходу 
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Форма 

підбиття 

підсумків 

 

1 2 3 4 5 6 

1 Удовиченко І.В. 

Кононенко О.В. 
Обласні настановні збори 

ІІІ етап Всеукраїнської учнівської олімпіади з 

української мови та літератури 

17.01.2022 58 Прес-реліз на 

сайті СОІППО 

2 Удовиченко І.В. 

Карпуша В.М. 
Обласні настановні збори 

ІІІ етап Всеукраїнської учнівської олімпіади з 

фізики 

19.01.2022 32 Прес-реліз на 

сайті СОІППО 

3 Удовиченко І.В. 

Коренева І.В. 
Обласні настановні збори 

ІІІ етап Всеукраїнської учнівської олімпіади з 

трудового навчання 

21.01.2022 34 Прес-реліз на 

сайті СОІППО 

4 Удовиченко І.В. 

Свєтлова Т.В. 
Обласні настановні збори 

ІІІ етап Всеукраїнської учнівської олімпіади з 

математики 

23.01.2022 40 Прес-реліз на 

сайті СОІППО 
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1 2 3 4 5 6 

5 Удовиченко І.В. 

Третьякова О.В. 
Обласні настановні збори 

ІІІ етап Всеукраїнської учнівської олімпіади з 

історії 

24.01.2022 46 Прес-реліз на 

сайті СОІППО 

6 Удовиченко І.В. 

Карпуша В.М. 
Обласні настановні збори 

ІІІ етап Всеукраїнської учнівської олімпіади з 

астрономії 

25.01.2022 6 Прес-реліз на 

сайті СОІППО 

7 Удовиченко І.В. 

Попов В.Д. 
Обласні настановні збори 

ІІІ етап Всеукраїнської учнівської олімпіади з 

географії 

26.01.2022 40 Прес-реліз на 

сайті СОІППО 

8 Удовиченко І.В. 

Леоненко М.П. 
Обласні настановні збори 

ІІІ етап Всеукраїнської учнівської олімпіади з 

англійської мови 

27.01.2022 44 Прес-реліз на 

сайті СОІППО 

9 Удовиченко І.В. 

Метейко А.В. 
Обласні настановні збори 

ІІІ етап Всеукраїнської учнівської олімпіади з 

хімії 

28.01.2022 34 Прес-реліз на 

сайті СОІППО 

10 Удовиченко І.В. Обласні настановні збори 

ІІІ етап Всеукраїнської учнівської олімпіади з 

біології 

29.01.2022 34 Прес-реліз на 

сайті СОІППО 

11 Удовиченко І.В. 

Третьякова О.В. 
Обласні настановні збори 

ІІІ етап Всеукраїнської учнівської олімпіади з 

правознавства 

30.01.2022 16 Прес-реліз на 

сайті СОІППО 

12 Удовиченко І.В. 

Леоненко М.П. 
Обласні настановні збори 

ІІІ етап Всеукраїнської учнівської олімпіади з 

німецької мови 

31.01.2022 14 Прес-реліз на 

сайті СОІППО 

13 Удовиченко І.В. 

Попов В.Д. 
Обласні настановні збори 

ІІІ етап Всеукраїнської учнівської олімпіади з 

економіки 

01.02.2022 2 Прес-реліз на 

сайті СОІППО 

14 Удовиченко І.В. 

Кісільова М.В. 
Обласні настановні збори 

ІІІ етап Всеукраїнської учнівської олімпіади з 

екології 

02.02.2022 8 Прес-реліз на 

сайті СОІППО 

15 Удовиченко І.В. 

Леоненко М.П. 
Обласні настановні збори 

ІІІ етап Всеукраїнської учнівської олімпіади з 

французької мови 

03.02.2022 4 Прес-реліз на 

сайті СОІППО 

16 Удовиченко І.В. 

Карпуша М.В. 

Кісільова М.В. 

Сердюк О.П. 

Свєтлова Т.В. 

Обласна настановна нарада 
Фінальний етап першого туру конкурсу 

«Учитель року – 2022»: організаційні аспекти 

04.02.2022 20 Прес-реліз на 

сайті СОІППО 

17 Удовиченко І.В. 

Карпуша В.М. 
Обласні настановні збори 

ІІІ етап Всеукраїнської учнівської олімпіади з 

інформатики 

05.02.2022 28 Прес-реліз на 

сайті СОІППО 

18 Удовиченко І.В. Загальні настановні збори 

переможців ІІІ етапу Всеукраїнських 

учнівських олімпіад збори – учасників 

відбірково-тренувальні збори 

07.02.2022 106 Прес-реліз на 

сайті СОІППО 

19 Удовиченко І.В. 

Карпуша В.М. 
Обласні настановні збори 

ІІІ етап Всеукраїнської учнівської олімпіади з 

інформаційні технології 

12.02.2022 30 Прес-реліз на 

сайті СОІППО 

20 Удовиченко І.В. 

Карпуша М.В. 

Кісільова М.В. 

Сердюк О.П. 

Свєтлова Т.В. 

Тематична діалогова зустріч учасників 

другого (фінального) етапу першого туру 

всеукраїнського конкурсу  

«Учитель року – 2022» 

 

15.02.2022 20 Прес-реліз на 

сайті СОІППО 

21 Удовиченко І.В. Обласний «круглий стіл» 

Фінальний етап першого туру Всеукраїнського 

конкурсу «Учитель року – 2022» 

17.02.2022 20 Прес-реліз на 

сайті СОІППО 

22 Удовиченко І.В. 

Карпуша М.В. 

Кісільова М.В. 

Сердюк О.П. 

Свєтлова Т.В. 

Обласні урочисті збори 

Фінал другого етапу першого туру 

Всеукраїнського конкурсу  

«Учитель року – 2022» 

18.02.2022 20 Прес-реліз на 

сайті СОІППО 
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1 2 3 4 5 6 

23 Міщенко Л.Б. Обласний семінар-нарада 

Організація освітнього процесу ЗДО в умовах 

воєнного стану  

06.04.2022 145 Прес-реліз на 

сайті СОІППО 

Обласні творчі групи вчителів 

1 Коренева І.В. Обласна творча група 

Творче застосування традиційних та сучасних 

технологій декоративно-ужиткового мистецтва 

на уроках трудового навчання: представлення 

та аналіз проєктів з теми 

01.12.2022 38 Прес-реліз на 

сайті 

СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

2 Кісільова М.В. Обласна творча група Наукові дослідження на 

уроках біології та екології: підсумки роботи 

обласної творчої групи 

06.12.2022 49 Прес-реліз на 

сайті 

СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

 

У зв’язку із запровадженням в країні воєнного стану перед методичною службою КЗ 

СОІППО постале питання «Як ефективно надати методичну допомогу педагогам області в 

нових умовах?». Так, у 2022 році на допомогу вчителям області на сайті Сумського ОІППО у 

розділі «Вчимося в умовах воєнного стану» було створено теку «Поради методистів 

навчально-методичного відділу координації освітньої діяльності та професійного розвитку« 

яка містить 73 матеріали інформаційного та методичного спрямування. 

На сайті Сумського ОІППО у розділі «Сторінка методиста» у рубриках, по предметно, 

створені теки «На допомогу вчителю у період дії воєнного стану», загальною кількістю 13, у 

яких розміщені матеріали щодо психологічної підтримки учнів, матеріали які можна 

використати під час освітнього процесу. 

У період з 15.08.2022 до 26.08.2022, із метою надання методичної допомоги педагогам 

області, проведено декаду методичних порад щодо організованого початку 2022-2023 

навчального року. 10-ти денні тематичні методичні заходи спрямовано було у вектори: 

– управлінська діяльність (4-ри методичні рекомендації: керівникам закладів 

(дошкільної, загальної середньої) освіти та їхнім заступникам (з навчально-виховної роботи); 

– НУШ: методичні рекомендації за 9-ма освітніми галузями (мовно-літературна, 

математична, природнича, технологічна, інформатична, соціальна і здоров'язбережувальна, 

громадянська та історична, мистецька, фізкультурна); 

– організований початок 2022-2023 н.р. у базовій школі (12-ти годинний відео марафон 

«Додекаедр освітніх лотів», 20 тематичних методичних рекомендацій щодо навчання учнів 

змісту предметів: українська мова, українська література, зарубіжна література, іноземні 

мови, математика, фізика та астрономія, інформатика, історія, основи правознавства, 

громадянська освіта, економіка, географія, біологія, біологія і екологія, хімія, основи 

здоров'я, фізична культура, «Захист України», трудове навчання та креслення, мистецтво). 

На сайті КЗ СОІППО у відкритий доступ, для послуговування педагогами області, 

виставлено: 33-ри методичні рекомендації загальним обсягом понад 13,8 ум.друк.арк.; 

відеомарафон (у запису) за модерацією Удовиченко І. В., проректора з науково-педагогічної 

та методичної роботи, доктора педагогічних наук, професора та участю 12 спікерів-

спринтерів методистів навчально-методичного відділу координації освітньої діяльності та 

професійного розвитку, тривалістю понад 690 хв.; маршрутний лист до декади методичних 

порад (лист КЗ СОІППО від 11.08.2022 № 299/11-10 «Про декаду методичних порад щодо 

організованого початку 2022-2023 н.р.»). 

Також, на сайті КЗ СОІППО створено рубрику «Куферок корисних застосунків (НУШ)», 

що складається з двох розділів: 

–  «Матеріали для нової української школи (5 клас)» – містить теки за дев’ятьма освітніми 

галузями: мовно-літературна, математична, природнича, технологічна, інформатична, соціальна 

та здоров’язбережувальна, громадянська та історична, мистецька та освітня галузь «Фізична 

культура», що визначені Державним стандартом базової середньої освіти 2020 року; 

http://soippo.edu.ua/index.php/34-2010-11-24-15-07-23/4792-poradi-metodistiv-navchalno-metodichnogo-viddilu-koordinatsiji-osvitnoji-diyalnosti-ta-profesijnogo-rozvitku
http://soippo.edu.ua/index.php/34-2010-11-24-15-07-23/4792-poradi-metodistiv-navchalno-metodichnogo-viddilu-koordinatsiji-osvitnoji-diyalnosti-ta-profesijnogo-rozvitku
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– «Матеріали з навчальних предметів (6-11 класи)» – містить двадцять одну теку з 

навчальних предметів: українська мова, українська література, зарубіжна література, 

англійська мова, німецька мова, французька мова, математика, інформатика, історія, 

правознавство, громадянська освіта, біологія та екологія, географія, економіка, фізика та 

астрономія, хімія, трудове навчання, мистецтво, основи здоров’я, фізична культура, Захист 

України.  

– «Матеріали щодо наступності ЗДО-НУШ (педагогам ЗДО)» – містить теки за 

тринадцятьма освітніми напрямами: «Особистість дитини», «Дитина в сенсорно-

пізнавальному просторі», «Дитина в природному довкіллі», «Гра дитини», «Дитина в 

соціумі», «Мовлення дитини», «Дитина у світі мистецтва», «Особистість дитини. Спортивні 

ігри (шахи, футбол, баскетбол)», «Дитина в сенсорно-пізнавальному просторі. Комп’ютерна 

грамота», «Мовлення дитини. Основи грамоти», «Мовлення дитини. Іноземна мова», 

«Дитина в соціумі. Соціально-фінансова грамотність», «Дитина у світі мистецтва. 

Хореографія». 

Окрім цього, на сайті КЗ СОІППО оновлено рубрику «Патріотичне виховання» (вкладка 

«Поради методиста щодо патріотичного виховання», «Нормативно-правова база 

національно-патріотичного виховання»). 

Також, учителям області надано методичні рекомендації щодо заповнення сторінок 

класного журналу в 5 класах закладів загальної середньої освіти за 9 освітніми галузями (41 

арк.) (лист КЗ СОІППО від 28.10.2022 № 463/11-10 «Методичні рекомендації щодо 

заповнення сторінок класного журналу в 5 класах НУШ»). Також проведено експрес-

інформування з питань оформлення сторінок класних журналів 5-х класів НУШ в онлайн-

форматі (головна сторінка КЗ СОІППО (8350)). 

Окрім того, результати методичних напрацювань висвітлено під час участі методистів 

КЗ СОІППО у Міжнародних та Всеукраїнських заходах (таблиця 5.1.3). 

Таблиця 5.1.3  

Висвітлення методичних напрацювань під час участі в Міжнародних, 

Всеукраїнських та регіональних заходах 

 

№
 з

/п
 

ПІБ Статус, тема заходу 
Дата 

проведення 

Місце 

проведення 
Форма участі 

 

1 2 3 4 5 6 

Міжнародні 

1 Коренева І.В. VІІІ Міжнародна науково-

практична конференція Modern 

scientific research: achievements, 

innovations and development prospects 

23-25.01.2022 м. Берлін. 

Німеччина 

Участь, 

стаття, 

сертифікат 

2 Кісільова М.В. VІІ Міжнародна науково-

практична конференція Topical 

issues of modern science, society and 

education  

29-31.01.2022 м. Харків,  

Україна 

Участь, 

стаття, 

сертифікат 

3 Коренева І.В. VІ Міжнародна науково-

практична конференція Innovations 

and prospects of world science 

02-04.02.2022  м. Ванкувер. 

Канада 

Участь, 

стаття, 

сертифікат 

4 Курган О.В. Міжнародна науково-практична 

конференція Сучасні тенденції та 

фактори розвитку педагогічних та 

психологічних наук 

04-05.02.2022 м. Київ, 

Україна 

Україна 

5 Курган О.В. Міжнародна науково-практична 

конференція Актуальні питання 

сучасних педагогічних та 

психологічних наук 

18-19.02.2022 м. Одеса, 

Україна 

Участь, 

стаття, 

сертифікат 

6 Кононенко О.В. VІІІ Міжнародна науково-практична 

конференція Topical issues of modern 

science, society and education  

26-28.02.2022  м. Харків,  

Україна 

Участь, 

стаття, 

сертифікат 
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1 2 3 4 5 6 

7 Кононенко О.В. 

Сердюк О.П. 
І Міжнародна науково-

практична конференція Modern 

research in world science  

17-19.04.2022  м.Львів, Україна Участь, 

стаття, 

сертифікат 

8 Іващенко І.І. ХІ Міжнародна науково-

практична конференція 

Modern directions of scientific research 

development 

20-22.04.2022 м. Чикаго, 

США 

Участь, 

стаття, 

сертифікат 

9 Іващенко І.І. ІХ Міжнародна науково-практична 

конференція Innovations and prospects 

of world science 

28-30.04.2022 м. Ванкувер, 

Канада 

Участь, 

стаття, 

сертифікат 

10 Кононенко О.В. V Міжнародна науково-практична 

конференція Академічна культура 

дослідника в освітньому просторі: 

європейський та національний досвід  

12-13.05.2022  м.Суми, Україна Участь, 

стаття, 

сертифікат 

11 Удовиченко І.В. Міжнародна педагогічна науково-

практична конференція  

Освіта, освітяни – незламні у війні 

18.08.2022 м. Київ, 

Україна 

Участь 

12 Удовиченко І.В. Міжнародна тематична локація  

Навчання педагогічної еліти 

18.08.2022 м. Київ, 

Україна 

Участь 

13 Кісільова М.В. ХII Міжнародна науково-

практична конференція International 

scientific innovations in human life  

08-10.06.2022 м. Манчестер, 

Об’єднане 

королівство 

Участь, 

стаття, 

сертифікат 

14 Метейко А.В. 

Сердюк О.П. 

Третьякова О.В. 

Міжнародна педагогічна онлайн-

конференція Навчання під час війни. 

Як не допустити освітньої 

катастрофи 

08-09.09.2022 м. Харків, 

Україна 

Участь, 

сертифікат 

15 Сердюк О.П. VII Міжнародна науково-

практична конференція 

 Modern research in world science 

02-04.10.2022 м.Львів, Україна Участь, 

стаття, 

сертифікат 

16 Курган О.В. Міжнародна інтернет-

конференція  
The place of Ukrane in the development 

of word science 

14.11.2022 м. Черкаси, 

Україна 

Участь, 

стаття 

сертифікат 

Всеукраїнські 

1 Перлик В.В. 

Третьякова О.В. 
Всеукраїнська науково-практична 

онлайн-конференція  

Професійна діяльність учителя в 

умовах цифрової трансформації 

освіти  

07-14.04.2022 м. 

Хмельницький 

Участь, 

стаття, 

сертифікат 

2 Іващенко І.І. 

Метейко А.В. 

Перлик В.В. 

Третьякова О.В. 

VІ Всеукраїнська науково-

методична практична конференція  
Особистісно-професійна 

компетентність: теорія і практика 

19.05.2022 м. Суми Участь, 

стаття, 

сертифікат 

3 Кононенко О.В. 

Коренева І.В. 

Метейко А.В. 

Попов В.Д. 

Свєтлова Т.В. 

Сердюк О.П. 

Сукачова Н.М. 

Третьякова О.В. 

VІ Всеукраїнська науково-

практична інтернет-конференція  
Інноваційні технології розвитку 

особистісно-професійної 

компетентності педагогів в умовах 

післядипломної освіти 

27.05.2022 м. Суми Участь, 

сертифікат, 

стаття 

4 Міщенко Л.Б. Всеукраїнський онлайн марафон  
Реалізація змісту Державного 

стандарту дошкільної освіти в 

парціальних програмах (серія із 7 

онлайн зустрічей) 

02.06-

18.08.2022 

м. Київ Участь, 

сертифікат 

5 Сердюк О.П. Всеукраїнський вебінар 

Українське мистецтво у світовому 

просторі: імена і долі 

09.06.2022 м .Київ Участь, 

сертифікат 
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1 2 3 4 5 6 

6 Міщенко Л.Б. Всеукраїнський тренінг з 

підготовки тренерів за 

інноваційною системою освіти та 

піклування за дітьми раннього та 

дошкільного віку  
Mr. Leader (Education&Care) 

14-15.06.2022 м .Київ Участь, 

сертифікат 

7 Міщенко Л.Б. Всеукраїнська інтернет 

конференція Освітній процес в 

закладах дошкільної освіти в умовах 

військового стану: теорія, практика, 

інновації 

16.06.2022 м .Київ Участь, 

сертифікат 

8 Удовиченко І.В. Всеукраїнська методична нарада  

Зміни у навчальних програмах для 

закладів загальної середньої освіти 

17.08.2022 м .Київ Участь 

9 Третьякова О.В. Всеукраїнський вебінар  
Особливості викладання курсу 

«Україна і світ. Вступ до історії та 

громадянської освіти» 

17.08.2022 м .Київ Участь, 

сертифікат 

10 Удовиченко І.В. Всеукраїнська нарада 

Якість освіти у 2022-2023 н.р. 

19.08.2022 м .Київ Участь 

11 Удовиченко І.В. Всеукраїнський семінар Змішане 

навчання в умовах війни 

13.09.2022 м. Київ Участь 

12 Удовиченко І.В. Всеукраїнський діджитал-діалог 

Освіта і наука: разом до перемоги 

15.09.2022 м. Київ Участь 

13 Попов В.Д. Всеукраїнська науково-практична 

конференція 
104-а річниця від дня народження 

Василя Сухомлинського 

11-12.10.2022 м. 

Кропивницький 

Участь, 

сертифікат 

14 Попов В.Д. Всеукраїнська наукова конференція 
Сьомі Сумські географічні читання. 

14-16.10.2022 м. Суми Участь, 

сертифікат 

15 Удовиченко І.В. 

Третьякова О.В. 

Всеукраїнський семінар Фінальний 

етап Всеукраїнського конкурсу 

«Учитель року – 2022» у номінації 

«Правознавство» у воєнних умовах 

27.10.2022 м. Київ Участь 

16 Удовиченко І.В. 

Кісільова М.В. 

Всеукраїнський воркшоп Фінальний 

етап Всеукраїнського конкурсу 

«Учитель року – 2022» у номінації 

«Біологія» в умовах воєнного стану 

02.11.2022 м. Київ Участь 

17 Удовиченко І.В. Всеукраїнський презентаційний 

вебінар Академія ефективного 

управління закладами загальної 

середньої освіти 

03.11.2022 м. Київ Участь 

18 Кісільова М.В., 

Метейко А.В. 
V Всеукраїнській науково-

методичній конференції Здоров’я, 

добробут, безпека, освіта для сталого 

розвитку 

15.11.2022 Сумський 

ОІППО 

Участь, 

виступ, 

стаття,  

сертифікат 

19 Удовиченко І.В. 

Свєтлова Т.В 

Кісільова М.В. 

Метейко А.В. 

Третякова О.В. 

Всеукраїнська онлайн-нарада-

семінар Організація роботи з 

обдарованою молоддю в умовах 

надзвичайних   ситуацій та викликів 

сучасності» року 

22.11.2022 м .Київ Участь 

20 Сердюк О.П. Всеукраїнський вебінар 

Українське мистецтво у світовому 

просторі: імена і долі 

28.11.2022 м .Київ Участь, 

сертифікат 

Регіональні заходи 

1 Удовиченко І.В. Обласна урочиста конференція  
Підсумки першого туру 

Всеукраїнського конкурсу «Учитель 

року–2022» 

18.02.2022 м. Суми Організація, 

виступ, 

участь 
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Таблиця 5.2.1 

5.2. Форми методичного супроводу організації освітнього процесу 

 

№ 

з/п 
ПІБ Статус, тема заходу Дата 

проведення 

Загальна 

кількість 

переглядів 

Форма 

підбиття 

підсумків 
 

1 2 3 4 5 6 

Обласні семінари 

1 Кісільова М.В. Обласний семінар  

Підготовка учнів закладів загальної 

середньої освіти до ЗНО  з біології: 

організаційно-методичні аспекти 

11.01.2022 200 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

2 Свєтлова Т.В. Обласний семінар  

Організаційно-методичні аспекти 

підготовки учнів закладів загальної 

середньої освіти до ЗНО-2022 з 

математики 

13.01.2022 249 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

3 Міщенко Л.Б. Обласний семінар  

Базовий компонент дошкільної освіти – 

стратегічний документ освітньої галузі 

10.02.2022 1075 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

4 Метейко А.В. Обласний семінар  

ЗНО з хімії як складова національної 

системи моніторингу якості вивчення 

предмета  

23.02.2022 121 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

5 Коренева І.В. Обласний семінар  

Особливості реалізації модельних програм 

«Технології» (5-6 кл.) у сучасних умовах 

НУШ 

03.06.2022 86 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

6 Удовиченко І.В. 

методисти 
Обласний методичний марафон 

Відеомарафон методичних векторів щодо 

організованого початку 2022-2023 н.р. 

15.08.2022 1200 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

7 Коренева І.В. Обласний семінар  

Інтеграція знань з інших навчальних 

предметів у проєктній діяльності на 

уроках трудового навчання 

02.09.2022 71 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

8 Міщенко Л.Б. Обласний семінар  

Діяльність закладів дошкільної освіти в 

сучасному освітньому просторі: актуальні 

аспекти 

14.09.2023 682 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

9 Удовиченко І.В. 

Сукачова Н.М., 

Легкодух В.А. 

Обласний семінар 

Формування предметної компетентності в 

учнів з теми «Основи міжнародного 

гуманітарного права» навчальної 

програми предмета «Захист України» 

21.09.2022 147 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

10 Свєтлова Т.В. Обласний семінар  

Формування математичної компетентності 

засобами візуалізації навчальної 

інформації в процесі навчання математики  

05.10.2022 78 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

11 Метейко А.В. Обласний науково-методичний семінар 
Інтеграція змісту предметів природничої 

освітньої галузі на уроках хімії 

08.11.2022 91 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

12 Легкодух В.А. Обласний семінар 

Формування предметної компетентності в 

учнів з теми «Основні риси 

загальновійськового бою» навчальної 

програми предмета «Захист України» 

 

23.11.2022 108 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 
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13 Міщенко Л.Б. Обласний семінар 

Діти раннього віку – особливості 

організації освітнього процесу 

24.11.2022 564 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

14 Свєтлова Т.В. Обласний семінар  

Завдання Міжнародного математичного 

конкурсу «Кенгуру» як засіб формування 

та розвитку творчих здібностей у процесі 

навчання математики 

25.11.2022 45 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

15 Попов В.Д. Обласний семінар  

Навчально-методичний комплект з 

географії та економіки як важливий 

інструмент компетентнісно орієнтованого 

навчання 

30.11.2022 40 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

Обласні методичні студії 

1 Удовиченко І.В. Обласна методична студія 

Додекаедр освітніх лотів 

08.08.2022 12 Прес-реліз на 

сайті СОІППО 

2 Удовиченко І.В. Обласна методична студія 

Методична відкритість та фахова 

компетентність 

26.08.2022 12 Прес-реліз на 

сайті СОІППО 

Обласні методичні майстерні 

1 Удовиченко І.В. 

Міщенко Л.Б. 
Обласна методична майстерня # 1. 

Сесія 1. 

«Педагогіка гри у закладах дошкільної 

освіти»  

27.01.2022 29 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

2 Удовиченко І.В. 

Міщенко Л.Б. 
Обласна методична майстерня # 1. 

Сесія 2. 

«Педагогіка гри у закладах дошкільної 

освіти»  

01.06.2022 29 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

3 Удовиченко І.В. 

Міщенко Л.Б. 

Обласна методична майстерня # 2. 

Сесія 1. 

«Педагогіка гри у закладах дошкільної 

освіти» 

17.05.2022 28 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

4 Удовиченко І.В. 

Міщенко Л.Б. 

Обласна методична майстерня # 2. 

Сесія 2. 
«Педагогіка гри у закладах дошкільної 

освіти» 

07.06.2021 28 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

5 Удовиченко І.В. 

Міщенко Л.Б. 
Обласна методична майстерня  # 3. 

Сесія 1. «Педагогіка гри у закладах 

дошкільної освіти»  

27.10.2022 29 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

6 Удовиченко І.В. 

Міщенко Л.Б. 
Обласна методична майстерня  # 

3.Сесія 2. 

«Педагогіка гри у закладах дошкільної 

освіти» 

07.12.2022 28 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

 

Для мобільності надання методичної допомоги вчителям області протягом року 

працювали (таблиця 5.2.2). 

Таблиця 5.2.2 

Методичні порадники 

№ 

з/п 
ПІБ Тема Дата 

Загальна 

кількість 

переглядів 
 

1 2 3 4 5 

1 Перлик В.В. Методичний порадник 

Система оцінювання здобувачів освіти як напрям 

внутрішньої системи забезпечення якості освітньої 

діяльності закладу загальної середньої освіти 

 

11.01.2022 368 

https://youtu.be/0Z-Lw9M966M
https://youtu.be/0Z-Lw9M966M
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2 Кононенко О.В. Методичний порадник 

Особливості підготовки учнів закладів загальної середньої 

освіти до ЗНО, ДПА з української мови та літератури 

12.01.2022 519 

3 Коренева І.В. Методичний порадник 

Організація праці учнів у шкільних майстернях 

12.01.2022 163 

4 Третьякова О.В. Методичний порадник 

Підготовка учнів закладів загальної середньої освіти до ЗНО, 

ДПА з історії України: організаційно-методичні аспекти 

13.01.2022 145 

5 Іващенко І.І. Методичний порадник 

Педагогічний аналіз професійної діяльності вчителя 

22.02.2022 70 

6 Сукачова Н.М. Методичний порадник 

Інтелектуальні змагання як засіб підтримки і розвитку 

здібних учнів 

23.02.2022 55 

7 Кононенко О.В. Методичний порадник 

Мовно-літературна освітня галузь (українська мова та 

література) в умовах НУШ: актуальні питання, практичні 

орієнтири 

07.04.2022 65 

8 Третьякова О.В. Методичний порадник 

Організація освітнього процесу в класах за Державним 

стандартом базової середньої освіти в умовах реалізації  

Нової української школи 

06.04.2022 36 

9 Попов В.Д. Методичний порадник 

Сучасні вимоги щодо організації освітнього процесу з 

географії в старших класах закладів загальної середньої 

освіти 

08.04.2022 10 

10 Міщенко Л.Б. Методичний порадник 

Базовий компонент дошкільної освіти: особливості 

впровадження (інваріантна складова) 

11.04.2022 100 

11 Коренева І.В. Методичний порадник 

Організаційно-методичні аспекти застосування традиційних 

та сучасних технологій декоративно-ужиткового мистецтва 

на уроках трудового навчання 

14.04.2022 40 

12 Свєтлова Т.В. Методичний порадник 

Навчання математики в 5 класі за Державним стандартом 

базової середньої освіти  в умовах реалізації Концепції 

«Нова українська школа» 

12.04.2022 45 

13 Іващенко І.І. Методичний порадник 

Стратегія розвитку закладу загальної середньої освіти 

13.04.2022 39 

14 Попов В.Д. Методичний порадник 

Компетентнісний підхід у навчанні учнів географії та 

економіки (засобами сучасного уроку) 

15.04.2022 12 

15 Сукачова Н.М. Методичний порадник 

Формування предметної компетентності учнів з розділу 

«Основи національної безпеки» навчальної програми 

предмета «Захист України» 

18.04.2022 28 

16 Міщенко Л.Б. Методичний порадник 

Базовий компонент дошкільної освіти: особливості 

впровадження (варіативна складова) 

19.04.2022 100 

17 Сердюк О.П. Методичний порадник 

Освітня галузь «Мистецтво» (5 клас): орієнтири з 

упровадження ідей Нової української школи 

20.04.2022 47 

18 Курган О.В. Методичний порадник 

Проєктування освітньої траєкторії професійного розвитку 

педагогів у Новій українській школі»  

26.04.20212 19 

19 Перлик В.В. Методичний порадник 

Професійна компетентність сучасного керівника закладу 

загальної середньої освіти 

28.04.2022 106 

20 Міщенко Л.Б. Методичний порадник 

Планування освітнього процесу в умовах осучаснення 

дошкільної освіти 

05.05.2022 100 
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21 Кісільова М.В. Методичний порадник 

Сучасні напрями охорони природи та збалансованого 

природокористування в Україні та світі 

12.05.2022 30 

22 Кононенко О.В. Методичний порадник 

Шляхи аналізу літературного твору у шкільній практиці: 

сучасні технології роботи з текстом художнього твору» 

16.05.2022 20 

23 Сукачова Н.М. Методичний порадник 

Формування предметної компетентності учнів з теми 

«Статути Збройних Сил України» навчальної програми 

предмета «Захист України» 

18.05.2022 26 

24 Іващенко І.І. Методичний порадник 

Особливості організації сучасного виховного процесу в 

новій українській школі 

20.05.2022 103 

25 Кісільова М.В. Методичний порадник 

Організаційно-методичні аспекти дослідної діяльності учнів 

на уроках біології та екології (за результатами роботи 

обласної творчої групи) 

23.05.2022 30 

26 Метейко А.В. Методичний порадник 

Наступність розкриття змісту хімії в модельних навчальних 

програмах природничої освітньої галузі в умовах реалізації 

Державного стандарту базової середньої освіти 

24.05.2022 48 

27 Третьякова О.В. Методичний порадник 

Методичні аспекти формування громадянської 

компетентності учнів на уроках суспільних дисциплін» 

25.05.2022 32 

28 Курган О.В. Методичний порадник 

Використання сучасних освітніх технологій педагогами як 

умова підвищення їх професіоналізму та компетентності 

26.05.2022 25 

29 Сердюк О.П. Методичний порадник 

Мистецтво у позанавчальній діяльності учнів: практичний 

аспект 

02.06.2022 36 

30 Коренева І.В. Методичний порадник 

Особливості реалізації модельних програм «Технології» (5-6 

кл.) у сучасних умовах НУШ 

03.06.2022 73 

31 Метейко А.В.  Методичний порадник 

Професійна компетентність учителя хімії у контексті 

трудової функції «Навчання учнів предметів (інтегрованих 

курсів)» 

07.09.2022 257 

32 Кісільова М.В. Методичний порадник 

Використання мобільних застосунків на уроках біології та 

екології як засіб мотивації учнів 

08.09.2022 150 

33 Третьякова О.В. Методичний порадник 

Реалізація компетентнісного підходу до навчання історії у 

закладах загальної середньої освіти 

09.09.2022 214 

34 Сердюк О.П. Методичний порадник 

Освітня галузь «Мистецтво»: актуальні питання навчання в 

закладах загальної середньої освіти у 2022-2023 н.р. 

13.09.2022 170 

35 Перлик В.В. Методичний порадник 

Система планування діяльності закладу загальної середньої 

освіти, моніторинг виконання поставлених завдань 

 

16.09.2022 83 

36 Курган О.В. Методичний порадник 

Академічна доброчесність сучасного педагога як компонент 

професійної компетентності 

19.09.2022 32 

37 Кононенко О.В. Методичний порадник 

Інноваційні методи та моделі навчання на уроках зарубіжної 

літератури 

10.10.2022 54 

38 Попов В.Д. Методичний порадник 

Інноваційна діяльність вчителя під час підготовки та 

проведення сучасного уроку географії 

19.10.2022 356 

39 Третьякова О.В. Методичний порадник 24.10.2022 80 
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Медіаосвіта та медіа грамотність як інструменти формування 

критичного мислення учнів на уроках громадянської освіти 

40 Курган О.В. Методичний порадник 

Розвиток «soft skills» і «hard skills» як необхідна умова 

вдосконалення професійних компетентностей сучасного 

педагога 

26.10.2022 70 
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multidimensionala. – Romania: Lumen, 2022. – Vol.14. – No (1Sup1). –Р. 25-48.   

Udovychenko I. Environmental taxation assessment on clean technologies reducing carbon 

emissions cost-effectively: Sustainability: New trends in sustainable supply chain and logistics 

management: Special issue. – Switzerland: MDPI,  2022. – Vol. 14. – No 21. – 968 a. 

Навчальні дисципліни у школі 

Українська мова та література 

Кононенко О.В. Академічна культура й етика вчителів української мови та літератури 

як складові професійної компетентності. Академічна культура дослідника в освітньому 

просторі: європейський та національний досвід : матеріали V Міжнародної науково-

практичної конференції  здобувачів вищої освіти і молодих учених, (12-13 травня 2022 року) 

Суми, Україна. 2022. С. 129–133. 

Кононенко О.В. Професійна компетентність учителя української мови та літератури 

як запорука ефективності освітнього процесу. Інноваційні технології розвитку особистісно-

професійної компетентності педагогів в умовах післядипломної освіти : збірник наукових 

статей / за заг. ред. Г. Л. Єфремової.  Суми, 2022.  С.346–349. 

Кононенко О.В.  Формувальне оцінювання як інструмент удосконалення процесів 

навчання оцінювання без знецінювання. Topical issues of modern science, society and 

education: матеріали VІІІ Міжнародної науково-практичної конференції, (26-28 лютого 2022 

року) Харків, Україна. 2022. С. 532–539. 
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Мовно-літературна освітня галузь: 5-6 класи (адаптаційний цикл) Нової української 

школи: методичний посібник для вчителів закладів загальної середньої освіти / уклад.                       

О.В. Кононенко; за ред. І.В. Удовиченко. Суми : НВВ КЗ СОІППО, 2022. 105 с. 

Математика 

Математична освітня галузь: 5-6 класи (адаптаційний цикл) Нової української школи: 

методичний посібник для вчителів закладів загальної середньої освіти / уклад. Т.В. Свєтлова; 

за ред. І.В. Удовиченко. Суми : НВВ КЗ СОІППО, 2022. 64 с. 

Свєтлова Т.В. Використання засобів візуалізації в процесі навчання математики в 

умовах реалізації Концепції «Нова українська школа». Освіта Сумщини. 2022. № 3 (55).                 

С. 16–20. 

Свєтлова Т. Навчання математики в 5 класі за Державним стандартом базової 

середньої освіти в умовах реалізації Концепції «Нова українська школа». Освіта Сумщини. 

2022. № 2 (54). С. 7–10. 

Свєтлова Т.В. Самоосвітня діяльність учителя математики Нової української школи: 

андрагогічний аспект. Освіта Сумщини. 2022. № 1 (53). С. 33–37. 

Свєтлова Т.В. Формувальне оцінювання навчальних досягнень учнів з математики в 5 

класі за Державним стандартом базової середньої освіти в умовах реалізації Концепції «Нова 

українська школа». Інноваційні технології розвитку особистісно-професійної компетентності 

педагогів в умовах післядипломної освіти: збірник наукових статей / за заг. ред.                          

Г.Л. Єфремової.  Суми, 2022.  С. 87–90.   

Інформатика 

Інформатична освітня галузь: 5-6 класи (адаптаційний цикл) Нової української школи: 

методичний посібник для вчителів закладів загальної середньої освіти / уклад. Т.В. Свєтлова; 

за ред. І.В. Удовиченко. Суми : НВВ КЗ СОІППО, 2022. 50 с. 

Історія 

Громадянська та історична освітня галузь: 5-6 класи (адаптаційний цикл) Нової 

української школи: методичний посібник для вчителів закладів загальної середньої освіти / 

уклад. О.В. Третьякова; за ред. І.В. Удовиченко. Суми : НВВ КЗ СОІППО, 2022. 59 с. 

Третьякова О.В. Діджиталізація – як засіб формування інформаційно-цифрової 

компетентності учасників освітнього процесу в новій українській школі Інноваційні 

технології розвитку особистісно-професійної компетентності педагогів в умовах 

післядипломної освіти: збірник наукових статей / за заг. ред. Г.Л. Єфремової.  Суми, 2022.  

С.239–241. 

Третьякова О.В. Професійна компетентність учителя як складова реалізації нового 

державного стандарту базової середньої освіти. Професійна діяльність учителя в умовах 

цифрової трансформації освіти. Всеукраїнська науково-практична онлайн-конференція (07-

14 квітня 2022 року) / Зб. наук. та наук.-метод. пр. [ред. кол. І.Б. Вашеняк (гол.) та ін.]. 

Хмельницький: Видавництво ХОІППО, 2022. С. 321–326. 

Третьякова О.В. Формування в учнів ціннісних орієнтирів на уроках історії як основа 

життєвого вибору та успішної самореалізації особистості // Освіта Сумщини. 2022. № 3. 

С.12–15. 

Правознавство 

Третьякова О.В. Міжнародне гуманітарне право як засіб формування 

загальнолюдських цінностей і прав людини на уроках суспільних дисциплін  Особистісно-

професійна компетентність педагога: теорія і практика : збірник наукових статей  VІ 

Всеукраїнської науково-методичної конференції (19 травня 2022 року) / за заг. ред.                      

Л.В. Сєрих. – Суми: НІКО, 2022. С. 108–110.  

Біологія 

Кісільова М.В. Віртуальні екскурсії з біології в умовах дистанційного навчання. 

International scientific innovations in human life : матеріали ХII Міжнародної науково-

практичної конференції, (08-10 червня 2022) Манчестер, Об’єднане королівство.2022.                    

С. 442–447. 
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Кісільова М.В. Самоосвітня діяльність вчителя біології як умова підвищення 

ефективності освітнього процесу в закладі загальної середньої освіти: андрагогічний підхід. 

Topical issues of modern science, society and education : матеріали VII Міжнародної науково-

практичної конференції, (29-31 січня 2022) Харків, Ураїна.2022. С. 839-844. 

Соціальна і здоров’язбережувальна освітня галузь: 5-6 класи (адаптаційний цикл) 

Нової української школи: методичний посібник для вчителів закладів загальної середньої 

освіти / уклад. М.В. Кісільова; за ред. І.В. Удовиченко. Суми : НВВ КЗ СОІППО, 2022. 82 с. 

Кісільова М.В. Формувальне оцінювання навчальних досягнень учнів 5-х класів у 

новій українській школі. Здоров’я, добробут, безпека, освіта для сталого розвитку : збірник 

статей V Всеукраїнської науково-практичної конференції (15 листопада 2022 року, м. Суми) / 

за заг. ред. В.М. Упенської. Суми: ФОП Цьома С.П., 2022. С. 159-163. 

Географія  

Попов В.Д. Використання інтегрованих завдань у вивченні географії. Сьомі Сумські 

наукові географічні читання: зб. матер. Всеукр. наук. конф., м. Суми, 14-16 жовтня 2022 р. 

Суми, 2022. С.66–70. 

Попов В.Д. Національно-патріотичне виховання учнів засобами шкільної географії в 

контексті педагогіки партнерства. Педагогіка партнерства: реалії та перспективи: зб. 

матер. Всеукр. наук.-практ. конф., м. Кропивницький, 11-12 жовтня 2022 р. Кропивницький, 

2022. С. 249-255. 

Попов В.Д. Особливості розвитку професійної компетентності вчителів географії в 

контексті модернізації змісту освіти. Інноваційні технології розвитку особистісно-

професійної компетентності педагогів в умовах післядипломної освіти : збірник наукових 

статей / за заг. ред. Г.Л. Єфремової. Суми, 2022. С. 358–361.  

Попов В.Д. Формування предметних і ключових компетентностей учнів на уроках 

географії на прикладі дослідження. Освіта Сумщини. 2022. № 3. С. 20-27. 

Попов В.Д. Якість освіти: прагматичний аспект з географії. Освіта Сумщини. 2022.              

№ 1 (53). С. 30–33. 

Хімія 

Метейко А.В. Інформаційно-цифрова компетентність педагога як невід'ємна складова 

його професійного розвитку Інноваційні технології розвитку особистісно-професійної 

компетентності педагогів в умовах післядипломної освіти : збірник наукових статей / за заг. 

ред. Г.Л. Єфремової. Суми, 2022. С. 213–216. 

Метейко А.В. Професійний розвиток учителя як складова освіти дорослих. 

Особистісно-професійна компетентність педагога : теорія і практика : збірник наукових 

статей / за заг. ред. Л.В. Сєрих.  Суми : НІКО, 2022. С. 61–65. 

Природнича освітня галузь: 5-6 класи (адаптаційний цикл) Нової української школи: 

методичний посібник для вчителів закладів загальної середньої освіти / уклад. А.В. Метейко; 

за ред. І.В. Удовиченко. Суми : НВВ КЗ СОІППО, 2022. 88 с. 

Метейко А.В. Медіаграмотність як засіб формування здоров’язбережувальної 

компетентності на уроках хімії. Здоров’я, добробут, безпека, освіта для сталого розвитку : 

збірник наукових статей / за заг. ред. В.М. Успенської. Суми : НВВ СОІППО, 2022.  

С. 169–177.  

Іноземні мови (англійська, німецька, французька) 

Леоненко М.П. Формування іншомовної соціокультурної компетентності учнів 

початкової школи. Освіта Сумщини. 2022. № 1 (51). С.17–19. 

Зарубіжна література 

Кононенко О.В. Модель «перевернутого навчання» на уроках зарубіжної літератури: 

сутність, потенціал, етапи організації уроку. Modern research in world science : матеріали  

І Міжнародної науково-практичної конференції, (17-19 квітня 2022 року) Львів, Україна. 

2022. С. 649–656.  
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«Захист України» 

Сукачова Н.М. Використання діяльнісного підходу до навчання учнів на уроках 

предмета «Захист України». Освіта Сумщини. 2022. № 2 (54). С.17–24. 

Сукачова Н.М. Особливості навчання змісту теми «Індивідуальні дії солдата та 

взаємодії у складі двійок та груп» на уроках предмета «Захист України» у закладах загальної 

середньої освіти : методичні рекомендації / за ред. І. В. Удовиченко Суми: НВВ КЗ СОІППО, 

2022. 49 с. 

Сукачова Н.М. Формування математичної компетентності учнів на уроках предмета 

«Захист України». Освіта Сумщини. 2022. № 1 (53). С.20–26. 

Сукачова Н.М. Якість освіти: прагматичний аспект предмета «Захист України». 

Інноваційні технології розвитку особистісно-професійної компетентності педагогів в 

умовах післядипломної освіти : збірник наукових статей / за заг. ред. Г. Л. Єфремової. Суми, 

2022. С.45–48. 

Фізична культура 

Освітня галузь «Фізична культура» : методичний посібник для вчителів закладів 

загальної середньої освіти, 5-6 класи (адаптаційний цикл) Нової української школи / уклад.               

М.В. Кісільова; за ред. І.В. Удовиченко. Суми : НВВ КЗ СОІППО, 2022. 58 с. 

Трудове навчання 

Коренева І.В. Організація праці учнів у навчальних майстернях. Modern scientific 

research: achievements, innovations and development prospects: матеріали VІІІ Міжнародної 

науково-практичної конференції (23-25 січня 2022 року). Берлін. Німеччина. 2022. С.382–

387. 

Коренева І.В. Про формування ключової компетентності «навчання впродовж життя» 

в учнів закладів загальної середньої освіти на уроках «Технології (трудове навчання)». 

Інноваційні технологій розвитку особистісно-професійної компетентності педагогів в 

умовах післядипломної освіти: збірник наукових статей : збірник наукових статей / за заг. 

ред. Г.Л. Єфремової. Суми, 2022. С. 128–130.  

Коренева І.В. Творче застосування традиційних і сучасних технологій декоративно-

ужиткового мистецтва на уроках трудового навчання. Освіта Сумщини. 2022. № 1 (51). 

С. 49–52. 

Коренева І.В. Творчий проєкт як засіб інтеграції різнопредметних знань на уроках 

трудового навчання. Innovations and prospects of world science: матеріали VІ Міжнародної 

науково-практичної конференції (02-04 лютого 2022 року). Ванкувер. Канада. 2022. С.416–

421. 

Технологічна освітня галузь: 5-6 класи (адаптаційний цикл) Нової української школи: 

методичний посібник для вчителів закладів загальної середньої освіти / упор. І.В. Коренева; 

за ред. І.В. Удовиченко. Суми : НВВ КЗ СОІППО, 2022. 52 с. 

Мистецтво 

Сердюк О.П. Андрагогічний підхід до формування професійної компетентності 

вчителя мистецтва. Modern research in world science : матеріали І Міжнародної науково-

практичної конференції (17-19 квітня 2022 року). Львів, Україна. 2022. С. 727–733. 

Сердюк О.П. Орієнтири упровадження ідей нової української школи у 5 класі: освітня 

галузь «Мистецтво». Modern research in world science: матеріали VII Міжнародна науково-

практична конференція (02-04-жовтня 2022 року). Львів, Україна. 2022. С. 587–582. 

Сердюк О.П. Підготовка вчителя мистецтва до участі в конкурсах педагогічної 

майстерності: андрагогічні аспекти. Інноваційні технології розвитку особистісно-

професійної компетентності педагогів в умовах післядипломної освіти: збірник наукових 

статей / за заг. ред. Г.Л. Єфремової. Суми, 2022. С. 361–364. 

Мистецька освітня галузь: 5-6 класи (адаптаційний цикл) Нової української школи: 

методичний посібник для вчителів закладів загальної середньої освіти / уклад. О.П. Сердюк; 

за ред. І.В. Удовиченко. Суми : НВВ КЗ СОІППО, 2022. 48 с. 

Виховна робота 
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Іващенко І.І. Батьківські збори як складова роботи з батьками. Особистісно-професійна 

компетентність педагога: теорія і практика : збірник наукових статей / за заг. ред.                         

Л.В. Сєрих.  Суми : НІКО, 2022. С. 34–37.  

Дошкільне виховання 

Міщенко Л.Б. У фокусі уваги – діти раннього віку: особливості організації освітнього 

процесу. Освіта Сумщини. 2022. № 1 (53). С.35–38. 

Міщенко Л.Б. Взаємодія педагогів з родинами вихованців в умовах осучаснення 

дошкільної освіти: методичні  рекомендації / укл. Л. Б. Міщенко; за ред. І.В. Удовиченко. 

Суми. Ніко: 2022. 50 с.   

Міщенко Л.Б. Національно-патріотичне виховання дошкільників – сучасний погляд 

Освіта Сумщини.  2022. № 3 (55). С. 30-36. 

Передовий педагогічний досвід 

Курган О.В. Андрагогічні аспекти підвищення професійної компетентності педагогів у 

сучасних умовах. Сучасні тенденції та фактори розвитку педагогічних та психологічних 

наук: матеріали міжнародної науково-практичної конференції, м. Київ, 4-5 лютого 2022 року. 

Київ: ГО «Київська наукова організація педагогіки та психології», 2022. С. 89–92. 

Курган О.В. Розвиток і реалізація творчого потенціалу учителя базової та профільної 

школи в умовах упровадження Концепції Нової української школи. Актуальні питання 

сучасних педагогічних та психологічних наук: матеріали міжнародної науково-практичної 

конференції, м. Одеса, 18-19 лютого 2022 року. Одеса: ГО «Південна фундація педагогіки», 

2022. С. 69–71. 

Курган О.В. Моніторингові дослідження як механізм вивчення передового  

педагогічного досвіду. Місце України у розвитку світової науки: матеріали CХІІ 

міжнародної інтернет-конференції (14 листопада 2022 року) Черкаси, Україна. 2022. С. 86–

91.  

З метою інформування вчителів області за напрямом НУШ, на сайті КЗ СОІППО 

створено рубрику «Куферок корисних застосунків» (https://cutt.ly/U1hwzOg). У ній 

розміщено добірки навчальних матеріалів та електронних навчальних ресурсів для: 

 учителів дев’яти освітніх галузей, які працюють у 5-х класах за Державним 

стандартом базової середньої освіти 2020 року (електронні версії: модельних програм, 

підручників, навчальних посібників; перелік безкоштовних і загальнодоступних електронних 

платформ та навчальних платформ); 

 учителів-предметників (21 навчальний предмет), які працюють у 6-11-х класах за 

Державним стандартом базової загальної середньої освіти 2011 року (електронні версії: 

модельних програм, підручників, навчальних посібників; перелік безкоштовних і 

загальнодоступних електронних платформ та навчальних платформ);; 

 для педагогів закладів дошкільної освіти;   

– поради методистів СОІППО. 

Окрім того, на допомогу педагогам області – постійне оновлення мобільної сторінки 

методиста на сайті КЗ СОІППО, де протягом року було висвітлено, окрім прес-релізів, прес-

анонсів, інформацію:  

У період воєнного стану: 

– 40 ігор з дітьми у темряві; 

– волонтерський рух;  

– відновлювальна енергетика – ключ до енергетичної незалежності України;  

– фізична активність під час війни;  

– як правильно заряджати портативний акумулятор, щоби не вибухнув: правила 

користування;  

– енергозабезпечення в умовах економії електроенергії;  

– цікаві та корисні активності учнів під час дистанційного навчання;  

– основні правила поведінки учнів під час воєнного стану;  

– основні правила поведінки під час хімічної, ядерної небезпеки;  

https://cutt.ly/U1hwzOg
http://www.soippo.edu.ua/index.php/45-2010-11-24-15-06-39/5298-40-igor-z-ditmi-u-temryavi
http://www.soippo.edu.ua/index.php/45-2010-11-24-15-06-39/5224-volonterskij-rukh
http://www.soippo.edu.ua/index.php/46-uncategorised/5197-vidnovlyuvalna-energetika-klyuch-do-energetichnoji-nezalezhnosti-ukrajini
http://www.soippo.edu.ua/index.php/45-2010-11-24-15-06-39/5284-fizichna-aktivnist-pid-chas-vijni
http://www.soippo.edu.ua/index.php/45-2010-11-24-15-06-39/5278-yak-pravilno-zaryadzhati-portativnij-akumulyator-shchobi-ne-vibukhnuv-pravila-koristuvannya
http://www.soippo.edu.ua/index.php/45-2010-11-24-15-06-39/5278-yak-pravilno-zaryadzhati-portativnij-akumulyator-shchobi-ne-vibukhnuv-pravila-koristuvannya
http://www.soippo.edu.ua/index.php/45-2010-11-24-15-06-39/5276-energozabezpechennya-v-umovakh-ekonomiji-elektroenergiji
http://www.soippo.edu.ua/index.php/45-2010-11-24-15-06-39/5230-tsikavi-ta-korisni-aktivnosti-uchniv-pid-chas-distantsijnogo-navchannya
http://www.soippo.edu.ua/index.php/4822-osnovni-pravila-povedinki-uchniv-pid-chas-voennogo-stanu
http://www.soippo.edu.ua/index.php/4828-osnovni-pravila-povedinki-pid-chas-khimichnoji-yadernoji-nebezpeki
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– навчання з питань мінної небезпеки; 

– найбільш поширені вибухонебезпечні предмети (міни) ; 

– алгоритми дій громадянина в разі виявлення потерпілого, який знаходиться 

без свідомості (домедична допомога) ; 

– фосфорні бомби: чим небезпечні та як захиститися;  

– онлайн-курс для освітян «Психологічна безпека дорослих та дітей під час 

повітряної тривоги у школі». 

– до уваги педагогів: онлайн-курс із цивільної безпеки;  

– інтерактивні онлайн-відео з мінної безпеки для учнів; 

– до уваги педагогів: онлайн-курс із цивільної безпеки; 

– як надати першу домедичну допомогу: корисні посилання; 

– поради щодо реалізації активностей учнів під час перебування у бомбосховищах; 

Організація освітнього процесу в умовах воєнного стану 

– списки навчальних програм і літератури, рекомендованих МОН України до 

використання у 2022-2023 н.р.;  

– електронні версії оригінал-макетів підручників для 5 класу НУШ;  

– всеукраїнська школа онлайн;  

– електронні версії підручників для учнів закладів загальної середньої освіти;  

– методичні рекомендації щодо організації освітнього процесу в закладах освіти у 

2022-2023 н.р. 

– від сьогодні розпочинається телетрансляція відеоуроків для школярів 5–11 класів;  

– про організацію освітнього процесу в закладах загальної середньої освіти в 

умовах воєнного стану;  

– організація освітнього процесу в закладах дошкільної освіти;  

– навчання математики в умовах воєнного стану; 

– тривають телетрансляції уроків для 1–11 класів: розклад на цей тиждень;  

– організація процесу навчання хімії в умовах воєнного стану; 

– на допомогу вчителю історії в умовах воєнного стану;  

– на допомогу вчителю предмета «Захист України» в умовах воєнного стану;  

– щоденна загальнонаціональна хвилина мовчання; 

– навчання географії в умовах воєнного стану: простір можливостей; 

– керівникам закладів загальної середньої освіти під час воєнного стану;  

– рекомендації для вчителів хімії щодо проведення навчальних занять з предмета в 

умовах воєнного стану;  

– організація освітнього процесу під час вивчення української мови та 

літератури в умовах воєнного стану;  

– електронні версії підручників; 

– організація процесу навчання біології в умовах воєнного стану; 

– на допомогу вчителю правознавства в умовах воєнного стану; 

– навчання іноземної мови в умовах воєнного стану: адаптація до нових умов; 

– дистанційний формат взаємодії: методична допомога;  

– всеукраїнські електронні застосунки від МОН України;  

– організація освітнього процесу з трудового навчання (технологій) в умовах 

воєнного стану;  

– на допомогу вчителю історії в умовах воєнного стану;  

– використання Mozabook на уроках математики в умовах воєнного стану;  

– превентивне виховання учнів в умовах воєнного стану. 

Підготовка до НМТ: 

– методичні рекомендації щодо написання мотиваційного  листа; 

– готуємося до Національного мультипредметного тесту з історії України;  

– особливості підготовки до Національного мультипредметного тесту з математики 

в умовах воєнного стану;  

http://www.soippo.edu.ua/index.php/4833-navchannya-z-pitan-minnoji-nebezpeki
http://www.soippo.edu.ua/index.php/4838-najbilsh-poshireni-vibukhonebezpechni-predmeti-mini
http://www.soippo.edu.ua/index.php/4868-algoritmi-dij-gromadyanina-v-razi-viyavlennya-poterpilogo-yakij-znakhoditsya-bez-svidomosti-domedichna-dopomoga
http://www.soippo.edu.ua/index.php/4868-algoritmi-dij-gromadyanina-v-razi-viyavlennya-poterpilogo-yakij-znakhoditsya-bez-svidomosti-domedichna-dopomoga
http://www.soippo.edu.ua/index.php/4895-fosforni-bombi-chim-nebezpechni-ta-yak-zakhistitisya
http://www.soippo.edu.ua/index.php/5080-onlajn-kurs-dlya-osvityan-psikhologichna-bezpeka-doroslikh-ta-ditej-pid-chas-povitryanoji-trivogi-u-shkoli
http://www.soippo.edu.ua/index.php/5080-onlajn-kurs-dlya-osvityan-psikhologichna-bezpeka-doroslikh-ta-ditej-pid-chas-povitryanoji-trivogi-u-shkoli
http://www.soippo.edu.ua/index.php/5166-do-uvagi-pedagogiv-onlajn-kurs-iz-tsivilnoji-bezpeki
http://www.soippo.edu.ua/index.php/46-uncategorised/5195-interaktivni-onlajn-video-z-minnoji-bezpeki-dlya-uchniv
http://www.soippo.edu.ua/index.php/5166-do-uvagi-pedagogiv-onlajn-kurs-iz-tsivilnoji-bezpeki
http://www.soippo.edu.ua/index.php/5100-yak-nadati-pershu-domedichnu-dopomogu-korisni-posilannya
http://www.soippo.edu.ua/index.php/5085-poradi-shchodo-realizatsiji-aktivnostej-uchniv-pid-chas-perebuvannya-u-bomboskhovishchakh
http://www.soippo.edu.ua/index.php/5099-spiski-navchalnikh-program-i-literaturi-rekomendovanikh-mon-ukrajini-do-vikoristannya-u-2022-2023-n-r
http://www.soippo.edu.ua/index.php/5099-spiski-navchalnikh-program-i-literaturi-rekomendovanikh-mon-ukrajini-do-vikoristannya-u-2022-2023-n-r
http://www.soippo.edu.ua/index.php/5072-elektronni-versiji-original-maketiv-pidruchnikiv-dlya-5-klasu-nush
http://www.soippo.edu.ua/index.php/5069-vseukrajinska-shkola-onlajn
http://www.soippo.edu.ua/index.php/5067-elektronni-versiji-pidruchnikiv-dlya-uchniv-zakladiv-zagalnoji-serednoji-osviti
http://www.soippo.edu.ua/index.php/34-2010-11-24-15-07-23/5021-metodichni-rekomendatsiji-shchodo-organizatsiji-osvitnogo-protsesu-v-zakladakh-osviti-u-2022-2023-n-r
http://www.soippo.edu.ua/index.php/34-2010-11-24-15-07-23/5021-metodichni-rekomendatsiji-shchodo-organizatsiji-osvitnogo-protsesu-v-zakladakh-osviti-u-2022-2023-n-r
http://www.soippo.edu.ua/index.php/4773-vidsogodni-rozpochinaetsya-teletranslyatsiya-videourokiv-dlya-shkolyariv-5-11-klasiv
http://www.soippo.edu.ua/index.php/4780-pro-organizatsiyu-osvitnogo-protsesu-v-zakladakh-zagalnoji-serednoji-osviti-v-umovakh-voennogo-stanu
http://www.soippo.edu.ua/index.php/4780-pro-organizatsiyu-osvitnogo-protsesu-v-zakladakh-zagalnoji-serednoji-osviti-v-umovakh-voennogo-stanu
http://www.soippo.edu.ua/index.php/4794-organizatsiya-osvitnogo-protsesu-v-zakladakh-doshkilnoji-osviti
http://www.soippo.edu.ua/index.php/4796-navchannya-matematiki-v-umovakh-voennogo-stanu
http://www.soippo.edu.ua/index.php/4800-trivayut-teletranslyatsiji-urokiv-dlya-1-11-klasiv-rozklad-na-tsej-tizhden
http://www.soippo.edu.ua/index.php/4802-organizatsiya-protsesu-navchannya-khimiji-v-umovakh-voennogo-stanu
http://www.soippo.edu.ua/index.php/4804-na-dopomogu-vchitelyu-istoriji-v-umovakh-voennogo-stanu
http://www.soippo.edu.ua/index.php/4809-na-dopomogu-vchitelyu-predmeta-zakhist-ukrajini-v-umovakh-voennogo-stanu
http://www.soippo.edu.ua/index.php/4811-shchodenna-zagalnonatsionalna-khvilina-movchannya
http://www.soippo.edu.ua/index.php/4815-navchannya-geografiji-v-umovakh-voennogo-stanu-prostir-mozhlivostej
http://www.soippo.edu.ua/index.php/4820-kerivnikam-zakladiv-zagalnoji-serednoji-osviti-pid-chas-voennogo-stanu
http://www.soippo.edu.ua/index.php/4830-rekomendatsiji-dlya-vchiteliv-khimiji-shchodo-provedennya-navchalnikh-zanyat-z-predmeta-v-umovakh-voennogo-stanu
http://www.soippo.edu.ua/index.php/4830-rekomendatsiji-dlya-vchiteliv-khimiji-shchodo-provedennya-navchalnikh-zanyat-z-predmeta-v-umovakh-voennogo-stanu
http://www.soippo.edu.ua/index.php/4836-organizatsiya-osvitnogo-protsesu-pid-chas-vivchennya-ukrajinskoji-movi-ta-literaturi-v-umovakh-voennogo-stanu
http://www.soippo.edu.ua/index.php/4836-organizatsiya-osvitnogo-protsesu-pid-chas-vivchennya-ukrajinskoji-movi-ta-literaturi-v-umovakh-voennogo-stanu
http://www.soippo.edu.ua/index.php/4849-elektronni-versiji-pidruchnikiv
http://www.soippo.edu.ua/index.php/4851-organizatsiya-protsesu-navchannya-biologiji-v-umovakh-voennogo-stanu
http://www.soippo.edu.ua/index.php/4854-na-dopomogu-vchitelyu-pravoznavstva-v-umovakh-voennogo-stanu
http://www.soippo.edu.ua/index.php/4873-navchannya-inozemnoji-movi-v-umovakh-voennogo-stanu-adaptatsiya-do-novikh-umov
http://www.soippo.edu.ua/index.php/4877-distantsijnij-format-vzaemodiji-metodichna-dopomoga
http://www.soippo.edu.ua/index.php/4881-postijno-onovlyuetsya-vseukrajinskij-rozklad
http://www.soippo.edu.ua/index.php/4897-organizatsiya-osvitnogo-protsesu-z-trudovogo-navchannya-tekhnologij-v-umovakh-voennogo-stanu
http://www.soippo.edu.ua/index.php/4897-organizatsiya-osvitnogo-protsesu-z-trudovogo-navchannya-tekhnologij-v-umovakh-voennogo-stanu
http://www.soippo.edu.ua/index.php/4900-na-dopomogu-vchitelyu-istoriji-v-umovakh-voennogo-stanu-2
http://www.soippo.edu.ua/index.php/4903-vikoristannnya-mozabook-na-urokakh-matematiki-v-umovakh-voennogo-stanu
http://www.soippo.edu.ua/images/%D0%9D%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D0%BD%D0%B8/2022/06/17/%D0%9F%D0%A0%D0%95%D0%92%D0%95%D0%9D%D0%A2%D0%98%D0%92%D0%9D%D0%95%20%D0%92%D0%98%D0%A5%D0%9E%D0%92%D0%90%D0%9D%D0%9D%D0%AF%20%D0%9C%D0%95%D0%A2%D0%9E%D0%94%20%D0%A0%D0%95%D0%9A%D0%9E%D0%9C.docx
http://www.soippo.edu.ua/index.php/4909-metodichni-rekomendatsiji-shchodo-napisannya-motivatsijnogo-lista
http://www.soippo.edu.ua/index.php/4888-gotuemosya-do-natsionalnogo-multipredmetnogo-testu-z-istoriji-ukrajini
http://www.soippo.edu.ua/index.php/4884-osoblivosti-pidgotovki-do-natsionalnogo-multipredmetnogo-testu-z-matematiki-v-umovakh-voennogo-stanu
http://www.soippo.edu.ua/index.php/4884-osoblivosti-pidgotovki-do-natsionalnogo-multipredmetnogo-testu-z-matematiki-v-umovakh-voennogo-stanu
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– особливості підготовки до Національного мультипредметного тесту з української 

мови в умовах воєнного стану. 

Пам’ятні дати:  

– загальнонаціональна хвилина мовчання; 

– 9 листопада – день української писемності та мови;  

– 21 вересня – Міжнародний день миру; 

– День пам’яті жертв Бабиного Яру; 

– 28 жовтня – День визволення України від нацистських загарбників; 

– 20 листопада – Міжнародний день дитини; 

– 21 листопада – День Гідності та Свободи; 

– День пам’яті жертв Голодомору; 

– 10 грудня – міжнародний день прав людини; 

– 16 днів проти насильства.  

Цікава інформація: 

– в Україні запускається освітній хаб Google знання;  

– сhromebook для освіти ; 

– освітній мобільний застосунок «AR BOOK»;  

– гідрометеорологічна служба України – завжди на передовій!;  

– економимо електроенергію: які прилади в квартирі найбільш енерговитратні та як 

споживати менше;  

– географічні інформаційні системи – на службі Збройних Сил України;  

– ґрунт як головне джерело багатства на землі. 

Методисти навчально-методичного відділу координації освітньої діяльності та 

професійного розвитку КЗ СОІППО протягом 2022 року надавали  індивідуальні консультації 

педагогам області з питань: планування та організація освітнього процесу, щодо застосування 

нормативних документів у роботі; проведення навчання у дистанційному форматі; підготовки 

учнів до ЗНО в умовах карантинних обмежень, запровадження нових форм роботи, робота з 

молодими вчителями, опанування нових освітніх платформ, здійснення атестації педагогічних 

працівників, забезпечення обладнанням предметних кабінетів тощо. 

 

5.3. Обласні школи методиста, молодого керівника, молодого вчителя, педагогічної 

майстерності, обласні практикуми 
 

У роботі з педагогами області використано такі форми, як обласні школи методиста, 

молодого управлінця, методична студія, методична майстерня  (таблиця 5.3.1). 

Таблиця 5.3.1 

Обласні школи методиста, управлінця, методичної майстерні, методичні студії 

 

№ 

з/п 
ПІБ Статус, тема заходу 

Дата 

проведення 

Загальна 

кількість 

переглядів 

(учасників) 
 

1 2 3 4 5 

Обласні методичні студії 

1 Удовиченко І.В. Обласна методична студія 

Додекаедр освітніх лотів 

08.08.2022 12 

2 Удовиченко І.В. Обласна методична студія 

Методична відкритість та фахова компетентність 

26.08.2022 12 

Обласні школи методиста, управлінця 

1 Удовиченко І.В. 

Іващенко І.І. 

Методисти відділу 

Обласна школа майбутнього вчителя-

методиста 

Власна методична розробка: специфіка та 

особливості побудови 

31.05.2022 36 

http://www.soippo.edu.ua/index.php/4882-osoblivosti-pidgotovki-do-natsionalnogo-multipredmetnogo-testu-z-ukrajinskoji-movi-v-umovakh-voennogo-stanu
http://www.soippo.edu.ua/index.php/4882-osoblivosti-pidgotovki-do-natsionalnogo-multipredmetnogo-testu-z-ukrajinskoji-movi-v-umovakh-voennogo-stanu
http://www.soippo.edu.ua/index.php/home/1898-9-listopada-den-ukrajinskoji-pisemnosti-ta-movi
http://www.soippo.edu.ua/index.php/45-2010-11-24-15-06-39/5296-10-grudnya-mizhnarodnij-den-prav-lyudini
http://www.soippo.edu.ua/index.php/45-2010-11-24-15-06-39/5261-16-dniv-proti-nasilstva
http://www.soippo.edu.ua/index.php/45-2010-11-24-15-06-39/5216-v-ukrajini-zapuskaetsya-osvitnij-khab-google-znannya
http://www.soippo.edu.ua/index.php/45-2010-11-24-15-06-39/5272-chromebook-dlya-osviti
http://www.soippo.edu.ua/index.php/45-2010-11-24-15-06-39/5249-osvitnij-mobilnij-zastosunok-ar-book
http://www.soippo.edu.ua/index.php/45-2010-11-24-15-06-39/5242-gidrometeorologichna-sluzhba-ukrajini-zavzhdi-na-peredovij
http://www.soippo.edu.ua/index.php/45-2010-11-24-15-06-39/5234-ekonomimo-elektroenergiyu-yaki-priladi-v-kvartiri-najbilsh-energovitratni-ta-yak-spozhivati-menshe
http://www.soippo.edu.ua/index.php/45-2010-11-24-15-06-39/5234-ekonomimo-elektroenergiyu-yaki-priladi-v-kvartiri-najbilsh-energovitratni-ta-yak-spozhivati-menshe
http://www.soippo.edu.ua/index.php/45-2010-11-24-15-06-39/5232-geografichni-informatsijni-sistemi-na-sluzhbi-zbrojnikh-sil-ukrajini
http://www.soippo.edu.ua/index.php/45-2010-11-24-15-06-39/5290-grunt-yak-golovne-dzherelo-bagatstva-na-zemli
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1 2 3 4 5 

2 Іващенко І.І. Обласна школа молодого управлінця 

Оцінювання результатів навчання учнів 

10.06.2022 53 

3 Удовиченко І.В. 

Сердюк О.П. 
Обласна школа майбутнього вчителя-

методиста 

Власна методична розробка 

27.09.2022 75 

Обласні методичні майстерні 

1 Удовиченко І.В. 

Міщенко Л.Б. 
Обласна методична майстерня # 1. Сесія 1. 

«Педагогіка гри у закладах дошкільної освіти»  

27.01.2022 29 

2 Удовиченко І.В. 

Міщенко Л.Б. 
Обласна методична майстерня # 1. Сесія 2. 

«Педагогіка гри у закладах дошкільної освіти»  

01.06.2022 29 

3 Удовиченко І.В. 

Міщенко Л.Б. 

Обласна методична майстерня # 2. Сесія 1. 

«Педагогіка гри у закладах дошкільної освіти» 

17.05.2022 28 

4 Удовиченко І.В. 

Міщенко Л.Б. 

Обласна методична майстерня # 2. Сесія 2. 

«Педагогіка гри у закладах дошкільної освіти» 

07.06.2021 28 

5 Удовиченко І.В. 

Міщенко Л.Б. 

Обласна методична майстерня  # 3. Сесія 1. 

«Педагогіка гри у закладах дошкільної освіти»  

27.10.2022 29 

6 Удовиченко І.В. 

Міщенко Л.Б. 
Обласна методична майстерня  # 3.Сесія 2. 

«Педагогіка гри у закладах дошкільної освіти» 

07.12.2022 28 

 

5.4. Науково-методичний супровід роботи з керівними кадрами 

 

Науково-методична, навчальна та організаційна робота з керівними кадрами області 

протягом 2022 р. здійснювалася КЗ СОІППО відповідно до законів України «Про освіту», 

«Про повну загальну середню освіту», Концепції реалізації державної політики у сфері 

реформування загальної середньої освіти «Нова українська школа» на період до  

2029 р., Концепції профільного навчання в старшій школі, обласної комплексної програми 

«Освіта Сумщини» у 2022-2024 роках, наказу МОНУ від 06.10.2010 № 930 «Про 

затвердження Типового положення про атестацію педагогічних працівників» (зі змінами, 

наказ МОНУ від 08 серпня 2013 року № 1135); наказу МОНУ від 16.01.2020 № 54 «Про 

затвердження Порядку проведення моніторингу якості освіти». 

Одним із пріоритетних напрямів діяльності КЗ СОІППО у 2022 р. було надання 

органам управління освітою, керівникам закладів загальної середньої освіти методичної, 

консультативної та практичної допомоги з питань змісту та якості освіти, нормативно-

правового супроводу освітнього процесу в закладах освіти, управління закладами загальної 

середньої освіти в умовах воєнного стану.  

Відповідно до нових соціальних завдань зростають вимоги до змісту та якості 

управлінської діяльності керівників закладів загальної середньої освіти. Особливу роль у 

здійсненні реформ в освіті відіграє компетентнісний підхід, реалізація особистісно 

орієнтованого, індивідуального та диференційованого підходів до підвищення професійної 

рівня керівництва закладів освіти, організація ефективного  науково-методичного супроводу 

роботи керівних кадрів в умовах воєнного стану та дистанційної форми здобуття освіти 

учасниками освітнього процесу. 

З метою реалізації поставлених завдань протягом звітного періоду в КЗ СОІППО: 

– здійснено науково-методичний супровід організації управлінської діяльності в 

закладах освіти; 

– проведено консультативно-методичну роботу з новопризначеними директорами 

ЗЗСО, заступниками директорів з навчально-виховної роботи  щодо підвищення рівня їхньої 

фахової компетентності. 

Відповідно до плану роботи КЗ СОІППО, з метою професійного зростання керівних 

кадрів для директорів, заступників директорів з навчально-виховної роботи закладів 

загальної середньої освіти протягом звітного періоду проведено семінари-практикуми, 

заняття школи молодого управлінця, методичні порадники. Протягом 2022 р. надано групові 
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та індивідуальні консультації з питань діяльності закладу освіти: упровадження закону 

України «Про повну загальну середню освіту»; реалізації внутрішньої системи забезпечення 

якості освіти; планування роботи закладу загальної середньої освіти на  навчальний рік; 

проведення атестації педагогічних працівників (у т.ч. в умовах воєнного стану); 

організованого завершення 2021-2022 н.р.; проведення підсумкового оцінювання в умовах 

воєнного стану.  

З метою реалізації інформаційно-просвітницької діяльності постійно поновлювалася 

мобільна сторінка методиста з управлінської діяльності, де розміщено методичні 

рекомендації керівникам закладів загальної середньої освіти щодо нормативно-правової 

діяльності закладів загальної середньої освіти в умовах воєнного стану; з окремих питань 

завершення 2021-2022 н.р.; організованого початку 2022-2023 н.р.; алгоритму дій керівників 

ЗЗСО під час організації освітнього процесу (у разі аварійного чи тимчасового відключення 

електроенергії). За звітний період підготовлено й розміщено на сайті КЗ СОІППО 

рекомендації за підсумками проведення обласних заходів з питань:  

–  система планування діяльності ЗЗСО, моніторингу виконання поставлених завдань; 

–  стратегія розвитку ЗЗСО; 

–  система оцінювання здобувачів освіти як напрям внутрішньої системи забезпечення 

якості освітньої діяльності ЗЗСО; 

– особливості організації сучасного виховного процесу в Новій українській школі; 

– використання сучасних освітніх технологій педагогами як умови підвищення їхнього 

професіоналізму та компетентностей; 

– професійна компетентність сучасного керівника ЗЗСО; 

– проєктування освітньої траєкторії професійного розвитку керівників ЗЗСО. 

Протягом 2022 р. продовжувалося здійснення управлінського та методичного 

супроводу реалізації обласного пілотного проєкту «Зручне навчання» (модератори – Нікітін 

Ю.О., Удовиченко І.В.). 

За період 2022 р. для директорів, заступників директорів з навчально-виховної роботи 

ЗЗСО проведено марафон, методичні порадники, засідання школи молодого управлінця 

(таблиця 5.4.1). 

Для забезпечення підвищення кваліфікації протягом 2022 року у КЗ СОІППО 

здійснено підвищення кваліфікації керівних кадрів за категоріями: 

– директори ЗЗСО, завідувачі філій – 86 слухачів (3 групи); 

– заступники директорів з навально-виховної роботи – 47 слухачів (2 групи). 

У 2022 р. для директорів ЗЗСО, заступників директорів з навчально-виховної роботи 

розроблено та запроваджено курси за вибором: «Упровадження Державного стандарту 

базової середньої освіти у закладах загальної середньої освіти в умовах НУШ», «Моніторинг 

і самоаналіз освітньої й управлінської діяльності у закладі загальної середньої освіти», 

«Безпекове освітнє середовище закладу загальної середньої освіти»,   «Нормативно-правове 

та фінансове забезпечення освітнього процесу в закладі загальної середньої освіти», 

«Забезпечення системи якості освіти в умовах воєнного стану та дистанційного (змішаного) 

навчання», «Прийняття управлінських рішень на основі конструктивної співпраці учасників 

освітнього процесу та взаємодії з місцевою громадою», «Тайм-менеджмент як індивідуальна 

технологія використання робочого часу керівника закладу загальної середньої освіти», 

«Внутрішня система забезпечення якості освіти в закладі загальної середньої освіти»;  

розроблено спецкурси з освітнього менеджменту: «Нова українська школа: формування 

управлінської компетентності керівника», «Документообіг і документознавство у закладі 

загальної середньої освіти», «Інформаційний провайдинг як технологія ефективного 

управління керівника ХХІ ст.». 
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Таблиця 5.4.1  

Форми організації науково-методичної роботи  

за напрямом «Управлінська діяльність» 

 

№ 

з/п 
ПІБ Статус, тема заходу 

Дата 

проведення 

Загальна 

кількість 

переглядів 

(учасників) 

Форма 

підбиття 

підсумків 

1 Перлик В.В. Методичний порадник 

Система оцінювання здобувачів освіти 

як напрям внутрішньої системи 

забезпечення якості освітньої 

діяльності закладу загальної середньої 

освіти 

11.01.2022 462 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

2 Іващенко І.І. Методичний порадник 

Стратегія розвитку закладу загальної 

середньої освіти 

13.04.2022 39 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

3 Перлик В.В. Методичний порадник 

Професійна компетентність сучасного 

керівника закладу загальної середньої 

освіти 

28.04.2022 106 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

4 Іващенко І.І. Методичний порадник 

Особливості організації сучасного 

виховного процесу в Новій українській 

школі 

20.05.2022 103 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

5 Удовиченко І.В. 

методисти 
Обласний методичний марафон 

з питань організованого початку  

2022-2023 н.р. 

15.08.2022 4600 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

6 Перлик В.В. Методичний порадник 

Система планування діяльності закладу 

загальної середньої освіти, моніторинг 

виконання поставлених завдань 

16.09.2022 368 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

7 Іващенко І.І. Обласна школа молодого управлінця 

Оцінювання результатів навчання учнів 

10.06.2022 53 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 
 

З метою надання дієвої допомоги директорам, заступникам директорів з навчально-

виховної роботи закладів загальної середньої освіти у формуванні професійної 

компетентності, ознайомлення з матеріалами педагогічного досвіду з управлінської 

діяльності, сучасними підходами до управління закладами загальної середньої освіти 

підготовлено й видано методичні рекомендації, надруковано статті: 

1. Udovychenko I. Modernization of natural science education in the context of teacher  

training ∕ Bilyk V., Vysochan L., Kyrylenko K., etc. ∕∕ Revista romaneasca pentru educatie 

multidimensionala. – Romania: Lumen, 2022. – Vol.14. – No (1Sup1). –Р. 25-48.   

2. Іващенко І.І. Андрагогічний підхід до планування роботи заступника директора з 

навчально-виховної роботи з педагогами закладу загальної середньої освіти.  Innovations and 

prospects of world science : матеріали ІХ Міжнародної науково-практичної конференції (28-30 

квітня 2022 року). Ванкувер, Канада. 2022. С.423–431.  

3. Іващенко І.І. Методичний супровід професійного зростання вчителя нової 

української школи (андрагогічний підхід).  Modern directions of scientific research development 

: матеріали ХІ Міжнародної науково-практичної конференції (20-22 квітня 2022 року). 

Чикаго, США. 2022. С.191–200.  

4. Перлик В.В. Використання сучасних інформаційних та Web-технологій  у 

діловодстві закладу загальної середньої освіти. Професійна діяльність учителя в умовах 

цифрової трансформації освіти. Всеукраїнська науково-практична онлайн-конференція  
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(07-14 квітня 2022 року) / Зб. наук. та наук.-метод. пр. [ред. кол. І. Б. Вашеняк (гол.) та ін.]. 

Хмельницький: Видавництво ХОІППО, 2022. С.116–120. 

5. Перлик В.В. Професійні компетентності сучасного керівника закладу загальної 

середньої освіти  в контексті професійного стандарту. Освіта Сумщини. 2022. № 1 (53).       

С.9–13. 

 

5.5. Науково-методичний супровід конкурсів фахової майстерності педагогічних 

працівників 

 

Організаційними формами роботи КЗ СОІППО з педагогами області є: 

1. Всеукраїнський конкурс «Учитель року» (І етап). 

У 2022 р. з метою підготовки педагогів області до всеукраїнського конкурсу «Учитель 

року» працівниками навчально-методичного відділу координації освітньої діяльності та 

професійного розвитку КЗ СОІППО, за координування Удовиченко І.В. проректора з 

науково-педагогічної та методичної роботи, доктора педагогічних наук, професора, були 

проведені такі форми, як обласні тематичні наради, методичні порадники, школа молодого 

вчителя тощо (таблиця 5.5.1). 

Окрім цього, працівниками навчально-методичного відділу координації освітньої 

діяльності та професійного розвитку КЗ СОІППО узято участь у всеукраїнських та 

регіональних заходах з питань аналізу проведення та організації проведення «Учитель року» 

(таблиця 5.5.2). 

Відповідно до Указу Президента України від 29 червня 1995 року № 489/95 

«Про Всеукраїнський конкурс «Учитель року», Положення про всеукраїнський конкурс 

«Учитель року», затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 11 серпня 1995 

р. (у редакції постанови Кабінету Міністрів України від 16 травня 2018 р. № 370), з 

урахуванням змін до Положення про всеукраїнський конкурс «Учитель року», внесених 

постановою Кабінету Міністрів України від 8 вересня 2021 р. № 941, наказів Міністерства 

освіти і науки України від 31.05.2018 № 549 «Про затвердження графіка проведення другого 

туру всеукраїнського конкурсу «Учитель року» у 2019-2023 роках» (зі змінами), від 

29.09.2021 № 1034 «Про проведення всеукраїнського конкурсу «Учитель року – 2022», від 

01.04.2022 № 285 «Про перенесення другого туру всеукраїнського конкурсу «Учитель року – 

2022», наказів Департаменту освіти і науки Сумської обласної державної адміністрації від 

03.11.2021 № 568-ОД «Про умови та порядок проведення першого туру всеукраїнського 

конкурсу «Учитель року – 2022», від 30.12.2021 № 677-ОД «Про підсумки першого 

(відбіркового) етапу першого туру всеукраїнського конкурсу «Учитель року – 2022», у 

період із 15 до 18 лютого 2022 року на базі КЗ СОІППО було проведено перший тур 

всеукраїнського конкурсу «Учитель року – 2022». Конкурс відбувся за номінаціями 

«Біологія», «Інформатика», «Основи правознавства», «Мистецтво». 

До участі в першому турі конкурсу було зареєстровано на сайті Міністерства освіти і 

науки України 149 учителів закладів загальної середньої освіти Сумської області. 

На розгляд журі першого туру конкурсу «Учитель року – 2022» було подано 129 

інформаційних матеріалів учасників із 36 адміністративно-територіальних одиниць області, 

зокрема, за номінаціями: «Біологія» – 31 матеріал (зареєстровано 34 учасники), 

«Інформатика» – 50 (56 учасників), «Основи правознавства» – 26 (31 учасник), «Мистецтво» 

– 22 (28 учасників). 

Участь у конкурсних випробуваннях відбіркового етапу («тестування» та «фрагмент 

дистанційного уроку») взяли 116 учителів (у номінаціях «Біологія» – 27 учасників, 

«Інформатика» – 45, «Основи правознавства» – 24, «Мистецтво» – 20). 

Фінальний етап конкурсу складався з конкурсних випробувань, згідно з порядком 

проведення, за номінаціями: «Біологія» («практична робота», «методичний практикум», 

«майстер-клас», «урок»), «Інформатика» («практична робота», «методичний практикум», 

«майстер-клас», «урок»), «Основи правознавства» («практична робота», «методичний 
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практикум», «майстер-клас», «урок»), «Мистецтва» («практична робота», «творча робота», 

«майстер-клас», «урок»), у якому взяли участь 17 учасників. 

Таблиця 5.5.1  

Форми роботи за напрямом підготовки 

до всеукраїнського конкурсу «Учитель року» 

 

№ 

з/

п 

ПІБ Статус, тема заходу 
Дата 

проведення 

Загальна 

кількість 

переглядів 

(учасників) 

Форма 

підбиття 

підсумків 

1 Удовиченко І.В. 

Карпуша М.В. 

Кісільова М.В. 

Сердюк О.П. 

Свєтлова Т.В. 

Обласна настановна нарада 
Фінальний етап першого туру 

конкурсу «Учитель року – 2022»: 

організаційні аспекти 

04.02.2022 20 Прес-реліз на 

сайті СОІППО 

2 Удовиченко І.В. 

Карпуша М.В. 

Кісільова М.В. 

Сердюк О.П. 

Свєтлова Т.В. 

Тематична діалогова зустріч 
учасників другого (фінального) 

етапу першого туру 

всеукраїнського конкурсу 

«Учитель року – 2022» 

15.02.2022 20 Прес-реліз на 

сайті СОІППО 

3 Іващенко І.І. Методичний порадник 

Педагогічний аналіз професійної 

діяльності вчителя 

22.02.2022 70 Прес-реліз на 

сайті СОІППО 

Таблиця 5.5.2  

Участь у Всеукраїнських та регіональних заходах «Учитель року» 

 

№ 

з/п 
ПІБ Статус, тема заходу 

Дата 

проведення 

Місце  

проведення 

Форма 

участі 

1 Удовиченко І.В. 

Третьякова О.В. 
Всеукраїнський семінар 

Фінальний етап Всеукраїнського 

конкурсу «Учитель року – 2022» у 

номінації «Правознавство» у воєнних 

умовах 

27.10.2022 м. Київ Участь 

2 Удовиченко І.В. 

Кісільова М.В. 
Всеукраїнський воркшоп 

Фінальний етап Всеукраїнського 

конкурсу «Учитель року – 2022» у 

номінації «Біологія» в умовах воєнного 

стану 

02.11.2022 м. Київ Участь 

 

Під час проведення двох етапів першого туру конкурсу учасникам було створено 

умови, максимально наближені до проведення другого туру всеукраїнського конкурсу 

«Учитель року». 

Значну організаційну роботу з підготовки та проведення конкурсу здійснили 

працівники КЗ СОІППО. 

За результатами конкурсних змагань переможцями Всеукраїнського конкурсу 

«Учитель року – 2022» визнано: 

– у номінації «Біологія» – Пилипенко Н.В., учителя біології Охтирської 

загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 3 Охтирської міської ради Сумської області; 

– у номінації «Інформатика» – Шевченко Л.М., учителя інформатики комунальної 

організації (установа, заклад) «Шосткинський навчально-виховний комплекс: спеціалізована 

школа І-ІІ ступенів – ліцей Шосткинської міської ради Сумської області»; 

– у номінації «Основи правознавства» – Фоменка О.Є., учителя основ правознавства 

Комунальної установи Сумська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 23 м. Суми Сумської 

області; 
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– у номінації «Мистецтво» – Нестеренко О.І., учителя музичного мистецтва 

Вільшанського закладу загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів Вільшанської сільської ради 

Роменського району Сумської області. 

Лауреатами першого туру всеукраїнського конкурсу «Учитель року – 2022» (ІІ місце, 

ІІІ місце) визнано: 

– у номінації «Біологія» – Кичань А.О., учителя біології комунальної установи 

Сумська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 6 м. Суми Сумської області (ІІ місце);                      

Плацинду О.Л., учителя біології комунальної організації (установа, заклад) «Шосткинський 

навчально-виховний комплекс: загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 6 – дошкільний 

навчальний заклад ім. Героя Радянського Союзу Колодко М.О. Шосткинської міської ради 

Сумської області» (ІІІ місце); 

– у номінації «Інформатика» – Абжалова Р.Р., учителя інформатики комунальної 

установи Сумська гімназія № 1 м. Суми (ІІ місце); Клименка С.П., учителя інформатики 

Чупахівської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів Чупахівської селищної ради 

Охтирського району (ІІІ місце); 

– у номінації «Основи правознавства» – Гусак В.О., учителя основ правознавства 

Комунальної організації (установа, заклад) «Шосткинський навчально-виховний комплекс: 

Шосткинська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 9 – дошкільний навчальний заклад 

Шосткинської міської ради Сумської області» (ІІ місце); Шевченко А.Б., учителя основ 

правознавства Лебединського закладу загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів № 7 

Лебединської міської ради Cумської області (ІІІ місце); 

– у номінації «Мистецтво» – Трегуб О.О., учителя музичного мистецтва комунальної 

установи Сумська загальноосвітня школа  І-ІІІ ступенів № 15 ім. Д.Турбіна м. Суми Сумської 

області (ІІ місце); Лисенко Н.Ю., учителя музичного мистецтва комунальної установи 

Сумська спеціалізована школа І-ІІІ ступенів № 2 ім. Д.Косаренка м. Суми Сумської області 

(ІІІ місце). 

Дипломантами першого туру всеукраїнського конкурсу «Учитель року – 2022» 

визнано: 

– у номінації «Біологія» – Кубишко А.І., учителя біології Юрівського закладу 

загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів Попівської сільської ради Конотопського району 

Сумської області;  

– у номінації «Інформатика» – Кальченко О.В., учителя інформатики Лебединського 

закладу загальної середньої освіти І-ІІ ступенів № 4 Лебединської міської ради Сумської 

області; Банну Л.П., учителя інформатики комунальної організації (установа, заклад) 

«Шосткинська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 7 Шосткинської міської ради 

Сумської області»; 

– у номінації «Основи правознавства» – Хріна Д.В., учителя основ правознавства 

Лебединського закладу загальної середньої освіти  І-ІІІ ступенів № 5 Лебединської міської 

ради Сумської області; 

– у номінації «Мистецтво» – Сліпченко Т.П., учителя музичного мистецтва 

Охтирської загальноосвітньої школи І-ІІ ступенів № 9 Охтирської міської ради Сумської 

області. 

Окрім цього, розпочато роботу щодо проведення першого туру всеукраїнського 

конкурсу «Учитель року – 2023»: підготовлено проєкти наказів ДОН СОДА та КЗ СОІППО, 

щодо умов та порядку проведення конкурсу, розроблено календар й програму конкурсу. 

 

5.6. Науково-методичний супровід роботи з обдарованими дітьми 

 

Роботу за напрямом «здібні, обдаровані, талановиті» КЗ СОІППО, протягом 2022 р., 

організовував у контексті обласної науково-методичної проблеми «Забезпечення якісної 

освіти засобами педагогічної інноватики як важливого чинника в реалізації державних 
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освітніх ініціатив, спрямованих на формування компетентного випускника нової української 

школи». 

Методична робота, у процесі планування на різних рівнях організації, була 

орієнтована на виконання функцій: планування, діагностування, прогностичності, 

моделювання, інформування, відновлення, контролю, корегування, пропаганди, серед яких 

одним із домінуючих напрямів був і залишається – робота з виявлення, підтримки, розвитку 

обдарованої учнівської молоді, створення відповідного освітнього середовища – певного 

осередку успіху. 

Згідно з цим, навчально-методичний відділ координації освітньої діяльності та 

професійного розвитку КЗ СОІППО, з метою розширення форм методичної співпраці, 

відповідно до підписаної угоди, співпрацює з Інститутом обдарованої дитини Національної 

Академії педагогічних наук України (договір про співпрацю № 172012 від 06.11.2012). 

З метою ознайомлення педагогів із досвідом роботи з обдарованими дітьми, 

особливостями проведення Всеукраїнських учнівських олімпіад, навчально-методичним 

відділом координації освітньої діяльності та професійного розвитку КЗ СОІППО, під 

керівництвом Удовиченко І.В. проректора з науково-педагогічної та методичної роботи, 

доктора педагогічних наук, професора, було організовано та проведено різні організаційно-

методичні, інформаційно-роз’яснювальні заходи (таблиця 5.6.1). 
 

Таблиця 5.6.1 

Форми організаційно-методичної діяльності 

 

  №  

   з/п 
ПІБ Статус, тема заходу 

Дата  

проведення 

Загальна 

кількість  

переглядів 

(учасників) 

Форма підбиття 

підсумків  

 

1 2 3 4 5 6 

Обласні семінари, методичні порадники 

1 Коренева І.В. Методичний порадник 

Організація праці учнів у шкільних 

майстернях 

12.01.2022 163 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

2 Сукачова Н.М. Методичний порадник 
Інтелектуальні змагання як засіб 

підтримки і розвитку здібних учнів 

23.02.2022 55 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

3 Кононенко О.В. Методичний порадник 

Шляхи аналізу літературного твору у 

шкільній практиці: сучасні технології 

роботи з текстом художнього твору 

16.05.2022 20 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

4 Кісільова М.В. Методичний порадник 

Організаційно-методичні аспекти 

дослідної діяльності учнів на уроках 

біології та екології (за результатами 

роботи обласної творчої групи) 

23.05.2022 30 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

5 Коренева І.В. Обласний семінар 

Інтеграція знань з інших навчальних 

предметів у проєктній діяльності на 

уроках трудового навчання 

02.09.2022 71 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

6 Кісільова М.В. Методичний порадник 

Використання мобільних застосунків 

на уроках біології та екології як засіб 

мотивації учнів 

08.09.2022 150 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

7 Третьякова О.В. Методичний порадник 

Реалізація компетентнісного підходу 

до навчання історії у закладах 

загальної середньої освіти 

09.09.2022 214 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 



142 

 

1 2 3 4 5 6 

8 Свєтлова Т.В. Обласний семінар  

Формування математичної 

компетентності засобами візуалізації 

навчальної інформації в процесі 

навчання математики  

05.10.2022 78 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

9 Свєтлова Т.В. Обласний семінар  

Завдання Міжнародного 

математичного конкурсу «Кенгуру» як 

засіб формування та розвитку творчих 

здібностей у процесі навчання 

математики 

25.11.2022 45 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

10 Попов В.Д. Обласний семінар  

Навчально-методичний комплект з 

географії та економіки як важливий 

інструмент компетентнісно 

орієнтованого навчання 

30.11.2022 40 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

Обласна творча група 

1 Кісільова М.В. Обласна творча група Наукові 

дослідження на уроках біології та 

екології: підсумки роботи обласної 

творчої групи 

06.12.2022 22 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 
 

З метою участі учнів області у Міжнародних, Всеукраїнських та обласних конкурсах, 

турнірах, методистами навчально-методичного відділу координації освітньої діяльності та 

професійного розвитку КЗ СОІППО здійснена організація та проведення заходів (таблиця 

5.6.2). 

Таблиця 5.6.2 

Результативність учнів у Міжнародних, Всеукраїнських,  

обласних іграх, конкурсах, турнірах 

 
 

№ 

з/п 
Статус заходу Назва заходу 

Загальна  

кількість 

учасників 

Кількість переможців, призових 

дипломів (І, ІІ, ІІІ ступенів) 

1 2 3 4 5 

1 Міжнародний Міжнародний україно-естонський 

проєкт «Міксіке» 

 

120 10 дипломів 

2 Міжнародний Міжнародний математичний 

конкурс «Кенгуру» 

10421 учнів 

з 245закладів 

Відмінний результат – 1218 

Добрий результат – 3697 

Учасники – 5506 

Якість – 47% 

  

3 Міжнародний IV етап Міжнародного мовно-

літературного конкурсу учнівської 

та студентської молоді ім. Тараса 

Шевченка 

23 І ступеня – 1 диплом 

ІІ ступеня – 1 диплом 

ІІІ ступеня – 7 дипломів 

ІІ ступеня (учні ЗПТО) – 1 диплом 

4 Міжнародний IV етап Міжнародного конкурсу з 

української мови ім. Петра Яцика 

24 І ступеня – 1 диплом 

ІІ ступеня – 2 дипломи 

ІІІ ступеня – 1 диплом 

ІІІ ступеня (учні ЗПТО) – диплом 

5 Всеукраїнський Всеукраїнський конкурс 

учнівської творчості 

«Об’єднаймося ж, брати мої!» 

10 номінація «Література» – два 

переможця;  

номінація «Історія України і 

державотворення» – один переможець 
 

 

Одним із пріоритетних напрямів діяльності КЗ СОІППО є робота з обдарованою 

учнівською молоддю. Одна з форм робота з обдарованою учнівською молоддю – 

Всеукраїнські учнівські олімпіади, метою яких є:  
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− стимулювання творчого самовдосконалення дітей, учнівської молоді; 

– виявлення обдарованих учнів, сприяння розвитку творчих та інтелектуальних 

здібностей учнів; 

– підвищення інтересу до поглибленого вивчення предметів, формування навичок 

дослідницької роботи; 

– підбиття підсумків роботи факультативів, гуртків, учнівських наукових товариств; 

– надання допомоги у виборі професії, залучення до навчання у закладах вищої освіти 

України. 

У Сумській області у 2021-2022 н.р. олімпіадні змагання, відбулися відповідно до 

Положення про Всеукраїнські учнівські олімпіади з базових дисциплін, турніри, конкурси з 

навчальних предметів, конкурси-захисти науково-дослідницьких робіт, олімпіади зі 

спеціальних дисциплін та конкурси фахової майстерності, затвердженого наказом 

Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України від 22.09.2011 № 1099 (зі змінами, 

затвердженими наказом Міністерства освіти і науки України від 25.10.2021 № 1127) та на 

виконання наказу МОНУ від 17.08.2021 № 914 «Про проведення Всеукраїнських учнівських 

олімпіад і турнірів з навчальних предметів у 2021-2022 н.р.» й згідно з графіком: І етап – 

шкільний (жовтень) охопив 46 838 учнів; ІІ етап – міський, районний (ТГ) (листопад, 

грудень) – 3 303 учні; ІІІ етап – обласний (січень – лютий 2022 року) охопив 235 учнів 

закладів загальної середньої освіти області. 

У ІІІ етапі олімпіад узяли участь 235 учнів 7-11 класів закладів загальної середньої 

освіти. Відповідно до Положення про Всеукраїнські учнівські олімпіади визначено                      

106 призових місць, які посіли 88 учнів (перших місць – 35, других – 39, третіх – 32). Із них                     

16 вибороли від 2 до 3 призових місць(2 учні отримали перемогу на 3 олімпіадах, 15 учнів 

вибороли по 2 призові місця).  

Найкращі результати виявили учні Сумської міської ради (117 учасників,                                   

71 переможець, 60,6% результативності). 

Найбільшу кількість переможців підготувала Комунальна установа Сумська класична 

гімназія Сумської міської ради – 18 (23 учасники, 79% результативності).  

У 2022 році найкращі результати мають учасники, які вибороли по 3 призові місця – 

Ляпощенко Антон Олександрович, учень 11 класу Комунальної установи Сумська класична 

гімназія Сумської міської ради (І – фізика, ІІ – англійська мова, ІІІ – астрономія) та 

Чернецький Роман Олександрович, учень 10 класу Комунальної установи Сумська 

спеціалізована школа І-ІІІ ступенів № 29 м. Суми (І – українська мова та література, 

географія, ІІІ – історія). 

У ІІІ етапі олімпіад з навчальних предметів 7 учнів закладів загальної середньої освіти 

області, які отримали призові місця, виконували завдання серед учнів старших, порівняно з 

класом їх фактичного навчання (відповідно до «Положення про Всеукраїнські олімпіади, 

турніри, конкурси» п. 1.2 «… За бажанням учасник має право на загальних засадах брати 

участь у змаганнях серед учнів старших (порівняно з класом (курсом) фактичного 

навчання)…», а саме: з технологій (трудового навчання) – 5 учнів, екології – 1, німецької 

мови – 1 учень. 

За підсумками олімпіад 2021-2022 навчального року, значний внесок здійснили 

вчителі області, які підготували по 3 переможці: Олійник Т.Л., учитель Комунальної 

установи Сумська спеціалізована школа І-ІІІ ступенів № 9 м. Суми (інформатика –                         

2, інформаційні технології – 1); Северин В.М., учитель Комунальної установи Сумська 

класична гімназія Сумської міської ради (фізика – 2, астрономія – 1); по 2 переможці: 

Василишина Г.В., учитель Комунальної установи Сумська загальноосвітня школа І-ІІІ 

ступенів № 18 Сумської міської ради (правознавство); Васильченко О.І., учитель Опорного 

закладу «Кролевецький ліцей № 3» Кролевецької міської ради (економіка); Коломієць Д.С., 

учитель Комунальної установи Сумська спеціалізована школа І-ІІІ ступенів № 9 м. Суми 

(французька мова); Охріменко Н.В., учитель Сумського закладу загальної середньої освіти І-

ІІІ ступенів № 21 Сумської міської ради (українська мова та література); Панченко Т.І., 
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учитель Комунальної установи Сумська класична гімназія Сумської міської ради 

(математика); Токар Н.М., учитель Нижньосироватської загальноосвітньої школи І-ІІІ 

ступенів ім. Бориса Грінченка Нижньосироватської сільської ради Сумського району 

(біологія); Шестопал В.І., учитель Комунальної установи Сумська класична гімназія 

Сумської міської ради (біологія); Яловенко В.В., учитель Комунального закладу Сумської 

обласної ради «Сумська обласна гімназія-інтернат для талановитих та творчо обдарованих 

дітей» (біологія); Яценко С.Г., учитель Опорного закладу «Кролевецький ліцей № 3» 

Кролевецької міської ради Сумської області (інформатика). 
 

За напрямом роботи з обдарованою учнівською молоддю, на допомогу педагогам 

області, надруковано:  

Кісільова М.В. Віртуальні екскурсії з біології в умовах дистанційного навчання. 

International scientific innovations in human life : матеріали ХII Міжнародної науково-

практичної конференції, (08-10 червня 2022) Манчестер, Об’єднане королівство.2022.                   

С. 442–447. 

Кононенко О.В. Модель «перевернутого навчання» на уроках зарубіжної літератури: 

сутність, потенціал, етапи організації уроку. Modern research in world science : матеріали                 

І Міжнародної науково-практичної конференції, (17-19 квітня 2022 року) Львів, Україна. 

2022. С. 649–656. 

Коренева І.В. Творчий проєкт як засіб інтеграції різнопредметних знань на уроках 

трудового навчання. Innovations and prospects of world science: матеріали VІ Міжнародної 

науково-практичної конференції (02-04 лютого 2022 року). Ванкувер. Канада. 2022. С.416–

421. 

Коренева І.В. Творче застосування традиційних і сучасних технологій декоративно-

ужиткового мистецтва на уроках трудового навчання. Освіта Сумщини. 2022. № 1 (51).                        

С. 49–52. 

Метейко А.В. Інформаційно-цифрова компетентність педагога як невід'ємна складова 

його професійного розвитку Інноваційні технології розвитку особистісно-професійної 

компетентності педагогів в умовах післядипломної освіти : збірник наукових статей / за заг. 

ред. Г.Л. Єфремової. Суми, 2022. С. 213–216. 

Метейко А.В. Медіаграмотність як засіб формування здоров’язбережувальної 

компетентності на уроках хімії. Здоров’я, добробут, безпека, освіта для сталого розвитку : 

збірник наукових статей / за заг. ред. В.М. Успенської. Суми : НВВ СОІППО, 2022. С. 169–

177.  

Попов В.Д. Використання інтегрованих завдань у вивченні географії. Сьомі Сумські 

наукові географічні читання: зб. матер. Всеукр. наук. конф., м. Суми, 14-16 жовтня 2022 р. 

Суми, 2022. С.66–70. 

Попов В.Д. Формування предметних і ключових компетентностей учнів на уроках 

географії на прикладі дослідження. Освіта Сумщини. 2022. № 3. С. 20-27. 

Попов В.Д. Якість освіти: прагматичний аспект з географії. Освіта Сумщини. 2022. 

№ 1 (53). С. 30–33. 

Сукачова Н.М. Формування математичної компетентності учнів на уроках предмета 

«Захист України». Освіта Сумщини. 2022. № 1 (53). С.20–26. 

Третьякова О.В. Формування в учнів ціннісних орієнтирів на уроках історії як основа 

життєвого вибору та успішної самореалізації особистості. Освіта Сумщини. 2022. № 3. С.12–

15. 

Третьякова О.В. Міжнародне гуманітарне право як засіб формування 

загальнолюдських цінностей і прав людини на уроках суспільних дисциплін Особистісно-

професійна компетентність педагога: теорія і практика : збірник наукових статей VІ 

Всеукраїнської науково-методичної конференції (19 травня 2022 року) / за заг. ред. 

Л.В. Сєрих. Суми: НІКО, 2022. С. 108–110.  
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Udovychenko I. Environmental taxation assessment on clean technologies reducing carbon 

emissions cost-effectively: Sustainability: New trends in sustainable supply chain and logistics 

management: Special issue. – Switzerland: MDPI, 2022. – Vol. 14. – No 21. – 968 a. 

 

5.7. Науково-методичний супровід виховної роботи 

 

Система виховної роботи в закладах загальної середньої освіти області спрямована на 

формування всебічного та гармонійного розвитку особистості, яка здатна до саморозвитку, 

самовиховання та самореалізації у своїй діяльності, керується загальнолюдськими 

цінностями, глибоко розуміє традиції свого народу, що зафіксовано в Конституції України, 

законах України: «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про охорону дитинства»; 

Концепції національно-патріотичного виховання в системі освіти України до 2025 року; 

Концепції «Нової української школи»; у Державному стандарті базової середньої освіти.  

Відповідно до Основних орієнтирів виховання учнів 1-11-х класів, виховна робота 

закладів загальної середньої освіти Сумської області, побудована на формуванні ціннісного 

ставлення особистості до суспільства та держави, що виявляється у патріотизмі, 

національній самосвідомості й ідентифікації, правосвідомості, політичній культурі, культури 

міжетнічних відносин. Згідно з Концепцією національно-патріотичного виховання дітей і 

молоді, заклади освіти спрямовують свою роботу на розвиток в учнів духовності, виховання 

патріотизму та поваги до історичної спадщини українського народу, формування здорового 

способу життя, загальнолюдських моральних цінностей. 

Виховна робота завжди була і є невід’ємною складовою освітнього процесу, а зараз, в 

умовах військової агресії Російської Федерації проти України, її важливість складно 

переоцінити. Усе, що відбувається зараз – виклик для закладів освіти, учителів, учнів і 

батьків. Головними напрямами виховної роботи сьогодні є: 

– психологічна та емоційна підтримка учнів; 

– навчання правил поведінки в умовах воєнного часу (під час повітряних тривог, 

поводження з вибухонебезпечними предметами, під час обстрілів, перша медична допомога 

тощо); 

– адаптація та підтримка учнів-внутрішньо переміщених осіб; 

– розвиток критичного мислення та медіаграмотності учнів; 

– національне та національно-патріотичне виховання. 

З метою реалізації виховних цілей, під час дистанційного формату, педагоги закладів 

загальної середньої освіти використовували соціальні мережі, сервіси Google Classroom, 

ClassDojo, Zoom та проводили різні челленджі, флешмоби та квести, а також організовували 

онлайн-зустрічі, виховні години тощо. 

Одним із компонентів нової української школи є наскрізний процес виховання з 

орієнтацією на формування загальнолюдських цінностей, зокрема морально-етичних і 

соціальних. Сучасний зміст виховання в закладах загальної середньої освіти Сумської 

області полягає у розвитку особистості та самореалізації кожного громадянина України, 

вихованні покоління людей, здатних працювати та навчатися протягом життя, оберігати й 

примножувати цінності національної культури та громадянського суспільства, розвивати і 

зміцнювати суверенну, незалежну, демократичну, соціальну та правову державу як 

невід'ємну складову європейської та світової спільноти. 

Виховна робота у закладах загальної середньої освіти спрямована на формування 

комунікативного, інтелектуального, морального, естетичного і фізичного потенціалу 

кожного учня, який має володіти цілісною системою знань про навколишній світ, 

практичними уміннями та навиками, засобами творчої діяльності, прийомами та методами 

самопізнання та саморозвитку, ціннісним ставленням до себе, соціуму та навколишнього 

середовища. 

Головними завданнями науково-методичної роботи в КЗ СОІППО у 2022 р. за 

напрямом «Виховна робота» є: підвищення кваліфікації педагогічних працівників; надання 
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методичної допомоги педагогічним працівникам у формуванні їхньої професійної 

компетентності, а саме: ознайомлення педагогів з організацією виховної роботи щодо 

виховання здорової, творчої особистості громадянина України – носія національних і 

загальнолюдських цінностей, з інноваційними формами та методами виховної роботи в 

закладах загальної середньої освіти області. 

У 2022 році, відповідно до плану роботи КЗ СОІППО, за напрямом виховної роботи 

проведено обласні онлайн-заходи з педагогами області (таблиця 5.7.1). 

Таблиця 5.7.1  

 Форми організації науково-методичної роботи за напрямом «Виховна робота» 

 

№ 

з/п 
ПІБ Статус, тема заходу 

Дата 

проведення 

Кількість 

переглядів 

Форма 

підбиття 

підсумків 

1 Іващенко І.І. Методичний порадник 

Педагогічний аналіз професійної 

діяльності вчителя 

22.02.2022 190 Методичні 

рекомендації 

2 Іващенко І.І. Обласний семінар  
Особливості організації сучасного 

виховного процесу у Новій 

українській школі 

20.05.2022 172 Методичні 

рекомендації 

 

З метою профілактики шкідливих звичок і протиправної поведінки дітей, на допомогу 

педагогам було надано методичні рекомендації «Превентивне виховання учнів в умовах 

воєнного стану», які розміщено на сайті КЗ СОІППО в рубриці «Сторінка методиста» 

(підрубрика «Виховна робота») (https://cutt.ly/x1FQpG8). 

На допомогу в організації виховного процесу, для заступників директорів з виховної 

роботи, класних керівників і педагогів-організаторів, на сайті КЗ СОІППО в рубриці 

«Сторінка методиста» (підрубрика «Виховна робота») розміщено інформаційні матеріали до 

пам’ятних дат (https://cutt.ly/o1uFUff):  

– День пам’яті жертв Голодомору; 

 День визволення України від нацистських загарбників; 

 День захисту дітей; 

 День Соборності України; 

 Леся Українка; 

 Всесвітній день дитини; 

 Міжнародний день миру; 

 Міжнародний День пам’яті жертв Голокосту; 

 Міжнародний день прав людини. 

 З метою донесення до сучасного та майбутніх поколінь об’єктивної інформації про 

доленосні події в Україні початку XXI століття, а також віддання належної шани патріотизму 

й мужності громадян, які стали на захист демократичних цінностей, прав і свобод людини, 

національних інтересів нашої держави та її європейського вибору, для педагогів області, на 

сайті Сумського ОІППО розміщено рекомендації щодо відзначення – Дня Гідності та 

Свободи (https://cutt.ly/21FW8WJ). 

З метою вшанування мужності та героїзму захисників незалежності і територіальної 

цілісності України, військових традицій і звитяг Українського народу, виховання української 

молоді в дусі військових традицій Українського народу, формування патріотично зрілої 

особистості, сприяння дальшому зміцненню патріотичного духу у суспільстві, на сайті КЗ 

СОІППО, для класних керівників, педагогів-організаторів, розміщено тематику виховних 

заходів, з якою можна ознайомитися за покликанням: https://cutt.ly/N1FRhWo. 

З метою формування в учнів негативного ставлення до фактів дискримінації, зневаги 

до людської гідності та зазіхань на право на життя, вшанування пам’яті жертв Бабиного Яру, 

КЗ СОІППО надано рекомендації щодо проведення тематичних заходів з означеної теми 

https://cutt.ly/x1FQpG8
https://cutt.ly/o1uFUff
https://cutt.ly/21FW8WJ
https://cutt.ly/N1FRhWo


147 

 

«День пам’яті жертв Бабиного Яру» у закладах загальної середньої освіти 

(https://cutt.ly/01FTFzt). 

З метою вшанування світлої пам'яті, громадянської відваги і самовідданості, сили 

духу, стійкості та героїчного подвигу воїнів, полеглих під час виконання бойових завдань із 

захисту державного суверенітету та територіальної цілісності України, мирних громадян, які 

загинули внаслідок збройної агресії Росії проти України, заклади загальної середньої освіти, 

щоденно о 9 годині 00 хвилин, проводять загальнонаціональну хвилину мовчання за 

співвітчизниками, загиблими внаслідок збройної агресії Росії проти України. 

На допомогу педагогам закладів загальної середньої освіти, у рубриці «Вчимося в 

умовах воєнного стану» (підрубрика «Поради методистів навчально-методичного відділу 

координації освітньої діяльності та професійного розвитку»), розміщено матеріали для 

проведення виховних заходів (https://cutt.ly/l1uGoZl): 

– інтерактивні онлайн-відео з мінної безпеки; 

– «16 днів проти насильства»; 

– «5 активностей для радісних уроків»; 

– географічні інформаційні системи – на службі Збройних Сил України тощо. 

Протягом року надано консультації керівникам закладів загальної середньої освіти, 

заступникам директорів з виховної роботи, педагогам-організаторам закладів загальної 

середньої освіти області з питань організації виховного процесу: планування, контролю та 

аналізу виховної діяльності, організації роботи з учнями «групи ризику», організації роботи 

органів учнівського самоврядування, національно-патріотичного та національного виховання 

учнів; взаємодії у виховній роботі з батьками, з місцевими громадами тощо. 

Для забезпечення відповідного рівня підвищення кваліфікації протягом 2022 року в КЗ 

СОІППО здійснено підвищення кваліфікації керівних кадрів за категоріями: 

– заступники директора з виховної роботи – 19 чол.; 

– педагоги-організатори – 21 чол.; 

– вихователі груп продовженого дня – 18 чол.; 

– соціальні педагоги – 35 чол.; 

– керівники гуртків – 37 чол. 

З метою забезпечення безперервної післядипломної освіти за напрямом «Виховна 

робота» до навчально-тематичних планів підвищення кваліфікації заступників директорів з 

виховної роботи для розгляду включено питання, що стосуються сучасної методики 

організації виховної роботи в закладах загальної середньої освіти, а саме:  

– державна політика у сферах соціалізації та виховання в сучасних умовах; 

– взаємодія різних факторів соціалізації;  

– загальна характеристика провідних методів та технологій процесу виховання; 

– методика організації педагогічної взаємодії (масової, міжгрупової, групової та 

індивідуальної) у життєдіяльності інститутів виховання; 

– особливості національно-родинного та патріотичного виховання особистості; 

– розвиток дитини в умовах особистісно орієнтованого виховання; 

– педагогіка партнерства: реалізація гендерного підходу в роботі з батьками; 

– громадянське виховання особистості та його значення у сучасному виховному 

процесі; 

– учнівське самоврядування як засіб формування активної позиції учнів. 

З метою підвищення фахового рівня проведено курси за вибором: «Моделювання 

шкіл здоров’я в закладі освіти», «Відповідальне батьківство: технології взаємодії школи та 

сім’ї», «Демократизація та партнерство закладу освіти в умовах НУШ». 

З метою надання дієвої допомоги педагогічним працівникам закладів загальної 

середньої освіти у формуванні їхньої професійної компетентності, ознайомлення педагогів із 

інноваційними формами та методами виховної роботи КЗ СОІППО підготовлено статтю: 

https://cutt.ly/01FTFzt
https://cutt.ly/l1uGoZl
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Іващенко І.І. Батьківські збори як складова роботи з батьками. Особистісно-професійна 

компетентність педагога: теорія і практика : збірник наукових статей / за заг. ред. 

Л. В. Сєрих. Суми : НІКО, 2022. С. 34-37. 

 
5.8. Науково-методичний супровід дошкільної освіти 

 

Сучасна дошкільна освіта базується на принципах якості, доступності та наступності, 

що є цілісною системою розвитку дітей раннього та дошкільного віку.  

Зміст дошкільної освіти органічно пов’язано з ідеями Нової української школи, 

забезпечує наступність між дошкільною та початковою освітою в умовах шкільної реформи.  

Сучасні напрями розбудови дошкільної освіти враховані в оновленому Базовому 

компоненті дошкільної освіти, що є державним освітнім стандартом, освітніх програмах 

розвитку дітей раннього та дошкільного віку. 

Протягом 2022 навчального року, не зважаючи на виклики, пов’язані з початком 

повномасштабної війни, заклади дошкільної освіти області спрямовували свою діяльність на 

створення та забезпечення здорового, безпечного, комфортного середовища для всіх 

учасників освітнього процесу, підвищення якості освітньої діяльності.  

З метою успішного виконання поставлених завдань методичний супровід діяльності 

системи дошкільної освіти регіону забезпечувався шляхом підготовки та проведення 

різноманітних форм методичної роботи, обласних науково-методичних заходів, дидактико-

педагогічного забезпечення освітнього процесу, упровадження в педагогічний процес ЗДО 

сучасних експериментально апробованих освітніх технологій, що сприяє якісному 

оновленню змісту освітнього процесу в ЗДО, забезпеченню активної пізнавальної, 

комунікативної, продуктивної діяльності, розвитку творчого та навичок самостійного 

критичного мислення у дітей дошкільного віку, що є основою реалізації компетентісного, 

діяльнісного, інтегрованого, особистісно орієнтованого підходів щодо розвитку дитини та 

створює передумови для наступності у роботі дошкільної і початкової ланок освіти (таблиця 

5.8.1, 5.8.2). 

Таблиця 5.8.1  

Форми організації інформаційно-методичної роботи  

за напрямом «Дошкільна освіта» 
 

№ 

з/п 
ПІБ Статус, тема заходу 

Дата 

проведення 

Загальна 

кількість  

переглядів 

Форма 

підбиття 

підсумків 
 

1 2 3 4 5 6 

1 Міщенко Л.Б. Обласний семінар  
Базовий компонент дошкільної освіти – 

стратегічний документ освітньої галузі 

10.02.2022 109 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

2 Міщенко Л.Б. Обласний семінар  
Базовий компонент дошкільної освіти: 

особливості впровадження (інваріантна 

складова) 

11.04.2022 100 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

3 Міщенко Л.Б. Обласний семінар 

Базовий компонент дошкільної освіти: 

особливості впровадження (варіативна 

складова 

19.04.2022 100 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

4 Міщенко Л.Б. Обласний семінар 

Планування освітнього процесу в 

умовах осучаснення дошкільної освіти 

05.05.2022 100 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

5 Міщенко Л.Б. Обласний семінар 

Діяльність закладів дошкільної освіти в 

сучасному освітньому просторі: 

актуальні аспекти 

14.09.2022 678 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 
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1 2 3 4 5 6 

6 Міщенко Л.Б. Обласний семінар 

Діти раннього віку – особливості 

організації освітнього процесу 
24.11.2022 

564 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

 

Таблиця 5.8.2 

Форми організації навчально-методичної роботи 

за напрямом «Дошкільна освіта» 
 

 

№ 

з/п 
ПІБ Статус, тема заходу 

Дата 

проведення 

Загальна 

кількість 

учасників 

Форма 

підбиття 

підсумків 

1 Удовиченко І.В. 

Міщенко Л.Б. 
Обласна методична майстерня # 1. 

Сесія 1.  «Педагогіка гри у закладах 

дошкільної освіти» –1 

27.01.2022 29 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

2 Удовиченко І.В. 

Міщенко Л.Б. 
Обласна методична майстерня # 1. 

Сесія 2.  «Педагогіка гри у закладах 

дошкільної освіти» –1 

01.06.2022 29 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

3 Удовиченко І.В. 

Міщенко Л.Б. 
Обласна методична майстерня # 2. 

Сесія 1. «Педагогіка гри у закладах 

дошкільної освіти» –1 

17.05.2022 28 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

4 Удовиченко І.В. 

Міщенко Л.Б. 
Обласна методична майстерня # 2. 

Сесія 2. «Педагогіка гри у закладах 

дошкільної освіти» –1 

07.06.2022 28 Прес-реліз на 

сайті СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

5 Удовиченко І.В. 

Міщенко Л.Б. 
Обласна методична майстерня # 3. 

Сесія 1. «Педагогіка гри у закладах 

дошкільної освіти» –1 

27.10.2022 29 Прес-реліз, 

методичні 

рекомендації на 

сайті СОІППО 

6 Удовиченко І.В. 

Міщенко Л.Б. 
Обласна методична майстерня # 3. 

Сесія 2. «Педагогіка гри у закладах 

дошкільної освіти» –1 

07.12.2022 28 Прес-реліз, 

методичні 

рекомендації на 

сайті СОІППО 

 
Упродовж 2022 року педагоги дошкільної освіти Сумщини за координації КЗ 

СОІППО продовжували брати участь у міжнародних та всеукраїнських проєктах. 

Відповідно до меморандуму про співпрацю у сфері дошкільної освіти між 

Міністерством освіти і науки України та міжнародною фундацією «Aflatoun International» 

(Нідерланди) в ЗДО області продовжувалось упровадження (у рамках проєкту) в освітній 

процес  програми з основ соціальної і фінансової грамотності для дітей 3-6 років «Афлатот». 

З метою підвищення професійної компетентності педагогічних працівників дошкільної 

освіти» у 2022 році регіональні тренери області взяли участь у Міжнародному тренінгу з 

питань реалізації проєкту «AFLATOT» із соціальної та фінансової освіти дітей від 3 до 6 

років. 

Базові заклади дошкільної освіти напрацьовували навчально-методичне та дидактичне 

забезпечення, поповнювали розвивально-пізнавальне та ігрове середовище, обмінювалися 

досвідом упровадження програми, ділилися своїми напрацюваннями за програмою 

«Афлатот» серед закладів дошкільної освіти області. У 2022 році 48 ЗДО області 

приєдналися до впровадження програми. 

 З метою реалізації Меморандуму про взаєморозуміння між Міністерством освіти і 

науки України та компанією The LEGO Foundation (проєкт «Сприяння освіті») щодо 

впровадження в освітній процес ЗДО ігрових та діяльнісних методів навчання з 2019 року 

https://youtu.be/0Z-Lw9M966M
https://youtu.be/0Z-Lw9M966M
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десять закладів дошкільної освіти Сумської, Охтирської, Роменської міських, 

Недригайлівської селищної та Боромлянської територіальних громад стали учасниками у 

зазначеному вище проєкті.  

У 2022 році для педагогів ЗДО області, учасників проєкту, КЗ СОІППО проведено 

чотири тренінги-навчання в онлайн-форматі, де педагоги мали можливість ознайомитися з 

новими ігровими підходами, цікавими методами та прийомами ігрової діяльності, 

використовуючи лего-технологію. 

У 2022 році, у рамках угоди Департаменту Спільнот Навчання через гру The LEGO 

Foundation з КЗ СОІППО, для педагогів закладів дошкільної освіти області, проведено шість 

обласних онлайн методичних майстерень «Педагогіка гри у закладах дошкільної освіти», у 

яких пройшли навчання 68 педагогів ЗДО. Заходи проведено з метою надання методичної 

допомоги педагогічним працівникам щодо формування цілісної готовності педагогів до 

впровадження гри як наскрізного підходу у взаємодії з дітьми дошкільного віку, 

застосування ігрових та діяльнісних методів навчання в освітньому процесі ЗДО та 

забезпечення всебічного розвитку дітей і наступності між дошкільною та початковою 

освітою в умовах запровадження Базового компонента дошкільної освіти та Концепції «Нова 

українська школа».  

У 2022 році в рамках інноваційного освітнього проєкту всеукраїнського рівня за 

темою «Педагогічні умови становлення і розвитку особистості на ранніх етапах онтогенезу» 

період: на 2019-2022р.» продовжувала працювати обласна школа педагогічної майстерності 

«Педагогічні умови становлення і розвитку особистості на ранніх етапах онтогенезу», що 

дозволяло ділитися власним досвідом роботи з педагогами ЗДО на обласному та 

всеукраїнському рівнях. У листопаді 2022 року в онлайн форматі проведено засідання школи 

з проблеми «Діти раннього віку – особливості організації освітнього процесу». 

У рамках зазначеного вище проєкту педагоги області – учасники презентували свій 

досвід:  

у вересні 2022 року під час роботи Всеукраїнського вебінару для вихователів груп 

раннього віку у ЗДО «Технологія сприймання і обговорення з дітьми раннього віку творів 

живопису» досвід педагогів ЗДО Сумської області представлений Рагозіною В.В., провідним 

науковим співробітником лабораторії дошкільної освіти і виховання Інституту проблем 

виховання НАПН України, к.пед.н., куратором проєкту в Сумській області з проблеми 

«Технологія сприймання художніх творів у роботі з дітьми раннього віку: успішний досвід 

закладів дошкільної освіти»;  

у червні 2022 відбулась Всеукраїнська інтернет конференція «Освітній процес в 

закладах дошкільної освіти в умовах військового стану: теорія, практика, інновації», де був 

представлений досвід «Декоративна діяльність з дітьми 3-го року життя: апробуємо 

авторську методику, втілюємо власні ідеї» Сумського дошкільного навчального закладу 

(центр розвитку дитини) № 13 «Купава». 

У 2022 році педагоги області продовжували впровадження в освітній процес ЗДО 

освітнього комплекту та програм «Впевнений старт» для дітей молодшого, середнього, 

старшого дошкільного віку, за якою у 2022 році працював 71 ЗДО області. Упроваджуючи в 

практику діяльності навчально-методичний комплект «Впевнений старт» педагоги області 

забезпечують сучасні підходи до організації освітнього процесу в ЗДО, а також – процесу 

наступності між дошкільною та початковою ланками освіти.  

Педагогічні працівники дошкільної освіти області активно долучилися до 

впровадження нового інтеграційного підходу SТRЕАМ-освіта. У 46 ЗДО області 

впроваджується програма «STREAM-освіта або Стежинки у Всесвіт». Упродовж 

навчального року досвід роботи Шосткинського дошкільного навчального закладу (ясла-

садок) №1 «Дзвіночок» на Всеукраїнських вебінарах презентувала вихователь-методист 

Шалда Н.В. – «STREAM – освіта дошкільників: як налаштуватися на результативну 

діяльність», ««Як стимулювати мовленнєву активність дошколят», «Маляточко»: як 

зацікавити та підтримати інтерес у дітей раннього віку до освітньої діяльності», «Методична 
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панорама перегляду освітніх заходів як засіб удосконалення професійної майстерності 

педагогів», «STREAM-освіта дошкільників: міжпредметна інтеграція в освітній діяльності». 

З метою ознайомлення педагогів із сучасними підходами в організації освітнього 

процесу в ЗДО методичною службою КЗ СОІППО у 2022 році проведено обласні онлайн-

семінари: «Діяльність закладів дошкільної освіти в сучасному освітньому просторі: актуальні 

аспекти», «Планування освітнього процесу в умовах осучаснення дошкільної освіти». 

З метою підвищення методичного та практичного рівнів професійної компетентності 

педагогічних працівників ЗДО щодо імплементації оновленого стандарту дошкільної освіти 

– Базового компоненту дошкільної освіти, у період з лютого по квітень 2022 року, проведено 

серію обласних онлайн семінарів: «Базовий компонент дошкільної освіти – стратегічний 

документ освітньої галузі», «Базовий компонент дошкільної освіти: особливості 

впровадження (інваріантна складова)», «Базовий компонент дошкільної освіти: особливості 

впровадження (варіативна складова)». 

У найскладніший для України час, у зв’язку із введенням воєнного стану, за 

ініціативи ДОН СОДА для педагогів ЗДО з метою підтримки, забезпечення максимально 

можливої безпеки кожної дитини, кожного працівника системи освіти проведено обласний 

семінар-нараду «Організація освітнього процесу ЗДО в умовах воєнного стану», де надано 

методичні рекомендації щодо: особливостей організації освітнього процесу на період 

воєнного стану; системи комунікації з дітьми, їхніми батьками, сім’ями, що дало змогу 

встановити швидкий обмін інформацією, мобільністю зворотнього зв’язку; надання освітніх, 

інформаційніх, консультаційних послуг сім’ям, які виховують дітей раннього та дошкільного 

віку, обравши оптимальні для здійснення конкретного завдання канали комунікації; 

розміщення на сайтах рекомендацій, консультацій для батьків щодо роботи з дітьми 

відповідно до їхнього віку; створення груп з батьками, вихователями та іншими 

педагогічними працівниками в соціальних мережах Viber, Telegram, WhatsApp, де 

систематично надавати інформаційно-освітні та психолого-педагогічні послуги; 

рекомендацій щодо проведення онлайн-зустрічей з вихованцями та батьками із 

використанням платформ Zoom, Google Meet, Google Classroom.  

Основними формами онлайн-комунікації з родинами вихованців стали 

відеоконференція, чат, блог, електронна пошта, анкетування, соціальні мережі. Результати 

зворотнього зв’язку формують основу для планування консультативної та методичної 

допомоги батькам з різних питань виховання дітей.  

З урахуванням особливостей дітей дошкільного віку під час організації освітнього 

процесу в дистанційному форматі онлайн-зустрічі з дітьми молодшого та середнього віку 

вихователям рекомендовано проводити не більше 10 хвилин, старшого дошкільного віку – 15 

хвилин. Педагоги створювали короткі відеоролики для дітей із завданнями, рекомендаціями, 

роз’ясненнями щодо різних видів діяльності.  

Педагогами закладів створено віртуальні бібліотеки, цифрові кейси мовленнєвої, 

національно-патріотичної, фізкультурно-оздоровчої, естетичної тематики. Розроблено 

рекомендації щодо цікавої та змістовної організації дозвілля дитини дошкільного віку, 

консультації щодо безпеки, комунікації, психологічної підтримки вихованців, родин та 

педагогів; поповнено банки розвивальними, інтерактивними іграми, вправами, аудіо-

казками, казками-презентаціями, мультфільмами, літературними творами тощо. 

На допомогу педагогам на сайті КЗ СОІППО (Куферок корисних застосунків) 

розміщено матеріали щодо змістовної організації освітнього процесу в ЗДО (рекомендації, 

поради, консультації щодо безпеки, комунікації, психологічної підтримки вихованців, родин 

та педагогів; поради, лайфхаки, алгоритми, поповнено банки розвивальними, інтерактивними 

іграми, вправами, аудіо-казками, казками-презентаціями, мультфільмами, літературними 

творами тощо). 

У 2022 році педагоги ЗДО області взяли активну участь у заходах та конкурсах 

всеукраїнського рівня. 
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21 січня 2022 року за підтримки МОН України відбувся Всеукраїнський захід «Пісня 

єднання», присвячений відзначенню Дня Соборності України, за участі ЗДО. Метою заходу 

було виховання у дітей дошкільного віку почуття патріотизму, любові до України, 

збереження традицій, відродження духовності та інтересу до культурних надбань 

українського народу. Від Сумської області брали участь дошкільний підрозділ Сумської 

початкової школа # 11 Сумської міської ради; Кролевецький ЗДО (центр розвитку дитини) № 

9 «Ромашка» Кролевецької міської ради, які представили народні українські пісні у 

виконанні вихованців. 

У січні 2022 року за підтримки МОН України, ДУ «Український інститут розвитку 

освіти», Інститут проблем виховання НАПН України, Інститут психології ім. Г.С. Костюка в 

межах Всеукраїнського педагогічного марафону відбулась стратегічна сесія «Інновації в 

освітньому процесі ЗДО: педагоги, батьки, діти. Віночок освітніх програм українського 

дошкілля» педагоги ЗДО Сумської області презентували досвід упровадження комплексних 

освітніх програм розвитку в практику діяльності: «Щаблі міжпредметної інтеграції STREM-

ОСВІТИ: «бачу», «чую», «відчуваю», «граю», «творю» у роботі з дітьми раннього віку» – 

Шалда Н.В., вихователька-методистка КО «Шосткинський дошкільний навчальний заклад 

(ясла-садок)» № 1 «Дзвіночок»; досвід організації освітнього процесу за програмою розвитку 

дитини від народження до шести років «Я у Світі». Павлюченко Т.М., вихователька-

методистка Сумського дошкільного навчального закладу (ясла-садок) № 2 «Ясочка», 

Матюшенко Л.Я., вихователька-методистка Сумського дошкільного навчального закладу 

(центр розвитку дитини) № 26 «Ласкавушка».  

У січні 2022 року відбувся Всеукраїнський проєкт всеукраїнського науково-

методичного журналу «Дошкільне виховання» та Державної установи «Український інститут 

книги» – «Живі письменники: дошкілля», метою є інформаційно-просвітницька підтримка 

дитячого та підліткового читання, що охоплює сферу дошкільної освіти, ознайомлення 

суспільства із сучасними українськими літературними творами для дітей. У посібнику 

представлено 10 сучасних українських книжок для дітей 3-6 років і рекомендаційні 

матеріали для роботи з ними в дитячому садку та в родині, де свої напрацювання 

представляла Шалда Н.В., вихователька-методистка КО «Шосткинський дошкільний 

навчальний заклад (ясла-садок)» № 1 «Дзвіночок». 

У Всеукраїнському конкурсі «Освітні технології – 2021» від фахового журналу 

«Дошкільне виховання» переможцями від Сумської області визначено: Бабичеву Т., 

музичного керівника КО «Шосткінський дошкільний навчальний заклад (ясла-садок)» № 12 

«Росинка» за розробку свята до Дня Незалежності України для дітей старшого дошкільного 

віку «Мій рідний край, моя країна»; Леонтенко Н., виховательку КО «Шосткинський 

дошкільний навчальний заклад (ясла-садок)» № 12 «Росинка» за фізкультурна розвага для 

дітей середньої групи «Діти в киці гостювали, від пожежі рятували»; Шалду Н.В., 

виховательку-методистку КО «Шосткинський дошкільний навчальний заклад (ясла-садок)» 

№ 1 «Дзвіночок» – «Проблемні запитання – імпульс для дослідження. Освітні ситуації для 

дітей усіх вікових груп». 

У Всеукраїнському фотоконкурсі від фахового журналу «Дошкільне виховання» 

«Наші діти», у номінації «Найкраща обкладинка – 2021» перемогу здобув «Шосткинський 

дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) № 1 «Дзвіночок» Шосткинської міської ради; в 

номінації «Найкращі фото»: «Наші малята риболови завзяті» перемогу здобули: 

«Шосткинський дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) № 5 «Теремок» Шосткинської 

міської ради; «Щастя не залежить від погоди і дарує відчуття польоту» – Сумський 

дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) № 2 «Ясочка». 

У Всеукраїнському конкурсі «Універсальний дидактичний посібник» від фахового 

журналу «Дошкільне виховання» перемогу здобув Роменський дошкільний навчальний 

заклад № 1 за дидактичний посібник «Мудре дерево» Сумської міської ради. 

 З метою надання дієвої допомоги педагогічним працівникам у формуванні їх 

професійної компетентності, ознайомлення педагогів із результатами наукових досліджень, з 
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інноваційними формами й методами роботи в закладах дошкільної освіти КЗ СОІППО 

підготовлено й видано: 

Взаємодія педагогів з родинами вихованців в умовах осучаснення дошкільної освіти: 

методичні рекомендації / укл. Л. Б. Міщенко; за ред. І.В. Удовиченко. Суми. Ніко: 2022.               

50 с.   

Міщенко Л.Б. У фокусі уваги – діти раннього віку: особливість організації освітнього 

процесу. Освіта Сумщини. 2022.  № 1(53). С. 60–64. 

Міщенко Л.Б. Національно-патріотичне виховання дошкільників – сучасний погляд. 

Освіта Сумщини. 2022. № 3 (55). С. 30-36. 

 На допомогу педагогам області – постійне оновлення мобільної сторінки методиста 

на сайті КЗ СОІППО, де протягом року було висвітлено прес-релізи, прес-анонси, 

інформації. 
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РОЗДІЛ VІ.  

НАУКОВА ДІЯЛЬНІСТЬ 
 

Наукова діяльність Інституту полягає в пошуковій діяльності, що виражається у 

самостійних творчих дослідженнях науково-педагогічних та педагогічних працівників із 

питань адміністративного менеджменту, психологічного супроводу, дидактичних основ, 

методології, змісту, теорії освіти та виховання, управління освітньої галузі.  

КЗ СОІППО має достатній кадровий та науково-педагогічний потенціал: 3 доктори 

наук, 30 кандидатів наук. У 2022 році отримали вчене звання професора: Ю. О. Нікітін, 

доктор історичних наук, в.о.ректора КЗ СОІППО; І. В. Удовиченко, доктор педагогічних 

наук, проректор з науково-педагогічної та методичної роботи. Вчення звання доцента 

отримали: С. В. Гальцова, кандидат психологічних наук, старший викладач кафедри 

психології; О. І. Василевська, кандидат психологічних наук, доцент кафедри психології.  

Головним завданням Інститут вбачає забезпечення високої якості післядипломної 

освіти, готовності працівників галузі освіти Сумської області до професійної самореалізації в 

умовах модернізації системи освіти через досягнення ними високого особистісного, 

професійного та науково-методичного рівня компетентності та створення умов для 

неперервної освіти педагогічних кадрів регіону.  

У 2022 році науково-педагогічний колектив КЗ СОІППО продовжував роботу над 

реалізацією науково-дослідної теми «Теоретико-методичні засади розвитку особистісно-

професійної компетентності педагога в системі післядипломної педагогічної освіти», що 

затверджена наказом Міністерства освіти і науки України від 24.04.2017 № 639 «Про 

проведення дослідно-експериментальної роботи на базі комунального закладу «Сумський 

обласний інститут післядипломної педагогічної освіти». З метою забезпечення реалізації 

наукової теми діє Центр компетентнісно-орієнтованої освіти (керівник – д. психол. н., 

професор А. В. Вознюк). 

З метою реалізації наукової теми Інституту було затверджено наукові теми кафедр 

терміном дії на 2017–2022 роки: 

– «Компетентнісний підхід до електронного навчання у системі післядипломної 

педагогічної освіти» (кафедра освітніх та інформаційних технологій); 

– «Упровадження навчально-методичного забезпечення державного стандарту 

дошкільної, початкової, загальної середньої та позашкільної освіти в контексті реалізації 

концепції «Нова українська школа»« (кафедра теорії і методики змісту освіти); 

– «Інноваційні технології розвитку особистісно-професійної компетентності педагогів 

в умовах післядипломної освіти», «Реалізація компетентнісно орієнтованої освіти керівників 

закладів освіти» (кафедра педагогіки, спеціальної освіти та менеджменту); 

– «Соціально-психологічні аспекти розвитку особистісно-професійної компетентності 

педагога в умовах інноваційних змін» (кафедра психології); 

– «Науково-методичний супровід розвитку соціально-громадянських компетентностей 

педагогів НУШ» (кафедра соціально-гуманітарної освіти).  

Центром компетентнісно-орієнтованої освіти налагоджено співпрацю з установами, 

які здійснюють науково-методичний супровід, наукове консультування та організаційну 

допомогу в рамках проведення дослідно-експериментальної роботи, серед яких: Державна 

наукова установа «Інститут модернізації змісту освіти, Інститут вищої освіти НАПН 

України, Інститут психології ім. Г.С. Костюка НАПН України, Національний педагогічний 

університет ім. М. П. Драгоманова. 

У 2022 році роботу над реалізацією науково-дослідної теми було завершено (наказ 

Міністерства освіти і науки України від 16.03.2022 № 249 «Про завершення дослідно-

експериментальної роботи за темою «Теоретико-методичні засади розвитку особистісно-

професійної компетентності педагога в системі післядипломної педагогічної освіти» за 2017-

2021 роки») та відбувалося активне упровадження результатів у навчальний процес. 
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У межах експерименту при проведенні науково-практичних заходів Інститутом 

впроваджувалися різноманітні інноваційні форми та методи роботи, а саме: фасилітаційна 

техніка «World cafe»; колективна робота в форматі brainstorming; заняття у форматі 

Workshop; інтерактивне заняття з елементами тренінгу; арт-терапія щодо вміння 

диференціації соціально-рольових позицій у професійній діяльності педагога; техніки та 

прийоми емоційно-психологічного розвантаження педагогів з метою профілактики 

професійного вигорання тощо. 

В Інституті діють творчі групи за участі методистів, вчителів-практиків та науковців 

за темою дослідно-експериментальної роботи (наказ КЗ СОІППО від 17.05.2017 № 65-ОД 

«Про роботу Центру компетентнісно-орієнтованої освіти Інституту») та визначено 

функціональні обов’язки педагогів щодо вирішення завдань дослідно-експериментальної 

роботи (наказ КЗ СОІППО від 25.05.2017 № 70-ОД «Про розгляд науково-дослідних тем 

кафедр»).  

Протягом 2022 року при кафедрах Інституту функціонувало 6 науково-дослідних 

лабораторій: 
1. науково-дослідна лабораторія інклюзивного та інтегрованого навчання (науковий 

керівник – Л. О. Прядко, к. пед. н., доцент, доцент кафедри педагогіки, спеціальної освіти та 

менеджменту КЗ СОІППО) спрямована на науково-методичний супровід упровадження 

інклюзивної освіти в області; 

2. діяльність науково-дослідної лабораторії історико-краєзнавчих досліджень 

(науковий керівник – Д. В. Кудінов, д. істор. н., професор, професор кафедри педагогіки, 

спеціальної освіти та менеджменту КЗ СОІППО) спрямована на комплексне вивчення 

минулого Сумської області, виявлення та актуалізацію нових дослідницьких тем 

регіональної історії, популяризацію історії краю, розробку рекомендацій, здійснення 

кваліфікованих консультацій педагогічним працівникам, які займаються краєзнавством чи 

використовують краєзнавчий матеріал у своїй фаховій діяльності, а також надання 

методичної підтримки діючим при навчальних закладах загальної середньої та позашкільної 

освіти краєзнавчим гурткам, факультативам, музеям тощо; 

3. науково-дослідна лабораторія з проблем медіаосвіти та медіаграмотності 

(науковий керівник – Л. Г. Ситник, к. техн. н., доцент, в. о. завідувача кафедри освітніх та 

інформаційних технологій КЗ СОІППО) працює над створенням системи для забезпечення 

ефективної взаємодії особистості із сучасною системою медіа, формування у неї 

медіаобізнаності, медіаграмотності і медіакомпетентності відповідно до вікових та 

індивідуальних особливостей, забезпечення медіаосвіти у вищій школі при перепідготовці та 

підвищенні кваліфікацій фахівців педагогічного профілю; 

4. у закладах освіти області забезпечує професійну підготовку педагогів до 

використання технологій забезпечення безпеки життєдіяльності – науково-дослідна 

лабораторія здоров’яспрямованої освіти (науковий керівник – В. М. Успенська, к. пед. н., 

доцент, доцент кафедри теорії і методики змісту освіти КЗ СОІППО), яка включає 

просвітницьку та превентивну роботу із здоров’язбереження та формування навичок 

здорового способу життя; розробку наукового, методичного та організаційного супроводу 

здоров’язбережувальної діяльності у системі дошкільної, загальноосвітньої, професійно-

технічної, вищої та післядипломної освіти; 

5. науково-дослідна лабораторія з організації роботи опорних шкіл (науковий 

керівник – А. В. Вознюк, д. психол. н., професор, в. о. завідувача кафедри психології 

КЗ СОІППО) передбачає роботу за трьома напрямами, а саме: удосконалення управлінської 

діяльності керівників місцевих органів управління освітою та директорів опорних шкіл; 

розвиток кадрового потенціалу в межах опорної школи; психологічний супровід навчально-

виховного процесу в умовах взаємодії опорної школи та філій; 

6. науково-дослідна лабораторія STEM-освіти (науковий керівник – С. В. Кода, 

к. пед. н., доцент кафедри теорії і методики змісту освіти КЗ СОІППО) діє з метою 

підвищення рівня кваліфікації і професійної підготовки педагогів щодо запровадження 
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STEM-освіти у закладах загальної середньої і позашкільної освіти та забезпечення 

наукового, методичного і інформаційного супроводу інтеграції STEM-освіти в освітній 

процес закладів освіти. 

Діяльність науково-педагогічних працівників спрямована на проведення наукових 

досліджень та їх апробації, а також націлена на: 

 здійснення науково-методичних досліджень викладачами та дисертаційних 

досліджень докторантами, аспірантами, здобувачами, захист дисертацій, отримання 

наукових ступенів та вчених звань тощо; 

 здійснення та апробація наукових та науково-методичних досліджень в галузі 

дидактики, педагогіки, психології, методики, державного управління, управління освітою, 

освітнього менеджменту у науково-практичних заходах (конференціях, форумах, семінарах, 

виставках, вебінарах, круглих столах тощо); 

 розробку та видання одноосібних та колективних монографій, підручників, науково-

методичних посібників, фахових публікацій, наукових статей у журналах, які входять до 

міжнародних наукометричних баз (Scopus, Web of Science, Index Copernicus, Google Scholar 

тощо). 

До найбільш важливих результатів науково-дослідної та науково-методичної роботи 

підрозділів інституту слід віднести:  

 Підготовку кадрів для закладів освіти області. 

 Підготовку й видання наукової та науково-методичної друкованої продукції, 

спрямування діяльності науково-педагогічних працівників на проведення наукових 

досліджень та їх апробацію під час науково-практичних заходів; на здійснення науково-

методичних досліджень викладачами, дисертаційних досліджень докторантами, аспірантами, 

здобувачами, захист дисертацій, отримання наукових ступенів, учених звань; розробку та 

видання одноосібних і колективних монографій, підручників, навчально-методичних 

посібників, фахових публікацій, наукових статей у журналах, що входять до міжнародних 

наукометричних баз (Scopus, Web of Science тощо). У 2022 році науково-педагогічні та 

педагогічні працівники інституту взяли участь у 224 науково-практичних заходах різних 

рівнів (науково-практичні та науково-методичні конференції, семінари, круглі столи, 

вебінари, психологічні практикуми, майстер-класи, інтерактивні заняття з елементами 

тренінгу, воркшопи тощо); взяли участь в оргкомітетах означених заходів; виступили 

членами редакційних колегій збірників наукових праць; підготували до друку 243 навчально-

методичні та наукові праці (42 – навчальні посібники, методичні посібники, методичні 

рекомендації; 201 – наукові фахові статті; статті у наукових журналах, які індексуються у 

міжнародних наукометричних базах (зокрема Scopus, Web of Science); статті у збірниках 

наукових статей за матеріалами конференцій тощо (у порівнянні у 2021 році – 360 наукових 

праць; у 2020 році – 340 наукових праць; 2019 рік – 271 наукове видання; 2018 рік – 298 

наукових видань). 

 Систематичне видання журналу «Освіта Сумщини», щомісячника 

«Інформаційний дайджест». 

 Результативне проведення на базі Інституту міжнародних і всеукраїнських 

конференцій, науково-методичних семінарів, нарад з проблем післядипломної педагогічної 

освіти. Так, у 2022 році усього спільно із закладами-партнерами проведено 19 науково-

практичних заходів з проблем післядипломної педагогічної освіти різних рівнів. Зокрема, 

проведено 2 міжнародні конференції (V Міжнародна науково-практична конференція 

«Інноваційні технології в роботі практичного психолога»; ІХ Міжнародна науково-практична 

конференція «Освітні інновації: філософія, психологія, педагогіка»); 7 всеукраїнських заходів 

(Всеукраїнська науково-практична онлайн-конференція «Національна безпека України в 

освітній сфері: виклики, цінності, досвід»; V Всеукраїнський науково-практичний форум з 

міжнародною участю «Психологічна допомога: від кризи до ресурсу», присвячений 

Всеукраїнському дню психолога; ІV Всеукраїнський науково-практичний форум «Соціально-

психологічні аспекти розвитку особистісно-професійної компетентності педагога в умовах 
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інноваційних змін»; VІ Усеукраїнська науково-практична інтернет-конференція «Інноваційні 

технології розвитку особистісно-професійної компетентності педагогів в умовах 

післядипломної освіти»; V Усеукраїнська науково-практична інтернет-конференція 

«Формування громадянської культури в Новій українській школі: традиційні та інноваційні 

практики»; VІ Всеукраїнська науково-практична конференція «Особистісно-професійна 

компетентність: теорія і практика»; V всеукраїнська науково-практична Інтернет-

конференція «Здоров’я, добробут, освіта для сталого розвитку».), а також – 10 регіональних 

(Обласний науково-практичний семінар «Інноваційна діяльність педагога – ключ до освітніх 

змін», присвячений Дню науки; 2 семінари-практикуми «Управлінський інтенсив. Система 

планування діяльності закладу загальної середньої освіти»; Навчально-методичний семінар 

«Формування та розвиток освітнього STEM-середовища» (осіння сесія обласної «STEM-

школи – 2022»); Обласний круглий стіл «Медіакомпетентність педагога: теорія і практика»; 

VІІІ щорічна он-лайн науково-освітня виставка «Інноваційні стратегії інформатизації 

освіти»; Вебінар «Педагогічна просвіта батьків дітей з ООП»; Вебінар «Дитина з небажаною 

поведінкою у закладі загальної середньої освіти»; Круглий стіл: «Теорія і методика взаємодії 

закладів загальної середньої та позашкільної освіти в естетичному вихованні дітей та 

учнівської молоді»; Обласний форум педагогічних працівників закладів позашкільної освіти 

Сумщини) (у 2021 році проведено 3 міжнародні та 7 всеукраїнських конференцій; у 2020 

році проведено 2 міжнародні та 7 всеукраїнських конференцій; в 2019 році – 2 міжнародні та 

7 всеукраїнських конференцій; у 2018 році за рік – 9 конференцій міжнародного та 

всеукраїнського рівнів). 

Пролонговано укладені у 2020 році угоди із Державною науково-технічною 

бібліотекою України (включно з компаніями Clarivate Analytics та Elsevier) про забезпечення 

доступу до електронних наукових баз даних Web of Science, Scopus та бази повнотекстових 

ресурсів ScienceDirect (електронні книги).  

Провадилась активна робота із продовження угоди із Сумським державним 

університетом про надання послуг із інформаційно-бібліотечного обслуговування на 2023 

рік. Відповідно до вказаної угоди науково-видавничим відділом Інституту здійснювалась 

розсилка на кафедри та структурні підрозділи інформаційних дайджестів бібліотеки СумДУ 

«Освітній дайджест». 

Затверджено і впроваджено в дію Положення про визначення рівня професійної й 

наукової активності науково-педагогічних працівників; Порядок перевірки академічних, 

навчально-методичних та наукових текстів на наявність плагіату. 

Функціонує інституційний репозитарій (http://ir.soippo.edu.ua/), який містить науковий 

доробок та навчально-методичні праці педагогічних та науково-педагогічних працівників. У 

2022 році відбувалось активне наповнення репозитарію науковими та методичними працями 

працівників Інституту. На даний час у репозитарії міститься 357 матеріалів. 

За результатами Міжнародного рейтингу Webometrics, опублікованими у липні 2022 

року, сайт КЗ СОІППО увійшов до ста кращих закладів вищої освіти України, посівши 56 

позицію. В обласному розрізі Інститут посідає 2 позицію, поступившись Сумському 

державному університету. 

Інститут робить впевнені кроки до доступності та відкритості усіх своїх ресурсів, 

спрямованих на допомогу сучасному вчителеві щодо реалізації інноваційних педагогічних 

технологій, професійного вдосконалення педагогічних та керівних кадрів системи освіти, 

відповідно до вимог розвитку освіти та викликів сьогодення. 

http://ir.soippo.edu.ua/
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6.1. Науково-дослідна тема КЗ СОІППО 

 

На засіданні кафедри теорії і методики змісту освіти затверджена наукова тема кафедри «Упровадження навчально-методичного 

забезпечення державного стандарту дошкільної, початкової, загальної середньої та позашкільної освіти в контексті реалізації концепції 

«Нова українська школа»« (протокол № 1 від 31 серпня 2022 р.).  

На засіданні кафедри освітніх та інформаційних технологій затверджена наукова тема кафедри «Компетентнісний підхід до 

електронного навчання у системі післядипломної педагогічної освіти» (протокол № 3 від 21 жовтня 2016 р.).  

На засіданні кафедри психології затверджена наукова тема кафедри «Соціально-психологічні аспекти розвитку особистісно-

професійної компетентності педагога в умовах інноваційних змін» (протокол № 1 від 28 серпня 2019 р.).  

На засіданні кафедри соціально-гуманітарної освіти затверджена наукова тема кафедри «Науково-методичний супровід розвитку 

соціально-громадянських компетентностей педагогів Нової української школи» (протокол № 12 від 14 травня 2021 р.).  

На засіданні кафедри педагогіки, спеціальної освіти та менеджменту затверджено наукові теми «Інноваційні технології розвитку 

особистісно-професійної компетентності педагогів в умовах післядипломної освіти» та «Реалізація компетентнісно орієнтованої освіти 

керівників закладів освіти» (протокол № 4 від 01 листопада 2016 р.). 

Таблиця 6.1.1 

Напрямки наукових досліджень науково-педагогічних працівників кафедр 
 

№ ПІП 

Науковий 

ступінь, 

вчена 

звання, 

посада 

Напрям наукового дослідження 

викладача 

Напрям наукового дослідження 

докторанта, аспіранта, здобувача 
Отримані результати (захист, 

розробка курсу лекцій, апробація 

результатів дослідження 

(наукова стаття), написання 

розділу тощо) 
Тема 

Місце навчання 

(закріплення) 

 

1 2 3 4 5 6 7 

Кафедра соціально-гуманітарної освіти 

1 Драновська С. В. к. пед. н., 

доцент, 

в.о. 

зав. каф. 

Трансформація змісту 

суспільнознавчої освіти ХХІ столітті 

  Доповіді – 5  

1 стаття у фахових та закордонних 

виданнях 

1 стаття у фахових виданнях 

3 стаття у збірниках 

Всеукраїнських конференцій  

 

2 Нікітін Ю .А. д. істор. н., 

професор, 

професор 

Освіта України ХІХ – початок ХХІ 

століття 

  1 стаття у наукових журналах, що 

входять до Міжнародних 

наукометричних баз 

1 стаття у фахових та закордонних 

виданнях 
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1 2 3 4 5 6 7 

3 Дудко Н. В. к. пед. н., 

доцент, 

доцент 

Формування функціональної 

грамотності фахівця в системі 

післядипломної освіти 

  І півріччя – 2 статті у міжнародних 

виданнях + 2 доповіді на 

Міжнародних конференціях,2 

статті та 3 доповіді на 

конференціях Всеукраїнського 

рівня. 

ІІ півріччя – 1 стаття у 

міжнародному виданні та 1 

доповідь на конференції 

Міжнародного рівня, 1 стаття та 1 

доповідь на конференції 

Всеукраїнського рівня, 1 стаття у 

фаховому виданні. 

4 Логвиненко Ю. В. к. філол. н., 

доцент, 

доцент 

Ідеї представників київської наукової 

школи фізичної економії 

  Доповідь – 2 

5 Мазуренко В. О. к. техн. н., 

доцент, 

доцент 

Ідеї представників київської наукової 

школи фізичної економії 

  Доповідь – 1 

6 Жук М. В. к. філос. н., 

доцент, 

доцент 

Філософія освіти в вимірі 4 

промислової революції 

  Апробація на міжнародних 

наукових заходах 7 (виступів 8), 

усеукраїнських 17 (вист. – 19), 

регіональних – 2 (виступів 2). 

Проведення 3 авторських сесій в 

проєктах консультативної 

підтримки освітян в умовах війни 

Управління державної служби 

якості освіти в Сумській області, 

БІНПО, УМО. Публікації – 3.  

 За ІІ семестр 2022 Апробація на 

міжнародних наукових заходах  2 

(виступів 2), усеукраїнських 9 

(вист. – 11), Публікації – 2. 

7 П’ятаченко Ю. В. ст. викладач Поетика малих прозових жанрів в 

українській літературі ХХ ст. 

  Доповіді – 2. 

Робота над упорядкуванням 

довідника-хрестоматії «Усесвіт 

Григорія Сковороди: сумські 

автентика й інтерпретація» за 

освітньо-культурологічним проєктом 

«Григорієві Сковороді – 300+». 
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1 2 3 4 5 6 7 

8 Стукалова Т. Г. ст. викладач Особливості адаптації педагога до 

системних змін в освіті 

  1 стаття у закордонних виданнях 

1 стаття у збірниках 

Всеукраїнських конференцій 

1 доповідь 

9 Клюніна Н. В. ст. викладач Використання краєзнавчого матеріалу 

при вивчені англійської мови 

  Стаття у збірниках Міжнародної 

конференції – 2 

10 Шкурдода Л. О. викладач Віртуальна реальність в 

постнекласичній парадигмі: 

філософський аналіз 

  Доповіді – 3. 

1 стаття у збірнику Міжнародної 

конференції. 

11 Чхайло Л. М. ст. викладач Формування літературної та 

полікультурної компетентності 

вчителя 

  2 доповіді на всеукраїнських 

конференціях 

1 доповідь на міжнародній 

конференції 

1 стаття у збірниках 

Всеукраїнських конференцій 

1 стаття у збірниках міжнародних 

конференцій 

Кафедра освітніх та інформаційних технологій 

1 Ситник Л. Г. к. техн. н., 

доцент, в.о. 

зав. каф. 

Електронне навчання як засіб 

розвитку інформаційно-цифрової 

компетентності педагога у системі 

післядипломної педагогічної освіти 

  Наукова стаття 

2 Антонченко М. О. к. пед. н., 

доцент, 

доцент 

Розвиток інформаційно-цифрової 

компетентності педагогів у системі 

післядипломної педагогічної освіти 

  Наукова стаття 

3 Подліняєва О. О. к. пед. н., 

доцент, 

доцент 

Цифрові медійні технології як засіб 

формування та розвитку ключових 

компентностей у неперервній освіті 

дорослих 

 

  Наукова стаття 

4 Ніколаєнко М. С. старший 

викладач 

Підвищення ІТ компетентності 

учителя у його професійній діяльності 

  Наукова стаття 

5 Павленко І. М. старший 

викладач 

Розвиток інформаційної 

компетентності педагогів у системі 

післядипломної педагогічної освіти 

 

  Наукова стаття 

6 Шевченко Т. О. старший 

викладач 

Формування інформаційної компетенції 

вчителя засобами медіа-технологій та 

відкритих освітніх ресурсів 

 

  Наукова стаття 
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1 2 3 4 5 6 7 

7 Наконечна Л. М. викладач Методична система підготовки 

педагогів до створення електронних 

освітніх ресурсів у системі 

післядипломної педагогічної освіти 

  Наукова стаття 

8 Посна Л. В. викладач Використання інформаційних 

технологій у освітньому процесі 

  Наукова стаття 

 

Кафедра психології 

1 Вознюк А. В. д. психол. н., 

професор, 

в.о. зав. каф. 

 Розвиток особистісно-

професійної 

компетентності педагога 

в умовах інноваційних 

змін 

Науковий 

кореспондент 

лабораторії 

організаційної 

психології Інституту 

психології  

ім. Г.С. Костюка 

Доповіді, статті, тези на науково-

практичних заходах різного рівня, 

проведення майстер-класів. 

2 Василевська О. І. к. психол. н., 

доцент, 

доцент  

Емоційна компетентність як складова 

психічного здоров’я педагогічних 

працівників. 

  Статті, доповіді, майстер-класи на 

науково-практичних заходах 

різного рівня. 

3 Гальцова С. В. к. психол. н., 

доцент, 

доцент  

Особливості та напрямки розвитку 

здоров’язбережувальної 

компетентності педагога. 

  Статті, доповіді, майстер-класи на 

науково-практичних заходах 

різного рівня. 

4 Панченко С. М. к. психол. н., 

доцент, 

доцент  

 Психологія 

особистісного 

зростання особистості 

в дорослому віці 

Інститут 

психології  

НАПН України 

Статті, доповіді на науково-

практичних заходах різного рівня. 

5 Чеканська Л. М. к. психол. н., 

доцент, 

доцент  

Розвиток особистісно-професійної 

компетентності педагога у роботі з 

ліворукими дітьми. 

  Статті, доповіді на науково-

практичних заходах різного рівня. 

6 Борцова М. В. старший 

викладач 

Особливості розвитку інклюзивної 

компетентності педагога. 

  Лекції, довідник, методичні 

рекомендації, спецкурси, круглий 

стіл, статті, доповідь на науково-

практичних заходах різного рівня. 

7 Кулик Н. А. старший 

викладач 

Емоційно-регулятивна компетентність 

педагога. 

  Статті, доповіді на науково-

практичних заходах різного рівня. 

8 Марухина І. В. старший 

викладач 

Розвиток соціально-психологічної 

компетентності педагогічних 

працівників у системі післядипломної 

педагогічної освіти 

 

 

 

  Доповіді на науково-практичних 

заходах різного рівня. 
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1 2 3 4 5 6 7 

9 Сидоренко І. В. старший 

викладач 

Особливості розвитку психологічної 

компетентності особистості. 

  Член редколегії, участь у науково-

практичних заходах різного рівня, 

доповідь на пленарному засіданні, 

майстер-клас 

10 Троіцька М. Є. старший 

викладач 

Соціально-психологічні аспекти 

особистісно-професійної 

компетентності педагога у 

попередженні побутового насильства. 

  Статті, доповіді на науково-

практичних заходах різного рівня. 

11 Василега О. Ю. викладач Особливості розвитку комунікативної 

компетентності вчителя. 

  Статті, доповіді на науково-

практичних заходах різного рівня. 

Кафедра педагогіки, спеціальної освіти та менеджменту 

1 Єфремова Г. Л. к. пед. н., 

доцент, зав. 

кафедри 

Розвиток особистісно-професійної 

компетентності педагогів в умовах 

післядипломної педагогічної освіти 

  Наукові публікації 

 

2 

Гиря О. О. к. пед. н., 

доцент, 

доцент  

Інноваційні підходи до розвитку 

креативного мислення учнів та 

студентів 

  Наукова стаття, навчально-

методичний посібник 

3 Грицай С. М. к. пед. н., 

доцент, 

доцент  

Теоретико-методичні основи управління 

розвитком професійної компетентності 

педагогів в умовах неперервної освіти 

  Виступи, наукові статті, тези  

4 Гузенко О. В. к. пед. н., 

доцент, 

доцент  

Організація проєктної діяльності 

педагогів у системі післядипломної 

освіти 

  Наукові статті 

5 Луценко С. М. к. держ. упр., 

доцент, 

доцент  

Реалізація компететнісно – орієнтованої 

освіти керівників навчальних закладів 
  Параграф монографії;  статті 

6 Прядко Л. О. к. пед. н., 

доцент, 

доцент  

Розвиток інклюзивної компетентності 

педагога ЗНЗ 
  Наукові статті 

7 Цебро Я. І. к. екон. 

наук, 

доцент, 

доцент  

Управління конкурентоспроможністю 

навчальних закладів 
  Наукові статті 

8 Івашина Л. П. к. держ.упр. 

доцент 

Формування туристично-

екскурсійного спрямування 

менеджерів освіти. 

  Статті у фахових виданнях 

9 Кожем’якіна І. В. 

 

к. пед. н., 

старший 

викладач 

 

Розвиток вчителя в системі 

післядипломної освіти 

  Наукові статті 
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10 Золотарьова Т. В. к. пед. н., 

ст. викладач 

Синергетичний підхід до корекційної 

освіти 

  2 статті у фахових виданнях, 1 

стаття у нефаховому виданні, 3 тез 

доповіді 

11 Перлик В. В. старший 

викладач 

Формування та розвиток 

управлінської компетентності 

керівників навчальних закладів 

 

  Наукові статті 

12 Пінчук Д. М старший 

викладач 

Оптимізація діяльності педагогічних 

працівників в умовах НУШ 

  Наукова стаття 

13 Сударева Г. Ф. старший 

викладач 

STEM-освіта як інноваційний напрям 

розвитку української освіти 

  Наукові статті, науково-

методичний посібник 

14 Клочко О. М. к. пед. н., 

викладач 

Психолого-педагогічні основи 

формування професійної 

компетентності вчителя 

  Стаття 

15 Литвиненко Я. О. к. філол. н., 

викладач 

Розвиток комунікативної 

компетентності педагогів в умовах 

післядипломної освіти 

  Наукові статті 

16 Сидоренко Н. В. к. пед. н., 

викладач 

Розвиток освіти національних меншин 

Північно-Східної України у 20х-30х 

роках ХХ століття 

  Наукові статті 

Кафедра теорії і методики змісту освіти 

1 Сєрих Л. В. к. пед. н., 

доцент, 

в.о. зав. 

каф. 

Особистісно-професійна 

компетентність педагога дошкільної, 

загальної середньої, професійної та 

позашкільної освіти 

Теорія і методика 

взаємодії закладів 

загальної середньої та 

позашкільної освіти в 

естетичному вихованні 

підлітків 

ІПВ НАПН 

України, м. Київ 

Монографії, статті, тези, 

написання дисертація, захист 

докторської дисертації 

2 Удовиченко І. В. д. пед. н., 

професор, 

професор  

НУШ: концептуальні засади навчання 

географії 

 

Методичні засади 

навчання учнів 10-11 

класів на профільному 

рівні в умовах НУШ 

  

Андрагогіка Андрагогічний 

дисонанс 
  

3 Коростіль Л. А. к. пед. н., 

доцент, 

доцент 

Розвиток післядипломної освіти 

вчителів природничої освітньої галузі 

  Статті, тези, лекції, методичні 

рекомендації 

4 Тихенко Л. В. к. пед. н., 

доцент, 

доцент  

Формування творчих здібностей 

старшокласників у процесі 

дослідницької діяльності в Малій 

академії наук України 

  Статті, тези 
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5 Успенська В. М. к. пед. н., 

доцент, 

доцент  

Підготовка педагогів до формування 

безпечного і здорового освітнього 

середовища 

  Розробка лекцій, методичного та 

дидактичного забезпечення, 

наукові статті 

6 Байдак Ю. В. к. пед. н., 

доцент  

Післядипломна освіта педагогів 

мистецьких дисциплін 

  Статті, тези, лекції, методичні 

рекомендації 

7 Кода С. В. к. пед. н., 

доцент 

кафедри 

Підготовка педагогів до STEM-

навчання 

  Розробка курсу лекцій, написання 

статей, організація, планування та 

координація діяльності лабораторії 

STEM-освіти 

8 Деменков Д. В. ст. викладач Упровадження навчально-

методичного забезпечення 

державного стандарту загальної 

середньої освіти в контексті реалізації 

концепції «Нова українська школа» 

  Статті, тези, лекції, методичні 

рекомендації 

9 Крот Г. В. ст. викладач Упровадження навчально-

методичного забезпечення 

державного стандарту загальної 

середньої освіти в контексті реалізації 

концепції «Нова українська школа» 

  Статті, тези, лекції, методичні 

рекомендації 

10 Лавська А. М. ст. викладач Упровадження навчально-

методичного забезпечення 

державного стандарту початкової 

освіти в контексті реалізації концепції 

«Нова українська школа» 

  Статті, тези, лекції, методичні 

рекомендації 11 Декунова З. В. ст. викладач 

12 Ковтун Є. Ф. ст. викладач Упровадження навчально-

методичного забезпечення 

державного стандарту дошкільної 

освіти в контексті реалізації концепції 

«Нова українська школа» 

  Оновлення лекцій, створення 

SWAU презентацій, доповіді на 

обласних заходах для педагогів 

ЗДО 

13 Цимерман І. Л. ст. викладач Упровадження навчально-

методичного забезпечення 

державного стандарту дошкільної 

освіти в контексті реалізації концепції 

«Нова українська школа» 

  Статті, тези, лекції, методичні 

рекомендації 

14 Лобода В. В.. викладач Медіаграмотність вихователя ЗДО як 

складова професійної компетентності 

  Виступи на конференціях та 

семінарах різних рівнів, участь у 

вебінарах, член лабораторії з 

проблем медіаосвіти та 

медіаграмотності 
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6.2. Апробація наукових та науково-методичних досліджень науково-педагогічних та педагогічних працівників 

Таблиця 6.2.1 

Участь науково-педагогічних працівників у наукових та науково-методичних заходах  

(конференціях, форумах, семінарах, круглих столах, виставках) 

 
№ 

з/п 
ПІБ викладача Назва заходу 

Форма участі Дата 

проведення 
Місце проведення 

 

1 2 3 4 5 6 

Кафедра соціально-гуманітарної освіти 

1 

 

Драновська С. В. 

 

VI Міжнародна науково-практична конференція science, education, 

innovation: topical issues and modern aspects Ühingu Teadus juhatus (Tallinn, 

Estonia). 

дистанційна 16-18.04. 2022 Ühingu Teadus juhatus 

(Tallinn, Estonia). 

VІ Усеукраїнської науково-практичної конференції «Інноваційні 

технології розвитку особистісно-професійної компетентності педагогів в 

умовах післядипломної освіти» 

очна 27.05.2022 КЗ СОІППО 

ІV Всеукраїнська науково-практична конференція «Соціальна підтримка 

сім’ї та дитини у соціокультурному просторі громади» 

дистанційна 09.06.2022 СДПУ ім. А.С.Макаренка  

Seminar on Yiddish Language and Сulture дистанційно 15-17.08.2022 WJC International Yiddish 

Center and «Tkuma» 

Ukrainian Institute for 

Holocaust Studies 

10-й Всеукраїнський методичний семінар для освітян «Нова українська 

школа: навчання/знання про Голодомор та інші геноциди» 

очно 12-14.09.2022 МОН України, 

Український науково- 

дослідний та освітній 

центр вивчення 

Голодомору (HREC in 

Ukraine)  

м. Кам’янець-Подільський, 

Хмельницька обл. 

Міжнародна наукова конференція «Епоха голодомору: (пере)осмислення в 

контексті дослідницьких стратегій краєзнавства, регіоналістики та 

локальної історії 

очно 17-18.11.2022 Український 

науково-дослідний та 

освітній центр вивчення 

Голодомору (HREC in 

Ukraine) м. Київ 

Всеукраїнська науково-практична конференція «Використання технологій 

менеджменту якості в управлінні закладами освіти» 

дистанційно 24.11.2022 Тернопільський обласний 

комунальний інститут 

післядипломної 

педагогічної освіти 

Всеукраїнська науково-практична онлайн-конференція 

«Національна безпека України в освітній сфері: виклики, цінності, досвід» 

дистанційна 30.11.2022 КЗ СОІППО 
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Офлайн-тренінг «Коли світ на межі змін: стратегії адаптації у рамках 

проєкту»  

очно 20-22.12.2022 МОН України, IREХ, 

GoGlobal 

2 

 

Нікітін Ю. О. 

 

VІ Всеукраїнська науково-методична конференція «Особистісно-

професійна компетентність педагога: теорія і практика» 

виступ на 

пленарному 

засіданні, голова 

оргкомітету 

19.05.2022 КЗ СОІППО 

VІ Усеукраїнська науково-практична конференція «Інноваційні технології 

розвитку особистісно-професійної компетентності педагогів в умовах 

післядипломної освіти» 

виступ на 

пленарному 

засіданні, голова 

оргкомітету 

27.05.2022 КЗ СОІППО 

Круглий стіл регіонального інноваційного науково-дослідного проєкту 

«Теорія і методика взаємодії закладів загальної середньої та позашкільної 

освіти в естетичному вихованні дітей та учнівської молоді» 

голова 

оргкомітету 

05.10.2022 КЗ СОІППО 

V Всеукраїнська науково-практична конференція «Здоров’я, добробут, 

безпека, освіта для сталого розвитку» 

голова 

оргкомітету 

15.11.2022 КЗ СОІППО 

Всеукраїнський науково-практичний форум «Соціально-психологічні 

аспекти розвитку особистісно-професійної компетентності педагога в 

умовах інноваційних змін» 

голова 

оргкомітету 

21-27.11.2022 КЗ СОІППО 

Всеукраїнська науково-практична онлайн-конференція «Національна 

безпека України в освітній сфері: виклики, цінності, досвід» 

голова 

оргкомітету, 

виступ 

30.11.2022 КЗ СОІППО 

ІХ Міжнародна науково-практична конференція «Освітні інновації: 

філософія, психологія, педагогіка» 

голова 

оргкомітету 

08.12.2022 КЗ СОІППО 

3 Дудко Н. В. 

 

6 міжнародна науково-практична конференція «Global And Regional 

Aspects Of Sustainable Development» 

Онлан 26-28.02.2022 Копенгаген, Данія 

6 міжнародна науково-практична конференція «Science Education 

Innovation Topical Issues And Modern Aspects» 

онлайн 16-18.04.2022 Таллінн. Естонія 

VІ Всеукраїнська науково-практична інтернет-конференція 

«Інноваційні технології розвитку особистісно-професійної компетентності 

педагогів в умовах післядипломної освіти» 

онлайн 27.05.2022 Суми, КЗ СОІППО 

ІV Всеукраїнська науково-практична конференція «Соціальна підтримка 

сім'ї та дитини у соціокультурному просторі громади» 

онлайн 09.06.2022 Суми, СОІППО 

V Усеукраїнська науково-практична інтернет-конференція «Формування 

громадянської культури в новій українській школі: традиційні та 

інноваційні практики» 

онлайн 17.06.2022 Суми, СОІППО 

1 Міжнародна науково-практична конференція «Science And Education In 

Progress» 

онлайн 26-28.10.2022 Дублін, Ірландія 

Всеукраїнська науково-практична онлайн-конференція «Національна 

безпека України в освітній сфері: виклики, цінності, досвід» 

онлайн 30.11. 2022 Суми, СОІППО 
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4 

 

П’ятаченко Ю. В. 

 

Формування громадянської культури в новій українській школі: 

традиційні та інноваційні практики 

Інтернет-

конференція 

17.06.2022 КЗ СОІППО 

Теоретичні та прикладні аспекти біографістики: до 205-річчя від дня 

народження М. І. Костомарова 

Інтернет-

конференція 

17.05.2022 Центр українських студій 

ім. Д. І. Багалія. Харків 

5 Логвиненко Ю. В. Патріотичний квест «Державні та народні символи України»  дистанційна 17.02.2022 https://zoom.us/j/977046205

87?pwd=QTFsV08vM0JVa

DB6ZS9pbG5taVp3dz09 

Зібрання науковців, викладачів та громадських активістів, об'єднаних на 

платформі Всеукраїнської рятівної освіти «Повоєнний світ: українське 

бачення» 

дистанційна 06.04.2022 https://zoom.us/j/918133942

60?pwd=Q1RKaGg4Nk1zU

0puOUEzZjk4VXdydz09 

VІ Усеукраїнська науково-практична конференція «Інновації в освіті і 

педагогічна майстерність учителя-словесника» 

онлайн 27–28.10.2022 м.Суми 

Круглий стіл «”... Людство є діючим органом Всесвіту” – Микола Руденко 

про Григорія Сковороду» Круглий стіл з нагоди 300-річчя від дня 

народження Григорія Сковороди 

онлайн 15.12.2022 м. Київ 

Всеукраїнська наукова онлайн-конференція з міжнародною участю 

«Григорій Сковорода – джерело розвитку наукового потенціалу 

педагогічного працівника у системі неперервної освіти», присвяченої 300-

річчю з дня народження Г.С. Сковороди та Дню працівників освіти 

онлайн 27.09.2022 м.Полтава 

6 Мазуренко В. О.  

  

Всеукраїнська наукова онлайн-конференція з міжнародною участю 

«Григорій Сковорода – джерело розвитку наукового потенціалу 

педагогічного працівника у системі неперервної освіти», присвяченої 300-

річчю з дня народження Г.С. Сковороди та Дню працівників освіти 

онлайн 27.09.2022 м. Полтава 

Зібрання науковців, викладачів та громадських активістів, об'єднаних на 

платформі Всеукраїнської рятівної освіти «Повоєнний світ: українське 

бачення» 

дистанційна 06.04.2022 https://zoom.us/j/918133942

60?pwd=Q1RKaGg4Nk1zU

0puOUEzZjk4VXdydz09 

Круглий стіл «”... Людство є діючим органом Всесвіту” – Микола Руденко 

про Григорія Сковороду» Круглий стіл з нагоди 300-річчя від дня 

народження Григорія Сковороди 

онлайн 15.12.2022 м. Київ 

7 Стукалова Т. Г. 

  

1 st International Scientific and Practical Conference «Innovative Development 

in the Global Science» 

дистанційна 6.06-8.06. 2022 Boston, USA 

VІ Усеукраїнська науково-практична конференція «Інноваційні технології 

розвитку особистісно-професійної компетентності педагогів в умовах 

післядипломної освіти» 

дистанційна 27.05.2022 Україна м. Суми  

КЗ СОІППО 

V Усеукраїнська науково-практична інтернет-конференція «Формування 

громадянської культури в новій українській школі: традиційні та 

інноваційні практики» 

дистанційна 17.06.2022 Україна м. Суми  

КЗ СОІППО 

Всеукраїнської науково-практичної онлайн-конференції «Національна 

безпека України в освітній сфері: виклики, цінності, досвід 

дистанційна 

 

30.11.2022 Україна м. Суми  

КЗ СОІППО 

https://zoom.us/j/91813394260?pwd=Q1RKaGg4Nk1zU0puOUEzZjk4VXdydz09
https://zoom.us/j/91813394260?pwd=Q1RKaGg4Nk1zU0puOUEzZjk4VXdydz09
https://zoom.us/j/91813394260?pwd=Q1RKaGg4Nk1zU0puOUEzZjk4VXdydz09
https://zoom.us/j/91813394260?pwd=Q1RKaGg4Nk1zU0puOUEzZjk4VXdydz09
https://zoom.us/j/91813394260?pwd=Q1RKaGg4Nk1zU0puOUEzZjk4VXdydz09
https://zoom.us/j/91813394260?pwd=Q1RKaGg4Nk1zU0puOUEzZjk4VXdydz09
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X International Scientific and Practical Conference «Challenges In Science Of 

Nowadays» 

дистанційна 

 

16-18 .11.2022 Washington, USA 

8 Шкурдода Л. О. 

 

VІ Всеукраїнська науково-методична конференція «Особистісно-

професійна компетентність педагога: теорія і практика» 

онлайн, офлайн травень КЗ СОІППО 

Всеукраїнська науково-практична конференція «Культурні домінанти ХХІ 

століття: мистецька освіта» 

онлайн 30 вересня 

2022 року 

НАКККіМ 

Всеукраїнська науково-практична онлайн конференція «Національна 

безпека України в освітній сфері: виклики, цінності, досвід» 

онлайн 31 листопада 

2022 року 

КЗ СОІППО 

9 Клюніна Н. В. 

 

XII Міжнародна науково-практична конференція «Science, Innovations And 

Education: Problems And Prospects» 

онлайн червень Токіо, Японія 

ІІІ Міжнародна науково-практична конференція «Science, Innovations And 

Education: Problems And Prospects» 

онлайн 24.-26.11.2022 Лондон 

10 Жук М. В. 

 

ІІ Всеукраїнська різдвяна педагогічна конференція «Духовні засади освіти 

як умова здорового самовідтворювання суспільства на ґрунті свободи та 

гідності»    

онлайн виступ на 

пленарному 

засіданні 

14-16.01.2022 м. Львів, ЛОІППО, 

«Гуманна педагогіка» 

І Міжнародний науковий форум «Адаптивні процеси в освіті» онлайн виступ на 

пленарному 

засіданні 

05-06.03.2022 м. Харків, Київ 

ШАУСПС, УМО 

«Promoting a stronger professional identity in teaching: How to develop and 

support teachers in times of change» 

онлайн участь в 

обговореннях 

(запрошення до 

участі) 

21.03.2022. OECD «Education and 

Skills» 

https://www.oecd.org/educat

ion/ 

«Ask an expert: What role does emotional well-being play in 21st-century 

childhood?» 

Онлайн участь в 

обговореннях 

(запрошення до 

участі) 

30.03.2022. https OECD «Education and 

Skills»://www.oecd.org/educ

ation/ 

«Online Round Table “Ukrainian Question» or Russia’s War? Searching for a 

New Vocabulary to Define the Current War? 22.03.2022 

Онлайн участь в 

обговореннях 

(запрошення до 

участі) 

22.03.2022 University of Saskatchewan 

St. Thomas More College 

Prairie Centre for the Study 

of Ukrainian Heritage 

Вебінар «Адаптивне управління закладом освіти в умовах воєнного 

стану»(проф. Рябова З. В.) 

Онлайн участь в 

обговореннях 

(запрошення до 

участі) 

27.04.2022 м. Київ, УМО 

V Міжнародна науково-практична конференція «Академічна культура 

дослідника в освітньому просторі: європейський та національний досвід»  

Онлайн доповідь 

на пленарному 

засіданні 

12.05.2022 м. Суми, СДПУ, за 

підтримки ІПООД НАПН 

України 

V Міжнародна науково-практична конференція «Академічна культура 

дослідника в освітньому просторі: європейський та національний досвід»  

Авторська онлайн 

майстерка 

12.05.2022 м. Суми, СДПУ за 

підтримки ІПООД НАПН 

України 
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VIIІ Всеукраїнська науково-практична конференція «Соціальні та 

гуманітарні технології: філософсько-освітній аспект» . (19.05.2022) = 

Пленарне 

засідання онлайн. 

Друга панель 

19.05.2022 м. Черкаси, ЧДТУ 

Всеукраїнська студентська науково-практична конференція «Соціально-

освітні домінанти професійної підготовки сучасного компетентного 

фахівця» 

Онлайн доповідь 

на пленарному 

засіданні 

19.05.2022 м. Біла Церква, БІНПО 

VІ Усеукраїнська науково-практична конференція «Інноваційні технології 

розвитку особистісно-професійної компетентності педагогів в умовах 

післядипломної освіти» 

Онлайн доповідь 

на пленарному 

засіданні 

27.05.2022 м. Суми, СОІППО. 

Регіональна Науково-практична конференція «Управління якістю освіти в 

умовах реалізації формули НУШ»  

Доповідь 31.05.2022 м. Луцьк, Волинський 

ОІППО.. 

Регіональний науково-практичний семінар «Упровадження сучасних 

педагогічних технологій в умовах цифровизації економіки та суспільства: 

регіональний вимір» 

Онлайн доповідь  02.06.2022 м. Біла Церква, БІНПО 

XІV Всеукраїнська науково-практична онлайн-конференція «Філософія 

для дітей: сучасний стан і перспективи розвитку» 

Онлайн доповідь 

на плен.засід. 

23.06.2022 м.Київ, ІОД НАПН 

XІV Всеукраїнська науково-практична онлайн-конференція «Філософія 

для дітей: сучасний стан і перспективи розвитку» 

Онлайн 

авторський 

майстер-клас 

24.06.2022 м.Київ, ІОД НАПН 

XІV Всеукраїнська науково-практична онлайн-конференція 

«Проєктування розвитку та психолого-педагогічного супроводу 

обдарованої особистості: в умовах воєнного стану»  

Доповідь на 

пленарному 

засіданні  

23-24.06.2022 м. Київ, ІОД НАПН 

Третя Міжнародна літня наукова online-школа «Адаптивні процеси в 

освіті» 

Авторський 

майстер-клас  

05–06.07.2022 м. Київ, Харків, УМО, 

НАПН України 

ІІІ Міжнародна науково-практична онлайн-конференція «Обдаровані діти 

– скарб нації!» 

Доповідь на 

пленарному 

засіданні 

18-23.08.2022 м. Київ, ІОД НАПН 

Усеукраїнська науково-практична інтернет-конференція «Інноваційні 

технології при підготовці фахівців сфери послуг та народних ремесел в 

умовах воєнного та повоєнного часу»  

Доповідь на 

пленарному 

засіданні  

22.09.2022 м. Біла Церква, БІНПО, 

Всеукраїнська міжгалузева науково-практичної онлайн-конференція 

«Проблеми цивілізаційної суб’єктності України: місія науки і освіти»  

Доповідь на 

секційному 

засіданні 

29-30.09.2022 м. Київ, НАПН, УМО, ІОД 

Четвертий всеукраїнський відкритий науково-практичний онлайн-форум 

«Інноваційні трансформації в сучасній освіті: виклики, реалії, стратегії» 

Панель 2. 

Доповідь; 

Панель 7. 

Доповідь;  

член оргкомітету. 

27.10.2022 м. Київ, МАН, НАПН. 
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VІ Усеукраїнської науково-практичної конференції «Інновації в освіті і 

педагогічна майстерність учителя-словесника» 

 

Пленарне 

засідання. 

Тематична панель 

1. Доповідь; 

Авторський 

майстер-клас.   

27-28.10.2022 м. Суми, СДПУ, 

IХ Всеукраїнський Філософський форум «Україна майбутнього: спроба 

філософського осмислення».  

Доповідь на 

пленарному 

засіданні  

17.11.2022 м. Черкаси, ЧДТУ 

Всеукраїнський науково-освітній онлайн-форум «Відлуння ідей Григорія 

Сковороди в сучасному освітньому й культурному просторі» 

Доповідь на 

пленарному 

засіданні 

24.11.2022 м. Черкаси, ЧОІППО 

Всеукраїнська науково-практична конференція «Використання технологій 

менеджменту якості в управлінні закладами освіти». 

Доповідь на  

пленарному 

засіданні 

24.11.2022 Тернопіль, ТОІППО 

ІІ Всеукраїнська наукова онлайн-конференція з міжнародною участю 

«Мережа шкіл новаторства України: розвиток професійної компетентності 

керівних, науково-педагогічних і педагогічних працівників у контексті 

реалізації неперервної освіти» 

Доповідь на  

пленарному 

засіданні 

13.12.2022 Полтава-Київ,  

ГО «ШАУСПС», УМО, 

ПОІППО 

ІІ Всеукраїнська науково-практична конференція «Інноваційні практики 

наукової освіти»  

Доповідь на  

пленарному 

засіданні 

15-17.12.2022 м. Київ, НАПН, УМО, ІОД 

11 Чхайло Л. М. VІ Усеукраїнська науково-практична інтернет-конференція 

«Інноваційні технології розвитку особистісно-професійної компетентності 

педагогів в умовах післядипломної освіти» 

Доповідь, стаття 

(дистанційна) 

27 травня 2022 

року 

 

КЗ СОІППО 

VІ Всеукраїнська науково-методична конференція «Особистісно-

професійна компетентність педагога: теорія і практика» 

Доповідь, 

керівництво 

секцією 

(дистанційна) 

19 травня 2022 

року 

КЗСОІППО 

XIII Міжнародна науково-практична конференція 

«Modern Directions Of Scientific Research Development» 

Доповідь, стаття 

(дистанційна) 

15-17 червня 

2022 року 

Чикаго, США 

Кафедра освітніх та інформаційних технологій 

1 Ситник Л. Г. Обласний науково-практичний семінар «Сучасні інструменти успішної 

комунікативної взаємодії учасників освітнього процесу в умовах війни» 

Майстер-клас 11.05.2022 КЗ СОІППО 

V Міжнародна науково-практична конференція «Інноваційні технології в 

роботі психолога» 

Модератор секції 31.05.2022 КЗ СОІППО 

ІV Всеукраїнський науково-практичний форум «Соціально-психологічні 

аспекти розвитку особистісно-професійної компетентності педагога в 

умовах інноваційних змін» 

Доповідь 21.11-

27.11.2022 

КЗ СОІППО 
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Всеукраїнська науково-практична конференція «Модернізація 

інформаційно-ресурсного забезпечення освітнього процесу, спрямована на 

підвищення якості освіти» в межах Тринадцятої міжнародної виставки 

«Сучасні заклади освіти – 2022» 

Доповідь, 

майстер-клас 

25.11. 2022 м. Київ 

2 Антонченко М. О. 

 

XLVІ Міжнародні науково-практичні інтернет-конференції «Проблеми та 

перспективи розвитку сучасної науки в країнах Європи та Азії» 

Стаття 30.04.2022 Переяслав, університет 

Г. Сковороди 

VІ Всеукраїнська науково-методична конференція «Особистісно-

професійна компетентність педагога: теорія і практика» 

Доповідь/ 

Стаття 

19.05.2022 КЗ СОІППО 

VІ Усеукраїнська науково-практична інтернет-конференція «Інноваційні 

технології розвитку особистісно-професійної компетентності педагогів в 

умовах післядипломної освіти»  

Доповідь/ 

Стаття 

27.05.2022 КЗ СОІППО 

 

XLVІІ Міжнародна науково-практична інтернет-конференція «Проблеми 

та перспективи розвитку сучасної науки в країнах Європи та Азії» 

Стаття 31.05.2022 Переяслав, університет 

Г. Сковороди 

13th International Scientific and Practical Conference «Science and Practice: 

Implementation to Modern Society» 

Стаття у 

співавторстві 

Жовтень 

 

Manchester, Great Britain 

VІІІ Міжнародна науково-практична конференція «Неперервна освіта 

нового сторіччя: виклики та пріоритети» 

Доповідь на 

конф., стаття 

Листопад 

 

Запоріжжя, Україна 

ІV Всеукраїнський науково-практичний форум «Соціально-психологічні 

аспекти розвитку особистісно-професійної компетентності педагога в 

умовах інноваційних змін» 

стаття Листопад Суми, Україна 

ІХ Міжнародна науково-практична конференція «Освітні інновації: 

філософія, психологія, педагогіка» 

Доповідь, стаття Грудень 

 

Суми, Україна 

3 Подліняєва О. О. Обласний науково-практичний семінар «Сучасні інструменти успішної 

комунікативної взаємодії учасників освітнього процесу в умовах війни» 

Майстер-клас 11.05.2022 КЗ СОІППО 

VІ Усеукраїнська науково-практична інтернет-конференція «Інноваційні 

технології розвитку особистісно-професійної компетентності педагогів в 

умовах післядипломної освіти» 

Стаття 27.05.2022 КЗ СОІППО 

Міжнародний вебінар ««NG Learning Europe» Доповідь 27.05.2022 YouTube трансляція 

V Міжнародна науково-практична конференція «Інноваційні технології в 

роботі психолога» 

Доповідь, 

майстер-клас 

31.05.2022 КЗ СОІППО 

І Всеукраїнська науково-практична конференція «НУШ: від теорії до 

практики» 

Доповідь, стаття 28.10.2022 Чернівці, ОІППО 

ІV Всеукраїнський науково-практичний форум «Соціально-психологічні 

аспекти розвитку особистісно-професійної компетентності педагога в 

умовах інноваційних змін» 

Майстер-клас, 

стаття 

21-27.11.2022 СОІППО  

Всеукраїнська науково-практична конференція «Модернізація 

інформаційно-ресурсного забезпечення освітнього процесу, спрямована на 

підвищення якості освіти» в межах Тринадцятої міжнародної виставки 

«Сучасні заклади освіти – 2022» 

Доповідь 25.11.2022 м. Київ  
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Всеукраїнська науково-практична конференція «Використання технологій 

менеджменту якості в управлінні закладами освіти» 

Доповідь 24.11.2022 Тернопіль 

4 Ніколаєнко М. С.  Обласний науково-практичний вебінар «Щодо впровадження проєкту 

SELFIE у закладах освіти» вебінар з питань впровадження SELFIE 

Доповідь, 

майстер-клас 

11.02.2022 КЗ СОІППО 

ІІ міжнародна науково-практична конференція «Освітня робототехніка» Доповідь/Стаття 14.04.2022 Дніпро 

VІ Всеукраїнська конференція « Особистісно-професійна компетентність 

педагога: теорія і практика» 

Доповідь/Стаття 19.05.2022 КЗ СОІППО 

VІ Всеукраїнська конференція «Інноваційні технології розвитку 

особистісно-професійної компетентності педагогів в умовах 

післядипломної освіти» 

Доповідь/Стаття 27.05.2022 КЗ СОІППО 

5 Павленко І. М. Особистісно-професійна компетентність педагога: теорія і практика: VІ 

Всеукраїнська науково-методична практична конференція 

Доповідь/Стаття 19.05.2022 КЗ СОІППО 

XLVIII Міжнародна науково-практична інтернет-конференція «Проблеми 

та перспективи розвитку сучасної науки в країнах Європи та Азії» 

Доповідь/Стаття 30.06.2022 ДВНЗ «Переяслів-

Хмельницький» ДПУ  

ім. Г.Сковороди 

XIII International Scientific and Practical Conference «Science and practice: 

implementation to modern socie» 

Стаття 

у співавторстві 

16-18.10. 2022 Manchester, Great Britain 

Міжнародна науково-практична Інтернет-конференція «Електронні 

інформаційні ресурси: створення, використання, доступ» 

Доповідь, стаття 28-29.11.2022 КЗВО “Вінницька 

академія безперервної 

освіти” 

VІІІ Міжнародна науково-практична конференція «Освітні інновації: 

філософія, психологія, педагогіка» 

Доповідь, стаття 

у співавторстві 

09.12.2022 КЗ СОІППО 

6 Шевченко Т. О. ХLVII Міжнародна науково-практична інтернет-конференція «Проблеми 

та перспективи розвитку сучасної науки в країнах Европи та Азії» 

Стаття 31.05.2022 ДВНЗ «Переяслів-

Хмельницький» ДПУ  

ім. Г.Сковороди 

VІІІ Міжнародна науково-практична конференція «Освітні інновації: 

філософія, психологія, педагогіка» 

Доповідь, стаття 

у співавторстві 

09.12.2022 КЗ СОІППО 

7 Посна Л. В. 

 

XLІV Міжнародна науково-практична інтернет-конференція «Проблеми та 

перспективи розвитку сучасної науки в країнах Європи та Азії» 

Стаття 31.01.2022 ДВНЗ «Переяслів-

Хмельницький» ДПУ  

ім. Г.Сковороди 

VІ Всеукраїнська науково-практична конференція 

«Інноваційні технології розвитку особистісно-професійної компетентності 

педагогів в умовах післядипломної освіти» 

Стаття 27.05.2022 КЗ СОІППО 

Всеукраїнська науково-практична конференція 

«VІ Ґеретівські читання» 

Стаття 03.06.2022 Тернопільський обласний 

комунальний інститут 

післядипломної 

педагогічної освіти 
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8 Ситник Л. Г. 

Захаров М. М. 

Подліняєва О. О. 

Наконечна Л. М. 

Лобода В. В. 

Ковтун Є. Ф. 

Обласний круглий стіл «Медіакомпетентність педагога: теорія і практика» Доповіді, 

майстер-класи 

13.05.2022 КЗ СОІППО 

Кафедра психології 

1 Вознюк А. В. IX Всеукраїнська робоча нарада з питань апробації і впровадження курсу 

«Культура добросусідства» 

Модератор, 

доповідь, 

майстер-клас 

10.02.–12.02. 

2022 

м. Київ 

Міжнародний круглий стіл «Мультидисциплінарні підходи до аналізу 

суспільно-політичних проблем в умовах російсько-української гібридної 

війни» 

Доповідь, стаття 28.03.2022 м. Львів 

V Всеукраїнський науково-практичний форум з міжнародною участю 

«Психологічна допомога: від кризи до ресурсу» 

Голова 

оргкомітету, 

модератор, 

доповідь, 

психологічний 

практикум 

13.04.–17.04. 

2022 

КЗ СОІППО 

Міжнародний науково-практичний семінар «Перша психологічна 

допомога дітям з особливими потребами в умовах війни» 

Член 

оргкомітету, 

доповідь 

13.04.2022 м. Львів 

Регіональний круглий стіл «Психологічна допомога під час війни», в 

рамках V Всеукраїнського науково-практичного форуму з міжнародною 

участю «Психологічна допомога: від кризи до ресурсу» 

Модератор, 

доповідь 

14.04.2022 КЗ СОІППО 

Психологічний практикум «Воєнні часи: допоможи собі, допоможи 

іншому» 

Участь 16.04.2022 м. Київ 

Міжнародний науково-практичний семінар «Психологічна підтримка 

особистості в умовах війни, як зберегти й підтримати психічне здоров’я в 

умовах війни». 

Доповідь 27.04.2022 м. Київ 

II Міжнародна науково-практична конференція «Синергетичний підхід до 

проєктування життєвого простору особистості» 

Доповідь, стаття, 

член редколегії 

збірника 

матеріалів 

конференції. 

28.04.–29.04. 

2022 

м. Полтава 

Обласний науково-практичний семінар «Сучасні інструменти успішної 

комунікативної взаємодії учасників освітнього процесу в умовах війни»  

Голова 

оргкомітету, 

модератор, 

психологічний 

практикум 

11.05.2022 КЗ СОІППО 
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Обласний науково-практичний семінар «Інноваційна діяльність педагога – 

ключ до освітніх змін» 

Доповідь 20.05.2022 КЗ СОІППО 

ХІ Міжнародна науково-практична конференція «Психолого-педагогічний 

супровід професійної підготовки та підвищення кваліфікації фахівців в 

умовах воєнного стану» 

Доповідь 20.05.2022 м. Київ 

V Міжнародна науково-практична конференція «Інноваційні технології в 

роботі практичного психолога» 

Голова 

оргкомітету, 

доповідь, 

майстер-клас, 

стаття 

31.05.2021 КЗ СОІППО 

Міжнародна науково-практична онлайн конференція «Психологічна 

допомога дітям в умовах війни» 

Доповідь 01.06.2022 м. Київ 

Регіональний науково-практичний семінар «Перша психологічна 

допомога: методи та техніки самодопомоги й допомоги іншим»  

Голова 

оргкомітету, 

модератор, 

психологічний 

практикум 

03.06.2022 КЗ СОІППО 

Всеукраїнський психологічний практикум «Психологічна підтримка дітей 

та молоді під час війни» 

Психологічний 

практикум 

09.06.2022 м. Київ 

Всеукраїнський семінар-практикум «Нова українська школа: інструменти 

згуртованості учасників освітнього процесу та педагогіка партнерства» 

Психологічний 

практикум 

30.06.2022 м. Київ 

ІІ Міжнародна науково-практична інтернет-конференція «Шляхи 

удосконалення професійних компетентностей фахівців в умовах 

сьогодення» 

Член 

оргкомітету, 

спікер, доповідь, 

психологічний 

практикум, 

стаття 

25.08–26.08. 

2022 

м. Київ 

ІV Всеукраїнський науково-практичний форум «Соціально-психологічні 

аспекти розвитку особистісно-професійної компетентності педагога в 

умовах інноваційних змін» 

Голова 

оргкомітету, 

модератор, 

доповідь, 

психологічний 

практикум, 

майстер-клас, 

стаття 

21.11–27.11. 

2022 

 

КЗ СОІППО 

Регіональний науково-практичний семінар «Психолого-методичний 

супровід змішаного навчання в умовах сьогодення» в рамках ІV 

Всеукраїнського науково-практичного форуму «Соціально-психологічні 

аспекти розвитку особистісно-професійної компетентності педагога в 

умовах інноваційних змін» 

Модератор, 

майстер-клас 

21.11.2022 КЗ СОІППО 
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Круглий стіл «Психолого-педагогічна підтримка осіб з особливими 

освітніми потребами» в рамках ІV Всеукраїнського науково-практичного 

форуму «Соціально-психологічні аспекти розвитку особистісно-

професійної компетентності педагога в умовах інноваційних змін» 

Модератор 22.11.2022 КЗ СОІППО 

Всеукраїнський тренінг «Відповідальне лідерство – крок до успіху» Психологічний 

практикум 

22.11.2022 м. Київ 

Майстер-клас «Мовно-комунікативна компетентність сучасного фахівця» 

в рамках ІV Всеукраїнського науково-практичного форуму «Соціально-

психологічні аспекти розвитку особистісно-професійної компетентності 

педагога в умовах інноваційних змін» 

Модератор 23.11.2022 КЗ СОІППО 

Майстер-клас «Інформаційно-психологічна операція в умовах військового 

стану: як виявити та протидіяти» в рамках ІV Всеукраїнського науково-

практичного форуму «Соціально-психологічні аспекти розвитку 

особистісно-професійної компетентності педагога в умовах інноваційних 

змін» 

Модератор 24.11.2022 КЗ СОІППО 

Круглий стіл «Кризова психологія: виклики та запити сьогодення» в 

рамках в рамках ІV Всеукраїнського науково-практичного форуму 

«Соціально-психологічні аспекти розвитку особистісно-професійної 

компетентності педагога в умовах інноваційних змін» 

Модератор 25.11.2022 КЗ СОІППО 

Інтерактивне заняття з елементами тренінгу «Сучасні підходи до надання 

психологічної допомоги та підтримки сім’ї: лайфхаки психологічного 

консультування і психокорекційної роботи» в рамках ІV Всеукраїнського 

науково-практичного форуму «Соціально-психологічні аспекти розвитку 

особистісно-професійної компетентності педагога в умовах інноваційних 

змін» 

Модератор, 

психологічний 

практикум 

27.11.2022 КЗ СОІППО 

2 Панченко С. М. V Всеукраїнський науково-практичний форум з міжнародною участю 

«Психологічна допомога: від кризи до ресурсу»  

Член 

оргкомітету 

13.04–17.04. 

2022 

КЗ СОІППО 

Психологічний практикум «Воєнні часи: допоможи собі, допоможи 

іншому» 

Участь 16.04.2022 м. Київ 

V Всеукраїнська науково-практична конференція «Особистісно-

професійна компетентність педагога: теорія і практика» 

Доповідь на 

пленарному 

засіданні, стаття 

19.05.2022 КЗ СОІППО 

VІ Усеукраїнська науково-практична інтернет-конференція «Інноваційні 

технології розвитку особистісно-професійної компетентності педагогів в 

умовах післядипломної освіти» 

Доповідь на 

секційному 

засіданні, стаття 

(у співавторстві) 

27.05.2022 КЗ СОІППО 

V Міжнародна науково-практична конференція «Інноваційні технології в 

роботі практичного психолога» 

Член оргкомітету, 

доповідь, 

2 статті (у 

співавторстві 

31.05.2022 КЗ СОІППО 
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V Всеукраїнська науково-практична конференція «Здоров’я, добробут, 

безпека, освіта для сталого розвитку»  

Доповідь 15.11.2022 КЗ СОІППО 

3 Чеканська Л. М. V Всеукраїнський науково-практичний форум з міжнародною участю 

«Психологічна допомога: від кризи до ресурсу» 

Член 

оргкомітету, 

доповідь, 

майстер-клас 

13.04–17.04. 

2022 

КЗ СОІППО 

Регіональний круглий стіл «Психологічна допомога під час війни» в 

рамках V Всеукраїнського науково-практичного форуму з міжнародною 

участю «Психологічна допомога: від кризи до ресурсу» 

Доповідь 14.04.2022 КЗ СОІППО 

V Міжнародна науково-практична конференція «Інноваційні технології в 

роботі практичного психолога» 

Член 

оргкомітету, 

доповідь, стаття 

31.05.2021 КЗ СОІППО 

ІV Всеукраїнський науково-практичний форум «Соціально-психологічні 

аспекти розвитку особистісно-професійної компетентності педагога в 

умовах інноваційних змін» 

Член 

оргкомітету, 

доповідь, 

майстер-клас, 

стаття 

21.11–27.11. 

2022 

КЗ СОІППО 

IX Міжнародна науково-практична конференція «Освітні інновації: філософія, 

психологія, педагогіка» 

Член 

оргкомітету, 

доповідь, стаття 

08.12.2022 КЗ СОІППО 

4 Василевська О. І. Міжнародний круглий стіл «Мультидисциплінарні підходи до аналізу 

суспільно-політичних проблем в умовах російсько-української гібридної 

війни» 

Доповідь, стаття 28.03.2022 м. Львів 

V Всеукраїнський науково-практичний форум з міжнародною участю 

«Психологічна допомога: від кризи до ресурсу» 

Член 

оргкомітету, 

доповідь, 

майстер-клас 

13.04–17.04. 

2022 

КЗ СОІППО 

Психологічний практикум «Воєнні часи: допоможи собі, допоможи 

іншому» 

Участь 16.04.2022 м. Київ 

Міжнародний науково-практичний семінар «Психологічна підтримка 

особистості в умовах війни, як зберегти й підтримати психічне здоров’я в 

умовах війни». 

Участь 27.04.2022 м. Київ 

V Міжнародна науково-практична конференція «Інноваційні технології в 

роботі практичного психолога» 

Член 

оргкомітету, 

доповідь, стаття 

31.05.2021 КЗ СОІППО 

Регіональний науково-практичний семінар «Перша психологічна 

допомога: методи та техніки самодопомоги й допомоги іншим»  

Член 

оргкомітету, 

психологічний 

практикум 

03.06.2022 КЗ СОІППО 
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Всеукраїнський психологічний практикум «Психологічна підтримка дітей 

та молоді під час війни» 

Участь 09.06.2022 м. Київ 

ІV Всеукраїнський науково-практичний форум «Соціально-психологічні 

аспекти розвитку особистісно-професійної компетентності педагога в 

умовах інноваційних змін» 

Член 

оргкомітету, 

доповідь, 

майстер-клас, 

стаття 

21.11–27.11. 

2022 

 

КЗ СОІППО 

Інтерактивне заняття з елементами тренінгу «Сучасні підходи до надання 

психологічної допомоги та підтримки сім’ї: лайфхаки психологічного 

консультування і психокорекційної роботи», в рамках ІV Всеукраїнського 

науково-практичного форуму «Соціально-психологічні аспекти розвитку 

особистісно-професійної компетентності педагога в умовах інноваційних 

змін» 

Доповідь 27.11.2022 КЗ СОІППО 

XIII Міжнародна науково-практична конференція «Implementation of 

modern technologies in science» 

Доповідь, стаття 20.12.-23.12. 

2022 

м. Варна, Болгарія. 

XIV Міжнародна науково-практична конференція «Modern stages of 

scientific research development» 

Доповідь, стаття 27.12.–30.12. 

2022 

м. Прага, Чехія. 

5. Гальцова С. В. Міжнародний круглий стіл «Мультидисциплінарні підходи до аналізу 

суспільно-політичних проблем в умовах російсько-української гібридної 

війни» 

Доповідь, стаття 28.03.2022 м. Львів 

V Всеукраїнський науково-практичний форум з міжнародною участю 

«Психологічна допомога: від кризи до ресурсу» 

Член 

оргкомітету, 

доповідь, 

круглий стіл 

13.04–17.04. 

2022 

КЗ СОІППО 

Психологічний практикум «Воєнні часи: допоможи собі, допоможи 

іншому» 

Участь 16.04.2022 м. Київ 

Міжнародний науково-практичний семінар «Психологічна підтримка 

особистості в умовах війни, як зберегти й підтримати психічне здоров’я в 

умовах війни». 

Участь 27.04.2022 м. Київ 

Регіональний круглий стіл «Психологічна допомога під час війни», в 

рамках V Всеукраїнського науково-практичного форуму з міжнародною 

участю «Психологічна допомога: від кризи до ресурсу» 

Доповідь 14.04.2022 КЗ СОІППО 

V Міжнародна науково-практична конференція «Інноваційні технології в 

роботі практичного психолога» 

Член 

оргкомітету, 

доповідь, стаття 

31.05.2021 КЗ СОІППО 

Регіональний науково-практичний семінар «Перша психологічна 

допомога: методи та техніки самодопомоги й допомоги іншим»  

Член 

оргкомітету, 

психологічний 

практикум 

03.06.2022 КЗ СОІППО 
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Всеукраїнський психологічний практикум «Психологічна підтримка дітей 

та молоді під час війни» 

Участь 09.06.2022 м. Київ 

ІV Всеукраїнський науково-практичний форум «Соціально-психологічні 

аспекти розвитку особистісно-професійної компетентності педагога в 

умовах інноваційних змін» 

Член 

оргкомітету, 

доповідь, 

круглий стіл, 

майстер-клас 

21.11–27.11. 

2022 

 

КЗ СОІППО 

Круглий стіл «Кризова психологія: виклики та запити сьогодення» в 

рамках в рамках ІV Всеукраїнського науково-практичного форуму 

«Соціально-психологічні аспекти розвитку особистісно-професійної 

компетентності педагога в умовах інноваційних змін» 

Доповідь 25.11.2022 КЗ СОІППО 

6 Борцова М. В. V Всеукраїнський науково-практичний форум з міжнародною участю 

«Психологічна допомога: від кризи до ресурсу» 

Член 

оргкомітету, 

доповідь, 

дискусійна 

платформа 

13.04–17.04. 

2022 

КЗ СОІППО 

Регіональний круглий стіл «Психологічна допомога під час війни», в 

рамках V Всеукраїнського науково-практичного форуму з міжнародною 

участю «Психологічна допомога: від кризи до ресурсу» 

Доповідь 14.04.2022 КЗ СОІППО 

V Міжнародна науково-практична конференція «Інноваційні технології в 

роботі практичного психолога» 

Член 

оргкомітету, 

доповідь, стаття 

31.05.2021 КЗ СОІППО 

Обласний науково-практичний вебінар для учителів та асистентів 

учителів, які працюють за інклюзивною формою навчання закладів 

загальної середньої освіти «Педагогічна просвіта батьків дітей з 

особливими освітніми потребами « 

Член 

оргкомітету, 

доповідь. 

24.06.2022 КЗ СОІППО 

ІV Всеукраїнський науково-практичний форум «Соціально-психологічні 

аспекти розвитку особистісно-професійної компетентності педагога в 

умовах інноваційних змін» 

Член 

оргкомітету, 

доповідь, стаття, 

дискусійна 

платформа 

21.11–27.11. 

2022 

 

КЗ СОІППО 

Круглий стіл «Психолого-педагогічна підтримка осіб з особливими 

освітніми потребами», в рамках ІV Всеукраїнського науково-практичного 

форуму «Соціально-психологічні аспекти розвитку особистісно-

професійної компетентності педагога в умовах інноваційних змін» 

Доповідь 22.11.2022 КЗ СОІППО 

7 Кулик Н. А. V Всеукраїнський науково-практичний форум з міжнародною участю 

«Психологічна допомога: від кризи до ресурсу» 

Член 

оргкомітету, 

доповідь, 

психологічний 

практикум 

13.04–17.04. 

2022 

КЗ СОІППО 
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Регіональний круглий стіл «Психологічна допомога під час війни», в 

рамках V Всеукраїнського науково-практичного форуму з міжнародною 

участю «Психологічна допомога: від кризи до ресурсу» 

Доповідь 14.04.2022 КЗ СОІППО 

V Міжнародна науково-практична конференція «Інноваційні технології в 

роботі практичного психолога» 

Член 

оргкомітету, 

доповідь, стаття 

31.05.2021 КЗ СОІППО 

Регіональний науково-практичний семінар «Перша психологічна 

допомога: методи та техніки самодопомоги й допомоги іншим»  

Член 

оргкомітету, 

психологічний 

практикум 

03.06.2022 КЗ СОІППО 

ІV Всеукраїнський науково-практичний форум «Соціально-психологічні 

аспекти розвитку особистісно-професійної компетентності педагога в 

умовах інноваційних змін» 

Член 

оргкомітету, 

доповідь, 

інтерактивне 

заняття з 

елементами 

тренінгу 

21.11–27.11. 

2022 

 

КЗ СОІППО 

Інтерактивне заняття з елементами тренінгу «Сучасні підходи до надання 

психологічної допомоги та підтримки сім’ї: лайфхаки психологічного 

консультування і психокорекційної роботи», в рамках ІV Всеукраїнського 

науково-практичного форуму «Соціально-психологічні аспекти розвитку 

особистісно-професійної компетентності педагога в умовах інноваційних 

змін» 

Доповідь 27.11.2022 КЗ СОІППО 

8 Марухина І. В. Обласний семінар для соціальних педагогів закладів освіти Доповідь 22.02.2022 КЗ СОІППО 

Вебінар «Психологічний супровід в умовах воєнного стану» Організація, 

доповідь 

21.04.2022 КЗ СОІППО 

Обласний семінар для директорів закладів освіти області (виступ 

«Стабілізація психоемоційного стану вчителя») 

Доповідь 28.04.2022 КЗ СОІППО 

Всеукраїнська науково-практична конференція «Інноваційні технології 

розвитку особистісно-професійної компетентності педагогів» 

Доповідь 27.05.2022 КЗ СОІППО 

Обласний семінар «Безпечне освітнє середовище як ресурс збереження 

психічного здоров’я особистості» 

Доповідь 22.11.2022 КЗ СОІППО 

9 Сидоренко І. В. V Всеукраїнський науково-практичний форум з міжнародною участю 

«Психологічна допомога: від кризи до ресурсу» 

Член 

оргкомітету, 

доповідь, 

вебінар 

13.04–17.04. 

2022 

КЗ СОІППО 

V Міжнародна науково-практична конференція «Інноваційні технології в 

роботі практичного психолога» 

Член 

оргкомітету, 

доповідь 

31.05.2021 КЗ СОІППО 
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ІV Всеукраїнський науково-практичний форум «Соціально-психологічні 

аспекти розвитку особистісно-професійної компетентності педагога в 

умовах інноваційних змін» 

Доповідь, стаття 21.11–27.11. 

2022 

 

КЗ СОІППО 

10 Троіцька М. Є. V Всеукраїнський науково-практичний форум з міжнародною участю 

«Психологічна допомога: від кризи до ресурсу» 

Член 

оргкомітету, 

доповідь, 

майстер-клас 

13.04–17.04. 

2022 

КЗ СОІППО 

Регіональний круглий стіл «Психологічна допомога під час війни» в 

рамках V Всеукраїнського науково-практичного форуму з міжнародною 

участю «Психологічна допомога: від кризи до ресурсу» 

Майстер-клас 14.04.2022 КЗ СОІППО 

V Міжнародна науково-практична конференція «Інноваційні технології в 

роботі практичного психолога» 

Член 

оргкомітету, 

доповідь, стаття 

31.05.2021 КЗ СОІППО 

ІV Всеукраїнський науково-практичний форум «Соціально-психологічні 

аспекти розвитку особистісно-професійної компетентності педагога в 

умовах інноваційних змін» 

Член 

оргкомітету, 

доповідь, 

майстер-клас 

21.11–27.11. 

2022 

 

КЗ СОІППО 

Круглий стіл «Кризова психологія: виклики та запити сьогодення» в 

рамках в рамках ІV Всеукраїнського науково-практичного форуму 

«Соціально-психологічні аспекти розвитку особистісно-професійної 

компетентності педагога в умовах інноваційних змін» 

Доповідь 25.11.2022 КЗ СОІППО 

11 Василега О. Ю. V Всеукраїнський науково-практичний форум з міжнародною участю 

«Психологічна допомога: від кризи до ресурсу» 

Член 

оргкомітету, 

доповідь, 

майстер-клас 

13.04–17.04. 

2022 

КЗ СОІППО 

V Міжнародна науково-практична конференція «Інноваційні технології в 

роботі практичного психолога» 

Член 

оргкомітету, 

доповідь, стаття 

31.05.2021 КЗ СОІППО 

ІV Всеукраїнський науково-практичний форум «Соціально-психологічні 

аспекти розвитку особистісно-професійної компетентності педагога в 

умовах інноваційних змін» 

Член 

оргкомітету, 

доповідь, 

майстер-клас, 

стаття 

21.11–27.11. 

2022 

 

КЗ СОІППО 

Кафедра педагогіки, спеціальної освіти та менеджменту 

1 Єфремова Г. Л.  

  

VI Усеукраїнська науково-практична конференція Інноваційні технології 

розвитку особистісно-професійної компетентності педагогів в умовах 

післядипломної освіти 

координатор 

оргкомітету, 

модератор, 

доповідь, 

публікація, 

виступ 

27.05.2022 КЗ СОІППО 
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IV Всеукраїнська науково-практична конференція «Соціальна підтримка 

сім’ї та дитини у соціокультурному просторі громади» 

член оргкомітету 

доповідь, 

публікація 

09.06.2022  СДПУ  

ім. А. С. Макаренка 

V Усеукраїнська науково-практична інтернет-конференція «Формування 

громадянської культури в Новій українській школі: традиційні та 

інноваційні практики» 

координатор 

оргкомітету, 

модератор, 

доповідь, 

публікація 

17.06.2022 КЗ СОІППО 

IIІ Міжнародний науковий семінар «Педагогіка В.О. Сухомлинського: 

діалог із сучасністю» 

доповідь 6.10. 2022 СДПУ  

ім. А.С.Макаренка 

VІІІ Міжнародна науково-практична конференція «Інноваційний розвиток 

вищої освіти: глобальний та національний виміри змін» 

доповідь 20-21.12. 2022 СДПУ  

ім. А.С.Макаренка 

ІХ Міжнародна науково-практична конференція «Освітні інновація: 

філософія, психологія, педагогіка» 

 

член оргкомітету 

доповідь, 

публікація 

08.12.2022 КЗ СОІППО 

Всеукраїнська науково-практична онлайн-конференція «Національна 

безпека України в освітній сфері: виклики, цінності, досвід» 

доповідь 30.11. 2022 КЗ СОІППО 

2 Кудінов Д. В. 

 

Другий міжнародний симпозіум «популяційна екологія рослин: сучасний 

стан, точки росту» 

очна 16.06.2022 СНАУ 

ІX Всеукраїнська науково-практична конференція «Суспільно-політичні 

процеси в Україні та світі: історія, проблеми, перспективи» 

дистанційна 31.05.2022 СумДУ 

V Усеукраїнська науково-практична інтернет-конференція «Формування 

громадянської культури в новій українській школі: традиційні та 

інноваційні практики» 

дистанційна 17.06.2022 КЗ СОІППО 

3 Грицай С. М. 

 

VІ Всеукраїнська науково-методична конференція «Особистісно-

професійна компетентність педагога: теорія і практика» 

виступ на 

пленарному 

засіданні, 

координатор 

оргкомітету 

19.05.2022 КЗ СОІППО 

Обласний науково-практичний семінар «Інноваційна діяльність педагога – 

ключ до освітніх змін», присвячений Дню науки 

модератор 20.05.2022 КЗ СОІППО 

VІ Усеукраїнська науково-практична конференція «Інноваційні технології 

розвитку особистісно-професійної компетентності педагогів в умовах 

післядипломної освіти» 

стаття, виступ, 

координатор 

оргкомітету 

27.05.2022 КЗ СОІППО 

V Усеукраїнська науково-практична інтернет-конференція «Формування 

громадянської культури в Новій українській школі: традиційні та 

інноваційні практики» 

координатор 

оргкомітету 

17.06.2022 КЗ СОІППО 
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Круглий стіл регіонального інноваційного науково-дослідного проєкту 

«Теорія і методика взаємодії закладів загальної середньої та позашкільної 

освіти в естетичному вихованні дітей та учнівської молоді» 

виступ 05.10.2022 КЗ СОІППО 

ІV Всеукраїнський відкритий науково-практичний онлайн-форум 

«Інноваційні трансформації в сучасній освіті: виклики, реалії, стратегії» 

участь 27.10.2022 Національний центр 

«Мала академія наук 

України» 

V Всеукраїнська науково-практична конференція «Здоров’я, добробут, 

безпека, освіта для сталого розвитку» 

виступ, 

координатор 

оргкомітету 

15.11.2022 КЗ СОІППО 

Навчально-методичний семінар «Формування та розвиток освітнього 

STEM-середовища» в рамках роботи осінньої сесії обласної STEM-школи 

– 2022. 

організатор, 

модератор, 

виступ 

16.11.2022 КЗ СОІППО 

Всеукраїнський науково-практичний форум «Соціально-психологічні 

аспекти розвитку особистісно-професійної компетентності педагога в 

умовах інноваційних змін» 

координатор 

оргкомітету 

21-27.11.2022 КЗ СОІППО 

Всеукраїнська науково-практична онлайн-конференція «Національна 

безпека України в освітній сфері: виклики, цінності, досвід» 

координатор 

оргкомітету, 

виступ 

30.11.2022 КЗ СОІППО 

ІХ Міжнародна науково-практична конференція «Освітні інновації: 

філософія, психологія, педагогіка» 

координатор 

оргкомітету, 

виступ, стаття 

08.12.2022 КЗ СОІППО 

4 Гузенко О. В. 

 

Звітна науково-практична конференція Інституту педагогічної освіти і 

освіти дорослих ім. Івана Зязюна НАПН України 

за 2021 рік «Сучасні проблеми підготовки вчителя: теорія і практика» 

доповідь 18-21.04.2022 ІПООД ім. Івана Зязюна 
НАПН України 

 

Всеукраїнської науково-практичної конференції «Розвиток педагогічної 

майстерності майбутнього педагога в умовах освітніх трансформацій» 

доповідь 13.05. 2022 Глухівський національний 

педагогічний університет 

ім. Олександра Довженка 

Міжнародного бієнале, присвяченого всесвітньому дню вишиванки 

«Вишиванка – національний оберіг єднання українців, символ 

нескореності і волі» 

доповідь 19.05.2022 Чернівецький 

національний університет 

ім. Юрія Федьковича 

VІ Усеукраїнська науково-практична конференція «Інноваційні технології 

розвитку особистісно-професійної компетентності педагогів в умовах 

післядипломної освіти» 

доповідь, стаття, 

член оргкомітету 

27.05. 2022 КЗ СОІППО 

ХІ Міжнародна науково-практична конференція пам’яті академіка Дмитра 

Олександровича Тхоржевського «Трудове навчання і технології: сучасні 

реалії та перспективи розвитку 

доповідь 27 .05. 2022 Національний 

педагогічний університет 

ім. М.П. Драгоманова 
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VІІІ Міжнародна науково-практична конференція пам’яті член-

кореспондента НАПН України Віктора Костянтиновича Сидоренка 

«Актуальні питання графічної підготовки: теорія, практика та шляхи 

розвитку» 

доповідь 28 .05. 2022 Національний 

педагогічний університет 

ім. М.П. Драгоманова 

ІV Всеукраїнська науково-практична конференція «Соціальна підтримка 

сім’ї та дитини у соціокультурному просторі громади» 

доповідь 09.06. 2022 СДПУ 
ім. А.С.Макаренка 

IIІ Міжнародний науковий семінар «Педагогіка В.О. Сухомлинського: 

діалог із сучасністю» 

доповідь 6.10. 2022 СДПУ 
ім. А.С.Макаренка 

ІV Міжнародна науково-практична конференція «Освіта для ХХІ століття: 

виклики, проблеми, перспективи» 

член 

оргкомітету, 

доповідь 

28.10.2022 СДПУ 
ім. А.С.Макаренка 

Всеукраїнський науково-практичний семінар з міжнародною участю, 

присвячений 144 річниці з дня народження ЯНУША КОРЧАКА 

«Збереження здоров'я в умовах освітнього процесу на основі 

дитиноцентричних ідей та інноваційних спрямувань нової української 

школи» 

доповідь 15.11. 2022  КЗ вищої освіти 

«Вінницький гуманітарно-

педагогічний коледж» КЗ 

вищої освіти «Вінницька 

академія безперервної 

освіти» 

Міжнародна (заочна) науково-практична конференція «Впровадження 

сучасних технологій в процесі забезпечення якісної підготовки майбутніх 

фахівців дошкільної освіти» 

доповідь 22-23.11.2022 Хмельницька гуманітарна 

Академія 

VІІ Міжнародна науково-практична конференція для студентів та молодих 

учених «Європейський університет: імідж, мобільність та соціальні 

перспективи» 

член оргкомітету 24.11. 2022 СДПУ 
ім. А.С.Макаренка 

V Міжнародна науково-практична інтернет конференція «Сучасні 

тенденції у викладанні іноземних мов у світі» 

доповідь, 

публікація 

30.11.2022 СДПУ 
ім. А.С.Макаренка 

XXVІ Міжнародна науково-практична он-лайн конференція «Підвищення 

професіоналізму фахівця засобами інноваційних педагогічних технологій» 

доповідь 6-7.12. 2022 Житомирський державний 

університет ім. Івана 

Франка 

ІХ Міжнародна науково-практична конференція «Освітні інновація: 

філософія, психологія, педагогіка» 

координатор 

оргкомітету, 

модератор, 

доповідь, 

публікація 

08.12.2022 КЗ СОІППО 

VІІІ Міжнародна науково-практична конференція «Інноваційний розвиток 

вищої освіти: глобальний та національний виміри змін» 

член 

оргкомітету, 

доповідь 

20-21.12. 2022 СДПУ 
ім. А.С.Макаренка 

5 Гиря О. О 

 

VI Усеукраїнська науково-практична конференція Інноваційні технології 

розвитку особистісно-професійної компетентності педагогів в умовах 

післядипломної освіти 

дистанційна 27.05.2022 КЗ СОІППО 
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IV Всеукраїнська науково-практична конференція «Соціальна підтримка 

сім’ї та дитини у соціокультурному просторі громади» 

дистанційна 09.06.2022 Сумський обласний центр 

соціальних служб 

V Усеукраїнська науково-практична інтернет-конференція «Формування 

громадянської культури в Новій українській школі: традиційні та 

інноваційні практики» 

дистанційна 17.06.2022 КЗ СОІППО 

ІХ Міжнародна науково-практична конференція «Освітні інновації: 

філософія, психологія, педагогіка» 

стаття 08.12.2022 КЗ СОІППО 

VІIІ Міжнародна науково-практична конференція «Інноваційний розвиток 

вищої освіти: глобальний, європейський та національний виміри змін» 

стаття 20-21.12. 2022 СДПУ 
ім. А.С.Макаренка 

6 Золотарьова Т. В VІІІ Міжнародний конгрес зі спеціальної педагогіки та психології «Освіта 

осіб з особливими потребами: виклики воєнного часу» 

офлайн-онлайн, 

слухач, тези 

19-20.10.2022 м. Київ, ІСПП ім. Миколи 

Ярмаченка НАПН України 

ІV Міжнародна науково-практична конференція «Освіта для ХХІ століття: 

виклики, проблеми, перспективи» 

онлайн, слухач, 

тези, стаття 

28.10. 2022 СДПУ 
ім. А.С.Макаренка 

Вебінар «Перевернуте навчання як інновація в освіті» в межах VІІІ 

Міжнародної науково-практичної конференції «Неперервна освіта нового 

сторіччя: виклики та пріоритети» 

онлайн, учасник 

дискусії 

10.11. 2022 м. Запоріжжя, Запорізький 

ОІППО  

Вебінар «Дієві прийоми психосоціальної підтримки учасників освітнього 

процесу в умовах війни» в межах VІІІ Міжнародної науково-практичної 

конференції «Неперервна освіта нового сторіччя: виклики та пріоритети» 

онлайн, учасник 

дискусії 

14.11.2022 м. Запоріжжя, Запорізький 

ОІППО 

VІІІ Міжнародна науково-практична конференція «Корекційно-

реабілітаційна діяльність: стратегії розвитку у національному та світовому 

вимірі» 

офлайн-онлайн, 

слухач, тези 

23.11. 2022 СДПУ 
ім. А.С.Макаренка 

ІХ Міжнародна науково-практична конференція «Освітні інновації: 

філософія, психологія, педагогіка 

офлайн, 

доповідач, стаття 

одноосібна, 

стаття у 

співавторстві 

08.12. 2022 КЗ СОІППО 

 

Семінар «Діти з порушеннями поведінки» офлайн, 

доповідач 

27.12.2022 КЗ СОІППО 

7 Пінчук Д. М. 

 

VI Міжнародна науково-практична конференція студентів і молодих 

учених «Інформаційні технології в соціокультурній сфері, освіті та 

економіці 

тези 20-21.04.2022 Київський національний 

університет культури і 

мистецтв, м. Київ 

VI Всеукраїнська науково-практична інтернет-конференція «Інноваційні 

технології розвитку особистісно-професійної компетентності педагогів в 

умовах післядипломної освіти» 

стаття 27.05. 2022 КЗ СОІППО 

ІV Всеукраїнській науково-практична конференція «Соціальна підтримка 

сім’ї та дитини у соціокультурному просторі громади» 

доповідь 01-02 .06.2022 Навчально-науковий 

інституту педагогіки і 

психології  

СДПУ ім. А.С. Макаренка 
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V Усеукраїнська науково-практична інтернет-конференція »Формування 

громадянської культури в новій українській школі: традиційні та 

інноваційні практики» 

стаття 17 .06.2022 КЗ СОІППО 

Науково-практичний семінар з питань запровадження Концепції НУШ у 

2022-2023 н.р.. 

майстер-клас 19.08.2022 Стецьківська ЗОШ I-III ст. 

Науково-практична конференція «Особливості організації дистанційної 

роботи педагога в сучасних умовах» 

доповідь 31.08. 2022 м. Суми, ЗОШ № 20 

Всеукраїнська науково-практична конференція «Використання технологій 

менеджменту якості в управлінні закладами освіти» 

тези 24.11.2022 м. Тернопіль 

IX Міжнародна науково-практична конференція «Освітні інновації: 

філософія, психологія, педагогіка» 

стаття 8.12.2022 КЗ СОІППО 

VІIІ Міжнародна науково-практична конференція «Інноваційний розвиток 

вищої освіти: глобальний, європейський та національний виміри змін» 

доповідь 20-21.12.2022 СДПУ 

8 Луценко С. М. 

 

VI Всеукраїнська науково-практична інтернет-конференція «Інноваційні 

технології розвитку особистісно-професійної компетентності педагогів в 

умовах післядипломної освіти» 

стаття 27. 05.2022 КЗ СОІППО 

V Усеукраїнська науково-практична інтернет-конференція »Формування 

громадянської культури в новій українській школі: традиційні та 

інноваційні практики» 

стаття 17.06.2022 КЗ СОІППО 

ІХ Міжнародна науково-практична конференція «Освітні інновація: 

філософія, психологія, педагогіка» 

стаття 08.12.2022 КЗ СОІППО 

Всеукраїнська науково-практична конференція «Використання технологій 

менеджменту якості в управлінні закладами освіти» 

тези 24. 11. 2022 м. Тернопіль 

ТОКІППО 

9 Прядко Л. О. 

 

VІ Усеукраїнська науково-практична інтернет-конференції 

«Інноваційні технології розвитку особистісно-професійної компетентності 

педагогів в умовах післядипломної освіти 

стаття 27.05.2022 КЗ СОІППО 

Обласний науково-практичний семінар 

«Інноваційна діяльність педагога – ключ до освітніх змін» 

доповідь 17.05.2022 КЗ СОІППО 

ІV Всеукраїнська науково-практична конференція «Соціальна підтримка 

сім’ї та дитини у соціокультурному просторі громади» 

тези 09.06.2022 

 

СДПУ ім. А.С. Макаренка 

V Усеукраїнська науково-практична інтернет-конференція Формування 

громадянської культури в новій українській школі: традиційні та 

інноваційні практики» 

стаття 17.06.2022 КЗ СОІППО 

Обласний науково-практичний вебінар «Педагогічна просвіта батьків 

дітей з ООП» 

доповідь 24.06.2022 КЗ СОІППО 

Онлайн-семінар 

«Адаптації та модифікації» 

доповідь 09.09.2022 Інклюзивно-ресурсний 

центр № 1 Сумської 

міської ради 
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ІІ Всеукраїнська науково-практична конференція з міжнародною участю 

«Психолого-педагогічний супровід дітей з інтелектуальними 

порушеннями в умовах спеціальної та інклюзивної освіти 

доповідь, тези 09.11.2022 Кам’янець-Подільський 

національний університет 

ім. Івана Огієнка 

ХV Міжнародна науково-практична конференція «Спеціальна і 

інклюзивна освіта: проблеми та перспективи 

доповідь, тези 17-18.11.2022 Кам’янець-Подільський 

національний університет 

ім. Івана Огієнка 

VІІІ Міжнародна науково-практична конференції «Корекційно-

реабілітаційна діяльність: стратегії розвитку у національному та світовому 

вимірі» 

доповідь, тези 23.11.2022 СДПУ ім.  

А. С. Макаренка 

ІХ Міжнародна науково-практична конференція «Освітні інновації: 

філософія, психологія, педагогіка 

стаття, доповідь 08.12.2022 КЗ СОІППО 

10 Цебро Я. І. Х Міжнародна науково-практична конференція «Освітні інновації: 

філософія, психологія, педагогіка» 

онлайн 8.12.2022 КЗ СОІППО 

ІІ Всеукраїнська науково-практична конференція «Нова українська школа: 

від теорії до практики» 

заочна листопад 2022 КЗ «Інститут 

післядипломної 

педагогічної освіти 

Чернівецької області» 

11 Івашина Л. П. 

 

V Усеукраїнська науково-практична інтернет-конференція «Інноваційні 

технології розвитку особистісно-професійної компетентності педагогів в 

умовах післядипломної освіти» 

дистанційна 28 .05.2022 КЗ СОІППО 

 

IV Всеукраїнська науково-практична конференція з міжнародною участю 

«Соціальна підтримка сім’ї та дитини у соціокультурному просторі 

громади». Суми, 01-02 червня 2022 року. 

дистанційна 01-02.06.2022 СДПУ ім. А.С. Макаренка, 

м. Суми 

V Усеукраїнська науково-практична інтернет-конференція «Формування 

громадянської культури в новій українській школі: традиційні та 

інноваційні практики» 

дистанційна 17.06.2022 КЗ СОІПП 

Всеукраїнський відкритий онлайн-форум «Інноваційні трансформації в 

сучасній освіті: виклики, реалії, стратегії» 

онлайн 12.10.2022 Інститут модернізації 

змісту освіти, м. Київ 

Всеукраїнської науково-практичної конференції «Використання 

технологій менеджменту якості в управлінні закладами освіти» 

онлайн 24.11.2022 Тернопільський ОІППО, 

м. Тернопіль 

ІХ Міжнародної науково-практичної конференції «Освітні інновації: 

філософія, психологія, педагогіка» 

онлайн 08.12.2022 КЗ СОІППО 

 

12 Кожем’якіна І. В. 

 

Всеукраїнська науково-практична конференція «Особистісно-професійна 

компетентність педагога: досвід, проблеми, перспективи» 

виступ, стаття 

(дистанційна) 

19.05.2022 КЗ СОІППО 

VІ Усеукраїнська науково-практична конференція «Інноваційні технології 

розвитку особистісно-професійної компетентності педагогів в умовах 

післядипломної освіти» 

виступ, стаття 

(дистанційна) 

27.05.2022 КЗ СОІППО 

ІV Всеукраїнській науково-практичній конференції «Соціальна підтримка 

сім’ї та дитини у соціокультурному просторі громади» 

виступ 

(дистанційна) 

09.06.2022 СДПУ ім. А.С. Макаренка 
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V Усеукраїнській науково-практичній інтернет-конференції «Формування 

громадянської культури в новій українській школі : традиційні та 

інноваційні практики» 

виступ, стаття 

(дистанційна) 

17.06.2022 

 

КЗ СОІППО 

І Всеукраїнська науково-практична конференція «Нова українська школа: 

від теорії до практики» (у режимі онлайн-конференції), 

виступ, стаття 28.10.2022 КЗ «ІППО Чернівецької 

області» 

м. Чернівці 

Всеукраїнська науково-практична конференція «Сучасні тенденції 

розвитку дошкільної освіти: досвід та перспективи» 

виступ, стаття 17.11.2022 Хмельницький ОІППО 

м. Хмельницький 

V Всеукраїнська науково-практична конференція «Здоров’я, добробут, 

безпека, освіта для сталого розвитку» 

виступ, стаття 15.11. 2022 КЗ СОІППО 

 

Всеукраїнська науково-практична конференція «Використання технологій 

менеджменту якості в управлінні закладами освіти» 

виступ, стаття 

ВАК 

24.11 2022 Тернопільський ОКІППО 

м. Тернопіль 

ІХ Міжнародна науково-практична конференція «Освітні інновації: 

філософія, 

виступ 8.12.2022 КЗ СОІППО 

 

13 Сударева Г. Ф. 

 

І Всеукраїнська науково-практична конференція «Нова українська школа: 

від теорії до практики» 

стаття, виступ 28.10 2022 

 

м. Чернівці 

 

VІІІ Міжнародна науково-практична конференція «Неперервна освіта 

нового сторіччя: виклики та пріоритети» 

стаття, виступ 07-14.11 2022 

 

м. Запоріжжя 

 

ІХ Міжнародна науково-практична конференція «Освітні інновації: 

філософія, психологія, педагогіка» 

стаття 08.12 2022 КЗ СОІППО 

14 Клочко О. М. 

  

VІ Міжнародна науково-практична конференція «Науковий вимір 

соціально-педагогічних проблем сьогодення» 

дистанційна 25 .05. 2022 Ніжин, НДУ ім. М.Гоголя 

VІ Усеукраїнська науково-практична конференція «Інноваційні технології 

розвитку особистісно-професійної компетентності педагогів в умовах 

післядипломної освіти» 

дистанційна 27.05. 2022 КЗ СОІППО 

VІ Всеукраїнська науково-практична конференція з міжнародною участю 

«Соціальна підтримка сімʼї та дитини у соціокультурному просторі 

громади» 

дистанційна 9 .06. 2022 

 

СДПУ 
ім. А.С.Макаренка 

V Усеукраїнська науково-практична інтернет-конференція «Формування 

громадянської культури в Новій українській школі: традиційні та 

інноваційні практики» 

дистанційна 17 .06. 2022 

 

КЗ СОІППО 

Всеукраїнський науковий семінар з нагоди вшанування пам’яті 

В.О. Сухомлинського 

дистанційна 6.10.2022 СДПУ 
ім. А.С.Макаренка 

VІІІ Міжнародна науково-практична конференція «Корекційно-

реабілітаційна діяльність: стратегії розвитку у національному та світовому 

вимірі» 

дистанційна 23.11.2022 СДПУ 

ім. А.С.Макаренка 

V Всеукраїнська науково-практична конференція «Особистість на шляху 

до духовних цінностей: інноваційна практика, набутий досвід» 

дистанційна 24.11.2022 Хмельницький, 

Хмельницький ІППО 

http://www.soippo.edu.ua/images/%D0%9D%D0%B0%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%B0_%D1%80%D0%BE%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%B0/%D0%90%D0%BD%D0%BE%D0%BD%D1%81%D0%B8_%D0%BD%D0%B0%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D1%85_%D0%B7%D0%B0%D1%85%D0%BE%D0%B4%D1%96%D0%B2/2022/17%20%D1%87%D0%B5%D1%80%D0%B2%D0%BD%D1%8F%202022%20%D1%80%20%D0%86%D0%9D%D0%A4%20%D0%9B%D0%98%D0%A1%D0%A2%20%D0%9A%D0%9E%D0%9D%D0%A4%D0%95%D0%A0%D0%95%D0%9D%D0%A6%D0%86%D0%AF.pdf
http://www.soippo.edu.ua/images/%D0%9D%D0%B0%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%B0_%D1%80%D0%BE%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%B0/%D0%90%D0%BD%D0%BE%D0%BD%D1%81%D0%B8_%D0%BD%D0%B0%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D1%85_%D0%B7%D0%B0%D1%85%D0%BE%D0%B4%D1%96%D0%B2/2022/17%20%D1%87%D0%B5%D1%80%D0%B2%D0%BD%D1%8F%202022%20%D1%80%20%D0%86%D0%9D%D0%A4%20%D0%9B%D0%98%D0%A1%D0%A2%20%D0%9A%D0%9E%D0%9D%D0%A4%D0%95%D0%A0%D0%95%D0%9D%D0%A6%D0%86%D0%AF.pdf
http://www.soippo.edu.ua/images/%D0%9D%D0%B0%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%B0_%D1%80%D0%BE%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%B0/%D0%90%D0%BD%D0%BE%D0%BD%D1%81%D0%B8_%D0%BD%D0%B0%D1%83%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D1%85_%D0%B7%D0%B0%D1%85%D0%BE%D0%B4%D1%96%D0%B2/2022/17%20%D1%87%D0%B5%D1%80%D0%B2%D0%BD%D1%8F%202022%20%D1%80%20%D0%86%D0%9D%D0%A4%20%D0%9B%D0%98%D0%A1%D0%A2%20%D0%9A%D0%9E%D0%9D%D0%A4%D0%95%D0%A0%D0%95%D0%9D%D0%A6%D0%86%D0%AF.pdf
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V Всеукраїнська науково-практична конференція «Використання 

технологій менеджменту якості в управлінні закладами освіти» 

дистанційна 24.11.2022 Тернопіль, 

Тернопільський ОІППО 

XXVІ Міжнародна науково-практична он-лайн конференція «Підвищення 

професіоналізму фахівця засобами інноваційних педагогічних технологій» 

дистанційна 6.12.2022 Житомир, 

ЖДУ ім. Івана Франка 

ІХ Міжнародна науково-практична конференція «Освітні інновації: 

філософія, психологія, педагогіка» 

дистанційна 7.12.2022 КЗ СОІППО 

VІIІ Міжнародна науково-практична конференція «Інноваційний розвиток 

вищої освіти: глобальний, європейський та національний виміри змін» 

дистанційна 20-21.12.2022 СДПУ 
ім. А.С.Макаренка 

Обласний науково-практичний вебінар з інклюзії «Поведінкові технології 

роботи із дітьми з ООП» 

дистанційна 27.12.2022 КЗ СОІППО 

15 Сидоренко Н. В. 

 

ІV Всеукраїнська науково-практична конференція «Соціальна підтримка 

сім’ї та дитини у соціокультурному просторі громади» 

дистанційна 09.06. 2022 СДПУ 
ім. А.С.Макаренка 

V Усеукраїнська науково-практичній інтернет-конференція «Формування 

громадянської культури в новій українській школі: традиційні та 

інноваційні практики», 

дистанційна 17 .06. 2022 КЗ СОІППО 

VІ Усеукраїнська науково-практична конференція 

«Інноваційні технології розвитку особистісно-професійної компетентності 

педагогів в умовах післядипломної освіти» 

дистанційна 27.05. 2022 КЗ СОІППО 

III Всеукраїнський науковий семінар з міжнародною участю 

«Педагогіка В. О. Сухомлинського: діалог із сучасністю» 

доповідь 06.10.2022 

 

СДПУ 
ім. А.С.Макаренка 

XXVІ Міжнародна науково-практична он-лайн конференція 

«Підвищення професіоналізму фахівця засобами інноваційних 

педагогічних технологій» 

доповідь 06-07.12. 2022 Житомирський державний 

університет ім. Івана 

Франка 

VІIІ Міжнародна науково-практична конференція 

«Інноваційний розвиток вищої освіти: глобальний, європейський та 

національний виміри змін» 

доповідь 20-21.12.2022 Навчально-науковий 

інститут педагогіки і 

психології СДПУ  

ім. А. С. Макаренка 

ІХ Міжнародна науково-практична конференція «Освітні інновації: 

філософія, психологія, педагогіка» 

доповідь, стаття 08.12.2022 КЗ СОІППО 

16 Перлик В. В. 

 

Всеукраїнська науково-практична онлайн-конференція «Професійна 

діяльність учителя в умовах цифрової трансформації освіти» 

очна, виступ на 

пленарному 

засіданні 

7-14.04.2022 Хмельницький ОІППО 

VІ Всеукраїнська науково-методична конференція «Особистісно-

професійна компетентність педагога: теорія і практика» 

очна, виступ на 

секційному 

засіданні 

19.05.2022 КЗ СОІППО 

V Усеукраїнська науково-практична інтернет-конференція «Формування 

громадянської культури в Новій українській школі: традиційні та 

інноваційні практики» 

очна 17.06.2022 КЗ СОІППО 
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VІ Усеукраїнської науково-практичної конференції 

«Інноваційні технології розвитку особистісно-професійної компетентності 

педагогів в умовах післядипломної освіти» 

очна, виступ на 

секційному 

засіданні 

27.05.2022 КЗ СОІППО 

ІХ Міжнародна науково-практична конференція «Освітні інновації: 

філософія, психологія, педагогіка» 

стаття, виступ 08.12.2022 КЗ СОІППО 

Кафедра теорії і методики змісту освіти      

1 Сєрих Л. В. 

 

Всеукраїнська інтернет-конференція «STEM, STEAM, STREAM і проєктне 

навчання» 

Дистанційна 15.01.2022 ТОВ Освітній проєкт «На 

урок», Київ 

Міжнародний форум «Трансформації в освіті: виклики і перспективи»  Дистанційна 03.02.2022  ДЗВО «Університет 

менеджменту освіти» 

НАПН України, 

видавництво «Ранок» 

Всеукраїнська науково-практична конференція 

«Види і жанри образотворчого мистецтва» 

Дистанційна 04-06.05.2022  м. Херсон 

Всеукраїнська науково-практична конференція «Партнерство в освіті. 

практика взаємодії у контексті освітньої діяльності на шляху розбудови  

нової української школи» 

Дистанційна, 

тези 

18.05.2022 Харківський НПУ ім. 

Г.С. Сковороди,  

КВНЗ «Харківська 

академія неперервної 

освіти» 

Обласний науково-практичний семінар  

«Інноваційна діяльність педагога – ключ до освітніх змін» 

Дистанційна, 

виступ з 

презентацією 

20.05.2022 КЗ СОІППО 

2 Удовиченко І. В. 

 

Обласні настановні збори «ІІІ етап Всеукраїнської учнівської олімпіади з 

української мови та літератури» 

Організація, 

модерація, 

виступ 

18.01.2022 м. Суми 

Обласні настановні збори «ІІІ етап Всеукраїнської учнівської олімпіади з 

фізики» 

Організація, 

модерація, 

виступ 

19.01.2022 м. Суми 

Обласні настановні збори «ІІІ етап Всеукраїнської учнівської олімпіади з 

математики» 

Організація, 

модерація, 

виступ 

23.01.2022 м. Суми 

Обласні настановні збори «ІІІ етап Всеукраїнської учнівської олімпіади з 

історії» 

Організація, 

модерація, 

виступ 

24.01.2022 м. Суми 

Обласні настановні збори «ІІІ етап Всеукраїнської учнівської олімпіади з 

астрономії» 

Організація, 

модерація, 

виступ 

25.01.2022 м. Суми 
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Обласні настановні збори «ІІІ етап Всеукраїнської учнівської олімпіади з 

географії» 

Організація, 

модерація, 

виступ 

26.01.2022 м. Суми 

Обласна методична майстерня ≠ 1. Сесія 1 «Педагогіка гри у закладах 

дошкільної освіти» 

Виступ, участь 27.01.2022 м. Суми 

Обласні настановні збори «ІІІ етап Всеукраїнської учнівської олімпіади з 

англійської мови» 

Організація, 

модерація, 

виступ 

27.01.2022 м. Суми 

Обласні настановні збори «ІІІ етап Всеукраїнської учнівської олімпіади з 

хімії» 

Організація, 

модерація, 

виступ 

28.01.2022 м. Суми 

Обласні настановні збори «ІІІ етап Всеукраїнської учнівської олімпіади з 

біології» 

Організація, 

модерація, 

виступ 

29.01.2022 м. Суми 

Обласні настановні збори «ІІІ етап Всеукраїнської учнівської олімпіади з 

правознавства» 

Організація, 

модерація, 

виступ 

30.01.2022 м. Суми 

Обласні настановні збори «ІІІ етап Всеукраїнської учнівської олімпіади з 

німецької мови» 

Організація, 

модерація, 

виступ 

31.01.2022 м. Суми 

Обласні настановні збори «ІІІ етап Всеукраїнської учнівської олімпіади з 

економіки» 

Організація, 

модерація, 

виступ 

01.02.2022 м. Суми 

Обласні настановні збори «ІІІ етап Всеукраїнської учнівської олімпіади з 

екології» 

Організація, 

модерація, 

виступ 

02.02.2022 м. Суми 

Обласні настановні збори «ІІІ етап Всеукраїнської учнівської олімпіади з 

французької мови» 

Організація, 

модерація, 

виступ 

03.02.2022 м. Суми 

Обласна нарада «Організація, проведення фінального етапу першого туру 

Всеукраїнського конкурсу «Учитель року – 2022» 

Організація, 

модерація, виступ 

04.02.2022 м. Суми 

Обласні настановні збори «ІІІ етап Всеукраїнської учнівської олімпіади з 

інформатики» 

Організація, 

модерація, 

виступ 

05-06.02. 

2022 

м. Суми 

Обласна настановна нарада «Відбірково-тренувальні збори» Організація, 

модерація, виступ 

07.02.2022 м. Суми 

Обласні збори «Відбірково-тренувальний марафон переможців ІІІ етапу 

Всеукраїнських учнівських олімпіад 2018-2019 н.р.» 

Організація, 

модерація 

07-10. 

02.2022 

м. Суми 

Обласні настановні збори «Щоденник другого (фінального) етапу першого 

туру Всеукраїнського конкурсу «Учитель року – 2022»« 

Організація, 

модерація, виступ 

15.02.2022 м. Суми 
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Обласний «круглий стіл» «Фінальний етап першого туру Всеукраїнського 

конкурсу «Учитель року – 2022» 

Організація, 

модерація, виступ 

17.02.2022 м. Суми 

Обласні урочисті збори «Фінал другого етапу першого туру Всеукраїнського 

конкурсу «Учитель року – 2022» 

Організація, 

модерація, виступ, 

участь 

18.02.2022 м. Суми 

Обласне тематичне навчання «Сучасне інтегрування змісту природничо-

географічної освіти» 

Організація, 

модерація, 

доповіді, 

презентації 

13-15.04. 2022 м. Суми 

Обласний тематичний лекторій «Тенденції розвитку вищої освіти в 

історичній ретроспективі» 

Організація, 

модерація, 

доповіді, 

презентації 

12.05.202 м. Суми 

Обласна методична майстерня ≠ 2. Сесія 1 «Педагогіка гри у закладах 

дошкільної освіти» 

Виступ, участь 17.05.2022 м. Суми 

Обласна урочиста нарада «День науки в Україні» Участь 20.05.2022 м. Суми 

Обласна школа майбутнього вчителя-методиста «Власна методична 

розробка: специфіка та особливості побудови» 

Організація, 

модерація, 

доповідь, 

презентація 

31.05.2022 м. Суми 

Обласна методична майстерня ≠ 1. Сесія 2 «Педагогіка гри у закладах 

дошкільної освіти» 

Виступ, участь 01.06.2022 м. Суми 

Обласна методична майстерня ≠ 2. Сесія 2 «Педагогіка гри у закладах 

дошкільної освіти» 

Виступ, участь 07.06.2022 м. Суми 

Обласна методична студія «Додекаедр освітніх лотів» Організація, 

модерація, 

доповідь, 

презентація 

08.08.2022 м. Суми 

Обласна методична нарада «Маршрутний лист до декади методичних порад 

щодо організованого початку 2022-2023 н.р.» 

Організація, 

модерація, 

доповідь 

12.08.2022 м. Суми 

Всеукраїнська методична нарада «Зміни у навчальних програмах для 

закладів загальної середньої освіти» 

Участь 17.08.2022 м. Київ 

Міжнародна педагогічна науково-практична конференція «Освіта, освітяни – 

незламні у війні» 

Участь 18.08.2022 м. Київ 

Обласна нарада «Особливості організації освітнього процесу в умовах 

воєнного стану» 
Участь 18.08.2022 м. Суми 

Міжнародна тематична локація «Навчання педагогічної еліти» Участь 18.08.2022 м. Київ 

Всеукраїнська нарада «Якість освіти у 2022-2023 н.р.» Участь 19.08.2022 м. Київ 
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Обласний відео марафон «Методичні вектори щодо організовано-го початку 

2022-2023 н.р. «Додекаедр освітніх лотів» 

Організація, 

модерація, 

доповіді, 

презентація 

19.08.2022 м. Суми 

Обласна тематична декада «Методичні поради щодо організованого 

початку 2022-2023 н.р.» 

Організація, 

модерація, 

доповіді, 

презентації 

15-26.08. 

2022 

м. Суми 

Обласна методична студія «Методична відкритість та фахова 

компетентність» 

Організація, 

модерація, 

доповідь, 

презентація 

26.08.2022 м. Суми 

Обласний лекторій «Науково-педагогічні акценти: методологія, методика» Організація, 

модерація, 

доповіді, 

презентації 

01.09.2022 м. Суми 

Міжнародна педагогічна конференція «Навчання під час війни. Як не 

допустити освітньої катастрофи» 

Участь, 

сертифікат 

08-09.09. 

2022 

м. Харків 

Всеукраїнський семінар «Змішане навчання в умовах війни» Участь 13.09.2022 м. Київ 

Всеукраїнський діджитал діалог «Освіта і наука: разом до перемоги» Участь 15.09.2022 м. Київ 

Обласні тематичні навчання «НУШ: інтегрований підхід до навчання» Модерація, 

лекції, 

презентації 

19-20.09. 

2022 

м. Суми 

Обласний методичний семінар «Формування предметної компетентності в 

учнів з теми «Основи міжнародного гуманітарного права» навчальної 

програми «Захист України» 

Виступ 21.09.2022 м. Суми 

Обласна школа майбутнього вчителя-методиста «Власна методична 

розробок» 

Організація, 

модерація, 

доповідь, 

презентація, 

виступи 

27.09.2022 м. Суми 

Обласний лекторій «Моделювання змістового інтегрування: теорія і 

практика» 

Організація, 

модерація, 

доповідь, 

презентація 

29.09.2022 м. Суми 

Обласні тематичні навчання «К-взаємодія учасників освітнього процесу» Модерація, 

лекції, 

презентації 

24-26.10. 

2022 

м. Суми 

Обласна методична майстерня ≠ 3. Сесія 1 «Педагогіка гри у закладах 

дошкільної освіти» 

Виступ, участь 27.10.2022 м. Суми 
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Всеукраїнський семінар «Фінальний етап Всеукраїнського конкурсу 

«Учитель року – 2022» у номінації «Правознавство» у воєнних умовах» 

Участь 27.10.2022 м. Київ 

Обласна організаційна нарада «ІІ етап Всеукраїнських учнівських олімпіад 

2022-2023 н.р.» 

Організація, 

виступ 

02.11.2022 м. Суми 

Всеукраїнський воркшоп «Фінальний етап Всеукраїнського конкурсу 

«Учитель року – 2022» у номінації «Біологія» в умовах воєнного стану» 

Участь 02.11.2022 м. Київ 

Всеукраїнський презентаційний вебінар «Академія ефективного 

управління закладами загальної середньої освіти» 

Участь 03.11.2022 м. Київ 

Обласні тематичні навчання «Природничо-географічна освіта в контексті 

вимог НУШ» 

Модерація, 

лекції, 

презентації 

16-18.11.2022 м. Суми 

Всеукраїнська нарада-семінар «Організація роботи з обдарованою 

учнівською молоддю в умовах надзвичайних ситуацій та викликів 

сучасності» 

Участь 22.11.2022 м. Київ 

Обласна методична майстерня ≠ 3. Сесія 2 «Педагогіка гри у закладах 

дошкільної освіти» 

Виступ, участь 07.12.2022 м. Суми 

Обласне експрес-інформування «Оформлення сторінок класних журналів 

у 5-х класах НУШ» 

Організація, 

модерація, 

доповідь, 

презентація 

14.12.2022 м. Суми 

Обласна настановна нарада «Учитель року – 2023: деталі конкурсу перед 

стартом» 

Організація, 

модерація, 

доповідь, 

презентація 

27.12.2022 м. Суми 

4 Коростіль Л. А 

 

VІ Всеукраїнська науково-методична практична конференція 

«Особистісно-професійна компетентність педагога: теорія і практика». 

Стаття, виступ 19.05.2022 КЗ СОІППО онлайн 

Обласний науково-методичний семінар «Інтеграція змісту предметів 

природничої освітньої галузі на уроках хімії» 

Виступ 08.10.2022 КЗ СОІППО онлайн 

V Всеукраїнська науково-практична конференція «Здоров’я, добробут, 

безпека, освіта для сталого розвитку» 

Стаття, виступ 15.11.2022 КЗ СОІППО онлайн 

5 Тихенко Л. В. 

 

Проведення обласної онлайн-наради для керівників закладів позашкільної 

освіти 

модератор, 

доповідь 

08.09.2022 м. Суми  

онлайн-відеоконференція 

Всеукраїнський форум з позашкільної освіти до Дня позашкілля «Діти і 

освітянський фронт позашкілля 2022» 

доповідь 

онлайн 

27.09.2022 м. Київ 

Всеукраїнський онлайн-семінар працівників закладів позашкільної освіти доповідь 

онлайн-семінар 

02.12.2022 м. Київ 

НЕНЦ  

ХІІІ Методологічний семінар з позашкільної освіти 

Онлайн відкрита лекція «Туристсько-краєзнавчий напрям позашкільної 

освіти: теорія і практика» 

онлайн-семінар 15.12.2022 м. Київ 
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Всеукраїнська прес-конференція «Позашкільна освіта – 2022: десять 

звершень» 

онлайн 21.12.2022 м. Київ 

6 Успенська В. М. IX Всеукраїнська робоча нарада «Апробація і впровадження курсу 

«Культура добросусідства» 

Участь, виступ 10-12.02.2022 Інформаційно-дослідний 

центр «Інтеграція та 

розвиток»; МОН України 

(онлайн) 

VІ Всеукраїнська науково-методична практична конференція 

«Особистісно-професійна компетентність педагога: теорія і практика» 

Доповідь, 

публікація статті 

19.05.2022 КЗ СОІППО 

Обласний науково-практичний семінар «Інноваційна діяльність педагога – 

ключ до освітніх змін» 

Доповідь 20.05.2022 КЗ СОІППО 

Всеукраїнська науково-практична конференція «Варіативні моделі й 

технології трансформації професійного розвитку фахівців в умовах 

відкритої освіти» 

Участь, тези 23.06.2022 ЦІПО УМО 

XIV Міжнародна науково-практична конференція «Адаптаційні 

можливості дітей та молоді» 

Участь, фахова 

стаття 

15-16.09.2022 ДЗ «Південноукраїнський 

національний 

педагогічний 

університет  

ім. К. Д. Ушинського» 

І Всеукраїнська науково-практична конференція «Нова українська школа: 

від теорії до практики» 

Виступ на секції, 

стаття у збірнику 

статей 

28.10.2022 ІППО Чернівецької 

області 

V Всеукраїнська науково-практична конференція «Здоров’я, добробут, 

безпека, освіта для сталого розвитку» 

Організація, 

проведення, 

доповідь, стаття 

15.11.2022 КЗ СОІППО 

7 Ковтун Є. Ф. Методичний день (онлайн) Учасник 

дискусійної 

панелі 

10.02.2022 м. Харків Методична 

служба видавництва 

«Ранок» 

Онлайн-тренінг «Школа кар’єрного зростання» Учасник 

дискусійної 

панелі 

08.02.2022 м. Київ Інститут 

модернізації змісту освіти 

Зустріч у «Майстерні медіаграмотності» (онлайн) Учасник 

дискусійної 

панелі 

28.01.2022 м. Київ Академія 

Української преси 

Обласний онлайн-семінар «Базовий компонент дошкільної освіти – 

стратегічний документ дошкільної освітньої галузі»  

Виступ, 

презентація 

22.02.2022 КЗ СОІППО 

Обласна методична майстерня «Педагогіка гри у закладах дошкільної 

освіти» 

Виступ, 

презентація 

27.01.2022 

17.05.2022 

07.06.2022 

01.06.2022 

КЗ СОІППО 
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Обласна методична майстерня «Педагогіка гри у закладах дошкільної 

освіти» 

Виступ, 

презентація 

27.10.2022 

07.12.2022 

КЗ СОІППО 

Обласний онлайн-семінар «Діяльність закладів дошкільної освіти у 

сучасному освітньому просторі та в умовах воєнного стану: актуальні 

аспекти»  

Виступ, 

презентація 

14.09.2022 КЗ СОІППО 

Науково-практичний семінар «Дошкільна медіаосвіта: теорія і практика» Виступ, 

презентація 

грудень 2022 КЗ СОІППО 

8 Лобода В. В. Обласна методична майстерня «Педагогіка гри у закладах дошкільної 

освіти» 

виступ 27.01.2022 Онлайн, СОІППО 

IX Всеукраїнська робоча нарада з питань апробації і впровадження курсу 

«Культура добросусідства» 

участь 10-12.02.2022 Онлайн, м. Київ 

Обласний семінар «Базовий компонент дошкільної освіти – Стратегічний 

документ дошкільної освітньої галузі» 

виступ 22.02.2022 Онлайн, СОІППО 

Обласна методична майстерня «Педагогіка гри у закладах дошкільної 

освіти» 

виступ 17.05.2022 Онлайн, СОІППО 

VІ Всеукраїнська науково-методична практична конференція 

«Особистісно-професійна компетентність педагога: теорія і практика» 

виступ 19.05.2022 Онлайн, СОІППО 

Обласна методична майстерня «Педагогіка гри у закладах дошкільної 

освіти» 

виступ 01.06.2022 Онлайн, СОІППО 

Обласна методична майстерня «Педагогіка гри у закладах дошкільної 

освіти» 

виступ 07.06.2022 Онлайн, СОІППО 

Обласна методична майстерня «Педагогіка гри у закладах дошкільної 

освіти» 

виступ 27.10.2022 Онлайн, СОІППО 

V Всеукраїнська науково-практична конференція «ЗДОРОВ'Я, 

ДОБРОБУТ, БЕЗПЕКА,ОСВІТА ДЛЯ СТАЛОГО РОЗВИТКУ» 

виступ 15.11.2022 Онлайн, СОІППО 

Цикл вебінарів «Технічний супровід організації дистанційного навчання у 

закладах освіти» 

виступ 15.11.2022 Онлайн, СОІППО 

ІV Всеукраїнський науково-практичний форум «Соціально-психологічні 

аспекти розвитку особистісно-професійної компетентності педагога в 

умовах інноваційних змін» 

виступ, майстер 

клас, стаття 

21-27.11.2022 Онлайн, СОІППО 

Цикл вебінарів «Технічний супровід організації дистанційного навчання у 

закладах освіти» 

виступ 8.12.2022 Онлайн, СОІППО 

Обласна методична майстерня «Педагогіка гри у закладах дошкільної 

освіти» 

виступ 07.12.2022 Онлайн, СОІППО 

9 Кода С. В. VІ Всеукраїнська науково-методична практична конференція 

«Особистісно-професійна компетентність педагога: теорія і практика» 

Доповідь 19.05.2022 КЗ СОІППО 
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6.3. Експертно-аналітична діяльність: рецензування дисертацій, монографій, підручників, посібників, програм, збірників, 

авторефератів 

Таблиця 6.3.1 

 

№ 

з/п 
ПІП 

Науковий 

ступінь, 

вчена 

звання 

Опонування дисертацій 

на здобуття наукового 

ступеня 

Відгуки на автореферати 

дисертацій на здобуття 

наукового ступеня 

Рецензування 

Кандидата 

наук 

Доктора 

наук 

Кандидата 

наук 

Доктора 

наук 
Монографій 

Підручників та 

посібників 

Навчально-

методичні та 

наукові 

видання 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 Кафедра ТМЗО       6 10 

2 Кафедра СГО  2  1   1 5 

3 Кафедра ОІТ        3 

4 Кафедра П       1 9 

5 Кафедра ПСОМ    1    12 

Усього  2  2   8 39 
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РОЗДІЛ VІІ. 

ІННОВАЦІЙНА ТА ДОСЛІДНО-ЕКСПЕРИМЕНТАЛЬНА ДІЯЛЬНІСТЬ 

 
7.1. Координація дослідно-експериментальної роботи в закладах освіти області 

 

Освіта – це стратегічний ресурс соціально-економічного, культурного і духовного 

розвитку суспільства, що сприяє поліпшенню добробуту людей, забезпеченню національних 

інтересів, зміцненню міжнародного авторитету й іміджу нашої країни. 

В умовах модернізації освіти інновації суттєво змінюють педагогічний процес в 

закладах освіти різного типу. Дослідно-експериментальна робота та інноваційна діяльність в 

закладах загальної середньої та дошкільної освіти, а також позашкільних закладах освіти є 

найважливішими формами модернізації освітнього простору, впровадження в освітній 

процес нової методології, методики та методичних прийомів. Основною формою реалізації 

інноваційної освітньої діяльності є педагогічні експерименти, що здійснюються на 

міжнародному, всеукраїнському, регіональному рівнях.  

На загальнодержавному рівні процеси розвитку системи освіти знайшли відображення 

в Законах України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про вищу освіту», 

розпорядженні КМУ України від 14 грудня 2016 р. № 988-р «Про схвалення Концепції 

реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти «Нова 

українська школа» на період до 2029 року». Ці та інші нормативні документи визначають 

необхідність створення такої інноваційної системи національної освіти, яка здатна 

забезпечити різноманітні освітні потреби особистісного розвитку людини відповідно до її 

індивідуальних потреб, здібностей та запитів суспільства.  

Дослідно-експериментальна робота та інноваційна діяльність в закладах загальної 

середньої та дошкільної освіти, а також позашкільних закладах освіти є найважливішими 

формами модернізації освітнього простору, впровадження в освітній процес нової 

методології, методики та методичних прийомів. Основною формою реалізації інноваційної 

освітньої діяльності є педагогічні експерименти, що здійснюються на міжнародному, 

всеукраїнському, регіональному рівнях.  

На КЗ СОІППО покладені зобов’язання інформувати педагогічну громадськість щодо 

інноваційної діяльності й сприяти реалізації у закладах освіти Сумщини дослідно-

експериментальної роботи, освітніх інноваційних проєктів, упровадженню інноваційних 

технологій, форм і методів, апробованих та рекомендованих до застосування Міністерством 

освіти і науки України. Саме тому одним із головних завдань розвитку дослідно-

експериментальної роботи в освітньому просторі Сумської області є удосконалення 

процесу трансформації наукових ідей в практику роботи закладів освіти, пошук шляхів 

підвищення якості безперервного навчання педагогічних працівників, розвиток їх 

професійної майстерності та особистісно-професійної компетентності, формування навичок 

експериментальної роботи.  

З метою підвищення ефективності дослідно-експериментальної роботи між місцевими 

органами управління освітою та КЗ СОІППО у районах, сільських та селищних радах, 

об’єднаних територіальних громадах та містах області визначено координаторів з питань 

організації експериментальної роботи та інноваційної діяльності в закладах освіти.  

Експериментальна робота в закладах освіти здійснюється відповідно до наказів 

Міністерства освіти і науки України від 31.03.2015 № 380 «Про внесення змін до Положення 

про порядок здійснення інноваційної освітньої діяльності» та від 23.11.2009 № 1054 «Про 

внесення змін до Положення про експериментальний загальноосвітній навчальний заклад».  

Відповідно до пунктів 3,4 розділу ІІІ наказу Міністерства освіти і науки України від 

31.03.2015 № 380 «Про внесення змін до Положення про порядок здійснення інноваційної 

освітньої діяльності» та з метою оновлення бази даних експериментальної роботи та 

інноваційної діяльності у жовтні 2022 року науково-видавничим відділом КЗ СОІППО 

здійснено паспортизацію закладів освіти щодо обліку і моніторингового контролю за станом 
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обстежуваних експериментів у закладах освіти. У паспорті міститься основна інформація про 

наявні експерименти, проєкти та інновації в регіоні. Оновлення бази даних здійснюється 

щороку, до 1 жовтня. 

Станом на 1 жовтня 2022 року у 2022-2023 н.р. експериментальна робота в освітньому 

просторі Сумщини реалізується у 5 науково-дослідних педагогічних експериментах 

всеукраїнського рівня (таблиця 7.1.1; рисунок 7.1.1), в яких беруть участь 18 закладів освіти 

регіону (таблиця 7.1.2; рисунок 7.1.2); в 1 експерименті регіонального рівня бере участь 1 

заклад освіти. Усього в 6 експериментах беруть участь 19 закладів освіти Сумщини. 

Таблиця 7.1.1 

Показники кількості експериментів, що реалізуються в закладах освіти Сумської 

області у 2018-2023 н.р. 

 

Навчальний рік 
Кількість експериментів 

всеукраїнського рівня 

Кількість експериментів 

регіонального рівня 
Всього 

2018-2019 18 0 18 

2019-2020 15 0 15 

2020-2021 16 0 16 

2021-2022 9 0 9 

2022-2023 5 1 6 
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Рисунок 7.1.1. Показники кількості експериментів, що реалізуються в закладах освіти 

Сумської області в 2018-2023 н.р. 

 

Тематика експериментів в 2022-2023 н.р. стосується розроблення і впровадження 

навчально-методичного забезпечення початкової освіти в умовах реалізації нового 

Державного стандарту початкової загальної середньої освіти; стандартизації наскрізної 

соціально-психологічної моделі масового впровадження медіаосвіти у вітчизняну 

педагогічну практику; створення й упровадження моделі національного освітнього 

технопарку з підвищення якості дошкільної та загальної середньої освіти за участі закладів 

освіти, які працюють за науково-педагогічним проєктом «Інтелект України»; технології 

навчання учнів початкової школи «Розумники» (Smart Kids); цифрового середовища для 

забезпечення батьків дітей раннього і дошкільного віку дидактичними матеріалами. 

Таблиця 7.1.2 

Динаміка реалізації експериментальної роботи 

в закладах освіти Сумської області у 2018-2023 н.р. 
Навчальний рік Кількість закладів, задіяних в 

експериментах всеукраїнського 

рівня 

Кількість закладів, задіяних в 

експериментах регіонального 

рівня 

 

Всього 

 

2018-2019 135 0 135 

2019-2020 77 0 77 

2020-2021 77 0 77 

2021-2022 33 0 33 

2022-2023 18 1 19 
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Рисунок 7.1.2. Динаміка реалізації експериментальної роботи в закладах освіти Сумської 

області у 2018-2023 н.р. 
 

Науковий супровід експериментальних педагогічних досліджень у закладах освіти 

області здійснюється науковцями з науковими ступенями доктора та кандидата наук 

провідних установ України, а саме: комунального закладу Сумський обласний інститут 

післядипломної педагогічної освіти, Інституту інноваційних технологій і змісту освіти 

Міністерства освіти і науки України, УкрІНІ, Державної наукової установи «Інститут 

модернізації змісту освіти», Інституту інформаційних технологій і засобів навчання 

Національної академії педагогічних наук України, Інститут проблем виховання Національної 

академії педагогічних наук України, Інститут соціальної та політичної психології 

Національної академії педагогічних наук України, Університету банківської справи НБУ, 

департаменту загальної середньої та дошкільної освіти Міністерства освіти і науки України, 

Центр інноваційної педагогіки та психології Хмельницького національного університету, 

Інститут педагогіки та психології Національного педагогічного університету, Київського 

інституту педагогіки Національної академії педагогічних наук України. 

Відповідно до зазначених на початку нормативних документів керівництво та 

координація діяльності експериментальних закладів освіти області здійснюється науково-

педагогічними та педагогічними працівниками КЗ СОІППО, зокрема: 

 спільно з Департаментом освіти і науки Сумської обласної державної адміністрації 

забезпечують регіональний рівень управління інноваційними педагогічними процесами; 

 проводять експертизу та корегують інноваційні процеси в експериментальних 

закладах освіти; 

 здійснюють науково-методичний супровід процесу впровадження педагогічних 

експериментів в освітню практику; 

 забезпечують патронаж закладів освіти, у яких проводиться експериментальна робота; 

 узгоджують роботу відділів освіти області, експериментальних закладів освіти із 

впровадження інноваційних педагогічних технологій у освітній процес; 

 здійснюють загальне керівництво експериментальними дослідженнями з апробації 

педагогічних інновацій у рамках роботи експериментальних закладів освіти; 

 консультують педагогів-новаторів із питань пошуково-дослідницької роботи та 

реалізації інноваційних педагогічних технологій; 

 інформують громадськість про результати інноваційної діяльності з метою 

запровадження у роботі закладів освіти; 

 створюють ефективні механізми наукового керівництва експериментальною роботою 

педагогів; 

 організовують тісну співпрацю з закладами вищої освіти і науково-дослідними 

інститутами; 
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 сприяють участі регіональних закладів освіти у загальнодержавних та міжнародних 

освітніх дослідницьких проєктах; 

 забезпечують введення інновацій у післядипломну педагогічну освіту. 

 

В 2022-2023 н.р. активну участь у впровадженні 5 проєктів міжнародного рівня беруть 

участь 67 закладів освіти Сумщини, 18 проєктів всеукраїнського рівня – 94 закладів освіти, а 

також у впровадженні 10 проєктів регіонального рівня беруть участь 72 закладів освіти. 

Всього у цьому навчальному році участь у 33 проєктах різних рівнів беруть 233 заклади 

освіти Сумської області (таблиця 7.1.3, 7.1.4; рисунок  7.1.3, 7.1.4). 

Таблиця 7.1.3 

Показники кількості проєктів, що реалізуються в закладах освіти Сумської 

області у 2018-2023 н.р. 
 

Навчальний 

рік 

Кількість проєктів 

міжнародного рівня 

Кількість проєктів 

всеукраїнського рівня 

Кількість проєктів 

регіонального рівня 

 

Усього 

2018-2019 3 10 1 14 

2019-2020 5 13 2 18 

2020-2021 5 15 3 23 

2021-2022 5 17 3 25 

2022-2023 5 18 10 33 
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Рисунок 7.1.3. Показники кількості проєктів, що реалізуються в закладах освіти Сумської 

області у 2018-2023 н.р. 

 

Таблиця 7.1.4 

Показники кількості закладів освіти Сумської області, які беруть участь у 

проєктах міжнародного, всеукраїнського та регіонального рівнів у 2018-2023 н.р. 

 

Навчальний 

рік 

Кількість закладів, 

задіяних у проєктах 

міжнародного рівня 

Кількість закладів, 

задіяних у проєктах 

всеукраїнського рівня 

Кількість закладів, 

задіяних у проєктах 

регіонального рівня 

Всього 

2018-2019 245 197 21 463 

2019-2020 275 425 38 738 

2020-2021 173 419 63 655 

2021-2022 127 398 67 592 

2022-2023 67 94 72 233 
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Рисунок 7.1.4. Показники кількості закладів освіти Сумської області, які беруть участь у 

проєктах міжнародного, всеукраїнського та регіонального рівнів у 2018-2023 н.р. 

 

Інноваційний пошук освітян Сумської області має широкий спектр – дистанційне 

навчання учнів; національна мережа шкіл сприяння здоров’ю; всеукраїнська мережа шкіл, 

дружніх до дитини; формування здорового способу життя та профілактика ВІЛ/СНІДу; 

демократична школа; розвиток соціальної згуртованості суб’єктів освітнього процесу; 

демократизація та партнерство навчального закладу в умовах нової української школи; 

теорія і методика взаємодії закладів загальної середньої та позашкільної освіти в 

естетичному вихованні дітей та учнівської молоді; демократизація та партнерство 

навчального закладу в умовах Нової української школи; науково-методичні засади 

впровадження медіаосвіти в освітній процес закладів дошкільної освіти; технічно-цифрове 

середовище забезпечення батьків дітей раннього та дошкільного віку дидактичними 

матеріалами. 

У листопаді 2022 року Міністерством освіти і науки України ініційовано інноваційний 

освітній проєкт за темою «Організаційно-педагогічні умови функціонування та розвитку 

безпечної школи у воєнний / повоєнний час» на базі закладів загальної середньої освіти міст 

Києва та Харкова, Донецької, Запорізької, Луганської, Львівської, Сумської і Тернопільської 

областей на листопад 2022 – листопад 2027 роки, участь у реалізації якого братимуть 5 

закладів освіти Сумщини. 

У 2022-2023 н.р. заклади освіти Сумщини (заклади загальної середньої освіти, заклади 

дошкільної освіти тощо) впроваджують в освітній процес 76 інноваційних педагогічних 

технологій (з них – 65 у закладах загальної середньої освіти, 11 – в закладах дошкільної 

освіти), у яких задіяні 114 закладів освіти (таблиця 7.1.5, рисунок  7.1.5).  

 

Таблиця 7.1.5 

Показники кількості впроваджених інноваційних педагогічних технологій у 

відповідності до кількості задіяних у них закладів освіти Сумської області  

у 2018-2023 н.р. 
 

Навчальний рік 
Кількість інноваційних педагогічних 

технологій 

Кількість закладів, задіяних у 

впровадженні 

2018-2019 41 129 

2019-2020 40 285 

2020-2021 41 169 

2021-2022 88 123 

2022-2023 76 114 
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Рисунок 7.1.5. Показники кількості впроваджених інноваційних педагогічних у закладах 

освіти Сумської області у 2018-2023 н.р. 

 

Організаційно-методичний супровід управління інноваційною діяльністю 

супроводжується функціонуванням науково-дослідних лабораторій КЗ СОІППО, серед яких 

варто відмітити науково-дослідну лабораторію з проблем медіаосвіти та медіаграмотності; 

науково-дослідну лабораторію з проблем здоров’яспрямованої освіти; науково-дослідну 

лабораторію STEM-освіти; науково-дослідну лабораторію історико-краєзнавчих досліджень; 

науково-дослідну лабораторію інклюзивного та інтегрованого навчання КЗ СОІППО; 

науково-дослідну лабораторію з організації роботи опорних закладів освіти.  

КЗ СОІППО та місцеві органи управління освітою приділили значну увагу 

стимулюванню проведення експериментальної роботи та інноваційної діяльності, а 

відповідальність директорів закладів освіти та наукових керівників експериментальних 

педагогічних досліджень, які ретельно вивчають доцільності відкриття експерименту, 

унеможливили проведення формальних експериментальних досліджень у Сумській області.  

З метою ознайомлення керівників місцевих органів управління освітою з досвідом 

роботи закладів освіти, що працюють над реалізацією експериментальних та інноваційних 

програм у Сумській області на офіційній сторінці КЗ СОІППО (http://www.soippo.edu.ua/) 

постійно здійснюється оновлення розділу «Наукова робота». У рубриці «Інноваційна 

діяльність, експериментальна робота» (http://www.soippo.edu.ua/index.php/naukova-

robota/innovatsijna-diyalnist-doslidno-eksperimentalna-robota) створено відкритий ресурс 

поширення та оновлення даних щодо впровадження експериментальної роботи та 

інноваційної освітньої діяльності в закладах освіти області. Представлений електронний 

ресурс може слугувати платформою для обміну досвідом між закладами та педагогами, що 

дозволить встановити партнерство між закладами освіти та збагатить педагогічну 

інноваційну практику регіону.  

Інформування широкої педагогічної громадськості, вчителів, батьків про діяльність 

інноваційних закладів та їх успішні практики сприятиме переосмисленню перспектив 

діяльності й ролі закладу освіти в житті субʼєктів освітнього процесу і суспільства в цілому. 

Постійне оновлення бази даних слугуватиме стимулом для інноваційних освітян, вчителів 

для розроблення та впровадження інновацій в освіті. 

За результатами реалізації експериментальних та інноваційних програм області 

видано: Анотований каталог публікацій з інноваційної освітньої діяльності та 

експериментальної роботи педагогічних працівників Сумської області за 2021 рік / уклад.: 

Т. О. Пономаренко, О. В. Борисова, І. М. Абрамітова. Суми : НВВ КЗ СОІППО, 2022. 393 с. 

Особливої уваги потребує питання фінансового забезпечення для проведення 

експериментальної роботи, як на місцевому, так і на державному рівнях. У більшості 

випадків поліпшення матеріально-технічного супроводу процесу впровадження 

експериментів відбувається за рахунок залучених коштів та інших джерел фінансування, не 

заборонених чинним законодавством. 

http://www.soippo.edu.ua/
http://www.soippo.edu.ua/index.php/naukova-robota/innovatsijna-diyalnist-doslidno-eksperimentalna-robota
http://www.soippo.edu.ua/index.php/naukova-robota/innovatsijna-diyalnist-doslidno-eksperimentalna-robota
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Аналіз експериментальної роботи закладів освіти області дає змогу визначити 

перспективи розвитку інноваційних процесів: спрямованість на особистісно орієнтоване 

навчання та виховання, що актуалізує ідеї гуманістичної парадигми освіти; технологізація 

інноваційних процесів у загальноосвітньому закладі, за якої утверджується пріоритет 

технологій особистісно-орієнтованого виховання і навчання, новітніх інформаційно-

комунікаційних технологій; подальша диференціація та індивідуалізація у процесах навчання 

та виховання (зокрема, шляхом упровадження відповідних інформаційно-комунікаційних 

технологій), які повинні сприяти розвитку творчих можливостей, задоволенню інтересів та 

нахилів кожного учня, орієнтації на спеціалізовану поглиблену підготовку, створенню умов 

для одержання додаткових знань, умінь, навичок; орієнтація на збереження і зміцнення 

здоров’я підростаючого покоління, що вимагатиме дотримання умов валеологічного 

забезпечення освітнього процесу, розробки, апробації і впровадження нових валеологічних 

освітніх технологій, навчальних програм і спецкурсів.  

Означені пріоритетні напрями експериментальної роботи та сучасний розвиток освіти 

вимагає якісного впровадження інноваційних педагогічних технологій, професійного 

вдосконалення педагогічних, науково-педагогічних та керівних кадрів системи освіти 

відповідно до сучасних трансформацій суспільства й вимог інноваційного поступу освіти у 

процесі її реформування. Оперативного оновлення постійно вимагають освітнє середовище 

закладу освіти, система оцінювання здобувачів освіти, якість управлінських процесів та 

педагогічної діяльності працівників закладу освіти, здатних сформувати компетентності та 

наскрізні уміння здобувачів освіти. 

Проблемою залишається не тільки реагування держави на освітні інновації, а й 

узагальнення позитивного досвіду та напрацювань інноваційних освітніх проєктів, їх аналіз і 

відтворення в проблемних сферах галузі. Вирішення зазначеної проблеми неможливе без 

забезпечення вільного доступу освітян-практиків до систематизованої інформації про 

інновації у системі освіти та успішний досвід їх упровадження.  
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Таблиця 7.1.6 

Експериментальна робота закладів освіти у Сумській області 

 
№ 

з\п 
Назва експерименту Мета експерименту 

Науковий керівник / 

координатор 
Заклади освіти Сумської області 

Експерименти всеукраїнського рівня 
 

1 2 3 4 5 

1 Розроблення і впровадження 
навчально-методичного 
забезпечення початкової освіти 
в умовах реалізації нового 
Державного стандарту 
початкової загальної середньої 
освіти  

Розробити, науково обґрунтувати та 
експериментально перевірити 
навчально-методичне забезпечення 
початкової освіти в умовах 
реалізації нового Державного 
стандарту початкової загальної 
середньої освіти 

Хобзей П. К. – заступник 
Міністра освіти і науки 
України, кандидат фізико-
математичних наук,  
Завалевський Ю. І. – в.о. 
директора ДНУ «ІМЗО», 
доктор педагогічних наук, 
професор 

1. Краснопільський ліцей № 1 Краснопільської селищної 
ради; 
2. Недригайлівська спеціалізована ЗОШ І-ІІІ ступенів 
(опорний заклад); 
3. Шосткинська гімназія Шосткинської міської ради 
Сумської області. 

2 Стандартизація наскрізної 
соціально-психологічної моделі 
масового впровадження 
медіаосвіти у вітчизняну 
педагогічну практику 

Експериментально перевірити 
результативність і стандартизацію 
вітчизняної соціально-психологічної 
моделі інтенсивного масового 
впровадження наскрізної 
медіаосвіти у вітчизняну 
педагогічну практику, підвищення 
рівня медіакомпетентності педагогів 
і студентів педагогічного і 
психологічного профілю. 

Ситник Л. Г. – кандидат 
технічних наук, доцент, 
в.о.завідувача кафедри освітніх 
та інформаційних технологій 
КЗ СОІППО. 

1. Великописарівська спеціалізована школа І-ІІІ ступенів 
ім. Героя Радянського Союзу І. М. Середи 
Великописарівської селищної ради Сумської області; 
2. Конотопська спеціалізована школа І-ІІІ ступенів № 9 
Конотопської міської ради Сумської області; 
3. Андріяшівська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів 
Андріяшівської сільської ради Роменської районної ради 
Сумської області; 
4. Хмелівський ліцей – заклад загальної середньої освіти 
І-ІІІ ступенів Хмелівської сільської ради Роменського 
району Сумської області; 
5. Комунальна організація (установа, заклад) 
«Шосткинська гімназія Шосткинської міської ради 
Сумської області»; 
6. Комунальна організація (установа, заклад) 
«Шосткинський навчально-виховний комплекс: 
Шосткинська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 9-
дошкільний навчальний заклад Шосткинської міської 
ради Сумської області»; 
7. Комунальна установа Сумська загальноосвітня школа 
І-ІІІ ступенів № 26, м. Суми Сумської області; 
8. КЗСОР «Сумська обласна гімназія-інтернат для 
талановитих та творчо обдарованих дітей»; 
9. Великобубнівський заклад загальної середньої освіти 
І-ІІІ ступенів Роменської міської ради Сумської області 
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1 2 3 4 5 

3 Створення й упровадження 
моделі національного 
освітнього технопарку з 
підвищення якості дошкільної 
та загальної середньої освіти за 
участі закладів освіти, які 
працюють за науково-
педагогічним проєктом 
«Інтелект України»  

Експериментальна перевірка моделі 
національного освітнього парку з 
підвищення якості освіти. 
 

Гавриш І. В. – доктор 
педагогічних наук, професор 
кафедри педагогіки і методики 
професійної освіти 
Харківського національного 
педагогічного університету ім. 
Г. С. Сковороди. 

1. Шосткинський навчально-виховний комплекс: 
спеціалізована школа І-ІІ ступенів – ліцей Шосткинської 
міської ради Сумської області. 
 
 

4 Технологія навчання учнів 
початкової школи «Розумники» 
(Smart Kids) 

Формування навчального 
середовища початкової школи з 
використанням електронних 
освітніх ігрових ресурсів. 

Литвинова С. Г. – доктор 
педагогічних наук, старший 
науковий співробітник, 
завідувач відділу відкритого 
навчального середовища 
Інституту інформаційних 
технологій і засобів навчання 
НАПН України. 
 

1. Комунальна установа Сумська загальноосвітня школа 
І-ІП ступенів № 15 ім. Д. Турбіна Сумської міської ради 
Сумської області; 
2. Комунальна установа Сумська спеціалізована школа 
І-ПІ ступенів № 17 Сумської міської ради Сумської 
області; 
3. Комунальна установа Сумська спеціалізована школа І 
ступеня № 30 «Унікум» Сумської міської ради; 
4. Комунальна організація (установа, заклад) 
«Шосткинська спеціалізована школа І-ІІІ ступенів  
№ 1 Шосткинської міської ради Сумської області». 

5 Цифрове середовище для 
забезпечення батьків дітей 
раннього і дошкільного віку 
дидактичними матеріалами 
(2022-2024 рр.) 

Проведення наукового дослідження 
для забезпечення батьків дітей 
раннього і дошкільного віку 
дидактичними матеріалами. 

Гавриш Н. В. – доктор 
педагогічних наук, професор, 
головний науковий 
співробітник лабораторії 
дошкільної освіти і виховання, 
Інститут проблем виховання 
НАПН України 

1. Сумський дошкільний навчальний заклад (центр 
розвитку дитини) № 13 «Купава» Сумської міської ради; 
2. Роменський заклад дошкільної освіти (ясла-садок) № 
9 «Фіалка» Роменської міської ради Сумської області 

                                                                                                                                                                                                              Усього закладів освіти – 19 

Експерименти регіонального рівня 

1 Створення інформаційно-
освітнього середовища як 
форми організації освітнього  
процесу закладу загальної 
середньої освіти  
(2022–2024 рр.)  

Створення моделі інформаційно-
освітнього середовища як форми 
організації освітнього процесу ЗЗСО. 
Вдосконалення навичок володіння 
інформаційно-комунікаційними 
технологіями учителями позитивно 
впливатимуть на підвищення 
ефективності викладання шкільних 
предметів. Надання освітніх послуг 
шляхом застосування у навчанні 
сучасних ІКТ 

Саршаєва Н. В. – вчитель 
інформатики Комунального 
закладу Шалигинської 
селищної ради «Соснівський 
навчально – виховний 
комплекс: загальноосвітня 
школа І–ІІІ ступенів, 
дошкільний навчальний заклад 
«Теремок» 

1. Комунальний заклад Шалигінської селищної ради 
«Соснівський навчально – виховний комплекс: 
загальноосвітня школа І–ІІІ ступенів, дошкільний 
навчальний заклад «Теремок» 

                                                                                                                                                                                                                 Усього закладів освіти – 1 
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Таблиця 7.1.7 

Інноваційні проєкти міжнародного, всеукраїнського та регіонального рівнів 

 

№ 

з\п 
Назва проєкту Мета проєкту 

Науковий керівник / 

координатор 
Заклади освіти Сумської області 

 

1 2 3 4 5 

Інноваційні проєкти міжнародного рівня 

1.  Міжнародна 

навчальна програма 

Європейської Комісії 

eTwinning 

Розвиток співпраці європейських шкіл, 

вчителів та учнів, що зареєстровані в 

мережі eTwinning, отримують можливість 

реалізації спільних проєктів з іншими 

європейськими школами. Ключовою 

складовою навчання є використання 

інформаційно-комунікаційних технологій 

5 амбасадорів України:  

Олена Лук’янець (відповідальна 

за Київ та Київську область),  

Олена Науменко (Центральна 

Україна),  

Єлизавета Овчаренко (Західна 

Україна),  

Світлана Алєксєєва (Східна 

Україна),  

Лариса Степаненко (Крим та 

Південна Україна) 

1. КЗСОР «Сумська обласна гімназія-інтернат для 

талановитих та творчо обдарованих дітей» 

Координатор від закладу; 

2. Шосткинська спеціалізована школа І-ІІІ ступенів № 1 

Шосткинської міської ради Сумської області; 

3. Шосткинська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів 

№11Шосткинської міської ради Сумської області.  

2.  Міжнародний проєкт 

українських DSD-

шкіл (Німецький 

мовний диплом)  

Підтримка українських шкіл із 

поглибленим вивченням німецької мови, 

що готують своїх учнів до складання 

іспиту для отримання Німецького 

мовного диплому ІІ (мовний рівень В2/С1 

згідно Загальноєвропейських 

рекомендацій із мовної освіти) німецької 

Ради міністрів культури 

Пан Крістоф Єггле – 

координатор проєкту «DSD», 

м. Київ 

1. Шосткинська гімназія Шосткинської міської ради 

Сумської області. 

3.  Україно-естонський 

проєкт «Міксіке в 

Україні» 

Сприяє зміцненню зв’язків між 

навчальними закладами різних областей 

України, зміцненню зв’язків між учнями, 

вчителями та батьками учнів з України, 

Естонії та інших країн Євросоюзу, 

підвищення якості та ефективності 

навчання у загальноосвітніх навчальних 

закладах за допомогою інформаційних 

технологій, підвищення кваліфікації 

вчителів у селах та малих містах, 

розширення можливостей розвитку он-

лайнового навчання та позакласних 

заходів 

Удовиченко І. В. – доктор 

педагогічних наук, професор, 

проректор з науково-педагогічної 

та методичної роботи КЗ 

СОІППО 

1. Бацманівський навчально-виховний комплекс: 

загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів – дошкільний 

навчальний заклад Роменської районної ради Сумської 

області; 

2. Буринська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 3 

Буринської міської ради Сумської області; 

3. Буринська спеціалізована школа І-ІІІ ступенів № 2  

ім. Ю. М. Лавошника Буринської міської ради Сумської 

області; 

4. Гринцівський навчально-виховний комплекс: 

загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів – дошкільний 

навчальний заклад Лебединської районної ради; 
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5. Грунський ліцей ім. Андрія Діхтяренка Грунської  

сільської ради Охтирського району Сумської області; 

6. Дібрівський навчально-виховний комплекс: 

загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів – дошкільний 

навчальний заклад Роменської районної ради Сумської 

області; 

7. Есманьська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів 

Глухівської районної ради Сумської області; 

8. Івотський навчально-виховний комплекс: 

загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів – дошкільний 

навчальний заклад Шостинської районної ради Сумської 

області; 

9. Клишківський навчально-виховний комплекс: 

загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів – дошкільний 

навчальний заклад Шосткинської районної ради Сумської 

області; 

10. Княжицький навчально-виховний комплекс: 

загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів – дошкільний 

навчальний заклад Ямпільської районної ради Сумської 

області; 

11. Ковтунівський навчально-виховний комплекс: 

загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів – дошкільний 

навчальний заклад Шосткинської районної ради Сумської 

області; 

12. Комунальна організація (установа, заклад) 

«Шосткинська гімназія Шосткинської міської ради 

Сумської області»; 

13. Комунальна організація (установа, заклад) 

«Шосткинська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 7 

Шосткинської міської ради Сумської області»; 

14. Комунальна організація (установа, заклад) 

«Шосткинська спеціалізована школа І-ІІІ ступенів № 1 

Шосткинської міської ради Сумської області»; 

15. Комунальна організація (установа, заклад) 

Шосткинський навчально-виховний комплекс: 

спеціалізована школа І-ІІ ступенів – ліцей Шосткинської 

міської ради Сумської області; 

16. Комунальна установа Сумська спеціалізована школа І-

ІІІ ступенів № 9, м. Суми, Сумської області; 
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17. Комунальна установа Сумська спеціалізована школа І-

ІІІ ступенів № 7 ім. Максима Савченка Сумської міської 

ради; 

18. Комунальна установа Сумська спеціалізована школа І-

ІІІ ступенів № 17, м. Суми, Сумської області; 

19. Комунальна установа Сумська спеціалізована школа І-

ІІІ ступенів № 29, м. Суми, Сумської області; 

20. Комунальна установа Сумська спеціалізована школа І-

ІІІ ступенів № 3 ім. Генерал-лейтенанта А. Морозова, 

м. Суми, Сумської області;  

21. Комунальний заклад «Ображіївський навчально-

виховний комплекс: загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів 

ім. І. М. Кожедуба – дошкільний навчальний заклад 

Шостинської міської ради Сумської області»; 

22. Комунальний заклад Березівської сільської ради 

«Березівський навчально-виховний комплекс: 

загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів, дошкільний 

навчальний заклад «Веселка»; 

23. Кролевецька загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 2 

ім. М. О. Лукаша Кролевецької міської ради Сумської 

області; 

24. Кролевецька загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 5 

Кролевецької міської ради Сумської області; 

25. Лебединська спеціалізована школа І-ІІІ ступенів № 7 

Лебединської міської ради Сумської області; 

26. Михайлівська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів 

Лебединської районної ради Сумської області; 

27. Перемозький навчально-виховний комплекс: 

загальноосвітня школа І-ІІ ступенів, дошкільний 

навчальний заклад «Пролісок» Глухівської районної ради 

Сумської області; 

28. Роменська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 7 

Роменської міської ради Сумської області; 

29. Роменська спеціалізована загальноосвітня школа І-ІІІ 

ступенів № 1 ім. П. І. Калнишевського Роменської міської 

ради Сумської області; 

30. Роменська спеціалізована загальноосвітня школа І-ІІІ 

ступенів № 2 ім. акад. А. Ф. Йоффе Роменської міської 

ради Сумської області; 
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31. Філія Воронізької загальноосвітньої школи І-ІІІ 

ступенів ім. П.О. Куліша – Воронізький навчально-

виховний комплекс загальноосвітня школа І-ІІ ступенів – 

дошкільний навчальний заклад Шосткинської районної  

ради Сумської області. 

4 Міжнародний 

проєкт «Культура 

об’єднує світ»  

Через просвітницькі семінари, лекції, 

екскурсії та інші заходи ознайомити 

освітян Сумщини з багатогранною і 

багатонаціональною спадщиною України, 

а також з культурою інших країн та 

народів.  

Ключовою складовою проєкту є розвиток 

професійної та соціально-громадянської 

компетентності педагогів. 

 

 

Нікітін Ю. О. – в.о. ректора 

КЗ СОІППО, доктор історичних 

наук, професор; 

Драновська С. В. – в.о. завідувача 

кафедри соціально-гуманітарної 

освіти КЗ СОІППО, кандидат 

педагогічних наук, доцент.   

1. Комунальна установа Сумська спеціалізована школа І-

ІІІ ступенів № 1 ім. В. Стрельченка, м. Суми, Сумської 

області; 

2. Комунальна установа Сумська спеціалізована школа І-

ІІІ ступенів № 2 ім. Д. Косаренка м. Суми, Сумської 

області; 

3. Комунальна установа Сумська спеціалізована школа І-

ІІІ ступенів № 3 ім. генерал-лейтенанта А. Морозова, м. 

Суми, Сумської області; 

4. Комунальна установа Сумська загальноосвітня школа І-

ІІІ ступенів № 4 ім. Героя України Олександра Аніщенка 

Сумської міської ради; 

5. Комунальна установа Сумська загальноосвітня школа І-

ІІІ ступенів № 5, м. Суми, Сумської області; 

6. Комунальна установа Сумська загальноосвітня школа І-

ІІІ ступенів № 6, м. Суми, Сумської області; 

7. Комунальна установа Сумська спеціалізована школа І-

ІІІ ступенів № 7 ім. Максима Савченка Сумської міської 

ради; 

8. Комунальна установа Сумська загальноосвітня школа 

І–ІІІ ступенів № 8 Сумської міської ради; 

9. Комунальна установа Сумська спеціалізована школа І-

ІІІ ступенів № 9, м. Суми, Сумської області; 

 

10. Комунальна установа Сумська спеціалізована школа І-

ІІІ ступенів № 10 ім. Героя Радянського Союзу О. Бутка, 

м. Суми, Сумської області; 

11. Комунальна установа Сумська загальноосвітня школа 

І-ІІІ ступенів № 12 ім. Б. Берестовського, м. Суми, 

Сумської області; 

12. Комунальна установа Сумська загальноосвітня школа 

І-ІІІ ступенів № 13 ім. А. С. Мачуленка, м. Суми, 

Сумської області; 
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13. Комунальна установа Сумська загальноосвітня школа 

І-ІІІ ступенів № 15 ім. Д. Турбіна, м. Суми, Сумської 

області; 

14. Комунальна установа Сумська спеціалізована школа І-

ІІІ ступенів № 17, м. Суми, Сумської області; 

15. Комунальна установа Сумська загальноосвітня школа 

І-ІІІ ступенів № 18 Сумської міської ради; 

16. Сумський заклад загальної середньої освіти I-III 

ступенів № 19 ім. М. С. Нестеровського Сумської міської 

ради; 

17. Комунальна установа Сумська загальноосвітня школа 

І-ІІІ ступенів № 20, м. Суми, Сумської області; 

18. Сумський заклад загальної середньої освіти I-III 

ступенів № 21 Сумської міської ради; 

19. Комунальна установа Сумська загальноосвітня школа 

І-ІІІ ступенів № 22 ім. Ігоря Гольченка Сумської міської 

ради; 

20. Комунальна установа Сумська загальноосвітня школа 

І-ІІІ ступенів № 23, м. Суми, Сумської області; 

21. Комунальна установа Сумська загальноосвітня школа 

І-ІІІ ступенів № 24, м. Суми, Сумської області; 

22. Комунальна установа Сумська спеціалізована школа І-

ІІІ ступенів № 25, м. Суми Сумської області; 

23. Сумський заклад загальної середньої освіти I-III 

ступенів № 26 Сумської міської ради; 

24. Комунальна установа Сумська загальноосвітня школа 

І-ІІІ ступенів № 27, м. Суми, Сумської області; 

25. Комунальна установа Сумська спеціалізована школа І-

ІІІ ступенів № 29, м. Суми, Сумської області; 

26. Комунальна установа Сумська гімназія № 1 м. Суми, 

Сумської області; 

27. Комунальна установа Сумська класична гімназія 

Сумської міської ради; 

28. Комунальна установа Сумський навчально – виховний 

комплекс № 16 ім. Олексія Братушки «Загальноосвітня 

школа І-ІІІ ступенів – дошкільний навчальний заклад» 

Сумської міської ради; 
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29. Гружчанський навчально-виховного комплексу 

«загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів – дошкільний 

навчальний заклад» Конотопської районної ради Сумської 

області; 

30. Глухівська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 6 

Глухівської міської ради Сумської області; 

31. Охтирська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 1 

Охтирської міської ради Сумської області. 

5 Міжнародний 

проєкт Гете-

Інституту «Іспити у 

школах» 

Підвищення якості навчання німецької 

мови та створення у школярів стійкої 

мотивації для ефективного вивчення 

німецької мови як іноземної. 

Д-р Катаріна Бук – заступник 

директора та керівник мовного 

відділу Goethe-Institut в Україні  

1. Комунальна установа Сумська загальноосвітня школа І-

ІІІ ступенів № 13 ім. А. С. Мачуленка, м. Суми, Сумської 

області.  

 

Інноваційні проєкти всеукраїнського рівня 

1 Всеукраїнський 

науково-

педагогічний проєкт 

«Дистанційне 

навчання учнів»  

Надання освітніх послуг шляхом 

застосування у навчанні сучасних ІКТ 

відповідно до державних стандартів 

освіти та навчальних програм. Створення 

умов для індивідуалізованого процесу 

набуття знань, умінь, навичок учнів 

навчального закладу. 

Богачков Ю.М. – начальник 

відділу дослідження і 

проєктування навчального 

середовища Інституту 

інформаційних технологій і 

засобів навчання АПН України, 

кандидат технічних наук. 

1. Шосткинський навчально-виховний комплекс: 

спеціалізована школа І-ІІ ступенів – ліцей Шосткинської 

міської ради Сумської області; 

2. Шосткинська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 11 

Шосткинської міської ради Сумської області. 

3. Шосткинська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 12 

Шосткинської міської ради Сумської області. 

2 Науково-

педагогічний проєкт 

«Інтелект України» 

(2021–2032 рр.) 

Впровадження в освітній простір України 

системи пошуку, розвитку та 

педагогічної підтримки інтелектуально 

здібних дітей і учнівської молоді. 

Грицай С.М. – кандидат 

педагогічних наук, доцент, 

доцент кафедри педагогіки, 

спеціальної освіти та 

менеджменту, проректор з 

наукової роботи КЗ СОІППО. 

1. Недригайлівська спеціалізована загальноосвітня школа 

І-ІІІ ступенів Недригайлівської селищної ради Сумської 

області (опорний заклад); 

2. Путивльський ліцей № 2 ім. Г.Я. Базими Путивльської 

міської ради 

3. Заклад загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів № 5 

Тростянецької міської ради Сумської області; 

4. Боромлянський навчально-виховний комплекс: 

загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів-дошкільний 

навчальний заклад Боромлянської сільської ради 

Тростянецького району Сумської області;  

5. Конотопський навчально-виховний комплекс: 

загальноосвітня школа 

І ступеня – дошкільний навчальний заклад «Казка» 

Конотопської міської ради Сумської області; 

6. Конотопська спеціалізована школа І-ІІІ ступенів № 3 

Конотопської міської ради Сумської області; 

7. Конотопська спеціалізована школа І-ІІІ ступенів № 12 

Конотопської міської ради Сумської області; 

http://www.soippo.edu.ua/index.php/59-pro-nas/1544-kafedra-profesijnoji-osviti-ta-menedzhmentu
http://www.soippo.edu.ua/index.php/59-pro-nas/1544-kafedra-profesijnoji-osviti-ta-menedzhmentu
http://www.soippo.edu.ua/index.php/59-pro-nas/1544-kafedra-profesijnoji-osviti-ta-menedzhmentu
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8. Охтирська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 2 

Охтирської міської ради Сумської області; 

9. Охтирська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 3 

Охтирської міської ради Сумської області; 

10. Комунальна установа Сумська спеціалізована школа І-

ІІІ ступенів № 1 ім. В. Стрельченка, м. Суми, Сумської  

області; 

11. Комунальна установа Сумська спеціалізована школа І-

ІІІ ступенів № 2 ім. Д. Косаренка м. Суми, Сумської 

області; 

12. Комунальна установа Сумська загальноосвітня школа 

І-ІІІ ступенів № 4 ім. Героя України Олександра Аніщенка 

Сумської міської ради; 

13. Комунальна установа Сумська спеціалізована школа І-

ІІІ ступенів № 7 ім. Максима Савченка Сумської міської 

ради Сумської області; 

14. Комунальна установа Сумська спеціалізована школа І-

ІІІ ступенів № 9, м. Суми, Сумської області; 

15. Комунальна установа Сумська загальноосвітня школа 

І-ІІІ ступенів № 12 ім. Б. Берестовського Сумської міської 

ради Сумської області; 

16. Комунальна установа Сумська спеціалізована школа І 

ступеня № 30 «Унікум» Сумської міської ради Сумської 

області; 

17. Комунальна організація (установа, заклад) 

«Шосткинський навчально-виховний комплекс: 

спеціалізована школа І-ІІ ступенів – ліцей Шосткинської 

міської ради Сумської області»; 

18. Комунальна організація (установа, заклад) 

«Шосткинська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 11 

Шосткинської міської ради Сумської області». 

19. Роменський ліцей №1 ім. П. І. Калнишевського 

Роменської міської ради Сумської області; 

20. Сумська початкова школа № 30 «Унікум» Сумської 

міської ради 
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3 Всеукраїнський 

освітній проєкт 

«Національна 

мережа шкіл 

сприяння здоров’ю» 

Формування в учнів мотивації здорового 

способу життя й свідомого ставлення до 

свого здоров’я і здоров’я інших; 

оволодівання навичками психологічного 

захисту від соціальних факторів ризику; 

формування культури фізичного здоров’я 

учнів та вчителів; сприяння саморозвитку 

дитини; розуміння екологічної цінності 

оточуючого світу; прищеплення любові 

до всього живого світу, культури  до 

людей  і самого себе 

Успенська В.М. – кандидат 

педагогічних наук, доцент 

кафедри теорії і методики змісту 

освіти, керівник лабораторії з 

проблем здоров’яспрямованої 

діяльності в закладах освіти КЗ 

СОІППО 

1. Свеська спеціалізована школа І-ІІІ ступенів № 2 

«ліцей»; 

2. Глухівський дошкільний навчальний заклад (центр 

розвитку дитини) «Світлячок»; 

3. Комунальний заклад Есманьської селищної ради 

«Сопицький навчально-виховний комплекс: 

загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів, дошкільний 

навчальний заклад «Дзвіночок» Шосткинського району 

Сумської області; 

4. Воздвиженський навчально-виховний комплекс: 

загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів – дошкільний 

навчальний заклад Ямпільської селищної ради; 

5. Буринська спеціалізована школа І-ІІІ ступенів № 1 ім. 

В. М. Кравченка; 

6. Буринської загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 3 

Буринської міської ради Сумської області; 

7. Сумська початкова школа № 32 Сумської міської ради; 

8. Комунальна установа Сумський навчально-виховний 

комплекс № 16 ім. Олексія Братушки  «Загальноосвітня 

школа І-ІІІ ступенів – дошкільний навчальний заклад» 

Сумської міської ради; 

9. Сумська спеціалізована початкова школа № 31 

Сумської міської ради; 

10. Сумський дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) 

№ 40 «Дельфін» м. Суми, Сумської області; 

11. Сумська початкова школа № 14 Сумської міської 

ради; 

12. Сумська початкова школа № 28 Сумської міської 

ради; 

13. Сумський дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) 

№ 8 «Космічний» м. Суми, Сумської області 

14. Сумський дошкільний навчальний заклад (центр 

розвитку дитини) № 14 «Золотий півник» Сумської 

міської ради; 

15. Сумський спеціальний дошкільний навчальний заклад 

(ясла-садок) № 20 «Посмішка» м. Суми, Сумської області; 

16. Сумський дошкільний навчальний заклад (центр 

розвитку дитини) № 28 «Ювілейний» Сумської міської 

ради; 
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17. Миколаївський ліцей Миколаївської селищної ради 

Сумського району Сумської області (школа здоров’я);  

18. Улянівський ліцей Миколаївської селищної ради 

Сумського району  Сумської області (школа здоров’я); 

19. Тучненська гімназія Миколаївської селищної ради 

Сумського району Сумської області (осередок здоров’я); 

20. Марківська гімназія Миколаївської селищної ради    

Сумської області (осередок здоров’я); 

21. Верхосульська гімназія Миколаївської селищної ради 

Сумської області (осередок здоров’я); 

22. Луциківська гімназія Миколаївської селищної ради 

Сумського району Сумської області (осередок здоров’я); 

23. Миколаївський заклад дошкільної освіти (ясла-садок) 

«Веселка» Миколаївської селищної ради    Сумської 

області (осередок здоров’я); 

24. Миколаївський заклад дошкільної освіти (ясла-садок) 

«Берізка» Миколаївської селищної ради    Сумської 

області (осередок здоров’я); 

25. Улянівський заклад дошкільної освіти (ясла-садок) 

«Світанок» Миколаївської селищної ради Сумської 

області (осередок здоров’я); 

26. Шосткинська спеціалізована школа І-ІІІ ступенів № 1 

Шосткинської міської ради Сумської області; 

27. Шосткинський ліцей спортивного профілю. 

4 Всеукраїнський 

освітній проєкт 

«Всеукраїнська 

мережа шкіл, 

дружніх до дитини» 

Забезпечення європейських стандартів 

якісної превентивної освіти, запобігання 

стигмі і дискримінації, інтеграції ВІЛ-

інфікованих дітей до шкільного 

середовища 

Успенська В. М. – кандидат 

педагогічних наук, доцент, 

доцент кафедри теорії і методики 

змісту освіти, керівник 

лабораторії з проблем 

здоров’яспрямованої діяльності в 

закладах освіти КЗ СОІППО 

1. Степненський навчально-виховний комплекс: 

загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів – дошкільний 

навчальний заклад Ямпільської селищної ради Сумської 

області; 

2. Слобідська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів 

Буринської міської ради Сумської області. 

 

5 «Захисти себе від 

ВІЛ» – 

факультативний 

курс «Формування 

здорового способу 

життя та 

профілактика 

ВІЛ/СНІДу». 

 

Підвищення рівня індивідуальної 

захищеності молоді в умовах епідемії 

ВІЛ/СНІДу, а також формування 

толерантного ставлення до людей, які 

живуть з ВІЛ. Реалізація формули 

індивідуального захисту від ВІЛ: 

утримання, вірність, захист, стерильність 

Успенська В. М. – кандидат 

педагогічних наук, доцент, 

доцент кафедри теорії і методики 

змісту освіти, керівник 

лабораторії з проблем 

здоров’яспрямованої діяльності в 

закладах освіти КЗ СОІППО 

1. Білопільський ліцей № 2 ім. С. М. Гордієнка 

Білопільської міської ради Сумської області; 

2. Комунальний заклад Березівської сільської ради 

«Слоутський навчально-виховний комплекс: 

загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів, дошкільний 

навчальний заклад «Волошка». 
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6 Всеукраїнський 

освітній проєкт 

«Вчимося жити 

разом» 

Формування у школярів життєвих 

навичок, що сприятимуть позитивній 

адаптації, та надання дітям психологічної 

допомоги та підтримки в навчальних 

закладах 

Успенська В. М. – кандидат 

педагогічних наук, доцент, 

доцент кафедри теорії і методики 

змісту освіти, керівник 

лабораторії з проблем 

здоров’яспрямованої діяльності в 

закладах освіти КЗ СОІППО 

1. Тростянецька Філія № 1 І-ІІ ступенів закладу загальної 

середньої освіти І-ІІІ ступенів №5 Тростянецької міської 

ради; 

2. Комунальний заклад Есманьської селищної ради 

«Есманьська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів» 

Шосткинського району Сумської області; 

3. Комунальний заклад Березівської сільської ради 

«Березівський навчально-виховний комплекс: 

загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів, дошкільний 

навчальний заклад «Веселка»; 

4. Комунальний заклад Березівської сільської ради 

«Слоутський навчально-виховний комплекс: 

загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів, дошкільний 

навчальний заклад «Волошка»; 

5. Комунальний заклад Березівської сільської ради 

«Шевченківський навчально-виховний комплекс: 

загальноосвітня школа І–ІІІ ступенів, дошкільний 

навчальний заклад «Суничка»; 

6. Комунальний заклад Березівської сільської  ради  

«Первомайський навчально – виховний комплекс : 

загальноосвітня школа І–ІІ ступенів, дошкільний 

навчальний заклад «Бджілка» 

 

7 Всеукраїнська 

програма освіти для 

демократичного 

громадянства в 

Україні 

«Демократична 

школа» 

(2017-2025 рр.) 

Програма спрямована на поглиблення 

культури демократії у школі шляхом 

підтримки демократизації та 

децентралізації шкільного врядування, 

пропагування державно-громадського 

партнерства і розвитку демократичного 

середовища у школі, а також сприяння 

побудові навчально-виховної роботи на 

принципах освіти з прав людини та 

демократичного громадянства 

(ОДГ/ОПЛ). Програма передбачає 

співпрацю з метою підтримки системних 

реформ у сфері середньої освіти в Україні 

між школами, представниками місцевої 

громади (батьків), органів 

самоврядування, Міністерством освіти і 

науки України та Радою Європи 

Чушак Христина Ярославівна – 

молодший науковий 

співробітник, кандидат 

політичних наук Інституту 

українознавства 

ім. І. Крипякевича; 

Донець А. – координатор 

компоненту «Інтернет-ресурси 

для розвитку громадянських 

компетентностей»; 

Шинаровська О. – координаторка 

компоненту «Демократизація та 

посилення інституційної 

спроможності шкіл в умовах 

автономії та децентралізації 

врядування» 

1. Шосткинський навчально-виховний комплекс: 

спеціалізована школа І-ІІ ступенів – ліцей Шосткинської 

міської ради Сумської області 
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8 Всеукраїнський 

проєкт «Сприяння 

освіті»  

(The LEGO 

Foundation) 

 

Метою проєкту є сприяння розвитку 

якості освіти через всебічний розвиток 

дитини, зокрема компетентностей, 

необхідних для навчання упродовж життя 

та становлення педагога-фасилітатора, 

який прагне відійти від педагогіки 

копіювання, шаблонування, практики 

однієї правильної відповіді та 

нав’язування свого бачення дитині. В 

основу взаємодії дорослого і дитини 

покладено підхід «навчання через гру» 

Рома О. Ю. – регіональний 

координатор, керівник освітніх 

проєктів The LEGO Foundation; 

Міщенко Л.Б. – методист з 

дошкільного виховання 

навчально-методичного відділу 

координації освітньої діяльності 

та професійного розвитку КЗ 

СОІППО 

 

1. Сумський дошкільний навчальний заклад (центр 

розвитку дитини) № 13 «Купава» Сумської міської ради; 

2. Сумський дошкільний навчальний заклад (центр 

розвитку дитини) № 14 «Золотий півник» Сумської 

міської ради; 

3. Сумський дошкільний навчальний заклад (центр 

розвитку дитини) № 18 «Зірниця» Сумської міської ради; 

4. Комунальний дошкільний заклад (ясла-садок) 

«Пролісок» Боромлянської сільської ради Тростянецького 

району Сумської області; 

5. Роменський дошкільний навчальний заклад (ясла-

садок) № 5 «Веселка» Роменської міської ради Сумської 

області; 

6. Роменський дошкільний навчальний заклад (ясла-

садок) № 8 «Дзвіночок» Роменської міської ради Сумської 

області; 

7. Недригайлівський дошкільний навчальний заклад (ясла-

садок) «Барвінок» Недригайлівської селищної ради 

Недригайлівського району Сумської області; 

8. Центр розвитку дитини «Калинка» Охтирської міської 

ради Сумської області; 

9. Охтирський дошкільний навчальний заклад (ясла-

садок) «Берізка» Охтирської міської ради Сумської 

області; 

10. Охтирський дошкільний навчальний заклад (ясла-

садок) «Сонечко» Охтирської міської ради Сумської 

області 

9 Інноваційно освітній 

проєкт 

всеукраїнського 

рівня «Педагогічні 

умови становлення і 

розвитку 

особистості на 

ранніх етапах 

онтогенезу у 2019-

2022 роках» 

Полягає у теоретичному обґрунтуванні 

закономірностей та принципів виховання 

дітей в ранньому віці та 

експериментальній перевірці змісту, 

форм та методів, науково-методичного 

забезпечення виховання дітей раннього 

віку розвитку дітей раннього віку. 

Розкриття та розвиток внутрішнього 

потенціалу кожної дитини, формування її 

цілісного світогляду та збагачення 

ігрового потенціалу засобами 

конструктора LEGO 

Гавриш Н. В. – провідний 

науковий співробітник 

лабораторії дошкільної освіти і 

виховання Інституту проблем 

виховання НАПН, доктор 

педагогічних наук, професор; 

Міщенко Л. Б. – методист з 

дошкільного виховання 

навчально-методичного відділу 

координації освітньої діяльності 

та професійного розвитку 

КЗ СОІППО 

 

1. Сумський дошкільний навчальний заклад (центр 

розвитку дитини) № 28 «Ювілейний» Сумської міської 

ради; 

2. Сумський дошкільний навчальний заклад (центр 

розвитку дитини) № 13 «Купава» Сумської міської ради; 

3. Сумський заклад дошкільної освіти (центр розвитку 

дитини) № 26 «Ласкавушка» Сумської міської ради; 

4. Роменський заклад дошкільної освіти (ясла-садок) № 9 

«Фіалка» Роменської міської ради Сумської області; 

5. Роменський дошкільний навчальний заклад (ясла-

садок) № 4 «Малятко» 
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10 Проєкт 

всеукраїнського 

рівня 

«Енергоефективні 

школи: нова 

генерація» 

Навчання школярів житлово-комунальній 

грамотності та енергоощадливій 

поведінці 

Прокопенко Тетяна – 

Всеукраїнська благодійна 

організація «Інститут місцевого 

розвитку»,  

м. Київ 

1. Липоводолинський ліцей Липоводолинської селищної 

ради; 

2. Комунальна установа Сумська загальноосвітня школа І-

ІІІ ступенів № 13 ім. А. С. Мачуленка, м. Суми, Сумської 

області; 

3. Опорний заклад Верхньосироватська спеціалізована 

школа І–ІІІ ступенів Верхньосироватської сільської ради 

Сумської району Сумської області 

11 Розроблення і 

впровадження 

навчально-

методичного 

забезпечення для 

закладів загальної 

середньої освіти в 

умовах реалізації 

нового Державного 

стандарту базової 

середньої освіти 

Розробити, науково обґрунтувати та 

експериментально перевірити навчально-

методичне забезпечення закладів 

загальної середньої освіти на засадах 

концепції «Нова українська школа» в 

умовах реалізації Державного стандарту 

Панченко С. М. – кандидат 

психологічних наук, доцент, 

доцент кафедри психології, 

проректор з науково-педагогічної 

та навчальної роботи КЗ 

СОІППО 

1. Комунальна установа Сумська загальноосвітня школа І-
ІІІ ступенів № 27, м. Суми, Сумської області; 
2. Краснопільська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів 
Краснопільської селищної ради; 
3.Недригайлівська спеціалізована загальноосвітня школа 
І-ІІІ ступенів Недригайлівської селищної ради Сумської 
області (опорний заклад); 
4. Комунальна організація (установа, заклад) 

«Шосткинська гімназія Шосткинської міської ради 

Сумської області» 

12 Дидактико-

методичне і 

навчальне 

забезпечення 

реалізації 

концептуальних 

засад реформування 

базової середньої 

освіти 2021-грудень 

2026 роки» 

Розроблення й обґрунтування дидактико-

методичного та навчального 

забезпечення освітнього процесу  на 

другому рівні повної загальної середньої 

освіти, реалізації його в закладах 

загальної середньої освіти 

Попова Людмила Олександрівна 

– старший науковий співробітник 

відділу навчання української 

мови і літератури Інституту 

педагогіки НАПН України, 

кандидат педагогічних наук, 

доцент. 

1. Комунальна установа Сумська загальноосвітня школа І-

ІІІ ступенів № 23, м. Суми, Сумської області. 

13 Освітній проєкт з 

основ соціальної і 

фінансової освіти 

дітей дошкільного 

віку «Афлатот» 

Навчити дітей критичному мисленню, 

правам і обов’язкам, фінансовій 

письменності і навикам, які допоможуть 

їм найбільш оптимально використовувати 

наявні ресурси. Соціальна освіта навчає 

дітей громадянським обов’язкам, 

необхідності розуміння соціальних 

проблем 

 

Міщенко Л. Б. – методист з 

дошкільного виховання 

навчально-методичний відділ 

координації освітньої діяльності 

та професійного розвитку КЗ 

СОІППО 

1. Глухівський дошкільний навчальний заклад (ясла-

садок) «Чебурашка» Глухівської міської ради; 

2. Кролевецький  заклад дошкільної освіти (центр 

розвитку дитини) № 9 «Ромашка» Кролевецької міської 

ради; 

3. Охтирський дошкільний навчальний заклад (ясла-

садок) «Теремок» Охтирської міської ради; 

4. Конотопський НВК: дошкільний навчальний заклад – 

загальноосвітня школа I ступеня «Казка» Конотопської 

міської ради; 

5. Початкова школа №11 Сумської міської ради 
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14 Всеукраїнський  

пілотний  проєкт для 

початкової школи 

«Мнемознайко» 

2022–2026 рр. 

Покращення продуктивності освітнього 

процесу початкової освіти через 

ефективне засвоєння складної для 

сприймання інформації, формування 

навичок самонавчання учнів за 

допомогою впровадження технології 

освітньої мнемотехніки 

Геннадій Анатолійович 

Чепурний – Громадська 

організація «Асоціація розвитку 

творчої особистості «ВАРТО»,  

м. Вінниця 

1. Роменський ліцей № 1 ім. П. І. Калнишевського 

Роменської міської ради Сумської області; 

2. Коровинський ЗЗСО Коровинської сільської ради 

Роменського району Сумської області 

15 Будь активним 

заради миру! 

Підвищення фізичної активності в учнів, 

зниження рівня тривожності та зміцнення 

здоров’я 

 1. Комунальна установа Сумська загальноосвітня школа І-

ІІІ ступенів № 6, м. Суми, Сумської області. 

16 Освіта та захист 

ініціатив в умовах 

надзвичайних 

ситуацій для 

найбільш вразливих 

груп населення 

України 

Забезпечення психологічної стійкості 

учасників освітнього процесу. 

Збереження психічного здоров’я дітей, їх 

психосоматичного благополуччя; 

створення у дітей позитивного 

емоційного настрою, що забезпечить 

допоміжні умови для полегшення дитині 

складної внутрішньої роботи над 

розумінням теперішніх подій, розвиток 

умінь учнів виражати свої почуття, 

адекватно реагувати на оточуючих, 

стримувати свої негативні емоції, прояви 

тривожності, агресивності, невпевненості 

та виховання співчутливості, 

доброзичливості, готовності до 

взаємодопомоги, почуття гумору 

 1. Комунальна установа Сумська загальноосвітня школа І-

ІІІ ступенів № 6, м. Суми, Сумської області; 

2. Комунальна установа Сумська загальноосвітня школа І-

ІІІ ступенів № 15 ім. Д. Турбіна, м. Суми, Сумської 

області 

17 Всеукраїнський 

інноваційний 

освітній проєкт 

«Інформаційне 

забезпечення 

загальноосвітнього 

навчального 

закладу» або 

система «ШБІЦ-

інфо» 

 

 

Головною метою є налагодження  

(впровадження) в навчальному закладі 

технології активного випереджувального 

інформаційного  забезпечення і 

обслуговування користувачів (технологія 

АВІЗО) 

Зражевський Юрій Михайлович 

– директор Українського 

інституту нормативної 

інформації,  керівник проєкту  

1. КЗСОР «Сумська обласна гімназія-інтернат для 

талановитих та творчо обдарованих дітей». 
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18 Єдина Україна Підвищити рівень знань з історії, 

української мови, музики, народних 

традицій, що в комплексі спрямовані на 

усвідомлення особливостей української 

культури та формування національно-

патріотичних суджень 

Євтушок О. О. – начальник 

відділу національно-

патріотичного виховання 

Міністерства молоді і спорту 

України 

1. Куземинський ліцей ім. Василя Шаренка. 

 

 

Інноваційні проєкти регіонального рівня 

1 Демократизація та 

партнерство 

навчального закладу 

в умовах нової 

української школи 

Поглиблення культури демократії і прав 

людини та розвиток громадянських 

компетентностей у навчальних закладах 

шляхом підтримки демократизації та 

децентралізації шкільного врядування, 

пропагування державно-громадського 

партнерства і розвитку демократичного 

середовища, сприяння організації 

навчально-виховної роботи на принципах 

Хартії Ради Європи з освіти для 

демократичного громадянства і прав 

людини 

Луценко С. М. – кандидат 

державного управління, доцент 

кафедри педагогіки, спеціальної 

освіти та менеджменту КЗ 

СОІППО 

1. Комунальна установа Сумська загальноосвітня школа І-

ІІІ ступенів № 4 ім. Героя України Олександра Аніщенка 

Сумської міської ради;  

2. Комунальна установа Сумська загальноосвітня  школа 

І-ІІІ ступенів № 5, м. Суми, Сумської області; 

3. Комунальна установа Сумська спеціалізована школа I-

III ступенів № 9, м. Суми, Сумської області; 

4. Комунальна установа Сумська спеціалізована  школа І-

ІІІ ступенів № 10 ім. Героя Радянського Союзу О. Бутка, 

м. Суми, Сумської області; 

5. Комунальна установа Сумська спеціалізована  школа  І-

ІІІ ступенів № 17, м. Суми, Сумської області; 

6. Комунальна установа Сумська загальноосвітня школа І-

ІІІ ступенів № 20, м. Суми, Сумської області;  

7. Комунальна  установа  Сумська  загальноосвітня  школа  

І-ІІІ ступенів  № 23, м. Суми, Сумської області;  

8. Сумський заклад загальної середньої освіти І-ІІІ 

ступенів № 26 Сумської міської ради; 

9. Комунальна установа Піщанська загальноосвітня школа 

І-ІІ  ступенів м. Суми, Сумської області; 

10. Ліцей Боромлянської сільської ради; 

11. Великочернеччинський заклад загальної  середньої  

освіти І-ІІІ  ступенів Сумської міської ради; 

12. Опорний заклад Верхньосироватська спеціалізована 

школа І-ІІІ ступенів Верхньосироватської сільської ради 

Сумського району Сумської області; 

13. Глухівська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 2 

Глухівської міської ради Сумської області; 

14. Грунська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів ім. 

Героя Радянського Союзу А. М. Діхтяренка Грунської 

сільської ради Охтирського району; 
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15. Комунальний заклад Березівської сільської ради 

«Березівський навчально-виховний комплекс: 

загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів, дошкільний 

навчальний заклад «Веселка»; 

16. Комунальна організація (установа, заклад) 

«Шосткинська загальноосвітня школа I-III ступенів № 5 

Шосткинської міської ради Сумської області»; 

17. Кровненський ліцей Миколаївської сільської ради 

Сумського  району Сумської області; 

18. Кролевецький ліцей № 6 Кролевецької міської ради; 

19. Липоводолинський ліцей Липоводолинської селищної 

ради; 

20. Миколаївський навчально-виховний комплекс 

«загальноосвітній навчальний заклад – дошкільний  

навчальний заклад» Миколаївської сільської ради 

Сумського району; 

21. Миколаївський ліцей Миколаївської селищної ради  

Сумського  району Сумської області; 

22. Охтирська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів ім. 

Б. Д. Антоненка-Давидовича; 

23. Охтирська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 5 

ім. Р. К. Рапія Охтирської міської ради Сумської області; 

24. Охтирська загальноосвітня школа І-ІІ ступенів № 9 

Охтирської міської ради Сумської області; 

25. Роменська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 11 

Роменської міської ради Сумської області; 

26. Садівський ліцей Садівської сільської ради Сумського 

району Сумської області; 

27. Степанівський ліцей Степанівської селищної ради 

Сумського району Сумської області; 

28. Стецьківський заклад загальної середньої освіти І-ІІІ 

ступенів Сумської міської ради. 

2 Теорія і методика 

взаємодії закладів 

загальної середньої та 

позашкільної освіти в 

естетичному 

вихованні дітей та 

учнівської молоді 

Розробити, випробувати і практично 

впровадити модель теоретико-

методологічного забезпечення 

самореалізації творчих якостей учнів у 

процесі формування естетичного 

середовища  

Сєрих Л. В. – кандидат 

педагогічних наук, доцент, в.о. 

завідувача кафедри теорії і 

методики змісту освіти КЗ 

СОІППО.  

 

1. Лебединський ЗСО І-ІІІ ст. № 3 Лебединської міської 

ради Сумської області; 

2. Михайлівський ЗЗСО Лебединської міської ради 

Сумської області; 

3. Капустинська ЗОШ І-ІІІ ст. Синівської сільської ради 

Сумської області; 

4. КУ Сумська СШ І-ІІІ ст. № 9, м. Суми, Сумської 

області; 
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5. КУ Сумська СШ І-ІІІ ст. № 17, м. Суми, Сумської 

області; 

6. Білопільський ліцей № 2 ім. С. М. Гордієнка 

Білопільської міської ради Сумської області; 

7. КЗ – центр позашкільної роботи Путивльської міської 

ради; 

8. КЗ Сумської обласної ради – Путивльська 

спеціалізована мистецька школа-інтернат; 

9. КЗ Сумської міської ради Сумський Палац дітей та 

юнацтва; 

10. Лебединський центр позашкільної освіти 

Лебединської міської ради Сумської області; 

11. Миронівський НВК ЗОШ І-ІІІ ст. – ДНЗ Шосткинської 

районної ради Сумської області; 

12. Миропільський НВК:ЗОШ І-ІІІ ст. – ДНЗ 

Миропільської сільської ради Сумської області; 

13. Центр дитячої та юнацької творчості Миропільської 

селищної ради Сумської області; 

14. КЗ «Середино-Будський Центр дитячої та юнацької 

творчості» Сумської області; 

15. Ямпільська районна станція юних натуралістів 

Сумської області; 

16. Ямпільська ЗОШ І-ІІІ ст. № 2 Ямпільської районної 

ради Сумської області; 

17. КО «Шосткинська міська СЮН Шосткинської міської 

ради Сумської області»; 

18. КЗ «Недригайлівський будинок дитячої та юнацької 

творчості Недригайлівської селищної ради Сумської 

області»; 

19. Конотопська дитяча художня школа; 

20. Комунальний позашкільний навчальний заклад 

«Охтирський міський центр позашкільної освіти Мала 

академія наук учнівської молоді»; 

21. Ліцей ім. І. М. Середи Великописарівської селищної 

ради Сумської області; 

22. Роменська CЗОШ І-ІІІ ст. № 2 ім. академіка 

А. Ф. Йоффе Роменської міської ради Сумської області; 

23. Путивльський ліцей № 1 ім. Р. Руднєва Путивльської 

міської ради 
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3 Науково-методичні 

засади 

впровадження 

медіаосвіти в 

освітній процес 

закладів дошкільної 

освіти 

 

Формування медіакомпетентності, 

розвиток медіакультури та 

медіаграмтності суб’єктів освітнього 

процесу закладів дошкільної освіти та 

сприяння становленню дошкільної 

медіаосвіти Сумської області 

 

Ситник Л. Г. – кандидат 

технічних наук, доцент, в.о. 

завідувача кафедри освітніх та 

інформаційних технологій 

КЗ СОІППО.  

1. Сумський дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) 

№ 2 «Ясочка» м. Суми, Сумської області;  

2. Сумський дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) 

№ 7 «Попелюшка» м. Суми, Сумської області;  

3. Сумська початкова школа № 11 Сумської міської ради 

Сумської області; 

4. Сумський дошкільний навчальний заклад (центр 

розвитку дитини) № 13 «Купава» Сумської міської ради; 

5. Сумський дошкільний навчальний заклад (центр 

розвитку дитини) № 14 «Золотий півник» Сумської 

міської ради; 

6. Сумський дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) 

№ 15 «Перлинка» м. Суми, Сумської області; 

7. Сумський дошкільний навчальний заклад (центр 

розвитку дитини) № 26 «Ласкавушка» Сумської міської 

ради; 

8. Сумський дошкільний навчальний заклад (центр 

розвитку дитини) № 28 «Ювілейний» Сумської міської 

ради;  

9. Сумський дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) 

№ 39 «Теремок» м. Суми, Сумської області; 

10. Роменський дошкільний навчальний заклад (ясла-

садок) № 3 «Оленка» Роменської міської ради Сумської 

області; 

11. Глухівський дошкільний навчальний заклад (ясла-

садок) № 3 «Зірочка» Глухівської міської ради Сумської 

області; 

12. Конотопський дошкільний навчальний заклад (ясла-

садок) № 7 «Золотий ключик» Конотопської міської ради 

Сумської області; 

13. Охтирський дошкільний навчальний заклад (ясла-

садок) «Орлятко» Охтирської міської ради Сумської 

області; 

14. Шосткинський дошкільний навчальний заклад (ясла-

садок) № 4 «Казка» Шосткинської міської ради Сумської 

області. 

4 Супергерої FEST Донести дітям про симптоми інсульту та 

необхідність негайних дій  

Сушинська Галина Григорівна – 

заступник директора з навчально-

виховної роботи Охтирської ЗОШ 

І-ІІ ступенів № 9 

1. Охтирська ЗОШ І-ІІ ступенів № 9. 
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5 Кулінарна книга 

моєї бабусі 

Познайомити дітей зі  стравами 

українського народу; поширити 

спілкування дітей в родині з батьками, 

бабусями, дідусями; надати можливість 

дітям дізнатися на основі страв історію 

своєї родини; розвивати впевненість, 

бажання дізнаватися нове про  свою 

родину, Батьківщину; розвивати 

мовлення учнів; виховувати повагу до 

своїх пращурів, рідної землі та традицій 

свого народу 

Скорик Людмила Анатоліївна – 

вчитель початкових класів 

Охтирської ЗОШ  

I-II ступенів № 9 

1. Охтирська ЗОШ І-ІІ ступенів № 9. 

6 Краєзнавчо-

етнографічний 

проєкт 

«Білопільщина, як 

культурний спадок» 

в межах обласного 

конкурсу соціально-

освітніх проєктів 

«Діти розбудовують 

громаду» 

Мета проєкту: освітня: розширення 

народознавчої компетентності дітей та 

учнівської молоді, формування вмінь і 

навичок дослідження та збереження 

культурного спадку нашого народу; 

виховна: виховання поваги до 

українського народу, держави, її історії; 

формування пізнавального інтересу до 

народних звичаїв, обрядів, традицій, 

ремесл рідного краю; розвивально-

соціалізуюча: створення умов для творчої 

самореалізації особистості вихованців, 

формування соціальної компетенції, 

загальнолюдських цінностей 

Чумаченко Тетяна Олександрівна 

– завідувач відділу Комунального 

позашкільного закладу 

Білопільської міської ради 

«Центр дитячої та юнацької 

творчості» 

1. Комунальний позашкільний заклад Білопільської 

міської ради «Центр дитячої та юнацької творчості». 

 

 

7  Обласний соціально-

освітній проєкт 

«Кровна родина» 

Посилення виховного потенціалу родини, 

формування партнерських відносин між 

педагогами, батьками, державними і 

громадськими інститутами щодо 

виховання дітей та учнівської молоді 

Яременко Анастасія Анатоліївна 

– педагог-організатор 

Коровинського  ЗЗСО 

Коровинської сільської ради 

Роменського району Сумської 

області  

1. Коровинський  ЗЗСО Коровинської сільської ради 

Роменського району Сумської області. 

 

8 Учу навчаючись 

2022-2023 

Розвиток професійних компетентностей 

(знання навчального предмета, фахових 

методик, технологій) педагогів, 

оволодіння ними основними методами 

роботи в умовах нової української школи, 

зокрема розроблення індивідуальної 

освітньої траєкторії, формування 

компетентностей педагогічних 

працівників закладів дошкільної, 

Сахно Окснана Іванівна – 

Директор КУ «Новослобідський 

ЦПРПП» 

1. Комунальна установа «Новослобідський центр 

професійного розвитку педагогічних працівників» 

Новослобідської сільської ради Конотопського району 

Сумської області. 
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загальної середньої та позашкільної 

освіти необхідних для ефективної 

організації комфортного та безпечного 

освітнього середовища та надання 

підтримки в освітньому процесі 

здобувачам освіти з особливими 

освітніми потребами, удосконалення 

вмінь педагогів конструктивної та 

екологічної взаємодії з учасниками 

освітнього процесу і в громаді щодо 

забезпечення підтримки в освітньому 

процесі здобувачів освіти тощо 

9 Проєкт ГОРИЗОНТ 

– 2020 «Розширена 

мережа реєстрації 

космічних 

променів» (CREDO) 

Дослідницька інфраструктура проєкту 

забезпечує вільний доступ до найбільшої 

у світі колекції засобів планетарного 

моделювання та аналізу, служб передачі 

даних та інструментів, наземної мережі 

спостереження та програми заходів з 

підтримки досліджень як професійних 

астрономів, так і аматорів 

Мозгова Альона – кандидат 

фізико-математичних наук, 

методист Національного центру 

«Мала академія наук України» 

1. Комунальна установа Сумська спеціалізована школа І–

ІІІ ступенів № 10 ім. Героя Радянського Союзу О. Бутка, 

м. Суми, Сумської області  

 

10 Україна, я для тебе 

на світі живу! 

Формування в учнівської молоді 

патріотизму, самовідданості, активної 

громадянської позиції, особистої 

відповідальності і дієвості за долю та 

єдність країни 

Ніколенко Світлана Вікторівна – 

ЦЕНТУМ СМР, завідувач відділу 

1. Центр еколого-натуралістичної творчості учнівської 

молоді Сумської міської ради  

Усього: міжнародного рівня – 5 проєктів (67 закладів освіти); 

всеукраїнського рівня – 18 проєкти ( 94 закладів освіти); 

регіонального рівня – 10 проєктів (72 заклади освіти). 

Загальна кількість закладів освіти: 234 
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7.2. Організаційно-методичний супровід управління інноваційною діяльністю 

Таблиця 7.2.1 
№ 

з/п 
Назва проєкту Заходи Термін 

Керівник 

проєкту 
Координатори 

 

1 2 3 4 5 6 

1 Науково-дослідна 

лабораторія з проблем 

медіаосвіти та 

медіаграмотності 

Відповідно до плану роботи лабораторії Протягом 

року 

Ситник Л. Г. Лобода В. В. 

Ковтун Є. Ф. 

Цимерман І. Л. 

Шевченко Т. О. 

Подліняєва О. О. 

Захаров М. М. 

Наконечна Л. М. 

Посна Л. В. 

2 Науково-дослідна 

лабораторія STEM-освіти 

Запровадження роботи обласної «STEM-школи» Січень Кода С. В. Кода С. В 

Упровадження вітчизняних практик та зарубіжного досвіду реалізації STEM-

освіти 

Січень - 

лютий 

Кода С. В. Члени лабораторії   

Проведення обласного онлайн семінару-практикуму  «Упровадження STEM-

освіти у практику роботи закладів освіти області» 

Березень-

травень 

Кода С. В. Кода С. В. 

Сударєва Г. Ф. 

Уточнення і поновлення  банку даних щодо  наявності та використання 

STEM-обладнання в закладах освіти області 

Квітень Кода С. В. Кода С. В. 

 

Конструювання навчальних дисциплін і окремих дидактичних елементів 

навчальних програм на міждисциплінарних засадах в умовах STEM-

освітнього середовища 

Протягом 

року 

Кода С. В. Кода С. В. 

Сударєва Г. Ф. 

Проведення діагностики потреб педагогічних працівників до впровадження 

STEM-освіти. Вивчення потреб педагогів у науково-методичному супроводі 

Квітень Кода С. В. Сєрих Л. В. 

Кода С. В. 

Забезпечення науково-методичного супроводу дослідно-експериментальної 

роботи закладів освіти області по впровадженню інноваційної моделі STEM-

освіти 

Протягом 

року 

Кода С. В. Лопаткін Р. Ю. 

Кода С. В. 

Півень А. Г. 

Юхно Н. І. 

Сударєва Г. Ф. 

Сєрих Л. В. 

Проведення навчально-методичних семінарів-практикумів із залученням 

базових закладів освіти по використанню STEM-обладнання при вивченні 

предметів природничо-математичного циклу 

Січень- 

березень 

Кода С. В. Кода С. В. 

Лопаткін Р. Ю. 

Півень А. Г. 

Юхно Н. І. 

Сударєва Г. Ф. 

Сєрих Л. В. 

Поповнення Веб-ресурсу лабораторії  STEM-освіти з метою забезпечення 

постійного інформаційно-методичного супроводу 

Протягом 

року 

Кода С. В. Кода С. В. 
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Проведення теоретичного онлайн семінару для керівників методичних 

об’єднань предметів природничо-математичного циклу «Особливості 

впровадження STEM в освітній процес» 

Серпень Кода С. В. Кода С. В. 

Юхно Н. І. 

Сударєва Г. Ф. 

Сєрих Л. В. 

Проведення тренінгів і майстер-класів по запровадженню STEM-освіти у 

освітньому середовищі (спецкурси, курси за вибором) 

Протягом 

року 

Кода С. В. Члени лабораторії   

Проведення онлайн уроків з використанням STEM-технологій навчання Вересень - 

грудень 

Кода С. В. Кода С. В. 

Юхно Н. І. 

Сударєва Г. Ф. 

Сєрих Л. В. 

Сприяння участі педагогів в онлайн конференціях, семінарах, конкурсах, 

тренінгах, майстер-класах по STEM-напрямах, STEM-виставках, вебінарах із 

STEM-освіти тощо 

Протягом 

року 

Кода С. В. Члени лабораторії   

Забезпечення співпраці із закладами освіти по створенню STEM-освітнього 

середовища 

Протягом 

року 

Кода С. В. Члени лабораторії   

Консультування зі STEM питань учасників МАН Протягом 

року 

Кода С. В. Лопаткін Р. Ю. 

Юхно Н. І. 

Сударєва Г. Ф. 

Сєрих Л. В. 

Залучення педагогів та науковців  закладів освіти області до участі 

˗ Конкурсах педагогічних інновацій; 

˗ Обласному семінарі з інноваційної діяльності; 

˗ Виставці «Сучасні заклади освіти»; 

˗ Фестивалі «STEM-весна» та ін. 

Протягом 

року 

Кода С. В. Члени лабораторії   

Поповнення сторінки сайту КЗ СОІППО інформацією про проведення STEM-

заходів 

Протягом 

року 

Кода С. В. Члени лабораторії   

3 Науково-дослідна 

лабораторія з організації 

роботи опорних закладів 

освіти 

1. Науково-дослідницька діяльність.  

1.1. Створення освітньо-розвивального середовища в умовах змішаного 

навчання. 

1.2. Вивчення та систематизація кращих практик створення нового освітнього 

простору для якісного надання освітніх послуг в умовах децентралізації 

та реформи Нової української школи. 

Протягом 

року 

Вознюк А. В. Грицай С. М. 

Перлик В. В. 

Кулик Н. А. 

Марухина І. В. 

2. Науково-методична діяльність. 

2.1. Науково-методичне консультування всіх учасників освітнього процесу 

об’єднаних територіальних громад. 

2.2. Науково-методична просвіта всіх учасників освітнього процесу 

об’єднаних територіальних громад. 

2.3. Організація та проведення науково-методичних заходів різного рівня: 

Протягом 

року 

Обласний науково-практичний семінар «Сучасні інструменти успішної 

комунікативної взаємодії учасників освітнього процесу в умовах війни» ; 

11.05.2022 

https://decentralization.gov.ua/education/nova-ukrainska-shkola
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Регіональний науково-практичний семінар «Перша психологічна допомога: 

методи та техніки самодопомоги й допомоги іншим»; 
03.06.2022 

Всеукраїнський вебінар »Реформа старшої школи: практики та результати 

змін»; 
17.06.2022 

Регіональний науково-практичний семінар «Психолого-методичний супровід 

змішаного навчання в умовах сьогодення». 
21.11.2022 

  

3. Навчально-методична діяльність. 

3.1. Проведення курсів за вибором «Сучасні підходи в особистісно-

професійному зростанні педагога: інструменти самовдосконалення, методи 

тайм-менеджменту, засоби профілактики професійного вигорання», 

«Психологічний супровід в умовах змішаного навчання: практичний 

порадник для вчителів, батьків, учнів». 

Протягом 

року 

4. Організаційно-методична діяльність. 

4.1. Організація співпраці з закладами освіти різного рівня та громадськими 

організаціями. 

4.2. Участь у науково-практичних заходах різного рівня з метою підвищення 

рівня готовності всіх суб’єктів освітнього процесу до конструктивної 

співпраці в рамках об’єднаної територіальної громади. 

4.3. Організація та проведення онлайн-марафону «Майстерня ефективних 

комунікацій». 

4.4. Висвітлення результатів діяльності лабораторії. 

4.5. Оновлення бази даних опорних закладів освіти в рамках об’єднаних 

територіальних громад. 

Протягом 

року 

4 Науково-дослідна 

лабораторія 

інклюзивного та 

інтегрованого навчання 

Обласний  науково-практичний вебінар «Педагогічна просвіта батьків дітей з 

ООП» 

24.06.2022 Прядко Л. О.  

Всеукраїнський науково-практичний вебінар «Діти з небажаною поведінкою 

у закладі загальної середньої освіти» 

27.12.2022  

5 Науково-дослідна 

лабораторія 

здоров’яспрямованої 

освіти 

1. Науково-дослідницька діяльність. 

1.1. Розвиток професіоналізму педагогів у здійсненні здоров’яспрямованої 

освітньої діяльності. 

1.2. Особливості розвитку психологічної компетентності особистості щодо 

здоров’яспрямованої освіти: психологічний супровід педагогів 

Протягом 

року 

Успенська В. М. Сидоренко І. В. 

2. Науково-методична діяльність. 

2.1. Науково-практичне консультування всіх учасників освітнього процесу 

закладів освіти. 

2.2. Науково-методична просвіта педагогів освітніх закладів. 

2.3. Організація та проведення науково-практичних заходів. 

3. Навчально-методична діяльність. 

3.1. Проведення лекцій для педагогів різних фахів 

3.1.1. Характеристика і параметри функціонування безпечного і здорового 
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освітнього середовища 

3.1.2. Маркери якісного безпечного освітнього середовища за вимогами 

інституційного аудиту закладів загальної середньої освіти   

3.1.3. Розбудова системи здорового харчування, формування культури 

харчування та правильних харчових звичок. 

3.1.4. Аналіз моделей шкіл здоров’я в Україні. Алгоритм становлення школи 

здоров’я в закладі освіти 

3.1.5. Класифікація здоров’язбережувальних технологій та особливості їх 

застосування в діяльності закладу освіти 

3.1.6. Завдання і шляхи реалізації освітньої галузі Державного стандарту 

базової середньої освіти «Соціальна і здоров’язбережувальна» 

3.1.7. Профілактика та протидія булінгу в сучасному закладі освіти 

3.1.8. Психологічні особливості учнів/дітей з особливими потребами 

3.1.9. Психофізіологічні аспекти розвитку креативності 

3.1.10. Психологічні аспекти гендерної освіти 

3.2. Проведення спецкурсів для учителів різних спеціалізацій з тем: 

«Психологічні аспекти розвитку пам’яті учнів», «Свідомість та 

самосвідомість: розвиток потенціалу учнів». 

3.3. Проведення семінарських/практичних занять для студентів/магістрантів 

спеціалізації ПП з теми: «Психофізіологічна характеристика станів людини». 

3.4. Проведення курсів за вибором: 

3.4.1. Моделювання шкіл здоров’я у закладі освіти 

3.4.2. Безпечне і здорове освітнє середовище в Новій українській школі 

3.4.3. Уроки здорового харчування в закладі освіти 

3.4.4. Здоровʼя – феномен. Здоров’язбережувальні проєкти, технології в 

закладах освіти 

3.4.5. Основи формування соціальної і здоров’язбережувальної 

компетентності в учнів  

3.4.6. Гіперактивні учні в Новій українській школі: освітній процес у розрізі 

інклюзивного навчання та особистісного потенціалу в сучасному просторі. 

4. Організаційно-методична діяльність. 

4.1. Організація співпраці з закладами освіти різних типів та громадськими 

організаціями. 

4.2. Участь у науково-практичних заходах різного рівня з метою підвищення 

рівня інформованості учасників освітнього процесу щодо освітніх проблем  

здоров’язбереження. 

4.3. Висвітлення результатів діяльності лабораторії. 

4.4. Підготовка до видання науково-методичної видань. 

4.5. Проведення засідань творчої групи «Уроки здорового харчування в 

закладах освіти» 
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5. Виконання державних документів та звітний контроль за ними. 
5.1. Наказ Міністерства охорони здоров’я України та Міністерства освіти 
України «Про подальше впровадження міжнародного проєкту «Європейська 
мережа шкіл сприяння здоров’ю» в Україні» (від 20.07.1998 № 206/272) 
5.2. Наказ Міністерства охорони здоров’я України та Міністерства освіти 
України «Про подальший розвиток міжнародного проєкту «Європейська 
мережа шкіл сприяння здоров’ю» в Україні» (від 29.04.2002 № 157/281) 
5.3. Указ Президента України «НАЦІОНАЛЬНА СТРАТЕГІЯ розбудови 
безпечного і здорового освітнього середовища у новій українській школі» від 
25 травня 2020 року № 195/2020 
5.4. Наказ Департаменту освіти і науки Сумської обласної державної 
адміністрації від 04.12.2021 № 502-ОД «Про виконання рішення колегії 
Департаменту освіти і науки Сумської обласної державної адміністрації» 
(пункту 3/1 рішення колегії ДОН від 26.11.2020 «Про  стан функціонування 
Шкіл здоров’я та впровадження програм здоров’яспрямованого змісту в 
закладах освіти області») 
5.5. Рішення колегії Департаменту освіти і науки Сумської обласної державної 
адміністрації від 27.11.2021 протокол № ¾ «Про хід виконання рішення колегії 
Департаменту освіти і науки Сумської обласної державної адміністрації від 26 
листопада 2020 року (протокол № 3/1) «Про стан функціонування Шкіл 
здоров’я та впровадження програм здоров’яспрямованого змісту в закладах 
освіти області»   
5.6. Наказ Департаменту освіти і науки Сумської обласної державної 
адміністрації від 14.01.2021 № 08-ОД «Заходи щодо створення в закладах 
освіти належних умов для безпечного та якісного харчування дітей у Сумській 
області на 2021-2025 роки» 
5.7. Наказ Департаменту освіти і науки Сумської ОДА «Про затвердження 
плану заходів з реалізації спільного проєкту «Вчимося жити разом» у 
Сумській області»« (від 19.05.2017 № 327-ОД ) 

6. Публікації. 
6.1. Публікації наукових статей. 
6.2. Видання методичних рекомендації для педагогів. 
6.3. Підготовка нормативної бази освітньої діяльності КЗ СОІППО з проблем 
здоров’язбереження. 
6.4. Публікації інформації (прес-релізи) на сайті КЗ СОІППО. 

Успенська В. М. 

Сидоренко І. В. 

 

5 Всеукраїнський проєкт 
«Розвиток соціальної 
згуртованості суб’єктів 
освітнього процесу». 
 
 

Науково-методичне консультування всіх учасників освітнього процесу 
базових закладів освіти. 

Протягом 

року 

Вознюк А. В. 

 

Кулик Н. А. 

Ситник Л. Г. 

Лобода В. В. 

Подліняєва О. О. 

 

 

Науково-методична просвіта всіх учасників освітнього процесу базових 
закладів освіти. 

Протягом 

року 

Організація та проведення науково-методичних заходів різного рівня: Протягом 

року 
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Апробація та 
впровадження курсу 
«Культура 
добросусідства» в 
закладах освіти Сумської 
області 

IX Всеукраїнська робоча нарада з питань апробації і впровадження курсу 
«Культура добросусідства»; 

10.02.-

12.02.2022 

Майстер-клас «Сучасні методи, вправи, прийоми при викладанні в початковій 
школі в умовах реалізації концепції «Нова українська школа» (в рамках 
інтегрованого спецкурсу «Культура добросусідства»); 

03.05.2022 

Майстер-клас «Сучасні методи та форми розвитку особистісних й соціальних 
компетентностей підлітків» (в рамках програми виховних годин »Я. Ми. 
Країна» спеціального курсу »Культура добросусідства»); 

18.05.2022 

Майстер-клас «Культура добросусідства»: сутність, особливості, значення для 
якісного надання освітніх послуг»; 

01.06.2022 

Майстер-клас «Специфіка використання активних, інтерактивних, групових 
форм роботи з батьками» (в рамках освітньої програми «Батьківські збори по-
новому: актуально, інтерактивно, корисно»); 

06.06.2022 

Майстер-клас «Психолого-організаційні аспекти організації освітнього 
процесу в рамках реалізації Державного стандарту базової середньої освіти» 
(в рамках інтегрованого курсу «Культура добросусідства» 5–6 класи»); 

14.06.2022 

Всеукраїнський семінар-практикум «Нова українська школа: інструменти 
згуртованості учасників освітнього процесу та педагогіка партнерства». 

30.06.2022 

Організація та проведення підвищення кваліфікації (для вчителів різних 
категорій, які є учасниками проєкту); 

Протягом 

року 

Курси за вибором «Сучасні інструменти успішної комунікативної взаємодії: 
методи ненасильницького спілкування, подолання комунікативних бар’єрів, 
вирішення конфліктів, профілактика булінгу»; 

Протягом 

року 

Обласний науково-практичний семінар «Інноваційна діяльність педагога – 
ключ до освітніх змін»; 

20.05.2022 

Висвітлення результатів щодо реалізації проєкту; Протягом 

року 

Оновлення бази даних закладів освіти в рамках реалізації проєкту. Протягом 

року 

6 Всеукраїнський проєкт 
«Розроблення і 
впровадження навчально-
методичного 
забезпечення для 
закладів загальної 
середньої освіти 
в умовах реалізації 
Державного стандарту 
базової освіти» 
 
 

Організація та проведення  курсів підвищення кваліфікації для учителів 
різних освітніх галузей ЗЗСО з питань реалізації Державного стандарту 
базової середньої освіти на засадах Концепції «Нова українська школа». 
Науково-методичне консультування керівників і педагогів пілотних ЗЗСО, які 
впроваджують предмети та інтегровані курси за освітніми галузями 
відповідно до нового Державного стандарту базової середньої освіти. 
Просвіта всіх учасників освітнього процесу ЗЗСО 
Вебінари для вчителів пілотних шкіл 

Протягом 

року 

Панченко С. М. Тренери НУШ 
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7 Регіональний 

інноваційний проєкт 

«Демократизація та 

партнерство навчального 

закладу в умовах нової 

української школи» в 

рамках Всеукраїнської 

програми освіти для 

демократичного 

громадянства в Україні 

«Демократична школа» 

Консультації закладів освіти – учасників Проєкту щодо його реалізації. 

Організація та проведення навчання педагогів, залучених до Проєкту 

відповідно до запитів закладів освіти – курси підвищення кваліфікації. 

Визначення та опис добрих практик реалізації Проєкту в закладах освіти та 

презентація цих практик на Усеукраїнській науково-практичній інтернет-

конференції «Формування громадянської культури в новій українській школі: 

традиційні та інноваційні практики». 

Протягом  

року 

Луценко С. М. Пінчук Д. М. 

8 Регіональний 

інноваційний проєкт 

«Теорія і методика 

взаємодії закладів 

загальної середньої та 

позашкільної освіти в 

естетичному вихованні 

дітей та учнівської 

молоді» 

Регіональний семінар:  «Взаємодія закладів загальної середньої та 

позашкільної освіти в естетичному вихованні дітей та учнівської молоді»  

04.01.2022 Сєрих Л. В. Грицай С. М. 

9 Міксіке Круглий стіл (Інтернет) Тематична панель: «Методика взаємодії закладів 

загальної середньої та позашкільної освіти в естетичному вихованні 

підлітків» 

05.10.2022 Удовиченко І.В.  

OU Miksike 

Публікації наукових статей, презентацій, спілкування в групі на Fb у Вайбері. 

Видання методичних рекомендацій для педагогів 

Січень-

грудень  

Публікації інформації (прес-релізи) на сайті КЗ СОІППО Січень-

грудень 

Залучення учнів, педагогів до участі в проєкті Протягом 

року 

10 Стратегія розвитку 

Шосткинської міської 

територіальної громади 

до 2025 

Організація та проведення курсів підвищення кваліфікації для директорів, 

заступників директорів, учителів, асистентів учителів ЗЗСО Сумської області, 

які впроваджуватимуть предмети та інтегровані курси за освітніми галузями 

відповідно до нового Державного стандарту базової середньої освіти 

Серпень, 

листопад, 

грудень 

 

Нога М. П. Сергєйко Н. О. 

Експертна консультативна підтримка 01.06.2022 

31.12.2022 
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РОЗДІЛ VIII.  

ФОРМУВАННЯ ЄДИНОГО ОСВІТНЬОГО ІНФОРМАЦІЙНОГО ПРОСТОРУ  

 

Здійснюється теоретико-методологічне обґрунтування регіональної моделі 

формування та розвитку інформаційно-цифрової компетентності педагогів Сумської області 

в системі післядипломної педагогічної освіти, забезпечення безперервності цього процесу та 

його науково-методичний супровід у курсовий та міжкурсовий період за напрямами: 

 

8.1. Науково-методичний супровід учасників інформатизації освіти 

В умовах змін, викликаних впровадженням концепції нової української школи, 

особливої актуальності набуває проблема розвитку інформаційно-цифрової компетентності 

педагогів. Новий Державний Стандарт початкової освіти передбачає організацію освітнього 

процесу з урахуванням вимог інформаційного суспільства і сучасних тенденцій розвитку 

інформаційно-комунікаційних технологій.  

Проведена VІІІ щорічна онлайн науково-освітньої виставки  «Інноваційні стратегії 

інформатизації освіти» за тематикою 2022 року «Інфомедійна грамотність учасників 

освітнього процесу» (http://goo.gl/zYdvzC). Метою проведення онлайн виставки стало: 

сприяння інформатизації освіти, стимулювання створення якісних інформаційних ресурсів, 

поширення і підтримка молодіжних проєктів у мережі Інтернет та підвищення рівня 

медіакомпетентності учасників освітнього процесу. 

Протягом 2022 року специфіка впровадження інформатизації освіти досконало 

висвітлена у науково-методичних заходах: 

– На базі КЗ СОІППО відбулися курси за вибором «Медіаграмотність учасників 

освітнього процесу». Вчителі різних предметів, мали змогу зануритися в цікаву атмосферу 

курсів підвищення кваліфікації щодо використання медіа-технологій у освітньому процесі. 

– В умовах реформування освітньої системи України заклади післядипломної освіти 

повинні першими реагувати на запити педагогів, пропонуючи їм нові інструменти та 

технології для оптимізації професійної діяльності. Прикладом подібної співпраці в 

Сумському ОІППО є тематичні курс за вибором «Нові додатки Google для освітнього 

процесу», що сприяють оптимізації професійної діяльності педагогічного колективу, а також 

навчання колег роботі з даним хмарним сервісом.  

 Забезпечення навчання вчителів інформатики та методичної підтримки 

викладання курсу інформатики 

Протягом 2022 року проведені:  

– курси підвищення кваліфікації вчителів інформатики за дистанційною формою 

навчання;  

– курси за вибором ««Створення проєктів у середовищі Scratch», спрямований на 

якісний та кваліфікований підхід щодо підготовки вчителя інформатики у сфері 

програмування, а також описує область знань, яка дозволить ефективно використовувати 

комп'ютер для вирішення великої кількості завдань. 

 Впровадження сучасних Інтернет-технологій та електронної освіти в освітній 

процес регіону 

Функціонує за спеціальною технологією вікі-ресурс (http://wiki.soippo.edu.ua), який 

реалізує самоосвіту упродовж життя завдяки фаховим надбанням передових педагогічних 

працівників області, об’єднує педагогів за науково-методичною тематикою підвищення 

кваліфікації у міжкурсовий період та надає можливість для професійного зростання, що 

відбувається у сучасному інформаційному середовищі.  

Продовжено впровадження та постійна підтримка активного використання дистанційних 

освітніх технологій у процесі підвищення кваліфікації, що сприяє створенню електронного 

контенту навчального призначення і містить тексти лекцій, медіа-уроки, інтерактивні тексти, 

тренажери, словники, корисні посилання тощо (http://dl.soippo.edu.ua).  

 

http://goo.gl/zYdvzC
http://wiki.soippo.edu.ua/
http://dl.soippo.edu.ua/
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РОЗДІЛ ІХ.  

КООРДИНАЦІЯ ДІЯЛЬНОСТІ ЦЕНТРІВ ПРОФЕСІЙНОГО РОЗВИТКУ 

ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ СУМСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

 

9.1. Науково-методичний супровід роботи з педагогічними працівниками центрів 

професійного розвитку педагогічних працівників  

 

Входження України у європейський освітній простір вимагає розбудови всіх 

складових і сегментів системи навчання протягом життя. Під ним розуміється використання 

усіх форм освіти на всіх рівнях, які дають змогу дорослим особам із закінченою формальною 

освітою набути нові компетентності або ж поглибити професійні знання та навики. 

Реформування системи освіти в Україні розпочалося у 2017 році з підписання Закону 

України «Про освіту». У статті 18 Закону визначено, що «освіта дорослих» є складовою 

освіти протягом життя, спрямована на реалізацію права кожної повнолітньої особи на 

безперервне навчання з урахуванням її особистих потреб, пріоритетів суспільного розвитку 

та потреб економіки. Її складниками є: післядипломна освіта, професійне навчання 

працівників, курси перепідготовки та/або підвищення кваліфікації, безперервний 

професійний розвиток тощо. 

Поняття «безперервний професійний розвиток» трактується в Законі як безперервний 

процес навчання та вдосконалення професійних компетентностей фахівців після здобуття 

вищої та/або післядипломної освіти, що дає змогу фахівцям підтримувати або покращувати 

професійну діяльність і триває впродовж усього періоду їхньої професійної діяльності.  

Набір професійних компетентностей, якими повинен володіти педагог для успішної 

реалізації освітньої діяльності, прописаний у професійному стандарті за професіями 

«Вчитель початкових класів закладу загальної середньої освіти», «Вчитель закладу загальної 

середньої освіти» (наказ Мінекономіки від 23.12.2020 № 2736). Саме ці професійні 

компетентності (їх визначено п’ятнадцять) регулюють діяльність педагога, чим і спонукають 

учителів до навчання протягом життя з метою постійного професійного розвитку і 

задоволення власних потреб. 

Потрібно зауважити, що реформування системи освіти ставить перед педагогами ряд 

викликів, які спричинені модернізацією самої системи (наприклад, змінюється структура 

освітньої системи), її змісту (наприклад, упроваджуються інтегровані курси в різних освітніх 

галузях) та організацією процесу навчання (наприклад, збільшується відсоток використання 

активних та інтерактивних методів навчання, використання інформаційно-комунікаційних 

технологій, модернізація підходів до оцінювання роботи учнів тощо). Неменш вагомим 

викликом також є активне впровадження в систему освіти дистанційного навчання, що є 

вимогою часу у період введення воєнного стану на території України та поширення гострої 

респіраторної інфекції COVID-19. Допомогти учителю адаптуватися до всіх вище зазначених 

новацій, сприяти розвитку професіоналізму кадрового потенціалу, підвищенню фахової 

підготовки, удосконаленню неперервної освіти педагогічних працівників і є основною 

функцією центрів професійного розвитку педагогічних працівників. 

Регулюється діяльність центрів професійного розвитку педагогічних працівників 

Конституцією України, Законами України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», 

зокрема частиною 3 статті 52, та завданнями, визначеними пунктом 5 розділу X «Прикінцеві 

та перехідні положення», Указом Президента «Про невідкладні заходи щодо забезпечення 

функціонування і розвитку освіти в Україні», Положенням про Центр професійного розвитку 

педагогічних працівників, затвердженим Постановою Кабінету Міністрів України 

від 29.07.2020 № 672, та чинним законодавством про освіту. 

Координацію діяльності Центрів професійного розвитку педагогічних працівників у 

районах, містах, об’єднаних територіальних громадах здійснює Удовиченко І.В. проректор з 

науково-педагогічної та методичної роботи КЗ СОІППО, доктор педагогічних наук, 

професор.  
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З метою задоволення професійних запитів педагогів за напрямом методичного супроводу 

у 2022 році робота методичної служби області (від навчально-методичного відділу координації 

освітньої діяльності та професійного розвитку КЗ СОІППО – до предметних спільнот учителів 

ЗЗСО області) була продовжена у контексті реалізації науково-методичної проблеми: 

«Забезпечення якісної освіти засобами педагогічної інноватики як важливого чинника в 

реалізації державних освітніх ініціатив, спрямованих на формування компетентного випускника 

нової української школи» за організаційно-функціональною моделлю (рисунок 9.1.1). 

Функціонування ЦПР ПП супроводжується реалізацією функцій: 

 планування (визначення системи заходів, що забезпечують досягнення найкращих 

результатів); 

 організація (консультування з питань професійної взаємодії, реалізації змісту 

освіти); 

 діагностування (вивчення ступеня розриву між реальним рівнем компетентності 

педагогів, що виявляється в узагальненому результаті їх праці та вимогами суспільства до 

якості діяльності працівників освіти в умовах реформування української школи); 

 прогностична (визначення знань і умінь, необхідних учителям у майбутньому); 

 моделювання (консультування з питань професійного зростання); 

 інформування (своєчасне ознайомлення з новинками педагогіки, методики, 

дидактики, фаху тощо); 

 відновлення (відтворення частково забутих знань); 

 консультування (надання необхідної інформації професійного спрямування); 

 коригування (виправлення в діяльності вчителя недоліків, пов’язаних із 

використанням застарілих методик, що не відповідають вимогам сучасності); 

 популяризація (інформування вчителів щодо впровадження в практику роботи 

досягнень науки, передового педагогічного досвіду) та ін. 

Центри, відповідно до покладених на них завдань продовжують: 

1) узагальнювати та поширювати інформацію з питань професійного розвитку 

педагогічних працівників; 

2) координувати діяльність професійних спільнот педагогічних працівників; 

3) формувати та оприлюднювати на власному веб-сайті бази даних програм 

підвищення кваліфікації педагогічних працівників, інші джерела інформації (веб-ресурси), 

необхідні для професійного розвитку педагогічних працівників; 

4) забезпечувати надання психологічної підтримки педагогічним працівникам; 

5) організовувати та проводити консультування педагогічних працівників, зокрема з 

питань: планування та визначення траєкторії їх професійного розвитку; проведення 

супервізії; розроблення документів закладу освіти; особливостей організації освітнього 

процесу за різними формами здобуття освіти, у тому числі з використанням технологій 

дистанційного навчання; упровадження компетентнісного, особистісно орієнтованого, 

діяльнісного, інтегрованого, інклюзивного підходів до навчання здобувачів освіти і нових 

освітніх технологій. 

Інформаційно-методичний супровід діяльності центрів професійного розвитку 

педагогічних працівників здійснює навчально-методичний відділ координації освітньої 

діяльності та професійного розвитку КЗ СОІППО. З метою інформування центрів 

професійного розвитку педагогічних працівників, мобільного реагування на інформаційні 

запити з місць, проводиться мобільне консультування директорів ЦПР ПП, органів освіти 

області. 

Щомісячно в центри професійного розвитку педагогічних працівників методичною 

службою КЗ СОІППО направляється інформатор щодо методичних заходів із річного плану 

роботи інституту. Інформація про проведення заходів, підкріплена прес-релізами, фото та 

відео матеріалами, розміщується та постійно оновлюється на сайті КЗ СОІППО 

(www.soippo.edu.ua) у рубриці «Мобільна сторінка методиста» у вкладці «Директору центру 

професійного розвитку педагогічних працівників» (https://cutt.ly/01hrrNl) ‒ «СОІППО ‒ 

http://www.soippo.edu.ua/
https://cutt.ly/01hrrNl
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центрам професійного розвитку педагогічних працівників». Також, ця вкладка постійно 

оновлюється  нормативними  документами  та  актуальними  відомостями  щодо  організації 

освітнього процесу в закладах освіти. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Рисунок 9.1.1. Організаційно-функціональна модель методичного супроводу діяльності 

педагогів області 

 

З метою підвищення науково-методичного рівня працівників центрів професійного 

розвитку педагогічних працівників та педагогів області протягом звітного періоду було 

проведено обласні заходи: семінари, методичні порадники, обласні творчі групи, методичний 

брифінг, школи молодого управлінця/учителя, методичні майстерні, обласні школи 

майбутнього вчителя-методиста тощо (рисунок   9.1.2, таблиця  9.1.2). 
 

 
Рисунок 9.1.2. Методичні заходи КЗ СОІППО з педагогічними (управлінськими)  

кадрами області у 2022 р. 



236 

 

У тому числі, за звітній період були проведені заходи спільної «К-взаємодії» (таблиця 

 9.1.1). 

Таблиця 9.1.1  

Обласні заходи спільної «К-взаємодії» 

 

№
 з

/п
 

ПІБ Статус, тема заходу 
Дата 

проведення 

Загальна 

кількість 

учасників/ 

переглядів 

Форма 

підбиття 

підсумків 

 

1 Нікітін Ю.О., 

Удовиченко І.В. 

методисти 

Обласна школа майбутнього вчителя-

методиста (онлайн) «Власна 

методична розробка: специфіка та 

особливості побудови» 

31.05. 

2022 

36 Прес-релізи на 

сайті 

СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

2 Нікітін Ю.О., 

Удовиченко І.В. 

методисти 

Обласна школа майбутнього вчителя-

методиста (онлайн) «Власна 

методична розробка» 

27.09. 

2022 

75 Прес-релізи на 

сайті 

СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

3 Удовиченко І.В. 

методисти 
Методичний марафон з питань 

організованого початку 2022-2023 н.р. 

«Відеомарафон методичних векторів 

щодо організованого початку 2022-2023 

навчального року» 

25.08. 

2022 

1200 Прес-реліз на 

сайті 

СОІППО, 

методичні 

рекомендації 

4 Удовиченко І.В. Дистанційна тематична едукація 

Надання консультативних послуг 

центрами професійного розвитку 

педагогічних працівників 

Протягом 

року 

24 Прес-реліз на 

сайті СОІППО 

5 Удовиченко І.В. Усна newspaper 

Діяльність ЦПР ПП 

Протягом 

року 

24 Прес-реліз на 

сайті СОІППО 

 



237 

 

Таблиця 9.1.2  

Методичні заходи КЗ СОІППО з педагогічними (управлінськими) кадрами області у 2022 році 

 
 

 обласний семінар  педагогічна/методична майстерня  обласна школа молодого учителя/управлінця 

 обласний методичний порадник  методичний брифінг  школа майбутнього вчителя-методиста 

 обласна творча група     
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Беручи до уваги необхідність організації освітнього процесу в дистанційному форматі 

і вимушене збільшення відсотка проведення його в асинхронному режимі (оголошення 

сигналів сповіщення «Повітряна тривога», відключення електроенергії через обстріли 

українських енергосистем тощо), на допомогу працівникам ЦПР ПП та педагогам області 

було розроблено на сайті КЗ СОІППО рубрику «Куферок корисних застосунків» 

(https://cutt.ly/U1hwzOg). У ній розміщено добірки навчальних матеріалів та електронних 

навчальних ресурсів для: 

 учителів дев’яти освітніх галузей, які працюють у 5-х класах за Державним 

стандартом базової середньої освіти 2020 року; 

 учителів-предметників (21 навчальний предмет), які працюють у 6-11-х класах за 

Державним стандартом базової загальної середньої освіти 2011 року; 

 для педагогів закладів дошкільної освіти. 

На допомогу педагогічним працівникам області та консультантам ЦПР ПП у напрямі 

впровадження Державного стандарту базової середньої освіти (2020 року) у 5-х класах Нової 

української школи, методистами навчально методичного відділу координації освітньої 

діяльності та професійного розвитку СОІППО, за редакцією Удовиченко І.В. проректора з 

науково-педагогічної та методичної роботи КЗ СОІППО, доктора педагогічних наук, 

професора, видано серію методичних посібників: 

– Мовно-літературна освітня галузь: 5-6 класи (адаптаційний цикл) Нової української 

школи: методичний посібник для вчителів закладів загальної середньої освіти / уклад.                       

О.В. Кононенко; за ред. І.В. Удовиченко. Суми : НВВ КЗ СОІППО, 2022. 105 с. 

– Математична освітня галузь: 5-6 класи (адаптаційний цикл) Нової української 

школи: методичний посібник для вчителів закладів загальної середньої освіти / уклад.  

Т.В. Свєтлова; за ред. І.В. Удовиченко. Суми : НВВ КЗ СОІППО, 2022. 64 с. 

– Природнича освітня галузь: 5-6 класи (адаптаційний цикл) Нової української 

школи: методичний посібник для вчителів закладів загальної середньої освіти / уклад.                

А.В. Метейко; за ред. І.В. Удовиченко. Суми : НВВ КЗ СОІППО, 2022. 88 с. 

– Технологічна освітня галузь: 5-6 класи (адаптаційний цикл) Нової української 

школи: методичний посібник для вчителів закладів загальної середньої освіти / упор. 

І.В. Коренева; за ред. І.В. Удовиченко. Суми : НВВ КЗ СОІППО, 2022. 52 с. 

– Інформатична освітня галузь: 5-6 класи (адаптаційний цикл) Нової української 

школи: методичний посібник для вчителів закладів загальної середньої освіти / уклад.                 

Т.В. Свєтлова; за ред. І.В. Удовиченко. Суми : НВВ КЗ СОІППО, 2022. 50 с. 

– Соціальна і здоров’язбережувальна освітня галузь: 5-6 класи (адаптаційний цикл) 

Нової української школи: методичний посібник для вчителів закладів загальної середньої 

освіти / уклад. М.В. Кісільова; за ред. І.В. Удовиченко. Суми : НВВ КЗ СОІППО, 2022. 82 с. 

– Громадянська та історична освітня галузь: 5-6 класи (адаптаційний цикл) Нової 

української школи: методичний посібник для вчителів закладів загальної середньої освіти / 

уклад. О.В. Третьякова; за ред. І.В. Удовиченко. Суми : НВВ КЗ СОІППО, 2022. 59 с. 

– Освітня галузь «Фізична культура» : методичний посібник для вчителів закладів 

загальної середньої освіти, 5-6 класи (адаптаційний цикл) Нової української школи / уклад.              

М.В. Кісільова; за ред. І.В. Удовиченко. Суми : НВВ КЗ СОІППО, 2022. 58 с. 

Також, у рубриці «Куферок корисних застосунків» для педагогів області та 

консультантів ЦРП ПП розроблено теку «Поради методистів СОІППО», у яку розміщено 

рекомендації обласних методистів, щодо заповнення сторінок з навчальних 

предметів/інтегрованих курів у класних журналах НУШ (листи Сумського ОІППО 

від 28.10.2022 № 463/11-10 »Методичні рекомендації щодо заповнення сторінок класного 

журналу в 5 класах НУШ», від 14.11.2022 № 506/11-10 »Методичні рекомендації щодо 

заповнення сторінок класного журналу в 5 класі з іноземних мов (англійська, німецька, 

французька)») та рекомендації, щодо організації процесу навчання за умов відсутності 

електропостачання (лист Сумського ОІППО від 11.11.2022 № 499/11-10 »Про алгоритм дій 

https://cutt.ly/U1hwzOg
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учителів щодо реалізації освітнього процесу (у форматі онлайн) за умов відсутності 

електроенергії»). 
 

 

9.2. Діяльність та мережа центрів професійного розвитку педагогічних 

працівників з основних напрямів їх діяльності 

 

На виконання Конституції України, Законів України з питань освіти, Указів 

Президента «Про заходи щодо забезпечення пріоритетного розвитку освіти в Україні» та 

«Про додаткові заходи щодо підвищення якості освіти в Україні», розпоряджень Голови 

Сумської обласної державної адміністрації з питань освіти, спрямованих на подальший 

розвиток освітньої галузі області та з метою створення умов для забезпечення рівного 

доступу до якісної освіти, побудови навчально-методичного середовища міста (селища, 

села), у 2022 році ЦПР ПП з педагогами міст (селищ, сіл) продовжено діяльність з виконання 

пріоритетних напрямів розвитку освітньої галузі, з урахуванням вимог воєнного стану, що 

був введений Указом Президента України від 24 лютого 2022 року № 64/2022, і тривав 

протягом року, зокрема, це: 

– реалізація державної політики щодо розвитку дошкільної, загальної середньої, 

позашкільної освіти;  

– функціонування освітніх округів; 

– забезпечення рівного доступу до якісної освіти; 

– наступність дошкільного виховання, початкової та загальної середньої освіти; 

– створення умов для раннього виявлення творчих здібностей, обдарованості учнів;  

– організаційно-інформаційний супровід процесу впровадження Державних стандартів 

початкової, базової і повної загальної середньої освіти, державної підсумкової атестації 

учнів, проведення зовнішнього незалежного оцінювання у формі національного 

мультипредметного тестування (НМТ); 

– реалізації допрофільної підготовки та профільного навчання;  

– створення у закладах освіти середовища, що сприяє збереженню здоров'я дітей, 

активізації спортивно-масової роботи, наближення змісту виховання та навчання до потреб 

уразливих категорій дітей; 

– упровадження в освітній процес ЗЗСО та в систему науково-методичної роботи з 

педагогами інформаційно-комунікаційних технологій, дослідницьких проєктів, різних форм 

міжнародної науково-педагогічної взаємодії; 

– розвиток ЦПР ПП як науково-методичних установ на принципах мережевої взаємодії 

у системі неперервної освіти педагогічних кадрів;  

– дидактико-методичний супровід дистанційного та змішаного форматів навчання; 

– упровадження ідей нової української школи (компетентнісного, особистісно 

орієнтованого, індивідуального, інтегрованого та диференційованого підходів); 

– використання інформаційно-комунікаційних технологій в освітньому процесі;   

– реалізація виховних стратегій у формуванні конкурентоздатного випускника школи та ін. 

У Сумській області функціонує 24 центри професійного розвитку педагогічних 

працівників у 5 районах (містах, ТГ). Ще один – створено (Центр професійного розвитку 

педагогічних працівників Хотінської селищної ради), проте функціонувати він так і не 

розпочав (таблиця  9.2.1).  
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Таблиця 9.2.1  

Центри професійного розвитку педагогічних працівників Сумської області 
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Р
ік

 с
т
в

о
р

ен
н

я
 

Ц
П

Р
 П

П
 

К
іл

ь
к

іс
т
ь

 

ш
т
а

т
н

и
х

 п
о

са
д

 (
у

 

т
.ч

. 
п

е
д

а
г
о

г
іч

н
и

х
) 

Ц
П

Р
 П

П
 

З
а

г
а

л
ь

н
а

 

к
іл

ь
к

іс
т
ь

 

п
р

а
ц

ів
н

и
к

ів
 Ц

П
Р

 

П
П

 (
д

и
р

е
к

т
о

р
, 

к
о
н

су
л

ь
т
а
н

т
и

,п
с
и

х
о

л
о

г
) 

ПІБ директора  

ЦПР ПП 

(виконуючого 

обов’язки)  

 

1 2 3 4 5 6 

Конотопський район 

1.  Комунальна установа «Бочечківський центр 

професійного розвитку педагогічних 

працівників» Бочечківської сільської ради 

2020  3 3 Очкурова Людмила 

Іллівна 

2.  Центр професійного розвитку педагогічних 

працівників Конотопської міської ради 

Сумської області 

2020 8 5 Мещишена Ганна 

Миколаївна  

3.  Центр професійного розвитку педагогічних 

працівників Кролевецької міської ради 

2020 5,5 5 Корнієнко Тетяна 

Миколаївна  

4.  Комунальна установа «Путивльський центр 

професійного розвитку педагогічних 

працівників» Путивльської міської ради 

Сумської області 

2020 5 4 Брянцева Світлана 

Миколаївна  

5.  Комунальна установа «Новослобідський 

центр професійного розвитку педагогічних 

працівників» Новослобідської сільської ради 

Конотопського району Сумської області 

2020 2,25 1 Сахно Оксана Іванівна

  

Усього по району 23,75 18 5 

Охтирський район 

6.  Комунальна установа «Великописарівський 

центр професійного розвитку педагогічних 

працівників» Великописарівської cелищної 

ради Сумської області 

2020 2,75 3 Плотнікова Світлана 

Петрівна 

В.о.директора 

7.  Комунальна установа «Центр професійного 

розвитку педагогічних працівників 

Охтирської міської ради Сумської області» 

2020 6 5 Альжинська Галина 

Олександрівна 

 

8.  Комунальний заклад «Центр професійного 

розвитку педагогічних працівників» 

Тростянецької міської ради 

2020 7 2 Чуєва Наталія Яківна 

В.о.директора 

9.  Комунальний заклад «Центр професійного 

розвитку педагогічних працівників» 

Чернеччинської сільської ради Охтирського 

району Сумської області 

2020 4 4 Панченко Марина 

Леонідівна 

 

10.  Комунальна установа «Центр професійного 

розвитку педагогічних працівників 

Чупахівської селищної ради Охтирського 

району Сумської області» 

2021 3 1 Гудим Віра 

Миколаївна 

Усього по району 22,75 15 4 

Роменський район 

11.  Комунальна установа «Центр професійного 

розвитку педагогічних працівників» 

Роменської міської ради Сумської області 

2020 13,5 7 Литвин Оксана 

Іванівна  

В.о.директора 

Усього по району 13,5 7 1 

Сумський район 

12.  Комунальна установа «Центр професійного 

розвитку педагогічних працівників» 

Білопільської міської ради 

2020 6,25 5 Євтушенко Олена 

Іванівна 
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1 2 3 4 5 6 

13.  Комунальна установа «Центр професійного 

розвитку педагогічних працівників» 

Ворожбянської міської ради Сумської 

області 

2022 3 3 Надайвода Юлія 

Валеріївна 

14.  Комунальна установа «Центр професійного 

розвитку педагогічних працівників» 

Краснопільської селищної ради 

2020 4,5 2 Прилєпа Раїса 

Миколаївна  

15.  Комунальна установа «Центр професійного 

розвитку педагогічних працівників 

Лебединської міської ради Сумської 

області» 

2020 7 4 Ковтуненко Лариса 

Василівна 

16.  Комунальний заклад «Центр професійного 

розвитку педагогічних працівників 

Степанівської селищної ради» Сумського 

району Сумської області 

2020 7,5 4 Іващенко Світлана 

Миколаївна 

17.  Центр професійного розвитку педагогічних 

працівників Сумської міської ради 

2020 16 11 Закорко Вікторія 

Вікторівна 

18.  Центр професійного розвитку педагогічних 

працівників Хотінської селищної ради 

ЦПР ПП рішенням сесії від 06.04.2021 створено, проте 

конкурс на посаду директора не відбувся і центр 

станом на грудень 2022 року не функціонує 

Усього по району 44,25 29 6 

Шосткинський район 

19.  Комунальна установа «Березівський центр 

професійного розвитку педагогічних 

працівників» Березівської сільської ради 

Сумської області 

2020 4 3 Ковтун Тетяна 

Миколаївна 

20.  Комунальна установа «Центр професійного 

розвитку педагогічних працівників» 

Глухівської міської ради Сумської області 

2020 5 5 Каганцова Тетяна 

Миколаївна 

21.  Комунальна установа Центр професійного 

розвитку педагогічних працівників Зноб-

Новгородської селищної ради 

2021 4 1 Коновець Тетяна 

Іванівна 

22.  Комунальна установа «Центр професійного 

розвитку педагогічних працівників 

Есманської селищної ради» 

2021 2 2 Авраменко Лариса 

Олександрівна 

23.  Центр професійного розвитку педагогічних 

працівників Управління освіти, культури, 

молоді, спорту та туризму Середино-

Будської міської ради 

2020 3 2 Алексейцева Олена 

Василівна 

В.о.директора 

 

24.  Комунальна установа «Шосткинський центр 

професійного розвитку педагогічних 

працівників Шостинської міської ради 

Сумської області» 

2020 9 4 Чухно Зінаїда Іванівна 

25.  Комунальна установа Ямпільський центр 

професійного розвитку педагогічних 

працівників Ямпільської селищної ради 

Сумської області 

2020 2 2 Власова Наталія 

Леонідівна 

Усього по району 29 19 6 

УСЬОГО 133,25 88 22 
 

Роботу центрів забезпечували 88 педагогічних працівників (22 директора,  

52 консультанта, 14 психологів), які надавали професійну підтримку 13913 педагогам 

закладів загальної середньої освіти (рисунок   9.2.1, 9.2.2). Методичний супровід їх 

діяльності здійснювали методисти КЗ СОІППО під керівництвом проректора з науково-

педагогічної та методичної роботи Удовиченко І.В. 
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Рисунок 9.2.1. Кількісні показники співвідношення ЦПР ПП та територій їх обслуговування 

станом на грудень 2022 р. 

 

Від початку заснування центри стали платформами методичного супроводу та 

партнерської взаємодії суб’єктів освітньої діяльності, а в умовах воєнного стану 

трансформували свою роботу у модернізацію та адаптацію технологій навчання до 

організації освітнього процесу (офлайн, онлайн, змішаної чи індивідуальної); навчання за 

оновленими освітніми програмами; створення й підтримку безпечного освітнього 

середовища тощо. Про це свідчить функціонування сайтів та фейсбук-сторінок. 
 

 
 

Рисунок 9.2.2. Цифрові показники педагогічного охоплення ЦПР ПП 

станом на грудень 2022 року  
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Педагогам також систематично надається інформація щодо оновлених нормативних 

документів та проведення заходів всеукраїнського (проводяться Міністерством освіти і 

науки України, ДНУ «Інститут модернізації змісту освіти», організаціями SMART-освіта, 

Освіторія, Unicef, Британська рада в Україні, Навчаємося разом тощо) й обласного рівнів 

(конференції, семінари, методичні порадники, методичні майстерні, консультаційні наради 

тощо). Працівники центрів й самі є постійними та активними учасниками цих заходів.  

Результативній роботі центрів сприяє методичний супровід КЗ СОІППО за різними 

напрямами діяльності: проведення онлайн заходів обласного рівня, ведення тематичних 

сторінок на офіційному сайті СОІППО, розробка і видання методичних рекомендацій на 

різні тематики («Методичні рекомендації щодо заповнення сторінок класного журналу в 5 

класах НУШ», «Алгоритм дій учителів щодо реалізації освітнього процесу (у форматі 

онлайн) за умов відсутності електроенергії», «Учимось в умовах воєнного стану» тощо).  

З метою своєчасного інформування відділів (управлінь) освіти з питань методичного 

супроводу, до ЦПР ПП постійно направляються листи, методичні рекомендації, проспекти, 

теки (відповідно до тем семінарів, нарад, з актуальних питань галузі освіти). 

На сайті КЗ СОІППО (www.soippo.edu.ua) функціонує та постійно оновлюється 

мобільна сторінка методиста – рубрика «Директору центру професійного розвитку 

педагогічних працівників».  

Успішне функціонування системи освіти в умовах воєнного стану, що введений в 

Україні з 24 лютого 2022 року, можливе лише за умов об’єднання зусиль та ресурсів освітян 

країни, міжнародних партнерів, та усіх, хто зацікавлений у подальшому розвитку української 

освіти.  

http://www.soippo.edu.ua/
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РОЗДІЛ Х.  

МІЖНАРОДНА ДІЯЛЬНІСТЬ 

 
Ключовим вектором формування сучасної освітньої політики країн Європи та світу є 

інтернаціоналізація та модернізація освіти. Цей процес зумовлений глобалізацією сучасного 

світу, розвитком міжнародної співпраці, економічною, політичною, соціальною та 

культурною інтеграцією країн. Трансформаційні процеси, що відбуваються в українській 

системі освіти, спрямовані на формування глобального мислення, толерантності, навичок 

міжкультурної комунікації, підготовку конкурентоспроможних спеціалістів, здатність 

критично мислити і вирішувати поставлені завдання.  

Організаційна стратегія інтернаціоналізації освітнього простору в КЗ СОІППО 

спрямована на співпрацю із закладами освіти, науковими установами, організаціями, на 

розширення спектру партнерських стосунків у галузі освіти і науки з метою інтеграції у 

світовий освітянський простір.  

Одним із головних і координуючих завдань міжнародної діяльності Інституту є 

забезпечення взаємодії і розвитку міжнародних, всеукраїнських та регіональних відносин за 

всіма напрямами з перспективою забезпечення виходу інституту на більш високий рівень 

надання освітніх послуг.  

У галузі освіти та наукових досліджень інститут співпрацює з закладами вищої освіти 

Казахстану, Грузії та Польщі. За звітний період науково-педагогічні працівники активно 

співпрацювали із закладами-партнерами з питань реалізації угод щодо проведення спільних 

міжнародних науково-практичних конференцій та підготовки матеріалів до збірників 

наукових праць, журналів тощо. На підставі угоди про співпрацю із Казахстанським інженерно-

педагогічним університетом Дружби народів щодо встановлення взаємовигідної співпраці в галузі 

вищої освіти та науки, а також обміну досвідом та проведення стажування магістрантів, 

докторантів і професорсько-викладацького складу закладів-партнерів і підписаного меморандуму 

про співпрацю між кафедрами закладів-партнерів на 2019-2024 роки – проведення спільних 

наукових заходів, досліджень та обміну науковою літературою.  

Активно здійснюється виконання і дотримання укладеного авторського договору про 

передачу прав на використання навчального дистанційного курсу «Додатки Google в освітній 

діяльності» (термін дії угоди до 2024 року). 

Відповідно до угоди з компанією MIKSIKE 31 заклад освіти області реалізує 

українсько-естонський освітній проєкт «Міксіке в Україні», завдяки якому здійснюється 

міжнародна співпраця закладів освіти Естонії, України, зокрема і Сумщини. 

Відповідно до угоди із Сумським державним університетом про надання послуг із 

інформаційно-бібліотечного обслуговування науково-видавничим відділом інституту 

здійснюється розсилка на кафедри та структурні підрозділи щорічного інформаційного 

дайджесту СумДУ – «Освітній дайджест». Також бібліотека СумДУ здійснювала протягом 

2021-2022 років розсилку відповідальним на кафедрах особам добірок джерел літератури для 

забезпечення реалізації наукових тем кафедр Інституту. Здійснювалася робота над 

пролонгацією договору на 2023 рік. 

Пролонговано укладені у 2020 році угоди із Державною науково-технічною 

бібліотекою України (включно з компаніями Clarivate Analytics та Elsevier) про забезпечення 

доступу до електронних наукових баз даних Web of Science, Scopus та бази повнотекстових 

ресурсів ScienceDirect (електронні книги). 

Підписано угоду про співпрацю обласного рівня із комунальним закладом Сумської 

обласної ради «Сумська обласна універсальна наукова бібліотека». Відповідно до угоди 

здійснювалось активне залучення обох сторін до проведення спільних наукових заходів. 

Із повним реєстром угод про співпрацю можна ознайомитись на офіційній сторінці 

Інституту в мережі Інтернет у розділі «Наукова робота», підрозділі «Міжнародна діяльність» 

(http://www.soippo.edu.ua/index.php/naukova-robota/mizhnarodna-diyalnist). Деякі із угод 

http://www.soippo.edu.ua/index.php/naukova-robota/mizhnarodna-diyalnist
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потребують оновлення та продовження строку дії, тому на часі ведеться робота із оновлення 

реєстру угод. 

На початку 2022 року за сприяння ради ректорів Сумщини та Сумського 

національного аграрного університету було створено інформаційний буклет нашого 

Інституту для презентації високоповажному послу Республіки Туреччина в Україні та 

турецьким партнерам. 

Науково-педагогічні працівники активно співпрацюють із закладами-партнерами з 

питань реалізації угод щодо проведення спільних міжнародних, всеукраїнських науково-

практичних заходів (конференцій, форумів, круглих столів, семінарів) та підготовки спільних 

досліджень, проєктів, матеріалів до збірників наукових праць, журналів тощо. Відповідно до 

укладених угод про співпрацю науково-педагогічні працівники рецензують наукові праці 

співробітників даних закладів, проходять стажування у закладах-партнерах та беруть 

активну участь у проведенні спільних заходів щодо підвищення якості освіти педагогічних 

працівників у рамках реалізації концепції «Нова українська школа». 

У 2022 році спільно із закладами-партнерами проведено 19 науково-практичних 

заходів, серед яких: 2 міжнародні науково-практичні конференції, 7 всеукраїнських науково-

практичних конференцій, 4 обласних науково-практичних семінари/круглі столи, 1 онлайн 

науково-освітню виставку «Інноваційні стратегії інформатизації освіти», осінню сесію 

обласної «STЕM-школи – 2022», 2 вебінари з питань інклюзивної освіти, 2 семінари-

практикуми «Управлінський інтенсив. Система планування діяльності закладу загальної 

середньої освіти». 

Серед закладів-партнерів варто виділити наступні: Таласький державний університет 

ім. Якоба Гогебашвілі, Заклад «Університет дружби народів ім. академіка А. Куатбекова», 

Департамент освіти і науки Сумської ОДА, Управління Державної служби якості освіти в 

Сумській області, Управління культури Сумської обласної державної адміністрації, ДНУ 

«Інститут модернізації змісту освіти», ДЗВО «Університет менеджменту освіти» НАПН 

України, Інститут психології ім. Г. С. Костюка НАПН України, Харківський національний 

педагогічний університет ім. Г. С. Сковороди, Полтавський обласний інститут 

післядипломної педагогічної освіти ім. М. В. Остроградського, Комунальний навчальний 

заклад «Черкаський обласний інститут післядипломної освіти педагогічних працівників 

Черкаської обласної ради», Івано-Франківський обласний інститут післядипломної 

педагогічної освіти, Дніпровська академія неперервної освіти, Інститут післядипломної 

педагогічної освіти Чернівецької області, Глухівський національний педагогічний 

університет ім. Олександра Довженка, Сумський державний університет, Сумський 

національний аграрний університет, Сумський державний педагогічний університет ім. 

А. С. Макаренка, Комунальний заклад Сумської обласної ради Сумський обласний 

краєзнавчий музей, Сумська обласна бібліотека, Сумський обласний художній музей ім. 

Никанора Онацького, комунальний заклад Сумської обласної ради «Сумська обласна 

універсальна наукова бібліотека» тощо. 

Інститут співпрацює із Компанією Microsoft, Міжнародним комітетом «БЕБРАС», 

Національною спілкою краєзнавців України, Сумським міським обʼєднанням громадян 

«Фонд підтримки інформаційних проєктів «Алгоніка», громадською організацією «Наукове 

товариство ім. Сергія Подолинського», громадською спілкою «Освіторія», спільнотою 

українських освітян «EdCamp Ukraine», українським громадським проєктом «Prometheus», 

студією онлайн-освіти «EdEra» тощо. 

За результатами Міжнародного рейтингу Webometrics, опублікованими у липні 2022 

року, сайт КЗ СОІППО увійшов до ста кращих закладів вищої освіти України, посівши 56 

позицію. В обласному розрізі Інститут посідає 2 позицію, поступившись Сумському 

державному університету. 

КЗ   СОІППОзабезпечує рівне партнерство у співробітництві з зарубіжними та 

українськими колегами та запрошує заклади освіти, наукові установи, організації до плідної 

співпраці що сприятиме якісному оновленню системи української освіти.  
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10. 1. Співпраця з міжнародними фондами, науковими центрами, закладами освіти, освітніми установами та громадськими 

організаціями 

Таблиця 10.1.1 

Організації та установи, з якими укладені угоди про співпрацю 
 

№ 

з/п 
Назва організації, установи 

Дата укладання 

угоди 
Термін дії угоди 

1 2 3 4 

1 Казахський національний університет ім. аль-Фарабі 10.01.2015 01.12.2020 + 5 років, якщо немає 

заперечень сторін 

2 Телавський державний університет ім. Якоба Гогебашвілі 20.07.2015 20.07.2020, щорічно продовжує 

дію, якщо немає заперечень сторін 

3 Державна Вища Східноєвропейська Школа (м. Перемишлі, Польща) 25.04.2016 безстрокова 

4 Компанія MIKSIKE (м. Тарту, Естонія) 01.09.2016 до завершення дії проєкту 

5 Свідницький відділ Соціальної академії наук (Республіка Польща, Нижньосилезьке воєводство) 01.11.2017 безстрокова 

6 Університет Суспільних Наук (м. Лодзь, Польща) 24.04.2018 безстрокова 

7 Казахстанський інженерно-педагогічний університет Дружби народів  24.01.2019 24.01.2024 

8 Учреждение «Университет дружбы народов имени академика А. Куатбекова» 02.02.2021 02.02.2026 

9 Український науковий центр розвитку інформаційних технологій МОН України 2008  безстрокова 

10 Державний університет інформатики штучного інтелекту 2009 безстрокова 

11 Інститут педагогіки АПН України 2009 2015 рік + 5 років, якщо немає 

заперечень сторін 

12 Волинський інститут післядипломної педагогічної освіти 17.01.2014 17.01.2019 + 5 років, якщо немає 

заперечень сторін 

13 Український центр вивчення історії Голокосту «Ткума» 24.11.2015 24.11.2020 + 5 років, якщо немає 

заперечень сторін 

14 Полтавський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти  

ім. В.М. Остроградського 

15.03.2016 15.03.2021 + 5 років, якщо немає 

заперечень сторін 

15 Черкаський обласний інститут післядипломної освіти педагогічних працівників Черкаської обласної 

ради 

15.02.2016 15.02.2021 + 5 років, якщо немає 

заперечень сторін 

16 Донецький державний університет управління 08.06.2016 безстрокова 

17 Інститут психології ім. Г.С. Костюка Національної академії педагогічних наук України 10.01.2017 10.01.2021 + 5 років, якщо немає 

заперечень сторін 

18 Камянець-Подільський національний університет ім. Івана Огієнка 20.01.2017 20.01.2021 + 5 років, якщо немає 

заперечень сторін 

19 Чернігівський національний педагогічний університет ім. Т. Г. Шевченка 24.01.2017 24.01.2021 + 5 років, якщо немає 

заперечень сторін 

 

 



247 

 

1 2 3 4 

20 Український науково-методичний центр практичної психології і соціальної роботи НАПН України 10.03.2017 безстрокова 

21 Український науково-методичний центр практичної психології і соціальної роботи НАПН України 

(співпраця щодо проведення дослідно-експериментальної роботи) 

01.06.2017 31.12.2020 + щорічно продовжує 

дію, якщо немає заперечень сторін 

22 Національний університет «Острозька академія» 01.11.2017 01.11.2018, щорічно продовжує 

дію, якщо немає заперечень сторін 

23 Факультет Соціальної педагогіки та психології Запорізького національного університету (кафедра 

психології) 

26.01.2018 26.01.2021 + 5 років, якщо немає 

заперечень сторін 

24 Національний педагогічний університет ім. М.П. Драгоманова (факультет історичної освіти) 05.06.2018 безстрокова 

25 Центральний інститут післядипломної педагогічної освіти УМО НАПН України (кафедра публічного 

управління та менеджменту) 

05.06.2018 безстрокова 

26 Навчально-науково-виробничий центр Національного університету цивільного захисту України 05.06.2018 безстрокова 

27 Авторський договір про передачу прав на використання навчального дистанційного курсу  «Додатки 

Google в освітній діяльності» 

05.03.2019 05.03.2024 

28 Державна науково-технічна бібліотека України (включно з компанією Elsevier) 17.12.2020 31.12.2022 

29 Державна науково-технічна бібліотека України (включно з компанією Clarivate Analytics) 22.09.2020 31.05.2022 

30 ТОВ «Український інститут нормативної інформації» 01.12.2020 безстрокова 

31 Меморандум про співпрацю між Уповноваженим із захисту державної мови та закладами 

післядипломної педагогічної освіти 

09.02.2021 09.02.2025 

32 Чернігівський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти ім. К. Д. Ушинського 29.03.2021 29.03.2026 + 5 років, якщо немає 

заперечень сторін 

33 Комунальний вищий навчальний заклад «Херсонська академія неперервної освіти» 06.12.2021 06.12.2026 + 5 років, якщо немає 

заперечень сторін 

34 Навчально-методичний центр цивільного захисту та безпеки життєдіяльності Сумської області 23.03.2012 безстрокова 

35 Координаційна рада молодих юристів при Головному управлінні юстиції в Сумській області 14.05.2012 щорічно продовжує дію, якщо немає 

заперечень сторін 

36 Сумська обласна асоціація педагогів-християн  24.03.2015 24.03.2016 + щорічно продовжує 

дію, якщо немає заперечень сторін 

37 СДПУ ім. А.С.Макаренка (кафедра історії України) 26.10.2015 26.10.2020 + 5 років, якщо немає 

заперечень сторін 

38 СДПУ ім. А.С.Макаренка (кафедра психології) 18.11.2015 18.11.2020 + 5 років, якщо немає 

заперечень сторін 

39 Глухівський національний педагогічний університет ім. Олександра Довженка 21.01.2016 безстрокова 

40 Регіональний центр з надання безоплатної вторинної правової допомоги у Сумській області 10.02.2016 10.02.2021+ 5 років, якщо немає 

заперечень сторін 

41 Сумський державний університет 03.07.2016 03.07.2021 + 5 років, якщо немає 

заперечень сторін 
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1 2 3 4 

42 КЗ Тростянецький районний краєзнавчий музей 06.12.2016 31.12.2020 + 5 років, якщо немає 

заперечень сторін 

43 КЗ Лебединський районний краєзнавчий музей 14.12.2018 безстрокова 

44 КЗ Сумської обласної ради Сумський обласний художній музей ім. Никанора Онацького 08. 11. 2018 безстрокова 

45 Політехнічний технікум Конотопського інституту Сумського державного університету 22.11.2018 безстрокова 

46 Сумський національний аграрний університет 19.11.2018 безстрокова 

47 СДПУ ім. А. С. Макаренка 02.09.2019 02.09.2024 + 5 років, якщо немає 

заперечень сторін 

48 Управління Державної служби якості освіти у Сумській області 24.06.2020 24.06.2021 + щорічно продовжує 

дію, якщо немає заперечень сторін 

49 Комунальний заклад виконавчого комітету Лебединської міської ради «Лебединський міський 

художній музей ім. Бориса Кузьмича Руднєва» 

04.03.2021 безстрокова 

50 СДПУ ім. А. С. Макаренка 01.11.2021 01.11.2026 + 5 років, якщо немає 

заперечень сторін 

51 Комунальний заклад Сумської обласної ради «Сумська обласна універсальна наукова бібліотека» 24.10.2022 безстрокова 

 

 

10.2. Реалізація міжнародних програм та проєктів 

Таблиця 10.2.1 

Основні напрями співпраці, результати реалізації програм, проєктів 

 
№ 

з/п 
Назва програми, проєкту 

Назва організації, 

установи 
Термін 

Основні напрями співпраці, 

результати реалізації 

Кафедра соціально-гуманітарної освіти 

1 Всеукраїнський проєкт «Навчально-

методичне забезпечення з іноземної мови 

учнів початкової школи» 

МОН України, 

Британська Рада 

2021-2023 роки Координатор проєкту в Сумській області (Клюніна Н. В.) 

Кафедра теорії і методики змісту освіти 

1 Міжнародний проєкт «Міксіке Україна» OU Miksike, Естонія, 

м. Тарту – 

Україна, м. Суми 

Січень – червень 

2022 року 

Залучення учнів, педагогів до участі в проєкті 

(Удовиченко І. В.) 
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РОЗДІЛ ХІ.  

МОНІТОРИНГОВА ДІЯЛЬНІСТЬ 

 

Здійснення моніторингу якості освіти в КЗ СОІППО унормовано Конституцією 

України, Законами України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про вищу 

освіту» та іншими законодавчими актами в галузі освіти, зокрема, Указами Президента 

України, Постановами Кабінету Міністрів України, наказами Міністерства освіти і науки 

України, Українського центру оцінювання якості освіти, Департаменту освіти і науки 

Сумської обласної державної адміністрації, зокрема, це:   

1. Указ Президента України від 04.07.2005 № 1013 «Про невідкладні заходи щодо 

забезпечення функціонування та розвитку освіти в Україні». 

2. Закон України «Про внесення змін до деяких законів України щодо державних 

гарантій в умовах воєнного стану, надзвичайної ситуації або надзвичайного стану». 

3. Закон України «Про внесення змін до деяких законів України у сфері освіти». 

4. Постанова Кабінету Міністрів України від 24.11.2021 № 1232 «Про внесення змін 

до постанови Кабінету Міністрів України від 25 серпня 2004 року № 1095». 

5. Розпорядження Кабінету Міністрів України від 13.12.2017 № 903-р «Про 

затвердження плану заходів на 2017-2029 роки із запровадження Концепції реалізації 

державної політики у сфері загальної середньої освіти «Нова українська школа». 

6. Розпорядження Кабінету Міністрів України від 22.08.2018 № 584-р «Деякі питання 

участі України у міжнародному дослідженні якості освіти PISA-2022». 

7. Рішення колегії Міністерства освіти і науки України від 30.05.2019 № 4/4-20 «Про 

Стратегію розвитку освітніх оцінювань у сфері загальної середньої освіти в Україні до 2030 

року». 

8. Наказ Міністерства освіти і науки України від 16.01.2020 № 54 «Порядок 

проведення моніторингу якості освіти». 

 

11.1. Науково-методичний супровід моніторингових досліджень 

 

Зміст діяльності за напрямом підготовка та проведення моніторингових досліджень 

визначається завданнями: 

 забезпечення участі закладів загальної середньої, професійної (професійно-

технічної), фахової передвищої освіти у реалізації міжнародних та загальнодержавних 

моніторингових дослідженнях; 

 розробку інструментарію та проведення регіональних моніторингових досліджень; 

 підготовку аналітичних звітів, рекомендацій за результатами моніторингових 

досліджень; 

 оприлюднення результатів моніторингових досліджень; 

 здійснення методичної, консультативної допомоги органам управління освітою 

щодо діагностики якості освіти, технології проведення моніторингових досліджень.  

Етапи проведення моніторингових досліджень якості освіти: 

 розробка та проведення регіональних моніторингових досліджень; 

 підготовка аналітичних звітів, рекомендацій за результатами моніторингових 

досліджень; 

 оприлюднення результатів моніторингових досліджень; 

 здійснення методичної, консультативної допомоги органам управління освітою 

щодо діагностики якості освіти та технології проведення моніторингових досліджень.  

Проведення моніторингових досліджень у комунальному закладі  СОІППО(далі – 

СОІППО) здійснює навчально-методичний відділ моніторингу якості освіти та зовнішнього 

незалежного оцінювання. 

У 2021-2022 н.р. заклади загальної середньої освіти області узяли участь у 6-и 

дослідженнях регіонального рівня. 
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Відповідно до наказів Департаменту освіти і науки Сумської обласної державної 

адміністрації від 08.09.2021 № 434-ОД «Про проведення регіональних моніторингових 

досліджень у 2021-2022 навчальному році», від 06.09.2022 № 208-ОД «Про проведення 

регіональних моніторингових  досліджень у 2022-2023 навчальному році» протягом 2021-

2022 років СОІППО було забезпечено навчально-методичний та організаційний супровід 6-и 

регіональних моніторингових досліджень (таблиця 11.1.1). 

Таблиця 11.1.1 

Моніторингові дослідження регіонального рівня 2021-2022 років 

 
№ 

з/

п 

Тема  

моніторингового дослідження 

Термін 

проведення 

Місце проведення 

 

1 Моніторингове дослідження потреб 

територіальної громади в освітніх 

послугах для громадян похилого віку 

Жовтень  

2021 

Бочечківська, Есманська, Краснопільська, 

Липоводолинська, Новослобідська, Річківська, 

Синівська, Хмелівська, Чернеччинська, 

Чупахівська територіальні громади  

2 Моніторингове дослідження стану 

організації підготовки учнів до участі в 

зовнішньому незалежному оцінюванні 

Листопад 

2021 

Садівська, Степанівська територіальні громади 

3 Моніторингове дослідження стану 

сформованості самоосвітньої 

компетентності суб’єктів освітньої 

діяльності закладів загальної середньої 

освіти 

Листопад 

2021 

Липоводолинська, Недригайлівська 

територіальні громади 

4 Моніторингове дослідження стану 

організації підготовки випускників 11-х 

класів до вступних випробувань під час 

воєнного стану 

Жовтень  

2022 

Конотопська, Недригайлівська територіальні 

громади 

5 Моніторингове дослідження стану 

організації національно-патріотичного 

виховання в закладах освіти 

Листопад 

2022 

Кролевецька, Попівська територіальні громади  

6 Моніторингове дослідження стану 

створення безпечного освітнього 

середовища в закладах освіти в умовах 

воєнного стану 

Листопад 

2022 

Дубов’язівська, Роменська територіальні 

громади 

 

Дослідження регіонального рівня забезпечувались інструментаріями, розробленими 

методистами навчально-методичного відділу моніторингу якості освіти та зовнішнього 

незалежного оцінювання.   

Моніторингові дослідження  регіонального рівня були спрямовані на: 

 аналіз стану організації підготовки учнів до проведення зовнішнього незалежного 

оцінювання, вступних випробувань; 

 дослідження потреб територіальної громади в освітніх послугах для громадян 

похилого віку; 

 аналіз стану сформованості самоосвітньої компетентності учнів закладів загальної 

середньої освіти; 

 дослідження стану організації національно-патріотичного виховання в закладах 

освіти; 

 дослідження стану створення безпечного освітнього середовища в закладах освіти 

в умовах воєнного стану. 

Дослідження регіонального рівня дали змогу: 

 проаналізувати ефективність підготовки учнів 11-х класів до проведення вступних 

випробувань; 

 дослідити потреби територіальної громади в освітніх послугах для громадян 

похилого віку; 
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–   проаналізувати стан сформованості самоосвітньої компетентності учнів закладів 

загальної середньої освіти; 

 вивчити стан виховної роботи з питань національно-патріотичного виховання, 

діяльність педагогів щодо його організації; 

 отримати інформацію про рівень створення безпечних умов для учнів та 

педагогічних працівників у закладах освіти в умовах воєнного стану. 

 Окрім того, було удосконалено інструментарій 3-х моніторингових досліджень 

регіонального рівня та розроблено інструментарії моніторингових досліджень стану 

організації національно-патріотичного виховання в закладах освіти, стану створення 

безпечного освітнього середовища в закладах освіти в умовах воєнного стану.  

Зокрема, розроблено: 

 інструменти збирання інформації (анкети); 

  засоби первинної обробки даних (узагальнені, підсумкові таблиці); 

 інструкції для виконавців, респондентів, інструктивно-методичні рекомендації для 

координаторів щодо організації та проведення досліджень. 

Основними інструментами у процесі проведення моніторингових досліджень були 

анкети. 

Оприлюднення моніторингових досліджень здійснювалося шляхом: 

  підготовки аналітико-статистичної інформації про результати проведених 

моніторингових досліджень та методичних рекомендацій, які надавались керівникам 

місцевих органів управління освітою для  ознайомлення і використання у подальшій роботі; 

 висвітлення результатів проведених моніторингів через засоби масової  

інформації: аналітичні та статистичні звіти, статті щодо підсумків досліджень друкувались в 

обласних періодичних освітянських виданнях, збірниках конференцій, інформаційно-

методичних збірниках; 

 розміщення методичних рекомендацій за результатами досліджень на веб-сайті 

КЗ СОІППО; 

 обговорення на вебінарах, нарадах відповідно до напрямів роботи відділу. 

У дослідженнях, респондентами яких були директори, заступники директорів, 

учителі, учні та їхні батьки, громадяни похилого віку, узяли участь 2 121 особа. 

 Підсумки проведених навчально-методичним відділом моніторингу якості освіти та 

зовнішнього незалежного оцінювання регіональних моніторингових досліджень 

публікуються в інформаційно-аналітичному бюлетені «Моніторинг якості освіти в закладах 

освіти Сумської області». 

Забезпечено проведення у 2022 році основного етапу чергового циклу міжнародного 

дослідження якості освіти PISA-2022, який було заплановано на 2021 рік, проте через 

карантинні обмеження (COVID-19), термін його проведення було перенесено. Відповідний 

план заходів було затверджено наказом Міністерства освіти і науки України від 09.12.2021 

№ 1336 «Про підготовку та проведення основного етапу моніторингового дослідження якості 

освіти РІSА-2022».  

У зв’язку з військовою агресією Російської Федерації проти України та 

запровадженням воєнного стану, наказом Міністерства освіти і науки України від 09.05.2022 

№ 421 «Про внесення змін до Плану заходів щодо підготовки й проведення у 2022 році 

основного етапу міжнародного дослідження якості освіти РІSА-2022 в Україні» було 

регламентовано призупинення виконання відповідальними інституціями заходів щодо 

організації та проведення у 2022 році в закладах освіти України основного етапу другого 

циклу дослідження. 

Наказом Міністерства освіти і науки України від 15.09.2022 № 815 «Про внесення 

змін до деяких наказів Міністерства освіти і науки України щодо підготовки та проведення у 

2022 році основного етапу міжнародного дослідження якості освіти РІSА-2022 в Україні» 

визнано таким, що втратив чинність, наказ Міністерства освіти і науки України від 
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09.05.2022 № 421, а також внесено зміни до Плану заходів та встановлено нові строки 

проведення (з 3 до 23 жовтня 2022 року). 

Наказом Міністерства освіти і науки України від 15.09.2022 № 816 «Про проведення в 

закладах освіти України основного етапу міжнародного дослідження якості освіти РІSА-

2022» визначено потенційних учасників дослідження, регламент проведення сесій, перелік 

підготовчих заходів для успішного проведення основного етапу дослідження.  

Засіданням Кабінету Міністрів України від 7 вересня 2022 року № 119 Міністерству 

освіти і науки України, Міністерству внутрішніх справ, Міністерству охорони здоров’я, 

обласним військовим адміністраціям було дано доручення вжити відповідних заходів щодо 

створення належних та безпечних умов для проведення дослідження. 

Наказом Департаменту освіти і науки Сумської обласної державної адміністрації від 

14.10.2022 № 253-ОД «Про проведення основного етапу міжнародного дослідження якості 

освіти РІSА-2022» визначено термін проведення дослідження в Сумській області (з 18 до     

25 жовтня 2022 року). 

Інновацією цього року було дослідження галузі креативного мислення, анкетування 

підлітків щодо володіння інформаційно-комунікаційними навиками, а також визначено 

комп’ютерний формат тестування без використання мережі Інтернет. 

Для міжнародного дослідження була сформована випадкова вибірка, яка відображала 

загальний розподіл учнів за типами закладів освіти, їхнім розташуванням, класом (курсом 

навчання), статтю. 

З-поміж основних та додаткових пунктів тестування до вибірки учасників основного 

дослідження РІSА-2022 у Сумській області увійшли: Тулиголівський ліцей Кролевецької 

міської ради (10 учасників), Дубовицький ліцей Кролевецької міської ради (6 учасників), 

Конотопська спеціалізована школа I-III ступенів № 12 Конотопської міської ради                 

(52 учасника), Комунальна установа Сумська спеціалізована школа I-III ступенів № 7 ім. 

Максима Савченка Сумської міської ради (53 учасника).  

Отже, запланована загальна кількість учасників від Сумської області попередньо 

становила 121 особу. 

Важливою складовою проведення дослідження було створення для учасників 

безпечних умов. Відтак, усі задіяні заклади загальної середньої освіти були розташовані поза 

зоною активних бойових дій, мали укриття цивільного захисту та забезпечені необхідною 

комп’ютерною технікою і персоналом. 

Процедуру проведення дослідження забезпечували: старші інструктори (10 осіб), 

адміністратори комп’ютерного оцінювання (8 осіб) та відповідальні за пункти проведення    

(4 особи) із числа працівників закладів освіти, що увійшли до вибірки (разом 22 особи). 

Відповідно до плану заходів та з метою якісного проведення дослідження в області,    

6 вересня 2022 року для керівників закладів освіти та відповідальних осіб відбулася zoom-

нарада Українського центру оцінювання якості освіти; 19 та 26 вересня 2022 року для 

керівників закладів освіти, які підтвердили можливість проведення дослідження, 

відповідальних у закладах освіти та персоналу проведено відкритий вебінар на Ютуб-каналі 

Українського центру оцінювання якості освіти та настановчу zoom-нараду-практикум 

Харківського регіонального центру оцінювання якості освіти. 

Керівниками закладів освіти – учасниками основного етапу дослідження було 

забезпечено інформаційно-роз’яснювальну роботу: поінформовано учнів та їхніх батьків про 

специфіку та умови проведення, організовано внесення змін до режиму роботи, створено 

належні умови для проведення дослідження у закладі освіти, забезпечено участь включених 

до списків учнів-учасників (за умови відсутності заперечень із боку учнів та їхніх батьків).  

Загальна кількість учнів, які взяли участь у дослідженні РІSА-2022 у Сумській 

області, – 90 осіб, що становить 74,4% від попередньо запланованої вибірки. Причинами 

неучасті у дослідженні стали: відмова батьків (6 учасників), хвороба (6 учасників), 

перебування за кордоном (19 учасників). 
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Зважаючи на складні умови проведення РІSА-2022 (аварійне відключення 

електропостачання у м. Конотоп, наявність тривалих повітряних тривог), термін проведення 

дослідження було перенесено у Конотопській спеціалізованій школі  I-III ступенів № 12 

Конотопської міської ради з 18 та 19 жовтня 2022 року на 19 та 20 жовтня 2022 року, з 18 та 

19 жовтня 2022 року на 20 та 21 жовтня 2022 року (зміни до наказу Департаменту освіти і 

науки Сумської обласної державної адміністрації від 17.10.2022 № 254-ОД та від 19.10.2022 

№ 260-ОД «Про внесення змін до наказу від 14.10.2022 № 253-ОД»). 

Для забезпечення проведення дослідження у Конотопській спеціалізованій школі I-III 

ступенів № 12 Конотопської міської ради було додатково залучено генератори світла; у 

Тулиголівському та Дубовицькому ліцеях Кролевецької міської ради дослідження 

проводилось в укриттях цивільного захисту населення зі зміною часу для виконання завдань 

у зв’язку з аварійним відключенням світла. 

Міжнародне дослідження PISA-2022 на визначених пунктах проведення було 

організовано на високому організаційному рівні відповідно до інструкцій, наданих 

Українським центром оцінювання якості освіти. 

Матеріали тестування та анкетування, адміністративну документацію надіслано 

Державним підприємством спеціального зв’язку до Українського центру оцінювання якості 

освіти для перевірки та кодування. Згодом зібрані та опрацьовані матеріали до кінця грудня 

2022 року надійдуть для подальшої обробки до міжнародної бази даних.  

Міжнародний звіт за підсумками оброблення й складного багатоетапного аналізу цих 

даних з’явиться через рік – у грудні 2023 року. Отримана інформація буде важливою, адже 

об’єктивні дані допоможуть вибудувати правильну стратегію розвитку освіти як важливого 

складника повоєнної відбудови й розвитку України. 

Відповідно до наказу Державної наукової установи «Інститут модернізації змісту 

освіти» від 16.06.2021 № 56 «Про проведення дослідження стану розвитку позашкільної 

освіти» забезпечено проведення II етапу дослідження, яке проводиться з метою вивчення 

потенціалу та основних тенденцій розвитку системи позашкільної освіти у сучасних умовах, 

виявлення факторів, що ускладнюють діяльність закладів, визначення освітніх запитів 

учасників освітнього процесу закладів позашкільної освіти. 

Онлайн-опитування на гугл-формі CAWI було розраховано на такі категорії 

респондентів, як: керівники об’єднаних територіальних громад (22 особи), керівники 

закладів позашкільної освіти (24 особи), керівники гуртків (58 осіб), батьки вихованців 

(учнів) закладів позашкільної освіти (50 осіб), вихованці (учні) підліткового віку (50 осіб). 

Розподіл вибірки дослідження було здійснено пропорційно між напрямами 

позашкільної освіти Сумської області, а саме: художньо-естетичним, туристсько-

краєзнавчим, еколого-натуралістичним, науково-технічним, дослідницько-

експериментальним, фізкультурно-спортивним, військово-патріотичним, соціально-

реабілітаційним, оздоровчим, гуманітарним. 

Дослідження у Сумській області було проведено у період з 12 до 14 грудня 2022 року. 

Матеріали узагальнено та надіслано до Державної наукової установи «Інститут модернізації 

змісту освіти». 

Про підсумки проведених моніторингових досліджень у Сумській області у січні    

2023 року прозвітовано на обласному заході «Підсумки проведених моніторингових 

досліджень за  2022 рік. Завдання на 2023 рік».  
 
11.2. Організаційно-методичний супровід зовнішнього незалежного оцінювання 

Координацію навчально-організаційної діяльності щороку в Сумській області 

здійснює КЗ   СОІППО(навчально-методичний відділ моніторингу якості освіти та 

зовнішнього незалежного оцінювання), яка визначена завданнями: 

 організація та проведення зовнішніх освітніх оцінювань, пробного тестування, 

єдиного фахового вступного випробування, єдиного вступного іспиту; 
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 організація та проведення незалежного тестування фахових знань та умінь 

педагогічних працівників; 

 апробація тестових завдань Українського центру оцінювання якості освіти; 

 надання  допомоги у створенні комплекту реєстраційних документів учасників; 

 підготовка персоналу пунктів проведення, тимчасових екзаменаційних центрів;  

 здійснення інформаційно-роз’яснювальної роботи серед учнів, батьків та 

формуванню позитивної громадської думки через засоби масової інформації про 

цілеспрямовану підготовку учнів до участі в освітніх оцінюваннях; 

 підготовка аналітично-статистичних звітів за результатами освітніх оцінювань; 

 здійснення консультативної допомоги місцевим органам управління освітою, 

методичної допомоги педагогічним працівникам щодо підготовки та проведення освітніх 

оцінювань тощо. 

 Через воєнні дії в Україні, спричинені широкомасштабним вторгненням Росії на 

територію України, що почалося 24 лютого 2022 року, Законом України «Про внесення змін 

до деяких законів України у сфері освіти» від 24 березня 2022 року № 2157-IX було 

скасовано проведення традиційних вступних випробувань до закладів вищої освіти, 

відповідно втратили чинність накази, що регламентували проведення зовнішнього 

незалежного оцінювання (далі – ЗНО) результатів навчання, здобутих на основі повної 

загальної середньої освіти, у поточному році.  

  Замість ЗНО у стислі терміни було підготовлено й успішно проведено національний 

мультипредметний тест (далі – НМТ).  

  НМТ – форма вступного випробування, яка передбачає оцінювання результатів 

навчання з української мови, математики та історії України і яку проводили у формі 

комп’ютерного онлайн-тестування. Результати НМТ учасники могли використати для вступу 

для здобуття другого (бакалаврського) рівня вищої освіти на основі повної загальної 

середньої освіти на всі спеціальності (бюджетні місця), а також на кон’юнктурні й медичні 

спеціальності (зокрема, контракт). 

Підготовка та проведення НМТ у 2022 році відбувалися відповідно до вимог 

зазначених нижче законів, нормативно-правових актів, інших документів. 

Закони України: 

1) стаття 571 Закону України «Про освіту»; 

2) Закон України «Про внесення змін до деяких законів України щодо державних 

гарантій в умовах воєнного стану, надзвичайної ситуації або надзвичайного стану»; 

3) Закон України «Про внесення змін до деяких законів України у сфері освіти»; 

4) стаття 3 Закону України «Про забезпечення прав і свобод громадян та правовий 

режим на тимчасово окупованій території України». 

Постанови та розпорядження Кабінету Міністрів України:  

1) від 07 листопада 2014 року № 1085-р «Про затвердження переліку населених 

пунктів, на території яких органи державної влади тимчасово не здійснюють свої 

повноваження, та переліку населених пунктів, що розташовані на лінії розмежування»; 

2) від 15 квітня 2015 року № 222 «Про затвердження Порядку залучення педагогічних, 

наукових, науково-педагогічних працівників та інших фахівців до проведення зовнішнього 

незалежного оцінювання»; 

3) від 18 листопада 2015 року № 985 «Про упорядкування умов оплати праці 

працівників Українського центру оцінювання якості освіти та регіональних центрів 

оцінювання якості освіти»;  

4) від 03 листопада 2021 року № 1133 «Про внесення змін до Порядку залучення 

педагогічних, наукових, науково-педагогічних працівників та інших фахівців до проведення 

зовнішнього незалежного оцінювання»; 

5) від 24 листопада 2021 року № 1232 «Про внесення змін до постанови Кабінету 

Міністрів України від 25 серпня 2004 року № 1095». 

Доручення Прем’єр-міністра України: 
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1) від 05 травня 2022 року № 11181/0/1-22 (щодо забезпечення вступу громадян до 

закладів фахової передвищої та вищої освіти, організованого проведення у 2022 році 

зовнішніх вступних випробувань). 

Накази Міністерства освіти і науки України: 

1) від 26 грудня 2014 року № 1526 «Деякі питання колегіальних робочих органів з 

підготовки та проведення зовнішнього незалежного оцінювання», зареєстрований у 

Міністерстві юстиції України 11 березня 2015 року за № 271/26716; 

2) від 29 серпня 2016 року № 1027/900 (спільний із Міністерством охорони здоров’я 

України) «Деякі питання участі в зовнішньому незалежному оцінюванні та вступних іспитах 

осіб, які мають певні захворювання та/або патологічні стани, інвалідність», зареєстрований у 

Міністерстві юстиції України 27 грудня 2016 року за № 1707/29837; 

3) від 26 червня 2018 року № 696 «Про затвердження програм зовнішнього 

незалежного оцінювання результатів навчання, здобутих на основі повної загальної 

середньої освіти»; 

4) від 04 грудня 2019 року № 1513 «Про затвердження програми зовнішнього 

незалежного оцінювання результатів навчання з математики»; 

5) від 05 травня 2021 року № 498 «Деякі питання проведення у 2022 році зовнішнього 

незалежного оцінювання результатів навчання, здобутих на основі повної загальної 

середньої освіти», зареєстрований у Міністерстві юстиції України 24 травня 2021 року за       

№ 682/36304; 

6) від 14 травня 2021 року № 528 «Деякі питання проведення у 2021-2022 

навчальному році державної підсумкової атестації осіб, які здобувають загальну середню 

освіту», зареєстрований у Міністерстві юстиції України 05 липня 2021 року за № 880/36502; 

7) від 10 серпня 2021 № 900 «Про затвердження Порядку надання платної послуги з 

проведення зовнішнього незалежного оцінювання результатів навчання, здобутих на основі 

повної (профільної) загальної середньої освіти», зареєстрований у Міністерстві юстиції 

України 21 січня 2022 року за № 71/37407; 

8) від 13 жовтня 2021 року № 1098 «Про затвердження Умов прийому на навчання для 

здобуття вищої освіти в 2022 році», зареєстрований у Міністерстві юстиції України                

26 листопада 2021 року за № 1542/37164; 

9) від 02 листопада 2021 року № 1166 «Про організацію та проведення у 2022 році 

зовнішнього незалежного оцінювання результатів навчання, здобутих на основі повної 

загальної середньої освіти»; 

10) від 22 листопада 2021 року № 1260 «Про внесення змін до наказу Міністерства 

освіти і науки України від 10 січня 2017 року № 25», зареєстрований у Міністерстві юстиції 

України 05 січня 2022 року за № 8/37344; 

11) від 15 квітня 2022 року № 435 «Про визнання таким, що втратив чинність, наказу 

Міністерства освіти і науки України від 05 травня 2021 року № 498», зареєстрований у 

Міністерстві юстиції України 03 травня 2022 року за № 485/37821; 

12) від 27 квітня 2022 року № 392 «Про затвердження Порядку прийому на навчання 

для здобуття вищої освіти в 2022 році», зареєстрований у Міністерстві юстиції України        

03 травня 2022 року за № 487/37823 (у процесі підготовки до проведення НМТ у 2022 році 

було внесено зміни згідно з наказами Міністерства освіти і науки України від 02 травня 2022 

року № 400, зареєстрованим у Міністерстві юстиції України 03 травня 2022 року за                 

№ 488/37824, від 29 червня 2022 року № 598, зареєстрованим у Міністерстві юстиції України 

02 липня 2022 року за № 727/38063, від 02 липня 2022 року № 608, зареєстрованим у 

Міністерстві юстиції України 03 липня 2022 року за № 730/38066); 

13) від 12 травня 2022 року № 433 «Про затвердження Порядку проведення у           

2022 році національного мультипредметного тесту», зареєстрований у Міністерстві юстиції 

України 20 травня 2022 року за № 545/37881 (у процесі підготовки до проведення НМТ у 

2022 році було внесено зміни згідно з наказом Міністерства освіти і науки України від           
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23 травня 2022 року № 469, зареєстрованим у Міністерстві юстиції України 24 травня            

2022 року за № 556/37892); 

14) від 12 травня 2022 року № 434 «Про організацію та проведення у 2022 році 

національного мультипредметного тесту» (у процесі підготовки до проведення НМТ у 2022 

році було внесено зміни згідно з наказом Міністерства освіти і науки України від 20 липня 

2022 року № 638); 

15) від 16 травня 2022 року № 445 «Про затвердження Переліку населених пунктів 

України, на території яких буде сформовано попередню мережу тимчасових екзаменаційних 

центрів для проведення основних сесій національного мультипредметного тесту» (у процесі 

підготовки до проведення НМТ у 2022 році було внесено зміни згідно з наказом 

Міністерства освіти і науки України від 31 травня 2022 року № 512); 

16) від 16 травня 2022 року № 443 «Про визнання таким, що втратив чинність, наказу 

Міністерства освіти і науки України від 02 листопада 2021 року № 1166; 

17) від 19 травня 2022 року № 465 «Про затвердження Переліку закордонних 

населених пунктів, на території яких буде створено тимчасові екзаменаційні центри для 

проведення основних сесій національного мультипредметного тесту» (у процесі підготовки 

до проведення НМТ у 2022 році було внесено зміни згідно з наказом Міністерства освіти і 

науки України від 30 червня 2022 року № 599); 

18) від 24 травня 2022 року № 473 «Про затвердження переліку зон обслуговування, у 

яких регіональні центри оцінювання якості освіти забезпечують проведення у 2022 році 

національного мультипредметного тесту, магістерського комплексного тесту, магістерського 

тесту навчальної компетентності, незалежного тестування професійних компетентностей у 

процесі сертифікації педагогічних працівників»; 

19) від 25 травня 2022 року № 478 «Про деякі питання проведення у 2022 році 

національного мультипредметного тесту, магістерського комплексного тесту, магістерського 

тесту навчальної компетентності», зареєстрований у Міністерстві юстиції України 30 червня 

2022 року за № 721/38057; 

20) від 20 червня 2022 року № 573 «Про затвердження Переліку населених пунктів 

України, на території яких буде створено тимчасові екзаменаційні центри для проведення 

основних сесій національного мультипредметного тесту» (у процесі підготовки до 

проведення НМТ у 2022 році було внесено зміни згідно з наказом Міністерства освіти і 

науки України від 22 липня 2022 року № 655); 

21) від 06 липня 2022 року № 613 «Про затвердження Переліку населених пунктів, на 

території яких буде створено тимчасові екзаменаційні центри для проведення додаткових 

сесій національного мультипредметного тесту» (у процесі підготовки до проведення НМТ у 

2022 році було внесено зміни згідно з наказами Міністерства освіти і науки України від         

22 липня 2022 року № 655, від 25 липня 2022 року № 657); 

22) від 22 серпня 2022 року № 763 «Про затвердження Переліку населених пунктів, на 

території яких буде створено тимчасові екзаменаційні центри для проведення спеціальних 

сесій національного мультипредметного тесту» (у процесі підготовки до проведення НМТ у 

2022 році було внесено зміни згідно з наказом Міністерства освіти і науки України від         

26 серпня 2022 року № 767). 

Акти інших центральних органів виконавчої влади: 

1) наказ Міністерства з питань реінтеграції тимчасово окупованих територій України 

від 25 квітня 2022 року № 75 «Про затвердження Переліку територіальних громад, які 

розташовані в районі проведення воєнних (бойових) дій або які перебувають в тимчасовій 

окупації, оточенні (блокуванні) станом на 23 серпня 2022 року», зареєстрований у 

Міністерстві юстиції України 25 квітня 2022 року за № 453/37789 (зі змінами). 

Реалізувати процедуру НМТ у 2022 році в Сумській області вдалося завдяки 

ефективній та злагодженій співпраці КЗ СОІППО, Харківського регіонального центру 

оцінювання якості освіти (далі – ХРЦОЯО), Департаменту освіти і науки Сумської обласної 

державної адміністрації, місцевих органів управління освітою, закладів освіти. Роботу було 
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проведено організовано, з чітким дотриманням норм і вимог нормативно-правових 

документів. 

Координацію навчально-організаційної діяльності з проведення НМТ/ЗНО щороку в 

Сумській області здійснює навчально-методичний відділ моніторингу якості освіти та 

зовнішнього незалежного оцінювання СОІППО, яким було виконано низку підготовчих 

заходів: добір і навчання фахівців, залучених до проведення НМТ; координацію дій з 

керівниками закладів освіти, на базі яких було створено тимчасові екзаменаційні центри 

(далі – ТЕЦ); інформування учасників про аспекти підготовки, проведення, одержання 

результатів вступних випробувань; збір, обробку та узагальнення статистичних даних. Окрім 

того, працівники відділу беруть безпосередню участь у НМТ.     

Координацію методично-інформаційної діяльності з проведення НМТ/ЗНО щороку в 

Сумській області здійснює  навчально-методичний відділ координації освітньої діяльності та 

професійного розвитку СОІППО. Методистами відділу для вчителів закладів загальної 

середньої освіти було організовано роботу мобільного консультпункту. Проведено 

навчально-методичні заходи, під час яких розглянуто питання підготовки учнів до вступу до 

закладів вищої освіти у 2022 році, а саме: обласні онлайн-семінари «Підготовка учнів 

закладів загальної середньої освіти до ЗНО з біології: організаційно-методичні аспекти», 

«Організаційно-методичні аспекти підготовки учнів закладів загальної середньої освіти до 

ЗНО2022 з математики», «ЗНО з хімії як складова національної системи моніторингу якості 

вивчення предмета». 

Окрім того, проведено методичні порадники з предметів, визначених для складання 

тестування, зокрема з тем: «Особливості підготовки учнів закладів загальної середньої освіти 

до ЗНО, ДПА з української мови та літератури», «Підготовка учнів закладів загальної 

середньої освіти до ЗНО, ДПА з історії України: організаційно методичні аспекти», 

«Особливості організації освітнього процесу для ефективної підготовки учнів до ЗНО з 

географії», під час яких проаналізовано організаційно-методичні аспекти проведення 

тестування у 2022 році. Педагогів ознайомлено із загальними характеристиками 

сертифікаційних робіт, критеріями оцінювання завдань. За результатами порадників 

учителям надано методичні рекомендації. 

Методистами-предметниками розроблено та розміщено на сайті СОІППО методичні 

рекомендації щодо підготовки учасників до складання національного мультипредметного 

тесту: «Особливості підготовки до національного мультипредметного тесту з історії України 

в умовах воєнного стану», «Особливості підготовки до національного мультипредметного 

тесту з математики в умовах воєнного стану», «Особливості підготовки до національного 

мультипредметного тесту з української мови в умовах воєнного стану», «Методичні 

рекомендації щодо написання мотиваційного листа». 

На сайті СОІППО в рубриках «Вчимося в умовах воєнного стану», «Сторінка 

методиста», «ЗНО» методистами вказаних вище відділів організовано систематичне 

оновлення інформації про національний мультипредметний тест та процедуру його 

проведення.  

Поряд із цим, організаційно-методичні питання щодо проведення тестування 

розглянуто на колегіях місцевих органів управління освітою, за участю директорів закладів 

освіти, відповідальних за проведення тестування в округах тестування.  

Для забезпечення належної підготовки учнів 11-х класів до тестування учителі-

предметники постійно надавали онлайн-консультації випускникам, практичні психологи 

проводили тренінги щодо вміння розподіляти час на виконання тестових завдань, зняття 

тривожності, емоційного розвантаження та підвищення стресостійкості.  

З метою ознайомлення зі змістом нормативно-правових документів із питань 

організації та проведення тестування 2022 року, підготовки учнів, студентів до його 

складання, забезпечено участь керівників методичних об’єднань, керівників центрів 

професійного розвитку, учителів, викладачів закладів загальної середньої, професійної 

(професійно-технічної), фахової передвищої, вищої освіти в методичних нарадах у форматі 
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онлайн-лекцій, які презентовано на YouTube-каналі Українського центру оцінювання якості 

освіти, на яких обговорено і вироблено навчально-методичні та організаційно-технологічні 

аспекти підготовки здобувачів освіти.  

Початок повномасштабної агресії Російської Федерації проти України припав на 

період реєстрації осіб для участі в ЗНО, що розпочалася 01 лютого та мала б завершитися 09 

березня 2022 року. Зважаючи на безпекову ситуацію, що склалася в країні, опрацювання 

реєстраційних матеріалів було тимчасово призупинено. 

Стало очевидним, що провести ЗНО у звичному (друкованому) форматі буде 

неможливо. Тому Верховна Рада України прийняла Закон України від 24 березня 2022 року 

№ 7132 «Про внесення змін до деяких законів України у сфері освіти», згідно з яким 

здобувачів освіти, які завершували здобуття повної загальної середньої освіти у 2021-       

2022 н.р., було звільнено від проходження державної підсумкової атестації та встановлено, 

що прийом на навчання для здобуття ступеня молодшого бакалавра, бакалавра в поточному 

році буде здійснено в особливому порядку, визначеному центральним органом виконавчої 

влади у сфері освіти і науки, без використання результатів зовнішнього незалежного 

оцінювання.  

Разом із тим, значна кількість осіб в області уже була зареєстрована для участі в ЗНО, 

але для проведення іншого виду вступного випробування мала бути сформована персональна 

база даних учасників, які бажатимуть взяти в ньому участь. Тому, Українським центром 

оцінювання якості освіти було прийнято рішення здійснювати формування бази даних 

учасників НМТ на основі бази даних учасників ЗНО, що вже була сформована до 24 лютого, 

та продовжити реєстрацію учасників НМТ за процедурою реєстрації учасників ЗНО.  

Зважаючи на виклики, що постали перед вступниками, починаючи з березня було 

значно спрощено процедуру реєстрації. Так, була допустима реєстрація за відсутності 

окремих документів, які особи мали подавати до регіональних центрів разом із 

реєстраційною карткою. Окрім цього, до бази даних учасників ЗНО вносили й дані осіб, які 

лише сформували реєстраційні картки за допомогою спеціального сервісу УЦОЯО, однак не 

подали особистих документів до регіонального центру, оскільки втратили їх через воєнні дії, 

що проходили на території їх перебування. 

 Через відсутність безпечних умов на території Сумської та Харківської областей, які 

відносяться до Харківського регіонального центру оцінювання якості освіти, УЦОЯО було 

ухвалено рішення про проведення реєстрації вступників іншими регіональними центрами. 

Так, опрацювання реєстраційних матеріалів випускників минулих років Сумської області 

здійснював Вінницький РЦОЯО; випускників поточного навчального року, – 

Дніпропетровський РЦОЯО. 

З огляду на ситуацію, що склалася в країні, та задля забезпечення рівних умов для 

вступу до закладів вищої освіти Міністерство освіти і науки України продовжило термін 

формування бази даних учасників ЗНО 2022 року до 09 квітня, а згодом – до 19 квітня. 

Відтак, основний період реєстрації осіб для участі в тестуванні тривав із 01 лютого до              

19 квітня 2022 року. 

Для формування бази даних учасників НМТ необхідно було визначити осіб, дані яких 

було внесено до бази даних учасників ЗНО 2022 року, які бажали взяти участь у НМТ, а 

також встановити місце їхнього перебування під час проведення вступного випробування. Із 

цією метою було прийнято рішення провести два додаткові етапи формування бази даних 

учасників НМТ: 

1) підтвердження вступниками бажання брати участь у НМТ, попередній вибір 

населеного пункту, найбільш наближеного до місця їхнього перебування під час проведення 

основних сесій тестувань (20 травня – 07 червня 2022 року); 

2) забезпечення можливості здійснення вибору населеного пункту для проходження 

НМТ (21 червня – 07 липня 2022 року). 

Усе це уможливило проведення трьох сесій НМТ: основної, додаткової та спеціальної. 



259 

 

Брати участь в основній сесії НМТ, яка тривала з 22 липня до 04 серпня 2022 року, 

мали право учасники, які не пропустили жодного з передбачених етапів. 

 Особи, які не зареєструвалися (не сформували реєстраційної картки) протягом           

01 лютого – 19 квітня, мали змогу зробити це в додатковий період формування 

реєстраційних карток, що тривав із 10 до 20 червня. Після двох етапів підтвердження участі в 

НМТ (із 08 до 18 липня та з 01 до 10 серпня) такі особи мали право пройти тестування під 

час додаткових сесій, організованих із 17 до 18 серпня 2022 року. 

Також право на участь у додаткових сесіях мали учасники, які з поважних причин не 

змогли взяти участі в основній сесії чи не завершили виконання тесту (через різке 

погіршення стану здоров’я або дострокове припинення виконання тесту в ТЕЦ унаслідок 

виникнення нестандартних ситуацій (обставин, що могли становити загрозу для життя та 

здоров’я учасників, або через неможливість створення належних умов для виконання завдань 

тесту тощо)).  

Окрім додаткової сесії, 14 вересня 2022 року було проведено спеціальну сесію НМТ, 

участь у якій могли взяти вступники, які через поважні причини не змогли зареєструватися 

для участі в попередніх сесіях НМТ; створили реєстраційні картки під час попередніх 

періодів реєстрації, але не пройшли обидва етапи підтвердження участі; зареєструвалися для 

участі в основній або додатковій сесії, але через поважні причини не змогли взяти участі в 

тестуванні або взяли участь, однак через обставини, що не залежали від їхньої волі, не 

змогли завершити виконання тестових завдань. 

 За даними Українського центру оцінювання якості освіти було сформовано базу даних 

учасників НМТ на підставі бази даних учасників ЗНО 2022 року Сумської області. Так, 

загальна кількість зареєстрованих становить 6 634 особи. Це 4 178 випускників закладів 

загальної середньої освіти; 178 учнів (слухачів) закладів професійної (професійно-технічної) 

освіти; 705 студентів закладів вищої, фахової передвищої освіти та 1 573 випускника 

минулих років. 

Для участі в основних сесіях національного мультипредметного тесту 

зареєструвалося 5 153 учасники, узяло участь 4 598 осіб, що становить 89,2% від загальної 

кількості зареєстрованих.  

Під час додаткових сесій національний мультипредметний тест склали 539 осіб із      

624 зареєстрованих, що становить 86,4%.  

На спеціальні сесії з’явилося 187 із 216 зареєстрованих, що складає 86,6%. 

З метою підготовки до проведення національного мультипредметного тесту 

13.07.2022 проведено нараду під головуванням заступника керівника Сумської обласної 

військової адміністрації за участю директора Департаменту освіти і науки Сумської обласної 

державної адміністрації, директора Харківського регіонального центру оцінювання якості 

освіти, начальника Головного управління Державної служби України з надзвичайних 

ситуацій у Сумській області, представників Головного управління Національної поліції в 

Сумській області, Управління охорони здоров’я Сумської обласної державної адміністрації, 

міських голів міст, де розташовано тимчасові екзаменаційні центри, ректорів закладів вищої 

освіти м. Суми  та начальників управлінь (відділів) освіти територіальних громад. 

За результатами наради міським головам, керівникам відповідних служб області 

надано протокольне доручення заступника голови військової адміністрації щодо 

забезпечення безперебійного електропостачання до тимчасових екзаменаційних центрів, 

необхідності вирішення питання щодо забезпечення їх альтернативними приладами 

постачання електроенергії, організації безпечного розміщення осіб, які супроводжують 

учасників тестування, забезпечення контролю за станом пожежної, техногенної безпеки, 

охорони правопорядку на об’єктах, задіяних для проведення тесту та прилеглих до них 

територій. 

Сумською обласною військовою адміністрацією, з урахуванням безпекової ситуації, 

наявності в закладах освіти захисних споруд цивільного захисту, було визначено місця 

проведення національного мультипредметного тесту (тимчасові екзаменаційні центри). 
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Тимчасові екзаменаційні центри було створено на базі закладів загальної середньої (3),  

професійної (професійно-технічної) (1), фахової передвищої (4), вищої освіти (3) у містах 

Глухів, Конотоп, Кролевець, Лебедин, Ромни, Суми, Шостка та смт Недригайлів.  

 У всіх центрах робочі місця учасників та персоналу було забезпечено комп’ютерною 

технікою, апаратне та програмне забезпечення якої відповідало чинним вимогам порядку 

формування та облаштування тимчасових екзаменаційних центрів. 

У всіх тимчасових екзаменаційних центрах було підготовлено захисні споруди 

цивільного захисту відповідно до вимог наказу Міністерства внутрішніх справ України від 

09.07.2018 № 579 «Про затвердження вимог з питань використання та обліку фонду захисних 

споруд цивільного захисту» (зі змінами). Комісіями у складі представників Державної 

служби України з надзвичайних ситуацій, балансоутримувача, фахівців з цивільного захисту 

проведено оцінку стану готовності споруд щодо використання їх як найпростішого укриття 

та надано відповідні акти. 

На територіях, прилеглих до тимчасових екзаменаційних центрів, під час тестування 

було організовано чергування представників Державної служби України з надзвичайних 

ситуацій. Охорону громадського порядку та безпечний рух транспорту забезпечували 

працівники Національної поліції. Невідкладну медичну допомогу учасникам тестування 

забезпечувало комунальне некомерційне підприємство Сумської обласної ради «Сумський 

обласний центр екстреної медичної допомоги та медицини катастроф» шляхом 

першочергового виїзду бригад екстреної (швидкої) медичної допомоги на місце проведення, 

за необхідності. 

Для забезпечення процедури проведення тесту в Сумській області в якості 

відповідальних, їхніх помічників, старших інструкторів було підготовлено 113 педагогічних 

та науково-педагогічних працівників.  

У тимчасовому екзаменаційному центрі на базі Сумського державного педагогічного 

університету ім. А.С. Макаренка 01.08.2022 року зафіксовано порушення процедури 

проведення національного мультипредметного тесту: 1 особа була відсторонена від 

подальшої роботи над тестом через наявність на робочому місці мобільного пристрою. 

Під час організації проведення НМТ мали змогу пройти тестування 7 учасників з 

особливими освітніми потребами, для яких було створено особливі (спеціальні) умови. 

Зокрема, було надано особам з інвалідністю додатковий час – 30 хвилин; особам, які 

потребували присутності перекладача жестової мови (перекладача-дактилолога), – 

інформацію, потрібну для проходження НМТ, у вигляді друкованого чи електронного тексту.  

Для учасників НМТ, які вимушено виїхали за кордон, однак бажали вступити до 

закладів вищої освіти в Україні, завдяки співпраці Міністерства освіти і науки України та 

Українського центру оцінювання якості освіти з міністерствами освіти, представниками 

неурядових освітніх організацій інших країн, а також із посольствами України в них було 

створено можливості для проведення НМТ за кордоном.  

Так, для проведення основних сесій НМТ ТЕЦ було створено у 46 містах таких 

європейських країн: Республіка Австрія, Королівство Бельгія, Республіка Болгарія, 

Сполучене Королівство Великої Британії та Північної Ірландії, Королівство Данія, Естонська 

Республіка, Ірландія, Королівство Іспанія, Італійська Республіка, Латвійська Республіка, 

Литовська Республіка, Республіка Молдова, Нідерланди, Федеративна Республіка 

Німеччина, Республіка Польща, Португальська Республіка, Румунія, Словацька Республіка, 

Угорщина, Французька Республіка, Республіка Хорватія, Чеська Республіка і Королівство 

Швеція. Також, незважаючи на значну різницю в часі (7 і більше годин), під час додаткових 

сесій було організовано проведення НМТ у Канаді та США. Тестування за межами України 

відбувалося за київським часом. У всіх закордонних ТЕЦ з учасниками працював 

україномовний персонал, навчений українськими фахівцями. 

За даними УЦОЯО 471 учасник із Сумської області пройшов тестування у 

закордонних ТЕЦ.  
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Протягом усього часу, відведеного на проведення НМТ, вступники та керівники 

закладів освіти отримували на сайтах УЦОЯО, РЦОЯО, персональних інформаційних 

сторінках та в електронних кабінетах керівників закладів освіти детальний інформаційний 

супровід щодо алгоритмів дій під час підготовки до проведення тестування залежно від уже 

зроблених ними кроків та безпекової ситуації регіону, у якому вони перебували. 

Важливим кінцевим результатом проведення національного мультипредметного тесту 

2022 року стали аналітичні та статистичні матеріали, які опублікував Український центр 

оцінювання якості освіти.  

Проведений аналіз засвідчив, що переважна більшість випускників закладів загальної 

середньої освіти у 2022 році показали достатні знання та рівень підготовки до проходження 

тестування, що дозволило області за показниками критеріїв «160 балів і вище» та середнім 

балом посісти позиції в предметних всеукраїнських рейтингах вище середнього показника по 

Україні. 

Традиційно зовнішнє незалежне оцінювання майбутні абітурієнти мали можливість 

скласти з 13 навчальних предметів (українська мова, українська мова і література, історія 

України, математика (завдання рівня стандарту), математика, біологія, географія, англійська, 

німецька, французька, іспанська мови, фізика, хімія). Цьогорічна ж модель оцінювань 

передбачала проходження вступниками лише одного, «універсального» тесту протягом 

одного дня, адже лише так можна було забезпечити підготовлення необхідної кількості 

нових інструментів оцінювання, а також якісно, наскільки це можливо в умовах постійних 

повітряних тривог та інших факторів ризику, провести тестування в ТЕЦ. 

Для НМТ-2022 організатори вибрали оптимальний набір предметів: українську мову, 

математику та історію України (ХХ-початок ХХІ століття). Такий вибір був зумовлений тим, 

що ці предмети, з одного боку, мають найвищу прогностичну валідність, а з іншого – 

уможливлюють реалізацію національного компонента освіти, який і за мирних часів є 

важливим, а в умовах війни набуває особливого значення. Водночас не було проведено 

оцінювання з усієї лінійки навчальних предметів, що є традиційними для ЗНО. Зокрема, на 

тестуванні не було представлено українську літературу, іноземні мови та природничо-

наукові дисципліни.  

Скласти НМТ мали можливість різні категорії учасників, серед яких: випускники, які 

у 2022 році здобули повну загальну середню освіту, а також випускники минулих років. 

Розподіл учасників НМТ із Сумської області (див. діаграму 11.2.1). 

 

 
 

Рисунок 11.2.1. Розподіл учасників НМТ за категоріями, % 
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Випускники закладів загальної середньої освіти 2022 року, в середньому, мають 

майже на 10 балів вищий результат за виконання завдань кожного з трьох блоків, ніж 

випускники минулих років. Учні (слухачі) закладів професійної (професійно-технічної) 

освіти мають найгірші показники з усіх трьох предметів. За типом закладу освіти серед 

випускників 2022 року найкращі середні результати з усіх трьох предметів мають 

випускники спеціалізованих шкіл, гімназій, ліцеїв. За типом місцевості, де розташовано 

заклади освіти, у яких навчалися випускники 2022 року, вищий результат з усіх трьох 

предметів демонструють випускники у містах. 

Найкращими вступниками Сумщини, які, попри війну в країні, складні життєві 

обставини і труднощі, пов’язані з проходженням тесту, стали 283 учасники. 

За інформацією Українського центру оцінювання якості освіти 200 балів отримали      

283 вступники: 19 учасників – з трьох предметів; 60 – з двох предметів; 204 – з одного 

предмету. Учасники основної сесії показали найкращий результат з математики –                

167 осіб набрали 200 балів; з історії України – 128 учасників, з української мови –                  

86 вступників. 

За результатами учасників основних сесій можна визначити територіальні громади, де 

успішність складання є високою одночасно з 1-3 предметів (таблиця 11.2.1). Кращими стали 

випускники Глухівської, Кролевецької, Роменської, Сумської, Тростянецької  міських рад. 
 

Таблиця 11.2.1 

Заклади загальної середньої освіти,  

випускники яких отримали 200 балів одночасно з 1-3-х предметів  
 

№ 

з/п 
Заклад загальної середньої освіти 

Кількість учасників, які отримали 

200 балів 

із 1-го 

предмета 

із 2-х 

предметів 

із 3-х 

предметів 

1 Комунальна установа Сумська спеціалізована школа                                 

І-ІІІ ступенів № 10 ім. Героя Радянського Союзу 

О. Бутка, м. Суми, Сумської області 

7 3 2 

2 Комунальна установа Сумська спеціалізована школа                           

І-ІІІ ступенів № 7 ім. Максима Савченка Сумської 

міської ради 

6 3 1 

3 Роменський ліцей № 1 ім. П.І. Калнишевського 

Роменської міської ради Сумської області 

4 4 1 

4 Кролевецький ліцей № 1 Кролевецької міської ради 3 3 1 

5 Комунальна установа Сумська спеціалізована школа                       

І-ІІІ ступенів № 25, м. Суми Сумської області 

4 2 1 

6 Глухівська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 3 

Глухівської міської ради Сумської області 

3 2 1 

7 Комунальна установа Сумська загальноосвітня школа                            

І-ІІІ ступенів № 27 м. Суми Сумської області 

1 2 1 

8 Заклад загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів № 2 

Тростянецької міської ради 

1 2 1 

 

Так, у Глухівській загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів № 3 Глухівської міської ради 

Сумської області більше третини випускників (35,3%), які складали НМТ, отримали 200-

бальні результати; у Роменському ліцеї № 1 ім. П.І. Калнишевського Роменської міської ради 

Сумської області – 19,6%; у Кролевецькому ліцеї № 1 Кролевецької міської ради –              

18,9%. 

Загалом по області у 17 закладах загальної середньої освіти по одному учаснику, який 

отримав 200 балів з трьох предметів одночасно, а у Комунальній установі Сумська 

спеціалізована школа І-ІІІ ступенів № 10 ім. Героя Радянського Союзу О. Бутка, м. Суми, 

Сумської області їх двоє. 
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У м. Суми 200 балів отримали 110 випускників із 24 закладів загальної середньої 

освіти. Найкращий результат виявили учні Комунальної установи Сумська спеціалізована 

школа І-ІІІ ступенів № 17, м. Суми Сумської області, у якій кожен п’ятий учасник 

національного мультипредметного тесту отримав 200 балів. По одному випускнику 

отримали 200 балів із трьох предметів у Комунальній установі Сумська гімназія № 1 м. Суми 

Сумської області, Комунальній установі Сумська спеціалізована школа І-ІІІ ступенів № 7 ім. 

Максима Савченка Сумської міської ради, Сумському закладі загальної середньої освіти 

№ 21 Сумської міської ради, Комунальній установі Сумська спеціалізована школа                       

І-ІІІ ступенів № 25, м. Суми Сумської області, Комунальній установі Сумська 

загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 27, м. Суми Сумської області. 

На рисунку 11.2.2 представлені заклади загальної середньої освіти м. Суми, у яких 

10,0% та більше випускників отримали 200 балів. 
 

 
 

Рисунок 11.2.2 Розподіл учасників НМТ м. Суми за кількістю отриманих  

200-бальних оцінок, % 

 

Серед міст найбільша кількість випускників, які отримали 200 балів, – у м. Ромни – 23 

особи. У м. Конотоп таких випускників – 22 особи, у м. Глухів – 19 осіб, у м. Шостка – 19 

осіб, у м. Кролевець – 16 осіб, проте у відсотковому відношенні до загальної кількості учнів, 

які складали тест, це: 9,7%, 6,0%, 12,6%, 5,6%, 12,2% відповідно (див. діаграму 11.2.3). 

Серед випускників закладів загальної середньої освіти селищних територіальних 

громад один учасник національного мультипредметного тесту, випускник Ямпільської 

загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 2 Ямпільської селищної ради, отримав 200 балів із 

трьох предметів. 

Серед учнів закладів загальної середньої освіти сільських територіальних громад три 

учасники національного мультипредметного тесту отримали 200 балів із трьох предметів. Це 

випускники Грунської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів ім. Героя Радянського Союзу 

А.М. Діхтяренка Грунської сільської ради Охтирського району Сумської області, 

Комунального закладу Малопавлівська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів Комишанської 

сільської ради, Нижньосироватської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів ім. Бориса 

Грінченка Нижньосироватської сільської ради Сумського району Сумської області.  
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Рисунок 11.2.3. Розподіл учасників НМТ міст за кількістю отриманих 200-бальних 

оцінок, % 

 

У НМТ з української мови в Сумській області взяли участь 6 128 учасників, із яких: 

випускників закладів загальної середньої освіти – 3 996 осіб (65,2%), учнів (слухачів) 

закладів професійної (професійно-технічної) освіти – 131 особа (2,1%), студентів закладів 

вищої, фахової передвищої освіти – 637 осіб (10,4%), випускників минулих років –                   

1 364 особи (22,3% від загальної кількості учасників). 

Серед категорій учасників НМТ найкращими виявились результати випускників 

закладів загальної середньої освіти, оскільки 43,5% отримали результати вище 160 балів, 

студенти закладів фахової передвищої освіти – 20,3%, учні (слухачі) закладів професійної 

(професійно-технічної) освіти – 7,7%, випускники минулих років – 13,2%, а показник 

результатів від 100 до 120 балів є мінімальним.  

Більше половини випускників минулих років та студентів закладів фахової 

передвищої освіти склали НМТ з української мови на 140-159 балів (див. діаграму 11.2.4.). 
 

 
 

Рисунок 11.2.4. Розподіл результатів учасників НМТ у шкалі 100-200 балів, % 

 

Результати випускників закладів загальної середньої освіти Сумської області, які 

отримали 160-200 балів, виявились кращими за середній по Україні показник на 0,5% (по 

Україні таких випускників 43,0%, по області – 43,5%). Завдяки цьому область посіла 8 місце 

у всеукраїнському рейтингу (див. діаграму 11.2.5). Рейтинг Сумської області у 2022 році 
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нижчий, хоча кількість випускників, які склали НМТ з української мови на 160 балів і вище, 

збільшилась на 0,8%. 

 

 
 

Рисунок 11.2.5. Розподіл результатів НМТ випускників ЗЗСО, які отримали за 

виконання завдань блоку «Українська мова» 160 балів і вище (у розрізі регіонів України), % 

 

За офіційними даними Українського центру оцінювання якості освіти серед усіх 

категорій учасників найбільший відсоток осіб, які склали тест з математики, відповідає 140-

160 балам та становить 43,5%. Із загальної кількості учасників, які у 2022 році здобули повну 

загальну середню освіту, тільки 2,0% осіб отримали результат нижчий за 120 балів. 

Серед учасників НМТ, які виконували завдання блоку «Математика», найкращими 

виявилися результати випускників закладів загальної середньої освіти (26,7% отримали              

160 балів і вище), найгіршими – випускників закладів професійної (професійно-технічної) 

освіти (2,3%) та випускників минулих років (4,7%) (див. діаграму 11.2.6.). 
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Рисунок 11.2.6. Розподіл результатів учасників НМТ у шкалі 100-200 балів, % 

 

Результати випускників ЗЗСО Сумської області, які отримали 160-200 балів з 

математики, є дещо вищими та складають 26,7%. Цей відсоток перевищує середній показник 

по Україні (26,3%) та відповідає 7 місцю загальноукраїнського рейтингу (див. діаграму 

11.2.7). 
 

 
 

Рисунок 11.2.7. Розподіл результатів НМТ випускників ЗЗСО, які отримали за 

виконання завдань блоку «Математика» 160 балів і вище (у розрізі регіонів України), % 
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Серед категорій учасників НМТ, які виконували завдання блоку «Історія України», 

найкращими виявились результати випускників закладів загальної середньої освіти, оскільки 

28,0% отримали результати вище 160 балів, студенти закладів фахової передвищої освіти – 

11,4%, учні (слухачі) закладів професійної (професійно-технічної) освіти – 6,2%, випускники 

минулих років – 7,1%, а показник результатів від 100 до 120 балів є мінімальним (0,4%).  

Найбільша кількість учасників, які складали історію України, отримали результати від 

140 до 160 балів по всім категоріям.  

Найгіршими серед загальної кількості учасників виявились результати учнів 

(слухачів) закладів професійної (професійно-технічної) освіти, оскільки 41,8% отримали від 

100 до 140 балів, та випускників минулих років – 28,1% (див. діаграму 11.28). 

 

 
 

Рисунок 11.2.8. Розподіл результатів учасників НМТ у шкалі 100-200 балів, % 

 

Результати випускників ЗЗСО за критерієм 160 балів і вище виявились кращими і 

частка таких випускників становить 28,0% (див. діаграму 11.2.9). Таким чином, Сумська 

область у всеукраїнському рейтингу посіла 10 місце (2021 рік – 5 місце). По Україні цей 

відсоток дорівнює 28,8%. Рейтинг області у цьому році нижчий, хоча кількість випускників, 

які склали НМТ з історії України на 160 балів і вище, збільшилась на 3,9%. 

За підсумками НМТ-2022 можна визначити територіальні громади Сумської області, 

де успішність складання тесту є високою одночасно з трьох блоків («Українська мова», 

«Математика», «Історія України»). При розподілі були враховані показники за критеріями 

«160 балів і вище» (за шкалою 100-200 балів) та «Середній бал».  

Так, найвищою є результативність складання випускниками закладів загальної 

середньої освіти НМТ у Путивльській, Глухівській, Сумській, Роменській міських 

територіальних громадах.  

Серед селищних та сільських територіальних громад найбільших успіхів у тестуванні 

досягли випускники закладів загальної середньої освіти Свеської, Липоводолинської 

селищних, Бездрицької, Нижньосироватської сільських територіальних громад.   
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Рисунок 11.2.9. Розподіл результатів НМТ випускників ЗЗСО, які отримали за 

виконання завдань блоку «Історія України» 160 балів і вище (у розрізі регіонів України), % 

 

За результатами НМТ-2022 низьку успішність одночасно за трьома блоками, як за 

критерієм «160 балів і більше», так і за середнім балом, демонструють випускники закладів 

загальної середньої освіти Білопільської, Буринської, Лебединської міських, Зноб-

Новгородської, Краснопільської, Миколаївської селищних, Бочечківської, Новослобідської, 

Річківської сільських територіальних громад. 

За регіональним показником успішності випускників закладів загальної середньої 

освіти Сумської області, – лідерами залишилися практично ті територіальні громади, 

випускники яких демонструють кожного року стабільно високі результати: Путивльська, 

Глухівська, Сумська, Роменська міські, Свеська, Липоводолинська селищні, Бездрицька, 

Нижньосироватська сільські територіальні громади. 

 Підсумки національного мультипредметного тесту 2022 року опубліковано у 

інформаційно-аналітичних матеріалах «Національний мультипредметний тест-2022 у 

Сумській області: у цифрах і коментарях», у грудні 2022 року висвітлено на обласному 

вебінарі «Результати НМТ-2022 учасників Сумської області. Перспективи 2023 року», а 

також на засіданнях науково-методичної та вченої рад інституту. 
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РОЗДІЛ ХІІ.  

ІНФОРМАЦІЙНО-ВИДАВНИЧА ДІЯЛЬНІСТЬ 

 

12.1. Робота бібліотеки 

 

Діяльність бібліотеки КЗ СОІППО у звітному періоді була спрямована на 

інформаційне забезпечення навчального і наукового процесів, надання послуг навігації в 

освітньому просторі та якісне обслуговування користувачів. 

Бібліотека КЗ СОІППО у своїй діяльності керується Конституцією України, Законами 

України  «Про освіту», «Про вищу освіту», «Про інформацію», «Про бібліотеку і бібліотечну 

справу», нормативними актами та документами з бібліотечної справи, органів управління  

вищими навчальними закладами України, рекомендаціями  Державної науково-педагогічної 

бібліотеки  України ім. В. О. Сухомлинського (ДНПБ України ім. В. О. Сухомлинського), 

Статутом інституту, Положенням про бібліотеку.  

Основними завданнями бібліотеки КЗ СОІППО є: 

 формування бібліотечного фонду  відповідно до профілю інституту та 

інформаційних потреб читачів; 

 забезпечення повного, якісного та оперативного бібліотечно-бібліографічного та 

інформаційного обслуговування студентів, слухачів курсів, професорсько-викладацького 

складу, співробітників інституту та інших категорій читачів як безпосередньо у бібліотеці, 

так і у online доступі, згідно з правилами користування бібліотекою; 

 виховання інформаційної культури користувачів, формування навичок роботи з 

інформаційними ресурсами як на традиційних, так і на електронних носіях; 

 обслуговування користувачів у режимі вибіркового розповсюдження інформації та 

«запит-відповідь» (консультування, виконання бібліографічних довідок); 

 всебічне сприяння підвищенню фахової майстерності педагогів; 

 сприяння реалізації основних пріоритетів Нової української школи; 

 забезпечення інформаційного супроводу з питання національно-патріотичного 

виховання; 

 підвищення кваліфікаційного рівня бібліотечних кадрів. 

Основні напрями роботи бібліотеки: 

1) Формування бібліотечного ресурсу: комплектація, організація, використання та 

збереження бібліотечного фонду 

На сучасному етапі електронні видання та інтернет ресурси складають велику 

конкуренцію традиційній книзі. Отже мета формування бібліотечного ресурсу – задоволення 

потреб та очікувань користувачів (науковців, працівників освітніх установ, слухачів курсів, 

працівників КЗ СОІППО) документами та інформаційними ресурсами з питань розвитку 

педагогічної науки, інновацій в освіті, науково-методичною літературою на допомогу 

вчителям-предметникам, фаховими періодичними виданнями. 

Загалом бібліотечний ресурс містить: книги, в тому числі наукова продукція в 

електронному вигляді, яку надсилає Державна науково-педагогічна бібліотека України ім. 

В. О. Сухомлинського, періодичні видання, книжкові додатки до журналів (видавництва 

«Основа» та «Шкільний світ), демо-версію електронного каталогу. За змістом фонд 

бібліотеки інституту є універсальним і представлений різногалузевою літературою, а також 

значною кількістю довідковою (словники, довідники, енциклопедії та бібліографічні 

покажчики)    

Фонд бібліотеки у 2022 році комплектувався літературою з питань педагогіки, 

методики викладання шкільних предметів (таблиці 12.1.1–12.1.8). 

Станом на 08.12.2022 р. за єдиною реєстраційною картотекою налічується 86 

користувачі. На кожного читача у 2022 році книгозабезпеченість становить 365 примірників 

(кількість документів у фонді ділиться на кількість користувачів). Нормою 

книгозабезпеченості вважається 15 одиниць на читача. Таким чином, можна вважати, що 



270 

 

фонд бібліотеки є достатнім за кількістю одиниць інформації та потребує часткового 

подальшого списання книг російських видавництв, які потрапили під санкції в Україні: 

«Эксмо», «АСТ», «Центрополиграф», Издательский дом «Питер», «Яуза», «Яуза-пресс», 

«Вече», «Алгоритм», «Книжный мир»; підручники та методичні матеріали з російської мови 

та літератури. 

Однак, поповнення книгозбірні новими надходженнями залишається й надалі 

пріоритетом у роботі бібліотеки.  

Передплата періодичних видань на сучасному етапі є однією з найважливіших 

ділянок діяльності бібліотеки. У звітному році бібліотека отримала підписку на 40 назв 

журналів та газет. 

2) Забезпечення доступу користувачів до інформації 

В умовах російсько-української війни та оголошеного в Україні воєнного стану 

обслуговування користувачів у 2022 р. здійснювалось за такими напрямами:  

1. Якісне масове інформування користувачів у вигляді: бібліографічних 

тематичних рекомендаційних списків на сайті інституту (2 добірки 9 тем: «Дошкільне 

виховання», «Академічна доброчесність», «Гейміфікація в освіті», «Проєктне навчання», 

«STEM-освіта» тощо); віртуальних тематичних анотованих виставок «Нові надходження» (І 

квартал та ІІ-ІІІ квартал 2022 року); виставка «До Дня науки»; бібліотечний «міні порадник» 

«Воєнний стан: дистанційна освіта»; «Голодомор 1932-1933 років в Україні»; «Світ 

Сковороди» (до 300-річч від дня народження Г. С. Сковороди). 

2. Індивідуальне інформування забезпечення освітніх процесів (надано 12 

індивідуальних повідомлень та виконано 6 тематичних довідок), яке здійснювалось як через 

електронну пошту, так і завдяки соціальній мережі.  

3. Наочні форм: книжкові виставки, полички (тематичні, ілюстровані, 

інформаційні, постійно діючі). Усього у бібліотеці у звітному році  було організовано 4 

тематичних діючих експозицій  з актуальних освітянських напрямів роботи, які постійно 

доповнювались новими виданнями.  

Протягом року були організовані книжкові виставки до пам’ятних і знаменних дат з 

актуальних проблем освіти та сучасності (10 виставок, з них 3 віртуальні).  

3) Реклама та партнерство 

Бібліотечний маркетинг був спрямований на створення позитивного іміджу бібліотеки 

як інформаційного та культурно-просвітницького центру інституту, вивчення інформаційних 

потреб та запитів користувачів, налагодження зворотного зв’язку із користувачами, пошук 

партнерів для спільних проєктів. Так у 2022 році підписана угода про співпрацю Сумського 

ОІППО та Сумської обласної універсальної наукової бібліотеки. 2 грудня 2022 року 

завідувач бібліотеки взяла участь у засіданні круглого столу «Багатогранність особи 

Григорія Савича Сковороди» на базі Сумської обласної універсальної наукової бібліотеки. 

 Основними напрямками оповіщення про діяльність бібліотеки на сайті стали:  

– висвітлення бібліотечних подій на сторінці сайту СОІППО та соціальній мережі;  

– інформування про річний план роботи бібліотеки та звіти;  

– робота спільно з кафедрами, викладачами з різноманітних питань: 21.02.2022 року 

«День інформації» для вчителів української мови та літератури; участь у Всеукраїнській 

науково-практична онлайн-конференції: «Національна безпека України в освітній сфері: 

виклики, цінності, досвід» 30 листопада 2022 р. (результат – сертифікат) 

 4) Підвищення кваліфікації 

Сучасний світ підвищує вимоги до бібліотечних фахівців, до їх професійної 

підготовки та кваліфікації, вимагає вміння орієнтуватися у світі новітніх технологій. 

Значення дистанційного навчання напряму пов’язано з необхідністю впровадження у роботу 

бібліотек сучасних інформаційних технологій.  З цією метою, завідувач бібліотеки 

КЗ СОІППО Орлова Т. Г. взяла участь у Міжнародній педагогічній онлайн-конференція 

«Навчання під час війни. Як не допустити освітньої катастрофи» в рамках презентація 

проєкту «Навчання без меж» 30 серпня 2022 року. (результат – набуті знання та сертифікат). 
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 Бібліотека КЗ СОІППО вбачає стратегію свого розвитку в реалізації моделі, яка 

функціонуватиме на основі активного використання електронних ресурсів та збереженням 

бібліотечних традиційних форм обслуговування з метою досягнення повноцінного 

забезпечення фахових потреб науковців і практиків освітянської галузі. 

Таблиця 12.1.1 

Основні показники діяльності роботи бібліотеки (статистичні форми річного звіту) 
 

Зміст роботи 
2020 рік (станом на 

16.12.2020) 

2021 рік (станом на 

09.11.2021) 

2022 рік (станом на 

08.12.2022) 

Бібліотечний фонд всього (тис. прим.) 32576 32694 31374 

Надходження у фонд всього (прим.) 422 579 569 

у т.ч.: книги 422 579 374 

Періодичні видання 25 469 185 

Електронні видання – 2 10 

Книгозабезпеченість 209 337 365 

Обертаність фонду 0,01 0,032 0,019 

Вибуття з фонду всього (прим.) 301 600 1320 

у т.ч.: книги 301 600 1320 

Періодичні видання – – – 

Кількість користувачів бібліотеки (за ЄРК) 156 97 86 

Відвідування (усього) 142 361 212 

Середня відвідуваність 0,91 3,72 2,47 

Книговидача (усього) 431 1049 621 

Середня читаність 2,76 10,81 7,22 

 

Обертаність – книговидача поділена на фонд. 

Книгозабезпеченість – фонд поділений на кількість користувачів за єдиним обліком. 

Читаність – книговидача поділена на кількість користувачів за єдиним обліком. 

Відвідуваність – кількість відвідувань поділена на кількість користувачів за єдиним 

обліком.
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Таблиця 12.1.2 

Матеріально-технічна база 
 

Загальна 

площа 

приміщень 

(м
2
) 
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Таблиця 12.1.3 

Кадрове забезпечення 
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Таблиця 12.1.4 

Формування інформаційних ресурсів: надходження та вибуття за звітний період 
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Таблиця 12.1.5 

Використання інформаційного ресурсу 
 

Всього 
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(тис. прим.) 
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Таблиця 12.1.6 

Кількість користувачів та відвідувань 
 

К о р и с т у в а ч і в  б і б л і о т е к и  Кількість 

відвідувань 

(всього) 
Усього за ЄРК 

у  т о м у  ч и с л і :  

співробітники  
професорсько-

викладацький склад 
учителі 

слухачі 

курсів 
студенти  бібліотекарі сторонні 

 

86 35 26 2 4 18 1  212 

 

Таблиця 12.1.7 

Бібліографічна діяльність 
 

Бібліографічні 
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30 6 - 25 3 2 7 6 11 12 2  - 2 4 1 
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Таблиця 12.1.8 

Відносні показники 
 

Обертаність Книгозабезпеченість Читаність Відвідуваність 

0,032 337 10,81 3,72 

 

 

12.2. Видавнича діяльність 

 

НАУКОВО-МЕТОДИЧНІ ВИДАННЯ 

 

 Нормативно-правові видання 

 

1. Збірник навчальних та навчально-тематичних планів підвищення кваліфікації 

керівних і педагогічних кадрів області, навчально-допоміжного персоналу в галузі освіти. 

Частина І. Навчально-тематичні плани підвищення кваліфікації керівних та педагогічних 

кадрів, педагогів різних спеціальностей / За заг. ред. І.В. Дранник. 11-е вид. Суми: НВВ КЗ 

СОІППО, 2022. 64 с. 

2. Збірник навчальних та навчально-тематичних планів підвищення кваліфікації 

керівних і педагогічних кадрів області, навчально-допоміжного персоналу в галузі освіти. 

Частина ІI. Навчально-тематичні плани підвищення кваліфікації керівних та педагогічних 

кадрів, педагогічних працівників з виховної роботи, педагогічних працівників зі спеціальної 

освіти, педагогів різних спеціальностей / За заг. ред. І.В. Дранник. 11-е вид. Суми: НВВ КЗ 

СОІППО, 2022. 84 с. 

3. Збірник навчальних та навчально-тематичних планів підвищення кваліфікації 

керівних і педагогічних кадрів області, навчально-допоміжного персоналу в галузі освіти. 

Частина ІІІ. Навчально-тематичні плани підвищення кваліфікації педагогів різних 

спеціальностей / За заг. ред. І.В. Дранник. 11-е вид. Суми: НВВ КЗ СОІППО, 2022. 60 с. 

4. Збірник навчальних та навчально-тематичних планів підвищення кваліфікації 

керівних і педагогічних кадрів області, навчально-допоміжного персоналу в галузі освіти. 

Частина IV. Навчально-тематичні плани підвищення кваліфікації вчителів (викладачів) 

соціально-гуманітарних дисциплін; учителів (викладачів) дисциплін філологічного напряму 

(українська мова та література, іноземна мова та зарубіжна література), педагогів різних 

спеціальностей  / За заг. ред. І.В.Дранник.  11-е вид. Суми: НВВ КЗ СОІППО, 2022. 92 с. 

5. Збірник навчальних та навчально-тематичних планів підвищення кваліфікації 

керівних і педагогічних кадрів області, навчально-допоміжного персоналу в галузі освіти. – 

Частина V. Навчально-тематичні плани підвищення кваліфікації керівних та педагогічних 

працівників області з психологічних аспектів освіти, практичних психологів, педагогів 

закладів освіти / За заг. ред. І.В.Дранник. 11-е вид. Суми: НВВ КЗ СОІППО, 2022. 60 с. 

6. Збірник навчальних та навчально-тематичних планів підвищення кваліфікації 

керівних і педагогічних кадрів області, навчально-допоміжного персоналу в галузі освіти. – 

Частина VI. Навчально-тематичні плани підвищення кваліфікації вчителів-предметників, 

вчителів (викладачів) різних спеціальностей / За заг. ред. І.В. Дранник. 11-е вид. Суми: НВВ 

КЗ СОІППО, 2022. 60 с. 

7. Збірник навчальних та навчально-тематичних планів підвищення кваліфікації 

керівних і педагогічних кадрів області, навчально-допоміжного персоналу в галузі освіти. – 

Частина VII. Навчально-тематичні плани підвищення кваліфікації вчителів початкових 

класів, педагогічних працівників закладів дошкільної освіти; музичних керівників закладів 

дошкільної освіти, викладачів дисциплін художньо-естетичного циклу / За заг. ред. 

І.В.Дранник. 11-е вид. Суми: НВВ КЗ СОІППО, 2022. 72 с. 

8. Збірник навчальних та навчально-тематичних планів підвищення кваліфікації 

керівних і педагогічних кадрів області, навчально-допоміжного персоналу в галузі освіти. 
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Частина VIII. Навчально-тематичні плани підвищення кваліфікації вчителів (викладачів) 

дисциплін природничо-математичного напряму (хімія, біологія (і екологія), математика, 

географія, економіка, предмета «Рідний край») / За заг. ред. І.В. Дранник. 11-е вид. Суми: 

НВВ КЗ СОІППО, 2022. 72 с. 

9. Збірник навчальних та навчально-тематичних планів підвищення кваліфікації 

керівних і педагогічних кадрів області, навчально-допоміжного персоналу в галузі освіти. 

Частина ІХ. Навчально-тематичні плани підвищення кваліфікації педагогічних працівників 

позашкільних закладів,  керівників відповідних гуртків; бібліотекарів / За заг. ред. І.В. 

Дранник. 11-е вид. Суми: НВВ  КЗ СОІППО, 2022. 76 с. 

10. Збірник навчальних та навчально-тематичних планів підвищення кваліфікації 

керівних і педагогічних кадрів області, навчально-допоміжного персоналу в галузі освіти. – 

Частина Х. Навчально-тематичні плани підвищення кваліфікації викладачів професійно-

теоретичної підготовки закладів професійно-технічної освіти, вчителів (викладачів) 

трудового навчання, креслення, предмета «Технології» (технічні види праці); кухарів 

закладів загальної середньої освіти, закладів дошкільної освіти; вчителів (викладачів) 

фізичної культури, інструкторів фізичної культури закладів дошкільної освіти / За заг. ред. 

І.В.Дранник. 11-е вид. Суми: НВВ КЗ СОІППО, 2022. 60 с.  

11. Звіт про роботу комунального закладу Сумський обласний інститут 

післядипломної педагогічної освіти за 2021 рік / За заг. ред. С. М. Панченко. Суми: НВВ КЗ 

СОІППО, 2022. 368с. 

12. План роботи комунального закладу Сумський обласний інститут 

післядипломної педагогічної освіти на 2022 рік / За заг. ред. С. М. Панченко. Суми: НВВ КЗ 

СОІППО, 2022. 259 с. 

 

 Науково-методичні видання 

 

Підручники, навчально-методичні посібники 

1. Громадянська та історична освітня галузь: 5-6 класи (адаптаційний цикл) Нової 

української школи : методичний посібник для вчителів закладів загальної середньої освіти / 

уклад. О. В. Третьякова; за ред. І. В. Удовиченко. Суми : НВВ КЗ СОІППО, 2022. 59 с. 

2. Декунова З.В., Лавська А.М. Інтегровані уроки «Я досліджую світ» 4 клас». 

Лайфхаки. Методичний посібник для вчителів НУШ. Суми: РВВ СОІППО. 2022. 162 с. 

3. Довженко Л. М., Ковтун Є. Ф. Цікаві мандрівки : навчально-методичний 

посібник. Суми : Ніко, 2022. 44 с. 

4. Інформатична освітня галузь: 5-6 класи (адаптаційний цикл) Нової української 

школи : методичний посібник для вчителів закладів загальної середньої освіти / уклад. 

Т. В. Свєтлова; за ред. І. В. Удовиченко. Суми : НВВ КЗ СОІППО, 2022. 50 с. 

5. Математична освітня галузь: 5-6 класи (адаптаційний цикл) Нової української 

школи : методичний посібник для вчителів закладів загальної середньої освіти / уклад. 

Т. В. Свєтлова; за ред. І. В. Удовиченко. Суми : НВВ КЗ СОІППО, 2022. 64 с. 

6. Мистецька освітня галузь: 5-6 класи (адаптаційний цикл) Нової української школи 

: методичний посібник для вчителів закладів загальної середньої освіти / уклад. 

О. П. Сердюк; за ред. І. В. Удовиченко. Суми : НВВ КЗ СОІППО, 2022. 48 с. 

7. Мовно-літературна освітня галузь: 5-6 класи (адаптаційний цикл) Нової 

української школи : методичний посібник для вчителів закладів загальної середньої освіти / 

уклад. О. В. Кононенко; за ред. І. В. Удовиченко. Суми : НВВ КЗ СОІППО, 2022. 105 с. 

8. Нова українська школа: формування соціальної та культурної компетентностей 

учнів початкової та основної школи на уроках інтегрованого курсу «Мистецтво» у 1-6 класах 

: метод. посібник / автори-упорядники: Л. В.Сєрих, В. Г. Чуркіна, К. О. Косенко. Суми : НВВ 

КЗ СОІППО, 2022. 137 с. 
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9. Освітня галузь «Фізична культура» : методичний посібник для вчителів закладів 

загальної середньої освіти, 5-6 класи (адаптаційний цикл) Нової української школи / уклад. 

М. В. Кісільова; за ред. І. В. Удовиченко. Суми : НВВ КЗ СОІППО, 2022. 58 с. 

10. Організація освітнього процесу мистецької освітньої галузі в 5 класі Нової 

української школи : метод. посібн. / за заг. ред. Л.В. Сєрих. Суми : НВВ КЗ СОІППО, 2022. 

129 с. 

11. Практичний аспект використання технології графіки на уроках хімії у старшій 

школі : збірник / автор-розробник А. В. Метейко, за ред. І. В. Удовиченко. Суми : НВВ КЗ 

СОІППО, 2022. 84 с. 

12. Природнича освітня галузь: 5-6 класи (адаптаційний цикл) Нової української 

школи: методичний посібник для вчителів закладів загальної середньої освіти / уклад. 

А. В. Метейко; за ред. І. В. Удовиченко. Суми : НВВ КЗ СОІППО, 2022. 88 с. 

13. Прядко Л. О. Інклюзивна компетентність сучасного вчителя Нової української 

школи : методичний  посібник. Суми : НВВ КЗ СОІППО, 2022. 98 с. 

14. Соціальна і здоров’язбережувальна освітня галузь: 5-6 класи (адаптаційний цикл) 

Нової української школи: методичний посібник для вчителів закладів загальної середньої 

освіти / уклад. М. В. Кісільова; за ред. І. В. Удовиченко. Суми : НВВ КЗ СОІППО, 2022. 82 с. 

15. Стретчинг у організації та проведенні уроків фізичної культури з елементами 

футболу / за заг. ред. Д.В. Деменков. Суми: РВВ СОІППО. 2022. 204 с. 

16. Технологічна освітня галузь: 5-6 класи (адаптаційний цикл) Нової української 

школи: методичний посібник для вчителів закладів загальної середньої освіти / уклад. 

І. В. Коренева; за ред. І. В. Удовиченко. Суми : НВВ КЗ СОІППО, 2022. 52 с. 

 

Електронні навчальні посібники та посібники у електронному вигляді 

1. Сучасні цифрові інструменти для вчителів : методичні рекомендації / уклад.: 

Л. В. Посна. Суми : НВВ КЗ СОІППО, 2022. 48 с. 

 

Словники, каталоги, довідники, хрестоматії, атласи (карти), альманахи 

1. Анотований каталог публікацій з інноваційної освітньої діяльності та 

експериментальної роботи педагогічних працівників Сумської області за 2021 рік / уклад.: 

Т. О. Пономаренко, О. В. Борисова, І. М. Абрамітова. Суми : НВВ КЗ СОІППО, 2022. 393 с. 

2. Електронний довідник онлайн ресурсів та онлайн інструментів для самоосвіти 

педагога та успішного викладання предметів / aвтори: С. М. Луценко, Д. М. Пінчук. 2022. 

С. 44. URL: http://surl.li/bzrzj 

3. Психічний розвиток дітей з особливими освітніми потребами: понятійно-

термінологічні визначення інклюзивної освіти : довідник за спеціальністю 053 Психологія 

освітньо-професійної програми Практична психологія / укладач М. В. Борцова. Суми : НВВ 

КЗ СОІППО, 2022. 72 с. 

4. Теорія–методика–практика : каталог публікацій працівників навчально-

методичних відділів комунального закладу Сумський обласний інститут післядипломної 

педагогічної освіти (2021 рік) / уклад.: О. П. Сердюк, О. В. Курган; за ред. І. В. Удовиченко. 

Суми : НВВ КЗ СОІППО, 2022. 20 c. 

 

Інформаційні збірники, бюлетні, банки даних 

1. Збірник матеріалів за результатами реалізації дослідно-експериментальної роботи 

«Теоретико-методичні засади розвитку особистісно-професійної компетентності педагога в 

системі післядипломної педагогічної освіти» (квітень 2017 року – грудень 2021 року) : 

наукове видання / уклад. : С. М. Грицай, А. В. Вознюк. Суми : НВВ КЗ СОІППО, 2022. 190 с. 

 

Навчальні програми, навчально-методичні комплекси, методичні матеріали до 

практичних (семінарських) занять 

1. Гиря О. О. Навчальна програма «Лідерство і управління». 10 с. 

http://surl.li/bzrzj
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Кафедра ТМЗО, 2022. № 2 (66). С. 87–93. 

8. Захаров М. М., Нікітенко А. М. Дистанційне навчання в закладах освіти. Науково-

методичний простір. Розвиток професійної компетентності педагогів в умовах воєнного 

стану: науково-методичний журнал / укладачі: Ковтун Є. Ф., Лобода В. В., Захаров М. М.; за 

заг. ред. канд. пед. наук, доц. Л. В. Сєрих. Суми : НВВ КЗ СОІППО, Кафедра ТМЗО, 2022. 

№ 2 (66). С. 102–108. 

9. Захаров М. М., Пилипенко К. О. Використання інтерактивних методів навчання 

для розвитку креативної особистості на уроках англійської мови. Науково-методичний 

простір. Розвиток професійної компетентності педагогів в умовах воєнного стану : 

науково-методичний журнал / укладачі: Ковтун Є. Ф., Лобода В. В., Захаров М. М.; за заг. 

ред. канд. пед. наук, доц. Л. В. Сєрих. Суми : НВВ КЗ СОІППО, Кафедра ТМЗО, 2022. № 2 

(66). С. 108–115. 
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10. Захаров М. М., Радченко І. О. Застосування хмарних технологій для створення 

веб-квесту. Науково-методичний простір. Розвиток професійної компетентності педагогів 

в умовах воєнного стану : науково-методичний журнал / укладачі: Ковтун Є. Ф., Лобода 

В. В., Захаров М. М.; за заг. ред. канд. пед. наук, доц. Л. В. Сєрих . Суми : НВВ КЗ СОІППО, 

Кафедра ТМЗО, 2022. № 2 (66). С. 115–121. 

11.  Захаров М. М., Стрельченко М. О. Застосування додатків google в освітньому 

процесі. Науково-методичний простір. Розвиток професійної компетентності педагогів в 

умовах воєнного стану : науково-методичний журнал / укладачі: Ковтун Є. Ф., Лобода В. В., 

Захаров М. М.; за заг. ред. канд. пед. наук, доц. Л. В. Сєрих. Суми : НВВ КЗ СОІППО, 

Кафедра ТМЗО, 2022. № 2 (66). С. 129–135. 

12. Захаров М. М., Тур О. М. Використання інформаційно-комунікаційних технологій 

для активізації пізнавальної діяльності  вихованців гуртка. Науково-методичний простір. 

Розвиток професійної компетентності педагогів в умовах воєнного стану : науково-

методичний журнал / укладачі: Ковтун Є. Ф., Лобода В. В., Захаров М. М.; за заг. ред. канд. 

пед. наук, доц. Л. В. Сєрих . Суми : НВВ КЗ СОІППО, Кафедра ТМЗО, 2022. № 2 (66). 

С. 135–140. 

13. Луценко С. М., Пінчук Д. М., Івашина Л. П. Волонтерство як активний інструмент 

розвитку солідарності в країні. URL: http://www.soippo.edu.ua/index.php/46-

uncategorised/4782-radimo-diemo-peremagaemo   

14. Луценко С. М., Пінчук Д. М., Івашина Л. П. Педагогічна підтримка здобувачів 

освіти в умовах дистанційного навчання у воєнний час. URL: 

http://www.soippo.edu.ua/index.php/4813-pedagogichna-pidtrimka-zdobuvachiv-osviti-v-

umovakh-distantsijnogo-navannya-u-voennij-chas  

15. Подліняєва О. О., Поляков С. В. Розвиток медіакомпетентності учасників 

освітнього процесу на прикладі соціальної мереж. Інноваційні технології розвитку 

особистісно-професійної компетентності педагогів в умовах післядипломної освіти : 

збірник наукових статей / за заг. ред. Г. Л. Єфремової. Суми, 2022. С. 221–227. 

16. Сударева Г. Організація інклюзивного навчання у закладах загальної середньої 

освіти під час війни. Освіта Сумщини. 2022. № 3. С. 27–30. 

 

Видання збірок наукових праць (відповідальний редактор, член редколегії) 

1. Від творчого пошуку – до професійного становлення : збірник наукових праць 

магістрантів. Суми : НВВ КЗ СОІППО, 2022. 276 с.  

2. Здоров’я, добробут, безпека, освіта для сталого розвитку : збірник наукових 

статей V Всеукраїнської науково-практичної конференції (м. Суми, 15.11.2022). Суми, 2022. 

192 с. 

3. Інноваційні технології розвитку особистісно-професійної компетентності 

педагогів в умовах післядипломної освіти : збірник наукових статей / за заг. ред. 

Г. Л. Єфремової. Суми, 2022. 440 с.  

4. Науково-методичний простір. Розвиток професійної компетентності педагогів 

закладів дошкільної освіти. Науково-методичний журнал. Укладачі: Є.Ф. Ковтун, 

В.В. Лобода за заг. ред. канд. пед. наук, доц.  Л.В.Сєрих, Суми: КЗ СОІППО: Кафедра ТМЗО, 

2022. №4 (68). 117 с. 

5. Національна безпека України в освітній сфері: виклики, цінності, досвід : збірник 

наукових статей / за заг. ред. С. В. Драновської. Суми : НВВ КЗ СОІППО, 2022. 180 с. 

6. Освіта Сумщини. 2022. № 1 (49). 94 с. 

7. Освіта Сумщини. 2022. № 2 (50). 78 с. 

8. Освіта Сумщини. 2022. № 3 (51). 74 с. 

9. Освіта Сумщини. 2022. № 4 (52). 80 с. 

10. Особистісно-професійна компетентність педагога: теорія і практика : збірник 

статей VІ Всеукр. наук.-метод. практ. конференції (м. Суми, 19 травня 2022 року) / за заг. 

ред. Л. В. Сєрих. Суми : НІКО, 2022. 131 с.  

http://www.soippo.edu.ua/index.php/46-uncategorised/4782-radimo-diemo-peremagaemo
http://www.soippo.edu.ua/index.php/46-uncategorised/4782-radimo-diemo-peremagaemo
http://www.soippo.edu.ua/index.php/4813-pedagogichna-pidtrimka-zdobuvachiv-osviti-v-umovakh-distantsijnogo-navannya-u-voennij-chas
http://www.soippo.edu.ua/index.php/4813-pedagogichna-pidtrimka-zdobuvachiv-osviti-v-umovakh-distantsijnogo-navannya-u-voennij-chas
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11. Психологічна допомога під час війни: Інноваційні технології в роботі 

практичного психолога (матеріали V Міжнародної науково-практичної конференції, 31 

травня 2022 року, м. Суми) / за заг. ред. А. В. Вознюк, О. Ю. Василега. [у 2-х ч.]. Ч. 2. Суми: 

НВВ КЗ СОІППО, 2022. 160 с.  

12. Психологічна допомога учасникам освітнього процесу в умовах війни : матеріали 

ІV Всеукраїнського науково-практичного форуму «Соціально-психологічні аспекти розвитку 

особистісно-професійної компетентності педагога в умовах інноваційних змін» (21–27 

листопада 2022 року, м. Суми) [у 2-х ч.] Ч. 2. / за заг. ред. А. В. Вознюк, О. Ю. Василега. 

Суми : НВВ КЗ СОІППО, 2022. 100 с.  

13. Психологічні умови розвитку особистісно-професійної компетентності педагога : 

матеріали ІV Всеукраїнського науково-практичного форуму «Соціально-психологічні 

аспекти розвитку особистісно-професійної компетентності педагога в умовах інноваційних 

змін» (21–27 листопада 2022 року, м. Суми) [у 2-х ч.] Ч. 1. / за заг. ред. А. В. Вознюк, 

О. Ю. Василега. Суми : НВВ КЗ СОІППО, 2022. 140 с.  

14. Психологія: від теорії до практики: Інноваційні технології в роботі практичного 

психолога : матеріали V Міжнародної науково-практичної конференції (31 травня 2022 року, 

м. Суми) / за заг. ред. А. В. Вознюк, О. Ю. Василеги [у 2-х ч.]. Суми : НВВ КЗ СОІППО, 

2022. Ч. 1. 240 с.  

15. Синергетичний підхід до проєктування життєвого простору особистості : збірник 

наукових матеріалів ІІ Міжнародної науково-практичної конференції (28-29 квітня 2022 р., 

м. Полтава). Полтава, 2022. 264 с. (Член редакційної колегії – А. В. Вознюк). 

16. Формування громадянської культури в новій українській школі: традиційні та 

інноваційні практики: збірник наукових статей / за заг. ред. Г. Л. Єфремової, С. М. Луценко. 

Суми, 2022. URL: https://cutt.ly/ZJINzyR 

 
12.3. Виставкова діяльність 

 

Виставкова діяльність залишається одним із основних напрямів роботи бібліотеки 

КЗ СОІППО. 

Головна мета виставкової роботи – розкриття фондів бібліотеки. Завдання, які 

бібліотека вирішує за допомогою таких виставок, є залучення уваги до читання, полегшення 

пошуку необхідних видань. У процесі обладнання бібліотечних виставок задіяні практично 

всі складові механізму комунікації, налагоджена ефективна системна інформація про 

документи та бібліотечні послуги. 

Виставка дозволяє наблизити документи з фонду до відвідувачів, візуально зацікавити 

та спонукати звертатися до представлених тут джерел. 

У звітному році організована експрес-виставка – це позапланова оперативна виставка, 

метою якої стала популяризація публікацій наукових та науково-методичних працівників 

Сумського ОІППО на сторінках української преси.  

Виставки з актуальної тематики та важливих проблем сучасності, персональні 

виставки та виставки до знаменних і пам’ятних дат готуються за річним планом працівником 

бібліотеки КЗ СОІППО. Окрім постійно діючих виставок у бібліотеці КЗ СОІППО було 

організовано виставки, присвячені пам’ятним подіям 2022 року (таблиця 12.3.1.). 

Таблиця 12.3.1 

Постійно діючі тематичні виставки 
 

№ 

з/п 
Назва виставки 

Термін 

проведення 
Місце проведення Захід 

 

1 2 3 4 5 

Серія «Виставки-полички» 

1 Інклюзивна освіта постійна Бібліотека КЗ СОІППО - 

2 2021–2030 – Десятиліття відновлення екосистем постійна Бібліотека КЗ СОІППО - 

3 Освіта – інноваційний шлях розвитку постійна Бібліотека КЗ СОІППО - 
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1 2 3 4 5 

4 НУШ – компетентнісно-інтегрований підхід постійна Бібліотека КЗ СОІППО - 

5 Предметні виставки на допомогу в організації 

освітнього процесу, для слухачів курсів 

підвищення кваліфікації (змінюється у 

залежності від спеціальності слухачів) 

постійна Бібліотека КЗ СОІППО - 

Тематичні виставки до знаменних і пам’ятних дат 

6 День Соборності та Свободи України Січень 

(22.01.2022) 

Бібліотека КЗ СОІППО - 

7 130 років від дня народження Павла 

Григоровича Тичини (1891–1967), українського 

поета, перекладача, публіциста, державного і 

громадського діяча, лауреата Національної 

премії України ім. Тараса Шевченка 

Січень 

(27.01.2022) 

Бібліотека КЗ СОІППО - 

8 Міжнародний день рідної мови Лютий 

(21.02.2022) 

Бібліотека КЗ СОІППО - 

9 150 років від дня народження Лесі Українки 

(Лариси Петрівни Косач-Квітки) (1871–1913), 

української письменниці, перекладачки 

Березень 

(25.02.2022) 

Бібліотека КЗ СОІППО - 

10 Національний шевченківський день Березень 

(09.03.2022) 

Бібліотека КЗ СОІППО - 

11 Міжнародний день пам’яті про Чорнобильську 

катастрофу (35-ті роковини); День 

Чорнобильської трагедії 

Квітень 

(26.04.2022) 

Бібліотека КЗ СОІППО - 

12 День пам’яті та примирення, як день пам’яті 

всіх жертв Другої світової війни 

Травень 

(09.05.2022) 

Бібліотека КЗ СОІППО - 

13 День науки в Україні Травень 

(14.05.2022) 

 

Бібліотека КЗ СОІППО Інформація на 

сайті 

14 60 років від дня заснування Республіканської 

премії ім. Т. Г. Шевченка (1961), нині – 

Національної премії України ім. Тараса 

Шевченка 

Травень 

(20.06.2022) 

Бібліотека КЗ СОІППО - 

15 
Всесвітній день охорони довкілля 

Червень 

(05.06.2022) 

Бібліотека КЗ СОІППО - 

16 День Конституції України; 25 річниця 

прийняття Конституції України 

Червень 

(09.11.2022) 

Бібліотека КЗ СОІППО - 

17 День Державного Прапора України 

З0 років з дня проголошення незалежності 

України 

Серпень 

(23-24.08. 

2022) 

Бібліотека КЗ СОІППО - 

18 165 років від дня народження Івана Яковича 

Франка (1856–1916), українського письменника, 

драматурга, літературного критика, 

перекладача, публіциста, громадського і 

політичного діяча 

Серпень 

(28.08.2022) 

Бібліотека КЗ СОІППО - 

19 
День знань 

Вересень 

(01.09.2022) 

Бібліотека КЗ СОІППО - 

20 
День методиста 

Вересень 

(03.09.2022) 

Бібліотека КЗ СОІППО - 

21 
День працівників освіти 

Жовтень 

(01.10.2022) 

Бібліотека КЗ СОІППО Інформація на 

сайті 

22 
Всесвітній день туризму 

Вересень 

(27.09.2022) 

Бібліотека КЗ СОІППО - 

23 День захисника України; День Українського 

козацтва; Покрова Пресвятої Богородиці 

Жовтень 

(14.10.2022) 

Бібліотека КЗ СОІППО - 

24 День української писемності та мови Листопад 

(09.11.2022) 

Бібліотека КЗ СОІППО Підбір видань 

для виставки 
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12.4. Висвітлення в засобах масової інформації досягнень педагогічної науки та 

педагогічного досвіду регіону 

 

Поінформованість працівників освіти Сумської області на предмет модернізації 

педагогічної діяльності та змін в освітньому просторі залишається одним із основних 

напрямів діяльності КЗ СОІППО.  

У 2022 році регулярна інформаційна підтримка педагогів, колег з інститутів 

післядипломної освіти України та усіх зацікавлених осіб здійснювалася за допомогою 

періодичного друкованого видання «Освіта Сумщини», новинних брошур «ТОП новин» та 

офіційного сайту Інституту. 

Інформаційний, науково-методичний журнал «Освіта Сумщини» був заснований в 

березні 2009 року та зареєстрований головним територіальним управлінням юстиції у 

Сумській області (Серія СМ № 901/523ПР). Видання виходить 4 рази на рік та представлене 

як у друкованому форматі, так і в електронному вигляді у відповідному розділі на сайті 

КЗ СОІППО (http://www.soippo.edu.ua/index.php/45-2010-11-24-15-06-39/2632-periodichni-

vidannya). 

За 2022 рік загальна кількість публікацій науково-педагогічних та педагогічних 

працівників інституту в журналі «Освіта Сумщини» становила 26 статті. Переважна 

більшість робіт була присвячена формуванню компетентностей учнів та організації 

освітнього процесу. 

Створенням, редагуванням, версткою та друком періодичних видань інституту 

займається редакційно-видавничий підрозділ науково-видавничого відділу КЗ СОІППО. 

Публікація в журналі «Освіта Сумщини» є безкоштовною для освітян та усіх бажаючих 

авторів. Примірники видань представлені в електронному форматі у відповідному розділі 

сайту КЗ СОІППО. 

Започаткований у 2018 році проєкт «ТОП новин» набув продовження і в 2022 році.  

У рамках роботи інститутом було випущено декілька брошур для інформування колег 

з інститутів післядипломної освіти України та всієї освітньої спільноти. 

Таблиця 12.4.1 

Статті педагогічних та науково-педагогічних працівників інституту за освітніми 

тематичними напрямами в журналі «Освіта Сумщини» 
 

Автор Назва статті Номер журналу 
 

1 2 3 

Ю. Нікітін Робота системи післядипломної освіти області в умовах військового 

стану 

№ 1 (53), 2022 

О. Остапенко Найпопулярніші запитання про національне мультипредметне 

тестування – 2022 

№ 1 (53), 2022 

О. Борисенко Підготовка  учнів  до  оцінювання  якості освіти (за результатами 

моніторингового дослідження) 

№ 1 (53), 2022 

В. Перлик Професійні компетентності сучасного керівника закладу загальної  

середньої освіти  в контексті професійного стандарту 

№ 1 (53), 2022 

О. Третьякова Професійна компетентність вчителя як складова реалізації нового 

державного стандарту базової середньої освіти 

№ 1 (53), 2022 

В. Попов Якість освіти: прагматичний аспект з географії № 1 (53), 2022 

Т. Свєтлова Самоосвітня діяльність учителя математики нової української школи: 

андрогічний аспект  

№ 1 (53), 2022 

Н. Сукачова Формування  математичної  компетентності учнів на уроках предмета 

«Захист України» 

№ 1 (53), 2022 

Л. Міщенко У фокусі уваги – діти раннього віку: особливість організації освітнього 

процесу 

№ 1 (53), 2022 

І. Коренева Творче застосування традиційних і сучасних технологій декоративно-

ужиткового мистецтва на уроках трудового навчання 

 

№ 1 (53), 2022 

http://www.soippo.edu.ua/index.php/45-2010-11-24-15-06-39/2632-periodichni-vidannya
http://www.soippo.edu.ua/index.php/45-2010-11-24-15-06-39/2632-periodichni-vidannya
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1 2 3 

Г. Браткова  Самоосвітня діяльність – необхідна  умова та запорука професійної 

компетентності вчителя  

№ 1 (53), 2022 

С. Грицай Науково-дослідна робота триває № 2 (54), 2022 

Ю. Логвиненко  

В. Мазуренко 

Точки перетину гносису Г. Сковороди та М. Руденка № 2 (54), 2022 

Т. Свєтлова Навчання математики в 5 класі за державним стандартом базової 

середньої освіти в умовах реалізації концепції «Нова українська школа» 

№ 2 (54), 2022 

Н. Сукачова Використання діяльнісного підходу до навчання учнів на уроках 

предмета «Захист України» 

№ 2 (54), 2022 

О. Остапенко 200 балів з НМТ: як склали на Сумщині «спрощене» ЗНО № 3 (55), 2022 

Ю. Логвиненко,  

В. Мазуренко   

Особливості вивчення навчальних предметів/інтегрованих курсів мовно-

літературної освітньої галузі у 5 класі ЗЗСО за державним стандартом 

базової середньої освіти в умовах реалізації концепції «Нова українська 

школа» 

№ 3 (55), 2022 

О. Третьякова Формування в учнів ціннісних орієнтирів  на  уроках історії  як  основа  

життєвого вибору та успішної самореалізації особистості 

№ 3 (55), 2022 

Т. Свєтлова Використання засобів візуалізації в процесі навчання математики в 

умовах реалізації концепції «Нова українська школа» 

№ 3 (55), 2022 

В. Попов Формування  предметних і ключових компетентностей  учнів  на  уроках 

географії  на  прикладі дослідження 

№ 3 (55), 2022 

Г. Сударева Організація інклюзивного навчання у закладах загальної середньої 

освіти під час війни 

№ 3 (55), 2022 

Л. Міщенко Національно-патріотичне  виховання дошкільників –сучасний погляд № 3 (55), 2022 

В. Перлик  

 

Формування позитивного іміджу закладу освіти як складова професійної 

компетентності керівника закладу загальної середньої освіти  

№ 4 (56), 2022 

О. Борисенко  

 

НМТ з математики:  регіональні результати випускників 11-х класів 

ЗЗСО  

№ 4 (56), 2022 

В. Попов    

 

Освітній інструментарій компетентнісно орієнтованого навчання учнів 

на уроках географії та економіки 

№ 4 (56), 2022 

 

Основним засобом інформаційної комунікації з працівниками освіти Сумської області 

та зацікавленими особами є офіційний сайт КЗ СОІППО (http://www.soippo.edu.ua/). У 2022 

році на головній сторінці було розміщено 481 публікація. Для зручності навігації по сайту 

були додані нові розділи до бокового меню, а саме «Фейкотрощі», «Куферок корисних 

застосунків (НУШ)» та «Домедична допомога».  

Додаткову інформацію про діяльність та проєкти інституту можна знайти на офіційній 

сторінці у соціальній мережі Facebook (https://www.facebook.com/groups/1306429822828249/) 

та на каналі Інституту в YouTube. 

  

 

http://www.soippo.edu.ua/
https://www.facebook.com/groups/1306429822828249/
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РОЗДІЛ ХІІІ.  

ДІЯЛЬНІСТЬ ПСИОЛОГІЧНОЇ СЛУЖБИ 

 

13.1. Робота навчально-методичний центр психологічної служби  

 
Протягом 2022 року навчально-методичний центр психологічної служби КЗ СОІППО 

(далі – Центр) працював над реалізацією основних завдань, визначених Положенням про 

навчально-методичний центр психологічної служби,  схваленого рішенням вченої ради від 

26.01.2016, зокрема:  

– контроль за дотриманням державних вимог щодо змісту діяльності психологічної 

служби закладів освіти області. 

Під час підготовки питань на засідання  колегії Департаменту освіти і науки Сумської 

обласної державної адміністрації проведено моніторинг стану діяльності спеціалістів 

психологічної служби: 

Сумської міської та Степанівської селищної територіальних громад (у рамках 

вивчення питання «Робота спеціалістів психологічної служби щодо подолання соціально-

психологічних проблем, породжених пандемією COVID-19»; листопад  2022 року);  

Глухівської міської, Миколаївської селищної, Річківської сільської територіальних 

громад щодо профілактики правопорушень (у рамках вивчення питання «Робота спеціалістів 

психологічної служби з попередження правопорушень та злочинності; грудень 2022 року); 

закладів фахової передвищої освіти (у рамках вивчення питання «Психологічна 

підтримка учасників освітнього процесу в умовах війни»; грудень 2022 року); 

аналіз, оцінка і прогноз розвитку психологічної служби області. 

Центром проведено аналіз кадрового забезпечення закладів освіти області 

практичними психологами та соціальними педагогами (травень, вересень      2022 року). За 

звітними матеріалами органів управління освітою  підготовлено довідкові матеріали до 

збірника Департаменту освіти і науки Сумської обласної державної адміністрації «Підсумки 

розвитку освітньої діяльності у 2021-2022 н.р.».  

Питання розвитку психологічної служби системи освіти області заслухано під час 

співбесід, на нарадах з керівниками органів управління сільських, селищних, міських 

територіальних громад (січень, липень 2022 року); 

– організація атестації працівників психологічної служби та участь в атестації 

практичних психологів і соціальних педагогів. 

Центр активно залучався до експертного вивчення роботи спеціалістів служби, які 

атестувалися у 2022 році та атестуватимуться в 2023 році. З цією метою вивчено роботу 117 

практичних психологів, соціальних педагогів закладів освіти області. За результатами 

вивчення підготовлено експертні висновки, що надано атестаційним комісіям закладів 

освіти; 

– науково-методичне забезпечення діяльності практичних психологів, соціальних 

педагогів, психологів центрів професійного розвитку педагогічних працівників. 

Удосконалення форм і методів підготовки та підвищення кваліфікації працівників 

психологічної служби. 

Реалізація науково-методичного забезпечення діяльності спеціалістів служби 

здійснювалася через такі форми роботи, як семінари, вебінари, наради тощо (таблиця 13.1.1).  



301 

 

Таблиця13.1.1 

Проведення нарад, семінарів, конференцій для спеціалістів психологічної служби 

 

№ Тематика 
Місце 

проведення 

Категорія та кількість 

учасників 
Дата 

 

1 2 3 4 5 

Конференції (онлайн) 

1 VІІ Міжнародна науково-практична 

конференція «Особистість у кризових 

умовах та критичних ситуація життя» 

(співорганізатор, виступ «Психологічний 

супровід учасників освітнього процесу в 

умовах війни») 

 СДПУ  

ім. А.С. Макаренка 

Практичні психологи, соціальні 

педагоги закладів освіти 

області, 180 

28.04 

Обласні науково-практичні онлайн-семінари 

1 Робота психологів центрів професійного 

розвитку педагогічних працівників щодо 

створення умов для професійного 

розвитку практичних психологів, 

соціальних педагогів закладів освіти 

Департамент 

освіти і науки 

Сумської ОДА 

Психологи, директори центрів 

професійного розвитку 

педагогічних працівників, 23  

15.02 

2 Розвиток емоційного інтелекту дитини 

дошкільного віку як засіб формування 

соціальної компетентності особистості 

Департамент 

освіти і науки 

Сумської ОДА 

Практичні психологи закладів 

дошкільної освіти, 51  

 

17.02 

3 Соціально-педагогічний су-провід 

готовності молоді до професійної 

реалізації 

Департамент 

освіти і науки 

Сумської ОДА 

Соціальні педагоги закладів 

освіти, 70 

22.02 

4 Роль практичного психолога у 

формуванні ненасильницького стилю 

спілкування в освітньому середовищі 

Департамент 

освіти і науки 

Сумської ОДА 

Практичні психологи закладів 

інституційного догляду та 

виховання дітей, 13 

24.02 

5 Психологічний супровід учасників 

освітнього процесу в умовах військового 

стану 

Департамент 

освіти і науки 

Сумської ОДА 

Практичні психологи закладів 

фахової передвищої, 

професійної (професійно-

технічної) освіти, закладів 

інституційного догляду 

та виховання дітей, 65 

22.09 

6 Про здійснення превентивних заходів 

серед дітей та молоді в умовах воєнного 

стану в Україні 

Департамент 

освіти і науки 

Сумської ОДА 

Практичні психологи закладів 

загальної середньої освіти, 

психологи центрів 

професійного розвитку 

педагогічних працівників, 71 

21.10 

7 Особистісне самовизначення здобувачів 

освіти 

Департамент 

освіти і науки 

Сумської ОДА 

Практичні психологи закладів 

фахової передвищої, 

професійної (професійно-

технічної) освіти, 35 

25.10 

8 Роль соціального педагога у формуванні 

особистісної відповідальної поведінки 

молоді 

Департамент 

освіти і науки 

Сумської ОДА 

Соціальні педагоги закладів  

фахової передвищої, 

професійної (професійно-

технічної) освіти, 27 

28.10 

9 Психологічна підтримка батьків в умовах 

війни як фактор попередження 

домашнього насильства 

Департамент 

освіти і науки 

Сумської ОДА 

Психологи центрів 

професійного розвитку 

педагогічних працівників, 

практичні психологи закладів 

дошкільної освіти області, 46 

03.11 

10 Арт-техніки емоційної стабілізації 

особистості 

Департамент 

освіти і науки 

Сумської ОДА 

Практичні психологи закладів 

інституційного догляду та 

виховання дітей, 15    

18.11 

11 Безпечне освітнє середовище як ресурс 

збереження психологічного здоров’я 

особистості 

Департамент 

освіти і науки 

Сумської ОДА 

Соціальні педагоги закладів 

освіти, 57 

22.11 

12 Особливості формування конструктивних 

копінг-стратегій як механізму оволодіння 

стресовою ситуацією  

Департамент 

освіти і науки 

Сумської ОДА 

Практичні психологи закладів 

позашкільної освіти, 12 

24.11 
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1 2 3 4 5 

Онлайн-наради 

1 Онлайн-нарада для психологів центрів 

професійного розвитку педагогічних 

працівників 

Департамент 

освіти і науки 

Сумської ОДА 

Психологи центрів 

професійного розвитку 

педагогічних працівників, 15 

15.02 

2 Психологічна  підтримка  і  допомога 

учасникам освітнього процесу 

Департамент 

освіти і науки 

Сумської ОДА 

Психологи центрів 

професійного розвитку 

педагогічних працівників, 

практичні психологи  закладів 

освіти,  80   

30.03 

3  Зміст роботи спеціалістів психологічної 

служби в умовах воєнного стану   

Департамент 

освіти і науки 

Сумської ОДА 

Практичні психологи закладів 

професійної (професійно-

технічної), фахової передвищої 

освіти, закладів інституційного 

догляду та виховання дітей, 42   

08.04 

4 Онлайн-нарада з питання підготовки 

аналітичного звіту за 2021-/2022 н.р. 

Департамент 

освіти і науки 

Сумської ОДА 

Відповідальні за діяльність 

психологічної служби, 

психологи центрів 

професійного розвитку 

педагогічних працівників, 66 

16.05 

5   Онлайн-нарада  з питання планування 

роботи спеціалістів психологічної служби 

на літній період та 2022-2023 н.р. 

Департамент 

освіти і науки 

Сумської ОДА 

Відповідальні за діяльність 

психологічної служби, 

психологи центрів 

професійного розвитку 

педагогічних працівників, 66 

10.06 

6 Про підсумки роботи психологічної 

служби області у 2021-2022 навчальному 

році та основні завдання діяльності у 

2022-2023 навчальному році 

Департамент 

освіти і науки 

Сумської ОДА 

Відповідальні за діяльність 

психологічної служби в органах 

управління освітою, психологи   

02.09 

7 Особливості планування діяльності 

практичного психолога та соціального 

педагога   

Департамент 

освіти і науки 

Сумської ОДА 

Практичні психологи закладів 

професійної (професійно-

технічної), фахової передвищої 

освіти, закладів інституційного 

догляду та виховання дітей, 77 

09.09 

8 Особливості організації роботи 

практичного психолога закладу 

дошкільної освіти в умовах змішаного та 

дистанційного навчання 

Департамент 

освіти і науки 

Сумської ОДА 

Практичні психологи закладів 

дошкільної освіти, 100 

14.09 

Вебінари 

1 Технології підтримки учасників 

освітнього процесу в умовах війни 

Департамент 

освіти і науки   

Сумської ОДА 

Спеціалісти психологічної 

служби закладів обласного 

підпорядкування, 45 

11.05 

Методичні онлайн-порадники 

1 Формування самоконтролю у здобувачів 

освіти 

Департамент 

освіти і науки 

Сумської ОДА 

Практичні психологи закладів 

фахової передвищої освіти, 

професійної (професійно-

технічної) освіти, 

інституційного догляду та 

виховання дітей, 50 

21.01 

2 Техніки стабілізації психо-емоційного 

стану особистості 

Департамент 

освіти і науки 

Сумської ОДА 

Практичні психологи, соціальні 

педагоги закладів 

інституційного догляду та 

виховання дітей, професійної 

(професійно-технічної), фахової 

передвищої освіти, 62 

21.04 

3 Онлайн-зустріч спеціалістів 

психологічної служби  

Департамент 

освіти і науки 

Сумської ОДА 

Практичні психологи, соціальні 

педагоги закладів фахової 

передвищої, професійної 

(професійно-технічної) освіти 

та закладів інституційного 

догляду та виховання дітей, 56 

 

11.05 
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4 Профілактика суїцидальної активності 

серед дітей та підлітків в умовах війни 

Департамент 

освіти і науки 

Сумської ОДА 

Практичні психологи закладів 

фахової передвищої, 

професійної (професійно-

технічної) освіти та закладів 

інституційного догляду та 

виховання дітей, 45   

13.12 

5  Організація роботи щодо підвищення 

дитячої стресостійкості в сучасних 

умовах 

Департамент 

освіти і науки 

Сумської ОДА 

Практичні психологи закладів 

позашкільної освіти, 12 

14.12 

6 Профілактика девіантної поведінки серед 

дітей та підлітків 

Департамент 

освіти і науки 

Сумської ОДА 

Соціальні педагоги закладів 

фахової передвищої, 

професійної (професійно-

технічної) освіти та закладів 

інституційного догляду та 

виховання дітей,  30 

15.12 

Тренінги 

1 Онлайн-тренінг за програмою «Діти і 

війна: навчання технік зцілення» 

Департамент 

освіти і науки 

Сумської ОДА 

Практичні психологи, соціальні 

педагоги закладів загальної 

середньої освіти, 25 

09.05 – 

13.05; 

30.05 – 

03.06 

2 Онлайн-тренінг за програмою «Діти і 

війна: навчання технік зцілення» 

Департамент 

освіти і науки 

Сумської ОДА 

Психологи інклюзивно-

ресурсних центрів, 20 

17.05 – 

19.05 

3 Онлайн-тренінг «Психологічна підтримка 

спеціаліста психологічної служби» 

Департамент 

освіти і науки 

Сумської ОДА 

Практичні психологи, соціальні 

педагоги закладів професійної 

(професійно-технічної), фахової 

передвищої освіти, 

інституційного догляду та 

виховання дітей, 98 

26.05 

4 Особливості надання короткотривалої 

психологічної допомоги дітям з 

особливими освітніми потребами та їх 

батькам в ситуації травматичного стресу 

Департамент 

освіти і науки 

Сумської ОДА 

Психологи закладів загальної 

середньої освіти, 30 

17.05 – 

19.05 

5 Психологічна допомога особистості, яка 

пережила травматичну ситуацію 

Департамент 

освіти і науки 

Сумської ОДА 

Практичні психологи, соціальні 

педагоги закладів фахової 

передвищої, професійної 

(професійно-технічної) освіти 

та закладів інституційного 

догляду та виховання дітей, 65 

26.05 

Інше 

1 Онлайн-зустріч «Як залишитися в 

ресурсі» 

Департамент 

освіти і науки 

Сумської ОДА 

Практичні психологи закладів 

професійної (професійно-

технічної), фахової передвищої 

освіти, інституційного догляду 

та виховання дітей, 58 

21.04 

22.04 

2 Методичний коворкінг   Департамент 

освіти і науки 

Сумської ОДА 

Практичні психологи закладів 

професійної (професійно-

технічної), фахової передвищої 

освіти, інституційного догляду 

та виховання дітей, 58 

27.04 

3 Ворк-шоп «Психологічна стійкість 

практичного психолога: навчання технік 

зцілення» 

Департамент 

освіти і науки 

Сумської ОДА 

Практичні психологи закладів 

дошкільної та позашкільної 

освіти, 68 

25.05, 

01.06 

08.06 

15.06 

4 Х обласний зліт шкільних медіаторів Департамент 

освіти і науки 

Сумської ОДА 

Керівники шкільних служб 

порозуміння закладів освіти 

області,   

 07.10 

5 Психологічне неКафе «Психологічна 

підтримка педагогів  як умова збереження 

психічного здоров’я учасників освітнього 

процесу» 

Департамент 

освіти і науки 

Сумської ОДА 

Спеціалісти психологічної 

служби, психологи центрів 

професійного розвитку 

педагогічних працівників, 64 

27.10 
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6 Онлайн-супервізія для спеціалістів, які 

впроваджують програму «Діти і війна: 

навчання технік зцілення» 

Департамент 

освіти і науки 

Сумської ОДА 

Практичні психологи, соціальні 

педагоги закладів освіти, 34 

16.11 

7 Рефлексивна зустріч «Перші кроки на 

шляху впровадження проєкту «Завжди 

поруч» 

Департамент 

освіти і науки 

Сумської ОДА  

Практичні психологи, соціальні 

педагоги закладів загальної 

середньої освіти, 41 

21.12 

 

Спільно з Українським науково-методичним центром практичної психології і 

соціальної роботи Національної академії педагогічних наук України проведено 4 воркшопи з 

відновлення внутрішніх ресурсів для спеціалістів психологічних служб Чернеччинської, 

Юнаківської сільських, Великописарівської, Степанівської селищних, Охтирської, 

Тростянецької, Лебединської міських територіальних громад (червень 2022 року).  

Для спеціалістів психологічної служби підготовлено: 

інструктивно-методичні листи:  

«Про забезпечення психологічної стійкості учасників освітнього процесу» (лист 

Департаменту освіти і науки Сумської обласної державної адміністрації від 04.04.2022 № 08-

13/1905); 

«Про організацію та зміст психологічного супроводу впровадження Державного 

стандарту базової середньої освіти» (лист Департаменту освіти і науки Сумської обласної 

державної адміністрації від 14.06.2022 № 08-13/2485); 

 методичні рекомендації: 

Кондратенко Л.О. Професійна рефлексія як засіб підвищення фахової компетентності 

педагога та саморозвитку: метод. рек. – Суми : НВВ КЗ СОІППО – 2022. – С. 40. 

Гавриленко С.О. Особливості ведення службової документації соціального педагога 

закладу освіти – Суми : НВВ КЗ СОІППО – 2022. – 48 С. 

Центр координує впровадження в області українсько-німецького проєкту «Допомога в 

подоланні: підготовка психологів до надання повномасштабної психосоціальної допомоги 

дітям, батькам та педагогам, в умовах військових дій в Україні», що реалізується 

Громадською організацією «Всеукраїнська асоціація практикуючих психологів». У проєкті 

беруть участь 10 практичних психологів закладі загальної середньої освіти, спеціалісти 

центру; 

 координація науково-дослідних, практичних досліджень за пріоритетними 

напрямами діяльності психологічної служби. 

Протягом року  центр виступив координатором: 

онлайн-опитування щодо психологічної та соціально-педагогічної допомоги 

учасникам освітнього процесу практичними психологами та соціальними педагогами 

(квітень 2022 року, опитування проводилося Українським науково-методичним центром 

практичної психології і соціальної роботи); 

онлайн-опитування серед педагогічних працівників, батьків в рамках моніторингу 

стану організації освітнього процесу в умовах дистанційного навчання (листопад 2022 року). 

Опитано 1450 педагогів, 1640 батьків. Результати опитування надано Департаменту освіти і 

науки Сумської обласної державної адміністрації; 

– організація експертизи психологічних методів, методик, програм, інновацій у галузі 

освіти регіону. 

З метою забезпечення експертизи психологічного і соціологічного інструментарію, 

що застосовується в закладах освіти, здійснено експертизу програм, розроблених 

практичними психологами, соціальними педагогами закладів освіти області, зокрема:  

 Розвиткова програма «Абетка безпеки і добра» (упорядник Мікаелян С.А., 

практичний психолог Краснопільської філії Краснопільської загальноосвітньої школи І-ІІІ 

ступенів); 

просвітницька програма «Світ починається з тебе!» (упорядник Козловська Т.В., 

соціальний педагог опорного закладу – Глухівська  загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів); 
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просвітницька програма «Життя без булінгу» (укладач Ковальова Л.С., практичний 

психолог Тростянецька філія № 4 І-ІІ ступенів закладу загальної середньої освіти І-

ІІІ ступенів № 3  Тростянецької міської ради);   

профілактична програма «Навчаємо граючись. Мій другий рік у школі» (укладач 

Рагуліна Н.О., практичний психолог Білопільського ліцею № 1 Білопільської міської ради); 

просвітницько-профілактична програма «Безпечний інтернет-простір» (укладач 

Куценко Т.О., соціальний педагог Білопільського НВК: загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів 

№ 3 Білопільської міської ради); 

профілактична програма для дітей 5-6 року життя «Казки, що лікують» (укладач 

Калемі О.В., практичний психолог Роменського закладу дошкільної освіти (ясла-садок) № 3 

«Оленка» Роменської міської ради). 

За результатами експертизи підготовлено висновки. 

Відповідно до Положення про Всеукраїнський конкурс авторських програм 

практичних психологів і соціальних педагогів «Нові технології у новій школі», 

затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 31 травня  2018 року № 555, 

зареєстрованого у Міністерстві юстиції України  26 червня 2018 року за № 744/32196, наказу 

Міністерства освіти і науки України від  01 жовтня 2018 року № 1044, з метою підвищення 

професійного рівня і розвитку творчого потенціалу фахівців психологічної служби у системі 

освіти області протягом січня 2022 року проведено ІІ (обласний) етап Всеукраїнського 

конкурсу авторських програм практичних психологів і соціальних педагогів у номінації 

«Просвітницькі програми». Для участі в конкурсі було заявлено 20 програм: із них 11 

програм представлено практичними психологами та 9 – соціальними педагогами.  Рішенням 

фахового журі переможцями конкурсу визначено: 

Номінація «Практичні психологи» 
І місце: 

Федоренко Ірина Леонідівна, практичний психолог Кролевецької  загальноосвітньої 

школи  І-ІІІ ступенів № 2 ім. М.О. Лукаша Кролевецької міської ради  (програма «Ми – є. Ми 

– рівні!») 

ІІ місце: 

Долгозвяга Альона Олександрівна, практичний психолог Улянівського закладу 

загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів Миколаївської селищної ради (програма «Зі стресом 

у злагоді!) 

ІІІ місце: 

Запорожець Віра Василівна, практичний психолог Липоводолинської спеціалізованої 

школи І-ІІІ ступенів Липоводолинської селищної ради (програма « Взаємодіємо ефективно»)  

Номінація «Соціальні педагоги» 

І місце: 

 Козловська Тетяна Володимирівна, соціальний педагог опорного закладу – 

Глухівська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 6 Глухівської міської ради (програма 

«Світ починається з тебе!») 

ІІ місце: 

Михайлова Наталія Олександрівна, соціальний педагог КУ Сумська спеціалізована 

школа І-ІІІ ступенів № 10 Сумської міської ради (програма « Я – вільний!») 

ІІІ місце: 

Кириленко Олена Василівна, соціальний педагог Чернечинської загальноосвітньої 

школи І-ІІІ ступенів ім. Героя Радянського Союзу  М.В. Пилипенка (опорний заклад освіти) 

Чернечинської сільської ради (програма «Формула успішного майбутнього») 

Програма «Світ починається з тебе» (укладач Козловська Т.В.) стала переможцем ІІІ 

(всеукраїнського) етапу конкурсу (3 місце). 

У грудні 2022 року для участі у ІІ етапі конкурсу 2022-2023 навчального року 

(номінація «Профілактичні програми») на розгляд журі надійшло 13 програм; 
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– організація консультативної та просвітницької роботи з питань психології серед 

працівників закладів освіти, охорони здоров’я, соціального захисту населення, соціальних 

служб для дітей, сім’ї та молоді, громадськості. 

Протягом звітного періоду Центр брав участь у засіданні Координаційної ради з 

питань сімейної, гендерної політики та протидії торгівлі людьми (вересень, листопад – 

грудень 2022 року, форма участі – виступ). 

– проведення семінарів, тренінгів для педагогічних працівників, керівників закладів 

освіти. 

Протягом звітного періоду працівниками Центру взято участь в: 

обласному семінарі «Підготовка учнів закладів загальної середньої освіти до ЗНО з 

біології: організаційно-методичні аспекти» (виступ «Психологічний супровід підготовки 

учнів до ЗНО») (11.01.2022); 

онлайн-занятті для педагогів «Створення сприятливого психологічного клімату в 

педагогічному колективі» (03.05.2022); 

онлайн-тренінгу для педагогічних працівників закладів професійної (професійно-

технічної) освіти з психорегуляції емоційного стану (18.05., 17.06.2022); 

 онлайн-тренінгу для педагогічних працівників закладів професійної (професійно-

технічної) освіти «Психологічна підтримка учнів в період військового стану» (08.09.2022) 

онлайн-занятті з попередження мобінгу в педагогічному колективі (вересень 

2022року); 

 у роботі обласного конкурсу на кращий кабінет початкової школи (вересень 

2022 року). 

 – створення належних умов праці фахівцям психологічної служби. 

 Питання створення належних умов праці обговорено під час співбесід з керівниками 

органів управління освітою (січень, липень 2022 року). 

 – підвищення професійного рівня спеціалістів Центру. 

Протягом 2022 року спеціалісти Центру взяли участь у: 

тренінгах: «Освіта в умовах надзвичайних ситуацій та психосоціальної підтримки» 

(вересень 2022 року); «Школа кар’єрного зростання» (серпень    2022 року); 

VІІІ Міжнародній науково-практичній конференції «Особистість у кризових умовах 

та критичних ситуаціях життя» (квітень 2022 року); 

Міжнародній науково-практичній конференції «Професійний розвиток спеціалістів 

психологічної служби в контексті завдань розбудови НУШ та в умовах війни» (листопад 

2022 року); 

Всеукраїнській науково-практичній інтернет-конференції «Ефективні технології 

психологічного та соціально-педагогічного супроводу в Новій українській школі у період 

війни» (квітень 2022 року); 

VІ Всеукраїнській науково-методичній конференції «Особистісно-професійна 

компетентність педагога: теорія і практика» (травень 2022 року); 

VІ Усеукраїнській науково-практичній конференції «Інноваційні технології розвитку 

особистісно-професійної компетентності педагогів в умовах післядипломної освіти» (травень 

2022 року); 

V Всеукраїнській  науково-практичній  конференції «Здоров’я, добробут, безпека, 

освіта для сталого розвитку» (листопад 2022  року); 

Навчальній програмі для тренерів «Резилієнтні вчителі» (листопад 2022 року); 

Навчальній програмі для тренерів «Резилієнтні класи» (грудень 2022 року); 

Навчальній програмі «Модель консультування техніками КПТ в школі» (грудень 2022 

року); 

 Проєкті Міністерства освіти і науки України, Державної служби якості освіти України 

«SAFT SPAS – Невідкладна психосоціальна підтримка для учнів та шкільних вчителів» 

(серпень-грудень 2022 року). 
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РОЗДІЛ XIV. 

ДІЯЛЬНІСТЬ З ПІДТРИМКИ ІНКЛЮЗИВНОЇ ОСВІТИ 

 

14.1. Робота обласного ресурсного центру підтримки інклюзивної освіти 

 

Обласний ресурсний центр підтримки інклюзивної освіти є структурним підрозділом 

КЗ СОІППО. 

У своїй діяльності обласний ресурсний центр підтримки інклюзивної освіти керується 

Конституцією України, Конвенцією про права осіб з інвалідністю, Законами України «Про 

освіту», «Про дошкільну освіту», «Про загальну середню освіту», «Про професійну 

(професійно-технічну) освіту», «Про вищу освіту», «Про позашкільну освіту», Постановою 

Кабінету Міністрів України від 22.08.2018 № 617 «Деякі питання створення ресурсних 

центрів підтримки інклюзивної освіти та інклюзивно-ресурсних центрів», іншими актами 

законодавства. 

Обласний ресурсний центр підтримки інклюзивної освіти співпрацює з Інститутом 

спеціальної педагогіки і психології ім. Миколи Ярмаченка Національної академії 

педагогічних наук України щодо питань надання додаткових освітніх послуг дітям з 

особливими освітніми потребами, застосування сучасних методик проведення комплексної 

оцінки, надання психолого-педагогічних та корекційно-розвиткових послуг, адаптації 

освітніх програм до потреб дітей з особливими освітніми потребами, розробки 

індивідуальної програми розвитку, розроблення та впровадження інноваційних технологій і 

моделей психолого-педагогічного супроводу дітей з особливими освітніми потребами. 

У центрі працюють завідувач та 2 методисти з інклюзивної освіти. 

У 2022 році спеціалісти обласного ресурсного центру підтримки інклюзивної освіти 

працювали над реалізацією основних завдань, визначених Положенням про ресурсний центр 

підтримки інклюзивної освіти, зокрема:  

– здійснення методичного та аналітичного забезпечення діяльності інклюзивно-

ресурсних центрів. 

Забезпечення системного кваліфікованого супроводу всіх учасників освітнього 

процесу щодо реалізації інклюзивних цінностей здійснюється інклюзивно-ресурсними 

центрами, яким обласний ресурсний центр підтримки інклюзивної освіти надає 

організаційну, методичну допомогу, сприяє підвищенню професійної компетентності 

педагогічних працівників.  

Протягом року спеціалістами обласного ресурсного центру підтримки інклюзивної 

освіти приділялася значна увага координації діяльності інклюзивно-ресурсних центрів 

області: здійснювалося методичне й аналітичне забезпечення діяльності інклюзивно-

ресурсних центрів, консультування фахівців центрів з питань проведення комплексної 

психолого-педагогічної оцінки розвитку дитини; консультування щодо підготовки висновків, 

визначення рівнів підтримки у дітей з особливими освітніми потребами, розроблення 

рекомендацій щодо адаптації та модифікації освітніх програм. Надавалася допомога щодо 

застосування сучасних методик проведення комплексної оцінки, надання психолого-

педагогічних та корекційно-розвиткових послуг відповідно до потенційних можливостей 

кожної дитини.  

З метою аналізу надання психолого-педагогічних та корекційно-розвиткових послуг 

дітям з особливими освітніми потребами, які навчаються в закладах освіти (не відвідують 

заклади освіти) та не отримують відповідної допомоги, впродовж 2022 року (січень, травень, 

вересень) проводився моніторинг кадрового забезпечення фахівців інклюзивно-ресурсних 

центрів Сумської області. 

– Методичне забезпечення навчання та підвищення кваліфікації фахівців інклюзивно-

ресурсних центрів, педагогічних працівників закладів освіти щодо навчання дітей з 

особливими освітніми потребами. 
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Відповідно до плану роботи методистами обласного ресурсного центру підтримки 

інклюзивної освіти протягом року здійснювалося підвищення професійної компетентності 

фахівців інклюзивно-ресурсних центрів, педагогічних працівників закладів освіти щодо 

навчання дітей з особливими освітніми потребами, надання їм відповідних освітніх послуг.  

З метою забезпечення ефективної діяльності інклюзивно-ресурсних центрів в умовах 

змін до підходів в організації інклюзивного навчання протягом 2022 року проведено  

онлайн-наради та онлайн-зустрічі для директорів і фахівців інклюзивно-ресурсних центрів 

області: 

– онлайн-нарада щодо психологічної підтримки та надання корекційно-розвиткових 

послуг дітям з особливими освітніми потребами у період воєнного часу. Обговорено питання 

змін у роботі автоматизованої системи «ІРЦ» та роботи онлайн-кабінетів, що забезпечують 

можливість використання сучасних методик оцінки розвитку дітей. Розглянуто питання 

організації освітнього процесу для дітей з особливими освітніми потребами, які перебувають 

у дитячих будинках-інтернатах системи Міністерства соціальної політики України (квітень 

2022 року); 

– онлайн-нарада щодо особливостей організації роботи з дітьми з особливими 

освітніми потребами під час воєнного стану. Акцентовано увагу на питаннях спрямування 

діяльності центрів на подолання у цих осіб освітніх труднощів, у тому числі тих, що виникли 

внаслідок психологічної травми та організації занять, спрямованих на запобігання розвитку 

посттравматичного розладу, психологічної та соціальної дезадаптації у дітей. Обговорено 

проблемні питання діяльності інклюзивно-ресурсних центрів області (травень 2022 року);  

– онлайн-нарада про підсумки роботи інклюзивно-ресурсних центрів області у 2021-

2022 н.р.. Акцентовано увагу на питаннях підвищення кваліфікації керівників та фахівців 

інклюзивно-ресурсних центрів у 2023 році, розглянуто проєкт Порядку утворення та 

функціонування спеціальних класів. Окрему увагу приділено питанню організації роботи 

інклюзивно-ресурсних центрів області в літній період в умовах воєнного стану (червень 

2022 року); 

– онлайн-нарада щодо організації роботи та діяльності інклюзивно-ресурсних центрів 

області в період дії воєнного стану. Розглянуто питання забезпечення освітніх послуг для 

дітей з особливими освітніми потребами у 2022-2023 н.р. та залучення фахівців інклюзивно-

ресурсних центрів до послуг раннього втручання. Проаналізовано стан організації 

інклюзивного навчання в закладах загальної середньої освіти Сумської області за 

результатами інституційних аудитів (серпень 2022 року); 

– онлайн-зустріч щодо психологічної підтримки та практичної роботи з дітьми з 

інтелектуальними порушеннями під час повітряної тривоги. Надано додаткову інформацію 

щодо психологічної підтримки для уникнення вторинної психологічної травми у дітей з 

особливими освітніми потребами (жовтень 2022 року); 

– інформаційно-методичний онлайн-порадник «Практичні кроки щодо адаптації 

освітньої програми до потреб дітей з особливими освітніми потребами» під час якого 

наголошено, що пріоритетними завданнями інклюзивної освіти залишаються створення 

рівних можливостей та вільного доступу до освіти, задоволення особливих освітніх потреб 

усіх учасників освітнього процесу, створення інклюзивного освітнього середовища 

(листопад 2022 року); 

– інструктивно-методична онлайн-зустріч з питання генерування висновків про 

комплексну оцінку розвитку осіб з особливими освітніми потребами в автоматизованій 

системі «ІРЦ» (листопад 2022 року). 

Крім того, у ході онлайн-нарад розглянуті питання алгоритму та методології 

визначення категорій освітніх труднощів, забезпечення їх підтримки в закладах освіти, 

відповідно до встановленого рівня. Опрацьовано маркери для визначення освітніх труднощів 

І рівня підтримки в освітньому процесі закладів загальної середньої освіти. 

З огляду на безпековість ситуації в більшості закладах освіти освітній процес 

організовано з використанням дистанційних технологій. Питання надання психолого-
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педагогічних та корекційно-розвиткових послуг для дітей з особливими освітніми потребами 

в умовах дистанційного навчання окреслено на нарадах з директорами інклюзивно-

ресурсних центрів (квітень, серпень 2022 року) та онлайн-зустрічі з фахівцями інклюзивно-

ресурсних центрів (червень 2022 року). 

За результатами нарад надано методичні рекомендації щодо організації діяльності 

інклюзивно-ресурсних центрів за основними напрямками діяльності. 

Проведено онлайн-консультування для практичних психологів інклюзивно-ресурсних 

центрів щодо застосування сучасних методик проведення комплексної оцінки, написання 

наративних звітів, формування траєкторії супроводу для кожної дитини у закладі освіти 

(лютий, травень, серпень 2022 року).  

З метою єдиних підходів до організації інклюзивного навчання в закладах освіти, 

забезпечення рівних можливостей та вільного доступу до освіти усіх його учасників для 

заступників директорів з навчальної (навчально-виховної) роботи закладів загальної 

середньої освіти, що безпосередньо відповідають за організацію інклюзивного навчання 

проведено п’ять кущових онлайн-нарад. У ході нарад акцентовано увагу на змінах у 

законодавстві та нових підходах в організації інклюзивного навчання в закладах загальної 

середньої освіти, особливостях організації роботи з дітьми з особливими освітніми 

потребами, які потребують підтримки І та ІІ-V рівнів, ролі команди психолого-педагогічного 

супроводу дитини з особливими освітніми потребами в закладах освіти (вересень 2022 року). 

У рамках співпраці з Управлінням Державної служби якості освіти у Сумській 

області для керівників закладів освіти, заступників, педагогів, представників засновників 

проведено цикл онлайн-семінарів «Готуємося до нового навчального року якісно» та 

висвітлено питання організації інклюзивного навчання у закладах освіти (серпень 

2022 року).  

Методисти обласного ресурсного центру підтримки інклюзивної освіти протягом року 

були активними учасниками семінарів, нарад, вебінарів: 

– обласний науково-практичний вебінар для асистентів учителів, які працюють за 

інклюзивною формою навчання закладів загальної середньої освіти, під час якого розкрито 

питання «Рівні підтримки осіб з особливими освітніми потребами: особливості супроводу» 

(червень 2022 року); 

– обласний онлайн-семінар «Діяльність закладів дошкільної освіти в сучасному 

освітньому просторів: актуальні аспекти», під час якого розглянуто питання «Ключові 

аспекти організації освітнього процесу в закладі дошкільної освіти з дітьми з особливими 

освітніми потребами» для відповідальних за дошкільну освіту та консультантів Центру 

професійного розвитку педагогічних працівників (вересень 2022 року). 

З огляду на актуальність питання реалізації Національної стратегії зі створення 

безбар’єрного простору в Україні на території Сумської області завідувачем обласного 

ресурсного центру підтримки інклюзивної освіти окреслено питання «Організація 

інклюзивного середовища в закладах освіти» та «Роль інклюзивно-ресурсних центрів в 

організації психолого-педагогічної допомоги дітям з особливими освітніми потребами» на 

курсах підвищення кваліфікації Сумського регіонального центру підвищення кваліфікації 

для керівників, заступників керівників структурних підрозділів місцевих державних 

адміністрацій, сільських, селищних, міських голів, їх заступників (серпень, жовтень 2022 

року). 

За участю спеціалістів обласного ресурсного центру підтримки інклюзивної освіти 

вивчено питання для підготовки довідки та виконання рішення на розгляд колегії 

Департаменту освіти і науки Сумської обласної державної адміністрації «Про взаємодію 

органів управління освітою та інклюзивно-ресурсних центрів щодо організації інклюзивного 

навчання в закладах освіти Охтирської міської ради, Краснопільської селищної ради, 

Великописарівської селищної ради» (листопад 2022 року).  

Відповідно до Концепції реалізації державної політики у сфері реформування 

загальної середньої освіти «Нова українська школа» та з метою підвищення кваліфікації 
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педагогів, які забезпечують реалізацію Державних стандартів початкової освіти та базової 

середньої освіти у серпні та листопаді-грудні 2022 року було організовано курси підвищення 

кваліфікації «Професійна діяльність асистентів учителів в умовах реалізації Державного 

стандарту базової середньої освіти» для асистентів учителя закладів загальної середньої 

освіти з інклюзивним навчанням за дистанційною формою навчання.  

Протягом року проведено аналіз використання та наповнення даними системи 

автоматизації роботи інклюзивно-ресурсних центрів (АС «ІРЦ»), що функціонує для 

забезпечення єдиного інтегрованого інформаційного середовища у сфері соціального захисту 

дітей з особливими освітніми потребами. 

 – Здійснення аналітичної та прогностичної діяльності щодо організації інклюзивного 

навчання у відповідній адміністративно-територіальній одиниці, проведення аналізу даних 

реєстру дітей, які пройшли комплексну психолого-педагогічну оцінку розвитку дитини і 

перебувають на обліку в інклюзивно-ресурсних центрах області. 

 Для реалізації аналітичної та прогностичної діяльності щодо організації інклюзивного 

навчання фахівцями центру протягом року проводився аналіз реєстру дітей, які пройшли 

комплексну оцінку і перебувають на обліку в інклюзивно-ресурсних центрах області 

відповідної адміністративно-територіальної одиниці та навчаються в інклюзивних 

групах/класах області; аналіз реєстру закладів дошкільної, загальної середньої, професійної 

(професійно-технічної) та позашкільної освіти.  

 Здійснювався аналіз даних щодо охоплення інклюзивним навчанням дітей з 

особливими освітніми потребами, у тому числі з інвалідністю, за рівнями підтримки.  

Оновлювався реєстр фахівців, які надають психолого-педагогічну допомогу дітям з 

особливими освітніми потребами у закладах дошкільної, загальної середньої освіти, групах 

компенсуючого типу.  

Вивчався та узагальнювався досвід роботи закладів освіти, де запроваджено 

інклюзивне навчання. 

З метою вивчення питання щодо стану організації освітнього процесу в закладах 

загальної середньої освіти в умовах правового режиму воєнного стану завідувач обласного 

ресурсного центру підтримки інклюзивної освіти взяла участь у здійсненні моніторингу 

організації освітнього процесу для осіб з особливими освітніми потребами (листопад-

грудень 2022 року). 

- Підвищення рівня обізнаності громадськості про дітей з особливими освітніми 

потребами, у тому числі з інвалідністю, попередження дискримінації, формування 

позитивного ставлення до таких дітей та їх батьків. 

Одним із напрямків роботи обласного ресурсного центру підтримки інклюзивної 

освіти є підвищення рівня обізнаності громадськості про дітей з особливими освітніми 

потребами.  

Протягом року спеціалістами центру надавалася консультативно-методична допомога 

з питань навчання дітей з особливими освітніми потребами керівникам та педагогічним 

працівникам закладів освіти, фахівцям інклюзивно-ресурсних центрів, спеціалістам органів 

управління освітою, закладів соціального захисту населення, службі у справах дітей, закладів 

охорони здоров’я, батькам (іншим законним представникам) дітей, представникам органів 

місцевого самоврядування та громадських об’єднань. Протягом звітного періоду надано 

понад три тисячі консультацій.  

Методисти обласного ресурсного центру підтримки інклюзивної освіти були 

учасниками форумів, семінарів, нарад, круглого столу, вебінарів: 

– онлайн-наради директорату дошкільної, позашкільної та інклюзивної освіти 

Міністерства освіти і науки України з актуальних питань організації інклюзивного навчання 

(січень, червень, вересень 2022 року);  

– круглий стіл в онлайн форматі «Раннє втручання: перспективи впровадження, 

розповсюдження знань та підготовка команд раннього втручання» (січень 2022 року); 
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– онлайн-нарада щодо використання субвенції з державного бюджету місцевим 

бюджетам на надання державної підтримки особам з особливими освітніми потребами 

(лютий 2022 року); 

– науково-практичний семінар «Психологічна травма: основні відомості та 

першочергові кроки» (травень 2022 року); 

– вебінар «Складання індивідуальної програми розвитку для учнів з особливими 

освітніми потребами, що навчаються в інклюзивних класах» (липень 2022 року); 

– Всеукраїнський форум «Особистісно-професійна компетентність педагога в умовах 

інноваційних змін». Висвітлено питання «Інклюзивно-ресурсні центри – осередки реалізації 

політики інклюзивності у громадах» (листопад 2022 року). 

Методисти обласного ресурсного центру підтримки інклюзивної освіти взяли участь у 

циклі навчальних вебінарів щодо шляхів організації інклюзивного навчання за оновленою 

нормативно-правовою базою та специфікою визначення освітніх труднощів (категорій) осіб з 

особливими освітніми потребами та рівнів їх підтримки в освітньому процесі (лютий         

2022 року). 

Інформація про діяльність центру висвітлюється та постійно оновлюється на веб-сайті 

Департаменту освіти і науки Сумської обласної державної адміністрації та сайті 

КЗ СОІППО, рубрика «Обласний ресурсний центр підтримки інклюзивної освіти».  

Отже, для забезпечення подальшої діяльності обласного ресурсного центру підтримки 

інклюзивної освіти на 2023 рік визначено наступні завдання: 

– реалізація ключових компонентів у сфері інклюзивної освіти; 

– створення умов для здобуття освіти особами з особливими освітніми потребами; 

– забезпечення закладів освіти з інклюзивним навчанням педагогічними працівниками 

з корекційною освітою; 

– забезпечення постійної психологічної підтримки усіх учасників освітнього процесу: 

батьків, дітей (у тому числі які постраждали від війни), педагогів, громадськість; 

– забезпечення безпекових умов навчання; 

– методичний супровід педагогів, які працюють з дітьми з особливими освітніми 

потребами в закладах дошкільної, загальної середньої, професійної (професійно-технічної), 

фахової передвищої, вищої, позашкільної освіти. 
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РОЗДІЛ ХV. 

ФІНАНСОВО-ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ 

 

15.1. Фінансово-господарська діяльність бухгалтерської служби 

 

КЗ СОІППО фінансується за рахунок коштів обласного бюджету і має статус 

неприбуткової організації та є платником ПДВ з 21 липня 2019 року.  

Кошторис доходів і витрат інституту затверджується ДОН Сумської ОДА і 

складається з коштів загального фонду (кошти обласного бюджету КПК 0611120 – 

підвищення кваліфікації, перепідготовка кадрів закладами післядипломної освіти, 0611142 – 

інші програми та заходи у сфері освіти) та спеціального фонду (кошти, які отримані 

інститутом від надання додаткових освітніх послуг згідно з основною діяльністю, від 

додаткової (господарської) діяльності та від плати за оренду майна). 

Загальна сума коштів обласного бюджету на фінансування інституту, затверджена у 

2022 році з урахуванням внесених змін по КПК 0611120 становила 33 710,5 тис. грн. з яких 

касові видатки на кінець звітного періоду склали 32 525,0 тис.грн., по КПК 0611142 

затверджено 1 832,4 тис. грн., касові – 771,1 (таблиця 15.1.1). 

Таблиця 15.1.1 

Аналіз бюджетних призначень за 2022 рік  

в розрізі кодів економічної класифікації видатків 

                                                 КПК 0611120, 0611142                                          (грн.) 
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Заробітна плата 25572,5 75,9 235,1 12,8 

Нарахування на заробітну плату 5588,1 16,5 51,7 2,8 

Предмети, матеріали, обладнання та інвентар 155,2 0,5 393,3 21,5 

Оплата послуг (крім комунальних) 225,7 0,7 689,3 37,6 

Видатки на відрядження 7,0  73,0 4,0 

Оплата комунальних послуг та енергоносіїв 2159,6 6,4   

Окремі заходи по реалізації державних 

(регіональних) програм, не віднесені до заходів 

розвитку 

1,4    

Інші виплати населенню 1,0  390,0 21,3 

Інші поточні видатки     

Придбання обладнання і предметів 

довгострокового користування 

    

Разом 33710,50 100 1832,4 100 

 

По КПК 0611120 92,4% коштів, які виділяються із бюджету на утримання інституту, 

спрямовуються на заробітну плату і нарахування, 7,6% – на поточне утримання інституту.  

На фінансове забезпечення Комунального закладу Сумський обласний інститут 

післядипломної педагогічної освіти у 2022 році в обласному бюджеті КПК 0611120 

передбачено 33710,5 тис.грн. (касові видатки – 32525,0 тис.грн.) та по КПК 0611142 виділено 

1832,4 тис. грн. (касові видатки – 771,1 тис.грн.) (таблиця 15.1.2, 15.1.3).  

При плані асигнувань у 2022 році 33710,5 тис. грн. профінансовано 32525,0 тис. грн., 

або 96,5%. від плану (таблиця 15.1.4).  
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Таблиця 15.1.2 

 

Порівняльна характеристика бюджетних асигнувань на утримання КЗ СОІППО 

у 2020-2022 роках в розрізі кодів економічної класифікації видатків 

КПК 0611120 

грн. 
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Заробітна плата 21879,6 74,8 27027,1 77,6 25572,5 75,9 

Нарахування на заробітну плату 4813,5 16,4 5914,3 17,0 5588,1 16,5 

Предмети, матеріали, обладнання та 

інвентар 

390,4 1,3 251,7 0,7 155,2 0,5 

Оплата послуг (крім комунальних) 809,9 2,8 605,6 1,8 225,7 0,7 

Видатки на відрядження 226,9 0,8 44,7 0,1 7,0  

Оплата комунальних послуг та 

енергоносіїв 

1120,2 3,8 984,8 2,8 2159,6 6,4 

Окремі заходи по реалізації 

державних (регіональних) програм, не 

віднесені до заходів розвитку 

22,7 0,1 

 

1,3  1,4  

Інші виплати населенню 2,5  1,0  1,0  

Інші поточні видатки 0,3  1,0    

Придбання обладнання і предметів 

довгострокового користування( 

бюджет розвитку) 

      

Разом 29266,0 100 34830,5 100 33710,50 100 

                           

Таблиця 15.1.3 

 

Порівняльна характеристика бюджетних асигнувань на утримання КЗ СОІППО 

у 2021-2022 роках в розрізі кодів економічної класифікації видатків 

КПК 0611142  
 грн. 
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2021 рік 2022 рік 
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Заробітна плата 89,0 10,7 235,1 12,8 

Нарахування на заробітну плату 19,6 2,4 51,7 2,8 

Предмети, матеріали, обладнання та інвентар 427,5 51,4 393,3 21,5 

Оплата послуг (крім комунальних) 7,0 0,8 689,3 37,6 

Видатки на відрядження   73,0 4,0 

Оплата комунальних послуг та енергоносіїв     

Окремі заходи по реалізації державних (регіональних) програм, не 

віднесені до заходів розвитку 

    

Інші виплати населенню 288,0 34,7 390,0 21,3 

Інші поточні видатки     

Придбання обладнання і предметів довгострокового користування     

Разом 831,0 100 1832,4 100 
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Таблиця 15.1.4 

Аналіз отриманих асигнувань у 2022 році 

в розрізі кодів економічної класифікації видатків 
грн.  

КЕКВ 

КПК 0611120 КПК 0611142  

Сума 

(тис. грн.) 

у % до 

запланованих 

асигнувань 

Сума 

(тис. грн.) 

у % до 

запланованих 

асигнувань 

Заробітна плата 25572,5 75,8 104,1 5,7 

Нарахування на заробітну плату 5557,6 16,5 22,9 1,2 

Предмети, матеріали, обладнання та інвентар 126,2 0,4 148,8 8,1 

Оплата послуг (крім комунальних) 225,6 0,7 105,2 5,7 

Видатки на відрядження 6,9    

Оплата комунальних послуг та енергоносіїв 1033,8 3,1   

Окремі заходи по реалізації державних 

(регіональних) програм, не віднесені до заходів 

розвитку 

1,4    

Інші виплати населенню 1,0  390,0 21,3 

Інші поточні видатки     

Придбання обладнання і предметів 

довгострокового користування 

    

Разом 32525,0 96,5 771,1 42,0 

 

У таблиці 15.1.4 за КПКВК 0611142 показано, що касові видатки складають 42,0% від 

запланованої річної суми. Це пов’язано з тим, що деякі заходи не відбулись через 

широкомасштабну збройну агресію Російської Федерації проти України.  

Протягом поточного року були профінансовані такі обласні заходи, на суму 771,1 

тис.грн. як: 

 конкурс «Вчитель року» – 556,3 тис. грн.; 

 Всеукраїнські олімпіади з базових дисциплін ІІІ етап – 123,0 тис. грн.; 

 Тренувальні  збори  базових дисциплін  – 88,8 тис.грн.; 

 Всеукраїнський конкурс авторських програм практичних психологів і соціальних 

педагогів «Нові технології у новій школі» – 3,0 тис.грн. 

Крім основної діяльності – підвищення кваліфікації педагогічних працівників та 

працівників освіти області, методичної роботи, проведення обласних освітніх заходів, 

інститут займається і позабюджетною діяльністю – освітні послуги, господарська діяльність 

(плата за проживання в гуртожитку).  

На 2022 рік заплановано отримати позабюджетних надходжень з урахуванням змін до 

кошторису  у сумі 2 639,5 тис. грн. За звітний період надійшло коштів на спеціальний 

рахунок КЗ СОІППО 2 093,6 тис. грн. у якості плати за надання освітніх послуг та 

господарської діяльності. 

Кошти, які надходять на спеціальний рахунок, відповідно до чинного законодавства 

витрачаються на відшкодування витрат, пов’язаних з їх наданням (таблиця 15.1.5). Більш ніж 

87,2 % видатків спеціального фонду бюджету планується спрямувати на оплату праці 

працівників та нарахування на заробітну плату. 

У 2022 році заплановано доходів по спеціальному фонду 2 639,5 тис. грн., із яких 

отримано 2 093,6 тис. грн. 

У таблиці 15.1.6 проаналізовано надходження спеціального фонду кошторису в розрізі 

видів діяльності. Згідно з аналізом 56,4 відсотків доходів складають доходи від освітньої, 

господарської діяльності, 27,7 відсотків – оплата за гуртожиток та 3,1 відсотки – орендна 

плата. 
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Таблиця 15.1.5 

Аналіз запланованих видатків спеціального фонду у 2022 році в розрізі кодів 

економічної класифікації видатків 

грн. 

КЕКВ 
Сума 

(тис. грн.) 

Частка у 

загальних 

видатках (%) 

Заробітна плата 1886,3 71,5 

Нарахування на заробітну плату 415,0 15,7 

Предмети, матеріали, обладнання та інвентар 64,7 2,5 

Оплата послуг (крім комунальних) 118,0 4,5 

Видатки на відрядження   

Оплата комунальних послуг та енергоносіїв 135,5 5,1 

Окремі заходи по реалізації державних (регіональних) програм, не віднесені 

до заходів розвитку 

  

Інші виплати населенню   

Інші поточні видатки 20,0 0,7 

Разом 2639,5 100 

 

Таблиця 15.1.6 

Аналіз надходжень спеціального фонду кошторису 

в розрізі видів діяльності 

грн. 

Вид діяльності 
Нараховано 

доходів (тис. грн.) 

Отримано 

доходів (тис. грн.) 

Частка 

(%) 

Плата за надання освітніх послуг 1500,0 1514,0 100,9 

Оплата за гуртожиток, інша господарча діяльність 1069,5 500,4 46,8 

Від оренди майна бюджетних установ 70,0 78,4 112,0 

Від реалізації в установленому порядку майна (крім 

нерухомого майна) 

 0,8  

Разом 2639,5 2093,6 79,3 

 

Відповідно до чинного законодавства, отримані кошти спрямовуються на 

відшкодування витрат, пов’язаних з їх наданням (таблиця 15.1.7). 

Таблиця 15.1.7 

Аналіз касових видатків спеціального фонду у 2022 році 

в розрізі кодів економічної класифікації видатків 

грн. 

КЕКВ 
Сума 

(тис. грн.) 

Частка у 

загальних 

видатках (%) 

Заробітна плата 1496,5 76,7 

Нарахування на заробітну плату 329,5 16,9 

Предмети, матеріали, обладнання та інвентар 12,1 0,6 

Оплата послуг (крім комунальних) 45,7 2,3 

Видатки на відрядження   

Оплата комунальних послуг та енергоносіїв 48,3 2,5 

Окремі заходи по реалізації державних (регіональних) програм, не віднесені 

до заходів розвитку 

  

Інші виплати населенню   

Інші поточні видатки 19,0 1,0 

Разом 1951,2 100 

Необхідно зазначити, що 98,9 % по загальному фонду та 95,9 % по спеціальному 

фонду асигнувань припадають на заробітну плату, нарахування та енергоносії. Частково 

вирішувати ситуацію щодо поповнення бібліотечних фондів вдається за допомогою 

літератури, яка надходить до КЗ Сумський ОІППО безкоштовно, друкується у редакційно-

видавничому відділі.  
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РОЗДІЛ ХVІ.  

ЗАВДАННЯ ТА ПЕРСПЕКТИВИ ДІЯЛЬНОСТІ ІНСТИТУТУ НА 2023 РІК 

 

Стратегічна мета Інституту – удосконалити систему неперервної освіти працівників 

галузі освіти в Сумській області на основі поєднання національних надбань світового 

значення та усталених європейських традицій, забезпечення розвитку фахівців, при цьому 

гарантуючи неперервну освіту громадян на засадах андрагогіки і здійснюючи практичну 

реалізацію освітньої політики в Україні.  

У своїй діяльності Інститут оптимізуватиме видатки з метою економії бюджетних 

коштів, проводитиме роботу щодо залучення додаткових джерел фінансування і розширення 

переліку платних послуг, забезпечуватиме інноваційний характер усіх напрямків діяльності. 

 

16.1. Перспективи освітньої діяльності 

Посилювати вимоги до якості освітньої діяльності відповідно до принципів академічної 

доброчесності та якості навчально-методичного забезпечення освітнього процесу, привести 

систему внутрішнього забезпечення якості підготовки педагогічних працівників у 

відповідність до ключових стратегічних цілей Інституту, стандартів вищої освіти, 

міжнародних вимог та стандартів якості, вимог підготовки конкурентоспроможних 

фахівців. 

Безперервно вдосконалювати нормативну базу системи забезпечення якості освітньої 

діяльності, визначати способи втілення політики якості, її моніторингу та перегляду з 

орієнтацією на найкращі практики, у тому числі закордонні, на компетентнісну 

спрямованість, що враховує потреби, вимоги та підвищення ціннісних очікувань усіх груп 

стейкхолдерів, а саме: студентів, слухачів курсів підвищення кваліфікації, випускників, 

роботодавців, професорсько-викладацького складу та інших співробітників, організацій-

партнерів інституту тощо. 

Переглядати доцільність збереження існуючих освітньо-професійних програм 

підготовки фахівців другого (магістерського) рівня вищої освіти, провести оптимізацію їх 

спектру відповідно до потреб регіонального ринку праці, попиту на них із боку вступників. 

Розширити освітню пропозицію за спеціальністю 073 Менеджмент . 

Здійснити акредитацію освітньо-професійних програм підготовки фахівців другого 

(магістерського) рівня вищої освіти за спеціальністю 053 Психологія (2023-2024 н.р.), за 

спеціальністю 073 Менеджмент (2024-2025 н.р.). 

Покращувати якість підготовки за акредитованими освітньо-професійними програмами 

магістрантів, надавати випускникові не лише професійні знання і навички, а й певні 

індивідуальні та психологічні особистісні якості (передусім уміння самонавчатися, 

здатність швидко адаптуватися до змін), що сприятимуть його успішній соціалізації та 

подальшому професійному зростанню. 

Забезпечити реальну альтернативність під час вибору дисциплін варіативної частини 

навчального плану, реалізувати гнучку систему адаптації освітніх програм як до умов 

ринку праці, так і до особистісних запитів осіб, які навчаються. 

Вдосконалити механізми визнання досягнень здобувачів вищої освіти (компетенцій, 

набутих під час реалізації програм академічної мобільності, визнання програм, курсів, 

додаткового, формального та неформального навчання) . 

Розширити форми співпраці з роботодавцями, іншими стейкхолдерами на всіх етапах 

освітнього процесу, зокрема, під час розроблення та верифікації освітніх програм, 

змістовного наповнення навчальних дисциплін тощо . 

Посилити участь роботодавців у солідарній підготовці фахівців, зокрема через 

реалізацію технологій корпоративного навчання, вивчення та запровадження з окремих 

дисциплін позитивного досвіду дуальної освіти, яка поєднує теоретичне навчання із 

здобуттям практичних умінь та навичок на робочому місці . 
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Створювати умови для постійного підвищення кваліфікації освітян, забезпечення їх 

професійного розвитку з орієнтацію на компетентнісний підхід, на принципах 

демократизму, гуманізму, андрагогіки, розвитку їх потенціалу, професіоналізму, 

інтелектуального і культурного рівня. 

Підвищувати компетентність педагогів у частині переходу реформи Нова українська 

школа на наступний рівень, роботи з дітьми з особливими освітніми потребами, 

запровадження дистанційних технологій навчання, підготовки cупервізорів, підготовки 

педагогів базового рівня середньої освіти до сертифікації, розвитку інформаційно-

цифрових навичок, медійної грамотності, інформаційної та кібербезпеки, іншомовної 

компетентності, профілактики професійного вигорання, та інших професійних 

компетентностей. 

Забезпечувати формування ключових компетентностей, необхідних для самореалізації, 

активної громадянської позиції, соціальної злагоди й здатності до працевлаштування у 

суспільстві, у осіб, які навчаються в Інституті. 

Забезпечити реальну альтернативність під час обрання педагогами щорічних курсів за 

вибором, реалізувати гнучку систему адаптації освітніх програм курсів підвищення 

кваліфікації як до державної політики у сфері освіти, так і до особистісних запитів 

педагогів. 

Упровадити акмеологічні та аксіологічні засади в підготовці фахівців, сприяти 

широкому творчому використанню в освітньому процесі українських національних 

педагогічних традицій, краєзнавчих надбань, історичної й культурної спадщини Сумщини та 

усталених європейських традицій забезпечення розвитку фахівців.  

Вдосконалювати зміст, урізноманітнювати види, форми та обсяг освітніх програм 

підвищення кваліфікації, запроваджувати альтернативні види підвищення кваліфікації: 

стажування, участь у сертифікаційних програмах, щорічні курси за вибором з врахуванням 

освітніх запитів та можливостей їх вибору педагогами. 

Сприяти досягненню максимальної інтеграції формальної, неформальної та 

інформальної освіти. 

Впроваджувати цифрові технології в освітній процес Інституту, забезпечувати освітній 

процес підвищення кваліфікації електронно-освітніми ресурсами, засобами інтерактивної 

співпраці зі слухачами та здобувачами другого (магістерського) рівня вищої освіти, 

доповнення дистанційних курсів новою інформацією, електронними підручниками, 

інтерактивними застосунками.  

Підвищувати якість навчально-методичного забезпечення освітнього процесу, привести 

його у відповідність до вимог підготовки конкурентоспроможних фахівців на основі 

підвищення наукоємності та професійного спрямування дисциплін, інформатизації та 

інтенсифікації навчального процесу. 

Вдосконалювати систему опитування слухачів та здобувачів другого (магістерського) 

рівня вищої освіти із питань організації та якості освітніх послуг, рівня педагогічної 

майстерності викладачів Інституту, актуальності вибіркових дисциплін, сприйняття 

слухачами та здобувачами новітніх освітніх технологій, нововведень у навчально-

методичному забезпеченні, оцінці та діагностиці знань тощо. 

Інтенсифікувати освітній процес за рахунок упровадження інформаційних технологій 

(система СОІППО. Курси. Замовлення) у процес перспективного планування курсів 

підвищення кваліфікації та отримання поточних додаткових замовлень на курси. 

 

16.2. Перспективи науково-методичної діяльності 

Активізувати реалізацію спільних (з іншими установами, організаціями, як 

вітчизняними, так і закордонними) пошукових досліджень у галузі розробки, упровадження 

методик і технологій навчання та виховання.  

Удосконалювати, на вимогу часу та за запитом освітянських спільнот, форми й методи 

роботи з педагогічними та керівними кадрами закладів освіти області. 
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Здійснювати тематичні едукації та консультування працівників центрів професійного 

розвитку педагогічних працівників, професійних спільнот учителів закладів загальної 

середньої освіти. 

Імплементувати ідею відео-формату організації проведення тематичних вебінарів, 

авторських семінарів, майстер-класів, тренінгів, методичних порадників, консиліумів, 

колоквіумів, засідань творчих груп тощо. 

Пролонгувати тенденцію проведення методичних заходів за потребою та на замовлення 

педагогічних колективів закладів дошкільної, загальної середньої освіти, професійної 

(професійно-технічної), фахової передвищої освіти. 

Забезпечити розробку методистами інституту навчально-методичного забезпечення 

реалізації освітнього процесу у закладах освіти (текстовий, електронний формати) із 

виставленням у відкритий доступ. 

Розробити комплект методичних посібників щодо реалізації змісту освітніх галузей 

Нової української школи, із подальшим виставленням у відкритий доступ учителям області. 

Створювати та постійно оновлювати електронні каталоги, картотеки, тематичні теки та 

банки даних. 

Урізноманітнити обласні заходи роботи з обдарованою учнівською молоддю, засобами 

проведення онлайн заходів, у т.ч. олімпіад, турнірів тощо  

Запровадити практику проведення масових педагогічних та учнівських заходів у 

дистанційному, онлайн форматах; синхронному, асинхронному режимах  

Підтримувати функціонування навчально-тематичних майстерень, літературних студій у 

курсовий та міжкурсовий періоди, висвітлювати питання методики навчання предметів за 

допомогою спецкурсу «Сучасні тенденції навчання предмету, його нормативно-правове 

забезпечення» на курсах підвищення кваліфікації вчителів.  

Підтримувати процес інформування педагогічної громадськості про результати 

методичної роботи в області. 

Наповнювати сайт інституту корисними рубриками (підрубриками): директору центру 

професійного розвитку педагогічних працівників, куферок корисних затосунків тощо. 

Пролонгувати практику адресної методичної допомоги. 

 

16.3. Перспективи наукової та інноваційної діяльності 
Здійснювати фундаментальні, пошукові та прикладні наукові дослідження з актуальних 

проблем розвитку галузі освіти (освіта дорослих, інклюзія, соціально-психологічний супровід 

особистості у складних життєвих ситуаціях; профільна освіта; медіаосвіта, 

здоровʼязбережувальні технології; інформаційно-комунікаційні технології; національно-

патріотичне виховання; краєзнавство та українознавство тощо) та запроваджувати їх у 

навчально-виховний процес. 

Розробити Положення про академічну мобільність здобувачів другого (магістерського) 

рівня вищої освіти, педагогічних, науково-педагогічних та інших працівників Інституту. 

Забезпечити дотримання принципів академічної доброчесності при написанні наукових, 

навчально-методичних та методичних праць, а також під час освітнього процесу. 

Здійснювати перевірку на плагіат кваліфікаційних робіт здобувачів другого 

(магістерського) рівня вищої освіти, наукових, навчально-методичних та методичних праць 

педагогічних та науково-педагогічних працівників Інституту, збірників наукових праць, 

статей, що надходять до журналу «Освіта Сумщини», за допомогою програмно-технічних 

засобів. 

Брати участь у виконанні державних, галузевих та регіональних цільових наукових та 

проєктних програм. 

Забезпечити координацію всеукраїнських та регіональних інноваційних проєктів, 

експериментів. 

Забезпечити узгодження наукових тем Інституту, кафедр, підрозділів, викладачів 

відповідно до держбюджетної тематики. 
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Урізноманітнювати джерела фінансування наукової діяльності, зокрема залучати кошти 

для проведення наукових досліджень через систему грантів, венчурних, благодійних фондів, 

державних, приватних та інших джерел. 

Створити науково-дослідну лабораторію з дослідження проблем громадянської освіти та 

національно-патріотичного виховання. 

Сприяти підвищенню публікаційної активності науково-педагогічних працівників, 

зокрема у фахових виданнях України, а також виданнях, що входять до наукометричних баз, 

зокрема Scopus, Web of Science Core Collection. 

Забезпечувати високий рівень якості наукової продукції науково-педагогічних 

працівників для підвищення індексів її цитування та академічну мобільність наукових, 

науково-педагогічних кадрів, студентів та слухачів для проведення наукових досліджень. 

Сприяти підвищенню рівня професійної й наукової активності науково-педагогічних 

працівників. 

Забезпечувати функціонування інституційного репозитарію та здійснювати наповнення 

його доробками педагогічних та науково-педагогічних працівників. 

Розробити цілісну систему підтримки творчих особистостей, залучати здобувачів 

другого (магістерського) рівня вищої освіти та слухачів курсів до науково-дослідної роботи, 

зокрема до участі в регіональних, всеукраїнських і міжнародних наукових заходах 

(олімпіадах, конкурсах, конференціях, конгресах, симпозіумах, семінарах, круглих столах, 

вебінарах тощо). 

Організовувати наукові, науково-практичні, науково-методичні заходи (семінари, 

конференції, олімпіади, конкурси, вебінари, майстер-класи тощо) міжнародного, 

всеукраїнського та регіонального рівнів.  

Сприяти академічній мобільності науково-педагогічних та педагогічних працівників 

інституту.  

Підсилити статус та розширити можливості науково-дослідних лабораторій 

(здоровʼязбережувальної освіти, медіаосвіти, інклюзивного та інтегрованого навчання, 

STEM-освіти, організації роботи опорних шкіл) у напрямку науково-методичної та науково-

дослідної роботи. 

 

16.4. Перспективи міжнародного співробітництва, співпраці з вітчизняними 

закладами післядипломної педагогічної освіти, закладами вищої освіти, освітніми 

установами, громадськими організаціями 
Розширити наукову співпрацю з НАН України, АПН України, ДНУ «Інститут 

модернізації змісту освіти», закладами вищої освіти Сумської області та України, 

вітчизняними закладами післядипломної освіти, науковими фондами, закладами вищої 

освіти та організаціями Польщі, Азербайджану, Молдови, Грузії, Казахстану, країн ОЕСР та 

інших країн з питань проведення спільних досліджень, обміну досвідом, реалізації програм 

академічної мобільності та укладання з ними договорів про співробітництво. 

Розробити узгоджені навчальні програми із ЗВО-партнерами як підґрунтя для 

запровадження трансферної системи освіти й проведення спільної дослідно-

експериментальної роботи тощо. 

Реалізовувати цільові освітні проєкти, забезпечувати участь педагогічних та науково-

педагогічних працівників Інституту у партнерських програмах, що фінансуються за рахунок 

іноземних ЗВО-партнерів та міжнародних організацій. 

Забезпечити долучення Інституту до Програми академiчних обмiнiв iменi Фулбрайта, 

грантових проєктів та програм для вищої освіти Темпус, Еразмус +, Youth in Action, 

Twinning (eTwinning Plus) та ін.. 

базі Інституту міжнародних та всеукраїнських конференцій, семінарів, круглих столів з 

проблем неперервної освіти, освіти дорослих, громадянської освіти, управління якістю 

освіти, здоровʼязбережувальної освіти, STEM-освіти, розвитку особистісно-професійної 

компетентності педагога, інших напрямів. 
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Забезпечити участь педагогічних та науково-педагогічних працівників у міжнародних 

конференціях, що проводяться за межами України. 

Реалізувати можливості щодо організації підвищення кваліфікації науково-педагогічних 

працівників у зарубіжних освітніх та фахових установах або перебування за кордоном за 

обміном викладачами із ЗВО-партнерами для читання лекцій, проведення наукових 

досліджень за рахунок міжнародних грантів та проєктів. 

 

16.5. Перспективи моніторингової діяльності 
Забезпечити участь закладів освіти області в реалізації міжнародних,  

загальнодержавних та регіональних порівняльних моніторингових дослідженнях якості 

освіти. 

Здійснити моніторинг регіонального ринку праці Сумської області та ринку освітніх 

послуг, з метою виявлення потреб в освітніх послугах та узгодження напрямів і 

спеціальностей підвищення кваліфікації, перепідготовки, із можливостями бюджету. 

Розробити перспективні інструментарії регіональних моніторингових досліджень з 

питань запровадження Державного стандарту освіти, здоровʼязбережувальних технологій, 

організації безпечного освітнього середовища та психологічного супроводу учасників 

освітнього процесу,  стану національно-патріотичного виховання в закладах освіти  

Розширити інформаційний банк інструментарію моніторингових досліджень та участь у 

розробці уніфікованих підходів до оцінювання якості всіх напрямів діяльності закладів 

освіти. 

Підтримувати практику проведення досліджень на замовлення фізичних та юридичних 

осіб. 

 

16.6. Перспективи організаційно-методичного супроводу зовнішніх освітніх 

оцінювань у Сумській області 
Організовувати та здійснювати інформаційно-розʼяснювальну, навчально-методичну 

роботу з педагогічними колективами, випускниками закладів освіти та їхніми батьками, 

вступниками до магістратури щодо організаційно-методичних особливостей підготовки та 

проведення зовнішніх освітніх оцінювань, можливих змін, процедур. 

Налагодити співпрацю з підготовчими курсами та відділами профорієнтаційної роботи 

закладів вищої освіти Сумської області для проведення організаційно-методичної підготовки 

майбутніх абітурієнтів. 

Організовувати підготовку та проведення у Сумській області зовнішніх освітніх 

оцінювань. 

Систематично готувати аналітичні, інформаційні, статистичні та інструктивні матеріали 

за результатами проведення зовнішніх освітніх оцінювань. 

Інформувати широке коло громадськості, педагогів, управлінців з актуальних проблем 

результативності та якості освіти, зовнішніх освітніх оцінювань. 

Вивчати міжнародний досвід оцінювання навчальних досягнень випускників системи 

загальної середньої, професійної (професійно-технічної), фахової передвищої освіти та 

публікувати, за їх результатами, аналітико-методичні матеріали. 

Розширити спектр повноважень працівників відділу моніторингу якості освіти та 

зовнішнього незалежного оцінювання щодо проведення зовнішніх освітніх оцінювань. 

 

16.7. Перспективи діяльності зі створення інклюзивного освітнього середовища в 

закладах освіти області. 
Здійснювати методичне та аналітичне забезпечення освіти дітей з особливими освітніми 

потребами та діяльності інклюзивно-ресурсних центрів. 

Забезпечити підвищення кваліфікації педагогічних працівників інклюзивно-ресурсних 

центрів та закладів освіти щодо навчання дітей з особливими освітніми потребами.  
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Забезпечити надання пропозицій щодо удосконалення законодавства з питань навчання 

дітей з особливими освітніми потребами структурному підрозділу з питань діяльності 

інклюзивно-ресурсних центрів Департаменту освіти і науки Сумської обласної державної 

адміністрації (за потребою). 

Проводити інформаційно-просвітницьку роботу з підвищення рівня обізнаності 

громадськості про дітей з особливими освітніми потребами, у тому числі з інвалідністю, у 

взаємодії з громадськими обʼєднаннями, батьками (іншими законними представниками) 

дітей, закладами освіти шляхом організації та проведення лекцій, тренінгів, семінарів, 

вебінарів, поширення інформаційних матеріалів у засобах масової інформації. 

Надавати консультативно-методичну допомогу з питань навчання дітей з особливими 

освітніми потребами керівникам та педагогічним працівникам закладів освіти, інклюзивно-

ресурсних центрів, установ (закладів) соціального захисту населення, закладів охорони 

здоровʼя, батькам (іншим законним представникам) дитини, посадовим особам обласної 

державної адміністрації, представникам органів місцевого самоврядування та громадським 

обʼєднанням. 

 

16.8. Перспективи діяльності психологічної служби 

Забезпечити дотримання державних вимог до змісту діяльності психологічної служби 

закладів освіти області. 

Запровадити в закладах освіти нові форми просвітницько-профілактичної, корекційно-

розвивальної роботи практичних психологів, соціальних педагогів щодо збереження 

психічного здоровʼя всіх учасників освітнього процесу. 

Запровадити в закладах освіти області технологію психологічної підтримки педагогів в 

умовах війни (2023 рік)  

Забезпечити функціонування груп швидкого реагування, що надають соціальну і 

психологічну допомогу в надзвичайних ситуаціях (аварії, катастрофи, стихійні лиха тощо).  

Розробити та запровадити технології роботи спеціалістів психологічної служби щодо 

створення безпечного освітнього середовища. 
Забезпечити якісну консультативно-методичну допомогу на замовлення закладів освіти, органів 

державного управління, місцевих органів управління освітою, окремих осіб.  

 

16.9. Перспективи інформаційно-видавничої діяльності  
Розширити перелік друкованої продукції, надавати якісні послуги з друку та редагування, 

у тому числі й на замовлення.  

Розширити сферу редакційно-видавничої діяльності: копіювальної, розмножувальної 

роботи високої якості. 

Популяризувати післядипломну педагогічну освіту та діяльність Інституту у власних 

періодичних інформаційних виданнях: журналі «Освіта Сумщини», щомісячному 

інформаційному дайджесті, регіональних і загальноукраїнських ЗМІ.  

Представляти результати наукових досліджень обласного рівня у сучасному доступному 

викладі вітчизняній та світовій науковій спільноті в електронній і друкованій формах.  

Забезпечити прозорість та доступність інформації про діяльність Інституту на офіційній 

сторінці у мережі Інтернет, поширення інформації про діяльність Інституту у мережі 

Facebook та на каналі YouTube, у тому числі й через постійну оперативну взаємодію з прес-

службами органів державної влади та громадськими організаціями. 

 

16.10. Перспективи організаційно-управлінської діяльності 
Формувати стійку позитивну академічну репутацію Інституту в Україні за всіма 

напрямками діяльності. 

Забезпечити відкритість процесу розроблення основних нормативних документів (планів, 

наказів, положень, розпоряджень тощо), їх експертизи та затвердження. 
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Забезпечити модернізацію інститутського менеджменту, створення сучасної гнучкої 

системи стратегічного й оперативного управління Інститутом та його підрозділами.  

Запровадити ефективну кадрову політику, елементи стратегічного управління 

персоналом, удосконалити систему управління якістю освітніх послуг. 

Розширювати демократичні принципи управління Інститутом. 

Сприяти підвищенню якості мовної підготовки викладачів, запровадженню 

мотиваційних чинників стимулювання вивчення іноземних мов науково-педагогічними та 

педагогічними працівниками. 

Організація, у межах існуючих угод Інституту із закордонними партнерами, стажування 

викладачів і науковців. 

Спільно з регіональними органами державної влади та місцевого самоврядування 

розглянути перспективи післядипломної освіти для працівників бюджетних галузей, 

підприємств та закладів на базі Інституту. 

 

16.11. Перспективи фінансово-господарської діяльності 
Розширити перелік платних освітніх та інших послуг, збільшити надходження 

фінансових ресурсів за рахунок джерел, незаборонених законодавством, а також раціональну 

й економну їх витрату. 

Розробити соціальні програми, спрямовані на досягнення соціальних цілей: забезпечення 

своєчасної виплати заробітної плати, удосконалення системи морального й матеріального 

стимулювання працівників і студентів, підтримки осіб, які цього потребують, охорони праці, 

розвитку інфраструктури тощо. 

Удосконалити матеріально-технічну базу з метою забезпечення сприятливих умов для 

навчання, побуту та праці слухачів, студентів і працівників з визначенням пріоритетних 

напрямів, етапності та концентрації фінансових і матеріальних ресурсів. 

Модернізувати та закупити сучасну компʼютерну й офісну техніку та програмне 

забезпечення для навчальних аудиторій та робочих місць працівників Інституту. 

Оновити мультимедійне та інтерактивне обладнання.. 

Завершити облаштування кімнат гуртожитку меблями. 

Провести поточний ремонт каналізаційних колодязів на території інституту. 
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 ЗАТВЕРДЖЕНО 

Наказ КЗ СОІППО 

_________________№ ______  

ОСНОВНІ СКОРОЧЕННЯ  
Виховна робота – 

Вища нервова діяльність – 

Глухівський національний педагогічний університет 

Громадська організація –  

Групи продовженого дня –  

Департамент освіти і науки Сумської обласної державної 

адміністрації –  

Державна екзаменаційна комісія –  

Державний заклад вищої освіти –  

Державна служба якості освіти України –  

Дистанційна освіта –  

Дистанційне навчання –  

Єдина реєстраційна картотека – 

Єдина державна електронна база з питань освіти – 

Заклади освіти –  

Заклад вищої освіти – 

Заклад дошкільної освіти  –  

Заклад загальної середньої освіти –  

Заклад позашкільної освіти –  

Заклад професійно-технічної освіти –  

Загальноосвітня школа –  

Засоби масової інформації –  

Зовнішнє незалежне оцінювання –  

Інформаційно-комунікаційні технології –  

Історико-культурні заповідники –  

Кабінет Міністрів України –  

Міністерство освіти і науки України –  

Міжшкільний навчально-виробничий комбінат– 

Навчальний рік –  

Навчально-виховний комплекс –  

Навчально-методичний центр цивільного захисту та 

безпеки життєдіяльності Сумської області –  

  

ВР 

ВНД 

ГНПУ 

ГО 

ГПД  

ДОН Сумської ОДА 

 

ДЕК  

ДЗВО 

ДСЯОУ 

ДО 

ДН 

ЄРК 

ЄДЕБО 

ЗO  

ЗВО 

ЗДО 

ЗЗСО 

ЗПО 

ЗПТО 

ЗОШ 

ЗМІ 

ЗНО 

ІКТ 

ІКЗ 

КМУ 

МОНУ 

МНВК 

н. р. 

НВК 

НМЦ ЦЗ та БЖД 

Сумської області 

Навчально-тематичні плани –  

Навчально-методичний комплекс –  

Навчально-методичний центр психологічної служби – 

Національна академія державного управління при 

Президентові України –  

Нова українська школа 

Національна академія педагогічних наук України –  

Обласна державна адміністрація – 

Освітньо-кваліфікаційний рівень – 

Обласний інститут післядипломної освіти –  

Освітньо-професійна програма – 

Передовий педагогічний досвід –  

Підвищення кваліфікації –  

Перепідготовка –  

Післядипломна освіта –  

Післядипломна педагогічна освіта – 

Практична психологія –  

Районна державна адміністрація – 

Районні методичні кабінети –  

Спеціалізована школа –  

Сумська обласна наукова бібліотека –  

Сумський державний університет – 

Сумський державний педагогічний університет – 

Сумська обласна універсальна наукова бібліотека –  

Сумський обласний художній музей –  

Українська академія банківської справи – 

Університет менеджменту освіти – 

Управління навчальним закладом –  

Управління освіти і науки –  

Факультет підвищення кваліфікації та перепідготовки –

Харківський національний університет внутрішніх справ  

Харківський регіональний центр оцінювання якості  

освіти –  

Центр професійного розвитку педагогічних працівників –  

Шкільні служби порозуміння –  

НТП 

НМК  

НМЦ ПС 

НАДУ при 

Президентові України 
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СДПУ 

СОУНБ 

СОХМ 

УАБС 
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