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Формування навчально пізнавальної компетентності учнів на уроках географії та в позакласній роботі з економіки 
(Методичні рекомендації учителям)

Компетентнісний підхід набуває все більшого поширення в освітніх системах вітчизняних та зарубіжних країн. Саме набуття життєво важливих компетентностей може дати людині можливості орієнтуватися в сучасному суспільстві, інформаційному просторі, швидкоплинному розвиткові ринку праці, подальшому здобутті освіти. Тому розвиток ключових компетентностей школярів – важливе завдання сучасної педагогіки.

У сучасній науково-педагогічній літературі цій проблемі присвячена значна кількість праць вітчизняних і зарубіжних педагогів (Н.М.Бібік, О.Я.Савченко, І.Г.Єрмаков, В.Р.Ільченко, Н.Ф.Голованова, Г.К.Селевко, А.В.Хуторський та ін.). Науковці по різному тлумачать поняття компетентності, не існує єдиної думки щодо визначення змісту ключових компетентностей. 
Дж. Равен визначає компетентності як мотивовані здатності. «Компетентність – це специфічна здатність, необхідна для ефективного виконання конкретної дії у певній галузі і яка включає вузькоспеціальні знання, уміння, способи». Європейські експерти визначають поняття «компетентність» як здатність успішно задовольняти індивідуальні та соціальні потреби, діяти та виконувати поставлені завдання.
Виходячи з того, що компетентність є складним утворенням, більшість дослідників виокремлюють у цьому педагогічному явищі певні напрями чи групи. 

А. Хуторський виділяє такі ключові освітні компетенції:
1. Ціннісно-смислова компетентність.

2. Загальнокультурна компетентність.

3. Навчально-пізнавальна компетентність.

4. Інформаційна компетентність.

5. Комунікативна компетентність.

6. Соціальна-трудова компетентність.

7. Компетентність особистісного самовдосконалення.

Міжнародна комісія Ради Європи розглядає поняття компетентності як загальні або ключові вміння, базові вміння, фундаментальні шляхи навчання, ключові кваліфікації, кроснавчальні вміння, ключові уявлення, опори або опорні знання. Кожна компетентність побудована на комбінації взаємовідповідних пізнавальних ставлень та практичних навичок, цінностей, емоцій, поведінкових компонентів, знань і вмінь, усього того, що можна мобілізувати для активної дії. Така складність, комбінаційність цього педагогічного явища зумовлює виокремлення певних структурних елементів поняття «компетентність». Європейські експерти пропонують таку внутрішню структуру компетентності:

( знання;
( пізнавальні навички;
( практичні навички;
( відношення;
( емоції;
( цінності та етика;
( мотивація.
На сьогодні постає завдання розвинути майже у кожного учня творче ставлення до навчання, сформувати навчально-пізнавальну компетентність.

Навчально-пізнавальна компетентність – це сукупність компетентностей учня у сфері самостійної пізнавальної діяльності, що включає елементи логічної, методологічної, евристичної, загальнонавчальної діяльності, співвіднесеної з реальними об'єктами, які пізнаються учнем. Сюди входять знання й уміння організації цілепокладання, планування, генерації ідей, аналізу, рефлексії, самооцінки навчально-пізнавальної діяльності. Стосовно досліджуваних об'єктів учень опановує креативні навички продуктивної діяльності: добуванням знань безпосередньо з реальності, володінням прийомами дій у нестандартних ситуаціях, евристичними методами рішення проблем.
У межах даної компетентності визначаються вимоги відповідної функціональної грамотності: уміння відрізняти факти від домислів, володіння вимірювальними навичками, використання ймовірнісних, статистичних та інших методів пізнання.

Навчально-пізнавальна компетентність служить необхідною передумовою формування всіх компетентностей.

Навчально-пізнавальна компетентність є основою, як для навчання протягом усього життя, так і для успішної професійної діяльності у майбутньому. Розв’язання такого завдання зумовлює необхідність пошуку нових підходів, методів, прийомів навчання, поширення передового досвіду, розробки практичних рекомендацій застосування новітніх технологій при вивченні предметів. Актуальною залишається проблема впровадження компетентнісного підходу і під час вивчення географії і економіки у загальноосвітніх навчальних закладах.

Учитель географії і економіки організовує навчання через відкриття, дослідження, залучення учнів до участі у різноманітних проектах, конкурсах, роботі у науковому товаристві, сприяє підвищенню рівня зацікавленості і самостійності у здобуванні знань. Але досвід свідчить: значних успіхів учні досягають тоді, коли систематично, цілеспрямовано, поступово, від уроку до уроку ведеться робота по формуванню в учнів навчально-пізнавальної компетентності. 

Складові навчально-пізнавальної компетенції
1. Когнітивний компонент включає знання про:

· способи виконання різних видів пізнавальної діяльності;

· способи виконання етапів управлінської діяльності (цілепокладання, планування, організація, контроль, коригування, аналіз ходу ірезультатів діяльності, оцінювання;

· способи діяльності із застосуванням наочності та навчальними

посібниками;

· способи спілкування в сумісній діяльності – навчання з учителем і учнями; способи раціональної навчальної діяльності, самоуправління;

· прийоми і засоби засвоєння навчального матеріалу, «відкриття»

нового знання;

· систематизацію знань, моделювання навчальної інформації;

· самостійне конструювання нового досвіду;
· пізнавальні запитання як такі, в яких відбивається прагнення щось уточнити, переосмислити або відобразити своє "знання про незнання»;

· розумові операції «порівняння», «узагальнення», «класифікація»,

«доведення» тощо.

2. Операціонально-діяльнісний компонент містить систему загальнонавчальних умінь, способів навчально-пізнавальної діяльності, що забезпечують можливість засвоєння, збереження та переробки інформації на цілісну картину світу.

В основі операціонально-діяльнісного компонента навчально-пізнавальної компетентності лежать загальнонавчальні уміння. Ці знання, уміння і навички засвоюються учнями в процесі діяльності учіння, виступають і як продукти (результати) цієї діяльності, і як необхідна передумова подальшої діяльності учіння. Операціонально-діяльнісний компонент включає також уміння цілепокладання, планування, аналізу, рефлексії, прийоми самоконтролю, самокорекції, перенесення відомих способів дій у нові, нетипові ситуації; уміння виконувати всі етапи управлінської діяльності щодо діяльності інших учнів (взаємоуправління) і своєї власної (самоуправління), володіння способами діяльності із застосуванням наочності і навчальних посібників, способами спілкування в сумісній навчальній діяльності.
3. Поведінковий компонент навчально-пізнавальної компетентності школяра, поданий засвоєними способами поведінки, що детермінується системою цінностей та думок учня про розуміння та правильне застосування, вільне оперування отриманими знаннями та уміннями, про самостійний пошук потрібних знань; перенесення відомих способів дій в нові для нього, нетипові ситуації, виявлення активності думки, ініціативності, самостійності в оцінці своїх дій, прогнозування сенсів життя.


Передумовами навчально-нізнавальної діяльності учня є наявність мети, фізіологічна і психологічна готовність до навчання, бажання вчитися, зосередження уваги на навчальній діяльності та належний рівень розвитку.

Існують два основні варіанти навчально-пізнавальної діяльності учнів: під керівництвом учителя і самостійна.


Під керівництвом учителя учні працюють на уроці і здійснюють такі дії:

· прийняття навчальних завдань і плану дій, запропонованих учителем;

· здійснення навчальних дій і операцій для розв’язання завдання;

· регулювання навчальної діяльності (під впливом учителя і шляхом самоконтролю);

· аналіз результатів навчальної діяльності (під керівництвом учителя).

До самостійної навчальної діяльності належать такі дії:

· планування чи конкретизація завдань своєї навчальної діяльності;

· планування методів, засобів і форм навчальної діяльності;

· самоорганізація навчальної діяльності;

· самоконтроль;

· саморегулювання учіння;

· самоаналіз результатів навчальної діяльності.
Одночасно з процесом викладання й учіння відбувається внутрішній процес засвоєння знань і способів діяльності.

Засвоєння – пізнавальна активність особистості, внаслідок якої формуються знання, уміння та навички. Засвоєння знань становить внутрішній, психологічний зміст процесу учіння. Внаслідок засвоєння знань, уміння, способи інтелектуальної та практичної діяльності трансформуються у внутрішній досвід особистості, входять до її структури.

Засвоєння знань відбувається поетапно і передбачає кілька процесів: сприймання, осмислення і розуміння, узагальнення, закріплення, застосування.

1. Сприймання (первинне ознайомлення з новим матеріалом). Воно полягає у відображенні у свідомості окремих властивостей предметів і явищ, які в цей момент діють на органи чуття. Важливу роль у ньому відіграє не тільки інформація, що надходить від зорових, слухових, дотикових, нюхових і смакових рецепторів, я й безпосередній досвід учня, бо сприймання передбачає «впізнання» предметів і явищ, зарахування їх до певних груп, які вже відомі суб’єктові. Для забезпечення ефективного сприймання необхідні мотивація, зосередження уваги тощо.


Сучасні підходи до процесу засвоєння наголошують на активності самостійного сприймання навчальної інформації.


2. Осмислення і розуміння. Ця ланка процесу засвоєння передбачає виявлення зв’язків між явищами, визначення їх складу, будови, призначення, знаходження причин, мотивів.

Під час осмислення відбувається порівняння, аналіз зв’язків і причиново-наслідкових залежностей; збагачується розуміння, виробляється певне ставлення до виучуваного. На цьому етапі зароджується переконання, формується вміння доводити справедливість висновків, робити навчальні відкриття.


3. Узагальнення. Етап узагальнення полягає у виокремленні й синтезі істотних ознак предметів і явищ. Щоб узагальнити знання про щось, потрібно проаналізувати його властивості, абстрагуватися від деталей, дійти відповідних висновків.


4. Закріплення. Цей процес передбачає повторне осмислення вивченого з метою його запам’ятовування. Для учня важливо завчити деякі основні факти, визначення, зв’язки, але свідомо й осмислено, не механічно «зубрити». Закріплювати знання доцільно на новій основі, нових прикладах.

5. Застосування. Це перевірка дієвості знань за допомогою практичних, лабораторних робіт, трудової діяльності.

Формування компонентів навчально-пізнавальної компетентності учнів на уроках географії та економіки та в позакласній роботі здійснюється за умов партнерства, співуправління, суб’єкт-суб’єктних відносин. У процесі такої взаємодії розв’язуються завдання розвитку ціннісних орієнтацій, творчого потенціалу учнів, прагнення до самореалізації; оптимального добору форм, методів і засобів навчальної взаємодії; урахування індивідуальних особливостей.



Ефективність навчально-пізнавальної діяльності залежіть від особистих якостей учня: його активності, самостійності, ініціативності, а також бажання вчитися (наявність стійкої мотивації). Основний смисл такої навчально-пізнавальної діяльності, її результат – сформованість навчально-пізнавальної компетентності учнів.
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Учися слухати

1. Прибери робоче місце – нехай нічого не відволікає увагу.

2. Налаштуйся на сприйняття матеріалу, прийми зручну позу. Пам’ятай: коли розслаблене тіло, розслабляється і увага.

3. Заглибся у формулювання теми лекції.

4. Усвідом поставлену мету.

5. Вивчи план лекції.

6. Зверни увагу на інтонацію викладу матеріалу вчителем, стеж за повторенням в його розповіді – у такий спосіб учитель виділяє основні думки.

7. Намагайся уявити почуте.

8. Порівнюй почуте з уже набутити знаннями.

9. Виділяй у лекції основні думки, положення, об’єднуй їх навколо теми лекції.

Учися вести запис із голосу

1. Не починай записувати матеріал з перших слів учителя. Спочатку вислухай його думку до кінця і зрозумій її.

2. Починай записувати в той момент, коли вчитель, закінчуючи виклад однієї думки, починає її коментувати.

3. Не намагайся записати дослівно (при цьому втрачається основна думка, такий запис вести важко). Відкидай другорядні слова, ті, без яких не втрачається головний зміст.

4. Скорочуй слова, деякі з них позначай знаками. Після скорочення залишай місце, щоб закінчити вдома.

5. Намагайся писати швидко.

6. Якщо в лекції зустрічаються незрозумілі слова, залиш місце в зошиті, а після уроку уточни їх у вчителя та запиши.

7. Використовуй загальні правила написання конспекту (роби виділення, відступи).

8. У найближчі дні опрацюй текст конспекту: допиши текст, постав знаки, підкресли головне.

Правила запису тексту
1. Запис повинен бути компактним, щоб на сторінках помістилося якомога більше тексту – це покращує огляд матеріалу.

2. У тексті необхідно використати виділення та розмежування, підкреслення та відкреслення (для виділення заголовка і підзаголовків, висновків, відділення однієї теми від іншої). У процесі першого запису слід робити виділення кольоровими пастами, відступ (для позначення абзацу та пунктів плану), пропуски рядків (для виділення однієї думки від іншої), нумерацію, виділення тексту за допомогою рамки (сюди заносять визначення, формули, правила, закони).

Із часом у вас сформується своя система виділень.

3. Для запису тексту необхідно користуватися скороченнями.

Як робити виписки

Виділи знайдену в першоджерелі потрібну думку, запиши її.

1. Вчитайся в назву статті, обміркуй її. 

2. Уважно читай текст, у ході читання коротко виписуй основні думки.
3. Намагайся робити короткі записи.

4. Відділяй одну думку від іншої.

Як скласти конспект

Конспект – короткий запис змісту.

Види конспектів: план-конспект, цитатний, довільний, тематичний, схематичний.

Основні вимоги до написання конспекту: систематичність та логічність викладу матеріалу, стислість, переконливість та доказовість.

Етапи конспектування

1. Прочитай текст, відзнач у ньому нові слова, незрозумілі місця, імена, дати, склади перелік основних думок, що містяться в тексті, склади простий план.

2. З’ясуй у словнику значення нових незрозумілих слів, випиши їх у зошит.

3. Повторне читання поєднуй із записом основних думок автора та ілюстрацій. Записи веди своїми словами, не переписуй текст статті. Записи намагайся робити стисло, користуйся правилами запису тексту.

4. Прочитай конспект ще раз, доопрацюй його.

1. План-конспект

Це переказ прочитаного або почутого, викладений у формі плану.

Характеристика конспекту

Стислий, простий, швидко складається та запам’ятовується; навчає визначати головне, чітко та логічно викладати думку, дає можливість засвоїти матеріал ще в процесі його вивчення. Усе це робить конспект незамінним, якщо необхідно швидко підготуватися до доповіді, виступу, проте працювати з таким конспектом через деякий час важко, оскільки зміст матеріалу погано відновлюється в пам’яті.

Етапи роботи

1. Склади план прочитаного тексту або використай готовий.

2. Поясні коротко та переконливо кожний пункт плану, вибери розумну й ефективну форму запису.

3. Сформулюй та запиши висновок.

2. Цитатний конспект

Це конспект, створений з уривків оригіналу – цитат.

Характеристика конспекту

Побудований з промови автора, з викладених ним фактів. Використовується для роботи з першоджерелами. До нього можна звертатися багато разів. Проте конспект не сприяє активній розумовій роботі, а слугує, як правило, тільки ілюстрацією до теми, яка вивчається.

Етапи роботи

1. Прочитай текст, відзнач у ньому основний зміст, головні думки, виділи ті цитати, які ввійдуть у конспект.

2. Користуючись правилами скорочення цитат, випиши їх у зошит, форма запису може бути різною, наприклад:

1)…..(цитата);

2)…..(цитата);

3)…..(висновок).

3. Основні питання: докази (цитати), висновки.

4. Прочитай написаний текст, звір його з оригіналом.

5. Зроби загальний висновок.

3. Вільний конспект

Це поєднання виписок, цитат, тез.

Характеристика конспекту

Потребує серйозних зусиль під час складання, найвищою мірою сприяє засвоєнню матеріалу. Вимагає вміння активно використовувати всі типи записів: плани, тези, виписки.

Етапи роботи

1. Використовуючи наявні джерела, вибери матеріал з теми, яка тебе зацікавила, вивчи його та глибоко осмисли.

2. Зроби необхідні виписки основних думок, цитат, склади тези.

3. Використовуючи підготовлений матеріал, сформулюй основні положення з теми.

4. Тематичний конспект

Це конспект відповіді на поставлені запитання або конспект навчального матеріалу теми.

Характеристика конспекту

Може бути оглядовим і хронологічним, учить аналізувати різні точки зору на одну й ту саму проблему. Активізує наявні знання та особистий досвід, використовується в процесі роботи над доповіддю, рефератом.

Етапи роботи

1. Вивчи кілька джерел та зроби з них добірку матеріалу з певної теми.

2. Подумки виклади прочитаний матеріал у вигляді плану.

Користуючись цим планом, стисло своїми словами виклади усвідомлений матеріал.
Як складати тези

Теза – положення, яке коротко висловлює яку-небудь ідею, а також одну з думок лекції, доповіді, твору.

1. Ознайомся зі змістом матеріалу, зверни увагу на шрифтові виділення, ця підказка допоможе тобі в роботі.

2. Розбий текст на змістові блоки ( з допомогою плану).

3. Визнач головну думку кожної частини (можна підкреслити).

4. Осмисли суть виділеного, сформулюй своїми словами або знайди подібне формулювання в тексті.

5. Тези пронумеруй – це дасть змогу зберегти логіку авторських міркувань.

6. Відділяй одну тезу від іншої – це полегшить роботу.

Як проводити дискусію

1. Вислухати питання та подумки визначити суть проблеми.

2. Сформулювати гіпотезу (твердження, передбачення).

3. Висловити пропозицію, чітко її аргументуючи.

4. Вислухавши докази товаришів, що мають протилежну точку зору, знайти сильні та слабкі сторони.

5. Обґрунтовано заперечити їхні твердження.

6. У суперечці не допускати підвищення голосу, поважати думку товаришів, не перебивати того, хто говорить.

Як підготувати реферат

Реферат – короткий виклад змісту книжки, статті.

1. Підбери літературу з теми, яку вивчаєш, ознайомся з її змістом.

2. Користуючись закладкою, відзнач найбільш суттєві місця або зроби виписки.

3. Склади план реферату.

4. Використовуючи рекомендації щодо складання тематичного конспекту та складеного плану, напиши реферат, у кінці якого обов’язково вислов своє ставлення до теми та її змісту.

5. Прочитай текст та відредагуй його.

6. Правильно оформи реферат (на титульній сторінці вкажи тему реферату, відомості про себе, текст пиши з одного боку аркуша, почни з плану, не забудь залишити широкі поля, не користуйся скороченнями, у кінці реферату наведи список літератури (вкажи автора книжки, її назву, видавництво, рік видання, кількість сторінок), залиш два чисті аркуші для написання рецензії.

Правила запам’ятовування

Теорія – вивчення системи наукових принципів, ідей, які узагальнюють практичний досвід та відображають закономірності природи, суспільства, мислення.

1. Ясуй факти, спостереження будуть основою для формування теорії.

2. Назви основні поняття, положення теорії.

3. Визнач коло явищ, які пояснюють дану теорію.

4. Наведи дослідні та експериментальні дані, які можуть бути доказом правильності теорії.

5. Назви галузі практичного застосування даної теорії.

Загальний план вивчення явищ
Явище – те, у чому виявляється суть, а також будь-який вияв чого-небудь.

1. Зовнішні ознаки явища.

2. Умови, за яких воно виявляється.

3. Суть явища та механізм його перебігу.

4. Зв'язок з іншими явищами.

5. Кількісна характеристика (може і не бути).

6. Використання на практиці.

Учися працювати над поняттям
Поняття – логічне оформлення думки про предмет.

Послідовність дій

1. Дай визначення поняття, яке розглядається.

2. Наведи приклад, який конкретизує дане поняття. З’ясуй, де це поняття застосовується.

3. Спробуй зв’язати поняття з іншими поняттями даного предмета та суміжних із ним дисциплін.

4. Використовуючи дане поняття, склади невелику розповідь.

Учися пояснювати закон

Закон – зв'язок та взаємозалежність між будь-якими явищами об’єктивної дійсності.

1. З’ясуй, між якими явищами або величинами встановлює зв'язок даний закон.

2. Опиши шляхи відкриття закону.

3. Наведи формулювання закону.

4. Спробуй записати його в символічній формі або через математичний вираз.

5. Наведи докази на користь закону.

6. Назви галузі практичного застосування даного закону.

Учися правильно висловлювати свої думки

1. Щоб навчитися грамотно говорити, потрібно навчитися читати і слухати.

2. Читаючи, не тільки заглиблюйся в суть, написаного, я й намагайся побачити, почути, зрозуміти та запам’ятати художні особливості мови, мовні звороти.

3. Нагромадженню активного запасу слів допоможе спеціальна робота: заведи словник для запису нових слів, тренуй себе в їх запам’ятовуванні та вимови. Підбирай до слів антоніми та синоніми, вивчай слова, які використовуються в переносному значенні.

4. Намагайся не тільки зрозуміти зміст мови оратора, я й запам’ятай прийоми її побудови.

5. Стеж за тим, щоб у розповіді не зустрічалися слова-паразити, не допускай не потрібних зворотів – це збіднює мову.

6. Слідкуй за побудовою речень уникай особливо складних конструкцій.

7. Щодня читай у голос по 15-20 хв., заглиблюйся в зміст тексту, визнач, де потрібно зробити наголос, паузу, якого відтінку надати мові.

Учися робити порівняння

Порівнювати – поставити поряд, встановити подібне й відмінне.

Порядок порівняння

1. Знайди відповідь на запитання: хто такий? Що таке?

2. Порівняй визначення двох предметів або явищ. Знайди основну подібність.

3. Виділи суттєві ознаки кожного предмета.

4. Порівняй обидва або кілька предметів за одними й тими самими виділеними ознаками.

5. З’ясуй усі ознаки подібності та відмінності об’єктів.

6. Знайди і поясни причини подібності та відмінності.

Учися робити синтез

Синтез – об’єднання окремих елементів, частин, ознак у єдине ціле.

1. Синтез необхідно починати з пошуку відповіді на запитання, на основі чого відбувається об’єднання частин, які вивчаються, у єдине ціле.

2. Для відповіді на це запитання проаналізуй явища, які вивчаються.

3. Знайди зв'язок між окремими частинами явищ, об’єднай їх, узагальни одержані відомості.

Учись правильно спостерігати

1. Осмисли мету спостереження.

2. Уточни предмет спостереження.

3. Розроби план спостереження.

4. Визнач форму запису явищ, які спостерігаються (у процесі спостереження або відразу після його закінчення).

5. Повтори спостереження два0три рази з метою підвищення його об’єктивності.

6. Під час опису явищ, які спостерігаються, зверни увагу на те, як вони відбуваються в часі та за яких умов.

7. Пам’ятай, що мета опису явищ – виявити найбільш точні та повні їхні ознаки.

8. Під час опису результатів спостережень, зверни увагу на те, що суттєво нового було виявлено і що з раніше відомого.

9. Одержані результати оформи у вигляді письмового звіту або малюнків та схем, тобто графічно.

Учися робити узагальнення

Узагальнення – процес міркування, який приводить до знаходження загального в заданих предметах та явищах.

Порядок узагальнення

1. З’ясуй найважливіші моменти у фактах або явищах, які розглядаються.

2. Визнач їхню подібність.

3. Встанови зв'язок між ними.

4. Сформулюй загальний висновок

План проведення експерименту та спостережень

Експеримент – навчальний дослід, спроба щось зробити, розпочати.

І. Сформулюй мету проведення експерименту (спостереження).

1. Зроби припущення про можливі результати, сформулюй результати.

2. З’ясуй зв’язок об’єкта, обраного для спостереження, з іншими об’єктами, які вже вивчалися.

ІІ. Сплануй проведення експерименту (спостереження).

1. З’ясуй, які умови, матеріали необхідні для нього.

2. Вибери найбільш оптимальний спосіб фіксування результатів.

ІІІ. Проведи експеримент (спостереження).

1. Послідовно здійснюй усі етапи експерименту.

2. Проведи необхідні вимірювання, замолювання, запиши результати, запиши результати.

3. Перевір точність одержаних результатів.

IV. Оброби одержані результати.

1. Порівняй одержані результати з висунутою раніше гіпотезою.

2. Сформулюй висновок.

3. Поясні, що показує даний експеримент, свіжи з явищами, теоріями, законами, які вивчаються
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