Інформаційна картка

учасника І (міського) туру

Всеукраїнського конкурсу «Учитель року – 2017»
у номінації «Початкові класи»
	Прізвище, ім’я, по батькові
	Папій Леся Василівна

	Місце роботи 
	Роменська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №11

	Посада
	Учитель початкових класів

	Освіта (найменування вищого навчального закладу, рік закінчення навчання)
	Сумський державний педагогічний університет ім. А.С.Макаренка, 2011 р.

	Самоосвіта (за останні 5 років; очна, дистанційна форма; рік проходження та найменування освітніх програм, курсів, тренінгів тощо) 
	· курси підвищення кваліфікації при СОІППО за спеціальністю вчитель початкових класів, 2014 рік;

· сертифікат про 100-відсоткове оволодіння основами інформаційно-комунікаційними технологіями, 2011 рік;

· практичний тренінг «Організація навчального процесу за допомогою хмарних сервісів Microsoft Office 365» Центру нової освіти Івана Іванова, 2016 рік;
· участь у Всеукраїнському семінарі  «Креативний урок» в Britannica School, організований Центром освітніх програм Майкрософт Україна, 2016 рік

	Педагогічний стаж 
	8 років

	Кваліфікаційна категорія
	Спеціаліст ІІ категорії

	Звання 
	--

	Педагогічне кредо
	Українська школа буде успішною, коли до неї прийде успішний вчитель

	Технології, методи та форми, що використовуються 

у навчально-виховному процесі 

	Технології:
· Хмарні сервіси Office 365 (заклад перший рік працює у Всеукраїнському проекті «Хмарні сервіси в освіті», сам проект побудований на використанні ресурсу Office 365 від компанії Microsoft, в рамках проекту використовую  сучасні інформаційні технології, проводжу дистанційні уроки, консультації, використовуючи сервіси Outlook, Word Online, Excel Online, OneNote, PowerPoint Online, Sway, One Note Classroom, Forms. Створила віртуальний кабінет вчителя, у якому розмістила документи спільного використання, документи для ознайомлення і до виконання.  Використовую авторські розробки (тестові завдання, тематичні кросворди, індивідуальні завдання у мережному блокноті). Працюючи в «хмарі», розвиваю інформаційні компетентності: 

·   технологічні (використання сканера, веб-камери, мультимедійного проекту тощо); 
·   алгоритмічні (наприклад, сценарії проведення уроку, створення конструктора уроку); 
·   методологічні (участь у форумах, конференціях, вебінарах, онлайнових майстер-класах, на яких  дізнаюсь про сучасні засоби створення та організації навчальних матеріалів, знайомлюсь з досвідом сучасних шкіл України, підготовка електронних матеріалів навчального призначення).

· Технологія розвивального навчання.

· Технологія проектного навчання (учням пропоную розробити дослідницькі проекти, наприклад: під час вивчення теми з природознавства в 2-му класі «Як змінюється восени життя птахів» учні працюють над проектом «Пташинна їдальня»). 

· Інтерактивні методи навчання:
·   Індивідуальні («Мікрофон», «Мозковий штурм», «Ажурна пилка», «Незакінчене речення», «Асоціативний кущ»);
·   Парні («Запитання-відповідь», «Обмін завданнями», «Інтерв’ю»);
·   Групові («Коло ідей», «Карусель», «Акваріум», «Навчаючи учусь», «Займи позицію»)

	Автопортрет «Я – педагог і особистість» 

(у формі есе)

	Я педагог і особистість
Не навчайте дітей так, як навчали вас, – вони народилися в інший час... Ця мудрість стає надзвичайно актуальною сьогодні. Стрімко розвивається суспільство, а з ним і освіта. Ми часто запитуємо  себе, яким має бути сучасний учитель? Яка його роль у суспільстві сьогодні? Як зацікавити дітей навчанням? Ці питання постійно турбують мене, увесь час намагаюся знайти нові ідеї, технології, форми навчання.
Останні досягнення в галузі науки й техніки вплинули на багато сфер нашого життя і змінили те, як ми спілкуємося, співпрацюємо, вчимося і, звичайно, навчаємо інших. Водночас ці успіхи збільшили  наш словниковий запас, додали до нього нові визначення, наприклад, «педагог нового покоління». 

Сучасний педагог – це людина, яка бере відповідальність за успіх свого учня, добре працює у команді з колегами, є порадником, другом та помічником для дітей, постійно вчиться та різнобічно розвивається, це носій високих етичних стандартів, тобто навчає прикладом. Є лідером! 

Технології продовжують розвиватися, ними потрібно оволодівати. А вчителі – це вмілі учні, які, щоб залишатись професіоналами, повинні постійно вдосконалювати свої знання і навички, навчатися впродовж життя (life-longlearners).  Школа стає інноваційною тоді, коли педагог випереджає учнів  у  користуванні технічними засобами. 
Сучасний учитель звільнений від стереотипів, уміє створити середовище для ефективного навчання та розкриття таланту дитини, знаходить цікавий матеріал для уроків, досліджує, любить свою роботу, успішно реалізовує себе, творчий, швидко реагує на зміни освіті, вчить своїх учнів  вирішувати проблеми, ефективно співпрацювати в команді, мислити системно, а також не боятися помилятися та створювати нове!
В очах дітей учитель є порадником та другом, а це означає, що він доброзичливий, життєрадісний, готовий прийти на допомогу та надати підтримку, формує позитив та радість від навчального процесу – дітям хочеться іти в школу.

Але найважливішими для мене особисто були і залишаються зміни саме в освіті, а особливо – у початковій. Змінити дорослих дуже складно, а діти швидко схоплюють інформацію і відкриті до нового. Якісна освіта може зробити дітей розумнішими, більш творчими, добрішими людьми. Школа – це те місце, де формується особистість дитини, де вона вчиться бути частинкою суспільства. Переконана, що Україна потребує саме якісних освітніх реформ, аби стати на шлях до успіху. Не можна очікувати миттєвого результату, але через двадцять років це може бути кардинально інше покоління дітей і кардинально Нова українська школа.

	Посилання на персональний Інтернет-ресурс (за наявності)
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