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https://edtechmagazine.com/k12/article/2018/07/4-cs-learning-

connected-classroom
https://www.bbc.com/ukrainian/vert-cap-47391740

https://www.pewsocialtrends.org/essay/on-the-cusp-of-

adulthood-and-facing-an-uncertain-future-what-we-know-

about-gen-z-so-far/



IV промислова революція: які навики будуть потрібні у 2020 р. (ВЕФ-2016)

1. Рішення комплексних задач 2. Критичне мислення 3. Творчі здібності.

4. Управлінські таланти. 5. Координація з іншими 6. Емоційний інтелект

7. Спроможність примати рішення. 8. Оріентація на сервіс (у форматі інтернету речей, і великих 

інформаційних баз – М.Ж. ) 9. Навички  ведення переговорів 10. Когнітивна гнучкість. 

http://finance.bigmir.net/business/65363-IV-promishlennaya-revoluciya-kakie-naviki-bydyt-nyjni-v-

2020-gody

Порівняємо прогнози 2015 и 
2020 года
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https://theaseanpost.com/article/reskill-today-or-lose-your-job-tomorrow

Критичне мислення та аналіз, навички 

рішень проблем, навички 

саморегулювання, активне навчання, 

стійкість, стресостійкість. і гнучкість

h
tt

p
s:

/
/
c
u
tt

.l
y
/
G

g
X
y
0
O

a

1. Аналітичне мислення та інноваційнійсть

2. Активне навчання та навчальні стратегії

3. Розв’язання складних проблем

4. Критичне мислення та аналіз

5. Креативність, оригінальність та ініціативність

6. Лідерство та соціальний вплив

7. Використання технологій, моніторинг та 

контроль

8. Дизайн технологій та програмування

9. Витривалість, стресостійкість та гнучкість

10. Логічна аргументація, розв’язання проблем

та формування ідей.

Тип якостей

Top skills of 2025 (WEF)

Тип якостей

Проблемно орієнтовані

навички 1,3,4,5, 10

Самоменеджмент – 2, 9

Робота з людьми – 6

Використання технологій – 7, 8

Top skills of 2025 (WEF)
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Покоління Z  6 якостей які вже виявились на 

ринку праці (їх доля в кількості зайнятих вже 26%)

1. Відобраджають цифрову епоху

2. Соціальна и екологічна обізнаність

3. Прагматичність и реалістичність

4. Адаптивність и стійкість

5.Творчість та самоовіта

6. Вони працюють над тим, що їм подобається
Generation Z: 6 Characteristics of Centennials

Here are some features of Gen Z that will allow you to embrace their leadership in the

near future. https://www.entrepreneur.com/article/359994

November 19, 2020 Цитовано по Entrepreneur en Español ENTREPRENEUR STAFF. 

HTTPS://WWW.ENTREPRENEUR.COM/ARTICLE/359994

ДЖО ПИНСКЕР цитує Мак Криндла в 2024р. 

народиться останнє покоління Альфа. Його 

змінить покоління  Бета (2025 -2039 рр.). 
Oh No, They’ve Come Up With Another Generation Label

How much do members of “Generation Alpha,” or any generation, 

really have in common?

https://www.theatlantic.com/family/archive/2020/02/generation

-after-gen-z-named-alpha/606862/ JOE PINSKER FEBRUARY 21, 

2020
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Дослідження освітніх особливостей покоління «А» (альфа, з2010 р.) - «не сприймають любу форму зовнішнього контролю».

https://www.entrepreneur.com/author/entrepreneur-en-espanol
https://www.theatlantic.com/author/joe-pinsker/
https://www.theatlantic.com/family/archive/2020/02/generation-after-gen-z-named-alpha/606862/
https://www.theatlantic.com/author/joe-pinsker/
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